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1. Einleitung

Mit diesem Planspiel wollen wir Euch deutlich machen, wie die Hochschulselbst-
verwaltung und die studentische Mitbestimmung an unserer Hochschule funktio-
nieren. Die TH Darmstadt ist, wie alle Universitdten in der Bundesrepublik,
eine Gruppenuniversitdt, d.h. alle an £hr vertretenen Gruppen (Professoren,
wissenschaftliche Mitarbeiter, sonstige Mitarbeiter und Studenten) sind an
der Selbstverwaltung mitverantwortlich beteiligt. Selbstverwaltung heiBt, daB
alle internenAngelegenheiten, die Forschung, Lehre und Organisationsfragen
betreffen, von den Mitgliedern der Hochschule in eigener Angelegenheit ge-
regelt werden. Diese Selbstverwaltung spielt sich in Gremien ab [siehe Heft
‘Informationen fiir Erstsemester...', S.3). Unser Planspiel wird sich im We-
sentlichen auf die Fachbereichsebene beschridnken. Wir haben zwar im Studien-
fach Bauingenieurwesen zwei Fachbereiche (Wasser und Verkehr und konstrukti-
ver Ingenieurbau),; um den Ablauf nicht unndtig zu verkomplizieren, wird im
Planspiel aber so getan, als gdbe es nur einen Fachbereich'Bauingenieurwesen'.
Dieser setzt sich zusammen (wie es auch in der Realitdt der Fall wdre) aus

13 Professoren, 5 Studeqten, 4 wissenschaftlichen Mitarbeitern und 2 sons-

tigen Mitarbeitern.

Diese Zusammensetzung zeigt schon, daB studentische Interessen
nur mit den Stimmen von Angehdrigen anderer Gruppen durchgesetzt werden kon-
nen, d.h., die Studenten brauchen Biindnispartner. Wie sich so etwas in der
Realitdt abspielen kann, soll in diesem Planspiel sichtbar werden. Dazu wird
eine fiktive (m&glicherweise aber bald aktuelle) Konfliktsituation vorgege=
ben, die dann von den betroffenen Gruppen durchgespielt und (wenn mdglich)
geldst werden muB. Der Verlauf und das Ende des Planspiels sind nicht vor-
programmiert, sondern den‘Spielern selbst tiberlassen. Die Spielleitung wacht
lediglich dariiber, daB die Spielregeln eingehalten werden und sich jede Grup-
pe an die ihr gegebenen gesetzlichen Mdglichkeiten halt.

Die Rollen werden unter Punkt 6 im einzelnen genannt und beschrie-
ben. Es ist wichtig, daB Ihr Euer Verhalten dem Vorgegebenen Rollenverstdnd-
nis anpaBt, sonst ergibt das Spiel keinen Sinn. Es wéire z.B. unrealistisch,
wenn die Gruppe der Professoren pldtzlich simtliche Forderungen der Studen-

ten unterstiitzen wiirde.

2. Spielablauf

pas Planspiel wird in 4 Gruppen von jeweils 30-40 Studenten parallel durch-
gefiihrt. Nach der Erl&uterung der Ziele und des Ablaufs werden jeweils 6



Spielgruppen gebildet{siehe Punkt 6). In den Spielgruppen, die jeweils von
einem Tutor betreut werden, sollen zundchst die Euch in diesem Papier vor-
liegenden Problem- und Rollenbeschreibungen besprochen werden (1/2 std.).
AnschlieBend wird die Strategie der jeweiligen Gruppe festgelegt (1/2 Std.).
pDas eigentliche Planspiel dauert 3 Stunden. Im AnschluB daran findet eine
Auswertung innerhalb der am Montag eingeteilten Gruppen statt.

3. Spielregeln

1. Handlungspartner sind 6 Spielgruppen, die schriftlich dber die Spiellei-
tung miteinander in Kontakt treten.

2. Ausgangslage ist ein Artikel der Zeitung "Die Hochschule" {ber einen
Brief des Kultusministers an die Dekane der THD-Fachbereiche, der zu Baginn
des Planspdels verteilt wird. .

3. Die Spielgruppen sollen sich bei Beratungen und der Formulierung der
Schritte an die Rollenfestlegung halten und gegebenenfalls die rechtlichen
Bestimmungen fiir ihre und die anderen Gruppen beachten.

4, Jeder Spielschritt dauert etwa 10 Minuten. Das heiBt: Innerhalb von 10
Minuten sollen die Betroffenen eingegangege Mitteilungen-bearbeiten.

5. Das Ergebnis eines Spielschrittes wird schriftlich niedergelegt. Es wer-
den so viele Kopien angefertigt wie Adressaten vorhanden sind plus je eine
Kopie fiir die Spielleitung und die eigene Gruppe. Diese Kopien (bis auf
die eigene) werden an die Spielleitung weitergegeben, die sie an die Adres-
saten weiterverteilt.

6. Gruppen, denen das Spiel zu schnell lauft, kdnnen schriftlich Pausen be-
antragen.

7. Gruppen kdnnen selbststindig in das Spiel eingreifen, ohne Aktionen an-
derer abwarten zu missen.

8. Die Spielleitung kann anderen als den vorgesehenen Empfangern Informa-
tionen {iber Spielschritte zugdnglich machen.

9, Die Spielleitung kann die Lage verédndern oder komplizieren. Sie kann un-
sinnige, unrealistische oder nicht rechtmdBige Entscheidungen annulieren.
gie kann weitere Rollen {ibernehmen (z.B. Prasident), soweit dies der Spiel-
verlauf notwendig macht.

10. Das Verhdltnis von Spielzeit zu Realzeit ist variabel. Gegebenenfalls
informiert die Spielleitung die Spielgruppen dariiber.




4. Beschreibung der allgemeinen Ausgangslage .

pie am 15. Juni 1978 verabschiedeten neuen hessischen Hochschulgesetze (HHG
und HUG) sehen eine Reihe von einschneidenden Verdnderungen des Studienablaufs
vor. Diese Vefanderungen bedeuten fiir die Studenten ausnahmslos den Verlust
von Freiheiten und Rechten. So ist vorgeschrieben, daB alle Studiengdnge in-
nerhalb einer Regelstudienzeit absolviert werden miissen, die 4 Jahre "nur in_
besonders begriindeten Fallen" {iberschreiten darf. Darilberhinaus sollen die
Studenten gezwungen werden, diese Studiendauer auch einzuhalten. So sollen
bestimmte Fristen fiir Diplomvor- und Hauptpriifungen eingefiihrt werden, inner-
halb derer man sich zur Prifung anmelden muB(sog. Meldefristen). Fir die Be-
messung dieser Fristen ist die Regelstudienzeit maBgebend. Eine Verldngerung
von mehr als 6 Monaten (bis zu maximal 12 Monaten) kann nur dann gewdhrt wer-
den, wenn besondere Griinde, wie z.B. Krankheit oder Mitwirkung in der Hoch-
schulselbstverwaltung vorliegen. Bei Fristiiberschreitung wird man exmatriku-

liert (sog. Zwangsexmatrikulation).

Da sich aber eine solche Regelung nicht von heute auf morgen ein-
fihren 1&Bt(es miiften erst alle Studienginge regelstudienzeitgerecht refor-
miert werden) ist eine dbergangsregelung vorgesehen: 6 Monate nach Inkraft-
treten der Hochschulgesetze sollten Fristen eingefiihrt werden, die sich noch
nicht nach der Regelstudienzeit von 4 Jahren, sondern nach der Durchschnitts-
studienzeit des betr. Faches in den letzien drei Jahren richten sollen. Die-
se sog. Ubergangsregelstudienzeit ist nur fir die zweil Jahre vorgesehen, in

denen die 4-jdhrige Regelstudienzeit noch nicht eingefiihrt ist.

Wie sieht nun die Realitdt aus? Die oben erwdhnten 6 Monate sind
bereits zweimal abgelaufen, ohne das an irgendeinem Ingenieurstudiengang an
der TH Darmstadt Meldefristen eingefiihrt worden sind. Bisher hat es der Kul-
tusminister nicht geschafft, sein Gesetz durchzusetzen. So haben sich Konvent
und PraAsident der THD geweigert, dem Kultusminister statistisches Material
zur Verfiigung zu stellen, aus dem sich die Durchschnittsstudienzeiten aller
TH-Studienginge ermitteln lassen. Zuletzt hat sich der sténdige AusschuB I
gegen die Festlegung von Prifungsfristen als ersten Schritt zur Einfihrung

von Regelstudienzeiten ausgesprochen.

Der letzte Stand der Entwicklung: Der Kultusminister hat zugesagt,l
fiir die Studiengdnge, die jetzt regelstudienzeitgerecht reformiert werden,
wihrend einer Erprobungszeit von 5 Jahren eine generelle Nachfrist zu gewdh-
ren, (ber deren Linge jedoch noch keine genaueren Angaben gemacht worden sind.
gEr geht jedoch nach wie vor davon aus, daB die Ubergangsregelstudienzeit ein-
schlieBlich dazugehdriger Meldefrist bereits fir die Studienanfinger des letz-
ten Jahres (WS 1978/79) gilt! Fir ihn sind die diesbezuglighen §§ 58 .und 82



HHG geltendes Recht und daher durchzusetzen. .Er hat bisher nicht darauf bestan-
den, daB die im Gesetz festgelegte 6-Monatsfrist zur Anpassung der Prifungsord-
nungen eingehalten wurde. Die entsprecﬁenden Termine (15.12.78 und 15.5.79)
sind verstrichen, ohne das dies Folgen gehabt hitte. In einem Erlaf vom Juni
1979 weist der Kultusminister die Fachbereiche jedoch daraufhin, daB er weiter-
hin auf der Einfihrung der Meldefristen in die Prﬁfgngsordnungen besteht. Er

schreibt darin wdrtlich:, Wer der gesetzlichen Regelung nicht Folge leistet,
muB sich dariiber im Klaren sein, daB mit der Ersatzvornahme ein von mir bedau-
erter Eingriff in die Hochschulautonomie verbunden ist, der im Interesse ihrer
pufrechterhaltung vermieden werden sollte.”

Da am 15.12.79 die dritte 6-Monatsfrist zu Ende geht, ist vorher
mit weiteren Aktionen und Drohungen seitens des Kultusministers zu rechnen (z.B.
erneute, diesmal ultimative Aufforderung an die Fachbereiche, dem Geswtz Folge
zu leisten). In dieser Situation setzt das Planspiel ein. Diese hier geschil-
derte Lage ist real, der Vorgang, mit dem das Planspiel beginnt, ist (zumindest
zum Zeitpunkt def Vorbereitungen) fiktiv. Dieser Vorgang selbst wird erst zu
Beginn des Planspiels (Donnerstag, 1.11., 1300) bekanntgegeben.

5., Beschreibung der speziellen Ausgangslage

.

An den Bauingenieur-Fachbereichen ist tber die Frage der Anpassung der Prifungs-
ordnung an das HHG bisher offiziell {iberhaupt noch nicht diskutiert worden. Im
Moment wird die Anderung des Studienplanes (siehe Info-Heft) und die Anderung
dir Prifungsordnung (Anpassung an die Rahmenprifungsordnung der THD) betrieben.
pie TH Darmstadt hat (als einzige Hochschule Hessens) eine einheitliche Pri-
fungsordnung, zu der die einzelnen Fachbereiche nur Ausfithrungsbestimmungen er-
lassen. Diese Rahmenpriifungsordnung enthdlt (bis jetzt) keine Bestimmungen tber
Meldefristen. Die Einfiihrung solcher Bestimmungen wiirde Euch als Studienanfanger
direkt betreffen! | ;

6. Rollenbeschreibungen

1In den folgenden Rollenbeschreibungen sind Informationen tber die Situation in
den Bauingenieurfachbereichen und seinen Gruppen enthalten. Einige dieser Infor-
mationen spiegeln sicherlich nicht die Vielfalt der Meinungen dieser Gruppen wie-
der. Sie milssen jedoch vergrdbert dargestellt werden, damit das Planspiel durch-
fihrbar wird.

vielen Studienanféingern sind die Gesetze, auf die sich der Kultusminister be-
ruft, unbekannt. AuBerdem haben sie ungenaue Vorstellungendariber, welche Gre-

mien der Hochschule die Meldefristen einfihren miiBten. Ein Teil der Studenten

meint, daB man gegen die Forderungen des Kultusministers doch nichts unterneh-
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men konne und man bei der momentanen Arbeitsmarktlage ohnehin gezwungen
sei, sein Studium so schnell wie mdglich zu absolvieren. Andere Studenten
sind jedoch nicht gewillt, die Einfilhrung von Meldefristen tatenlos hinzuneh-

men.

2. Rolle: Die Studentenvertreter

pas Organ der Studenten der beiden Bauingenieurfachbereiche (=Fachschaft Bau-
ingenieurwesen), die Fachschaftsvertretung, besteht zﬁr Zeit aus 5 Studenten,
die in geheimer Wahl von den Mitgliedern der Fachschaft gewdhlt worden sind.

Nach auBen tritt die Fachschaftsvertretung derzeit mit Flugbldttern und Fach-
schaftsinfo's auf. Zu bestimmten Anlissen werden Fachschaftsvollversammlungen
organisiert. Die Fachschaftsvertretung bemiht sich darum, da3 die von ihr or-
gandsierten Aktionen von den Studenten selbst getragen werden und nicht Uber

deren Kopfe hinweggehen.

Neben der Fachschaftsvertretung gibt es (z.T. personengleich)
Vertreter der Studenten im Fachbereichsrat. Man kann davon ausgehen, daB die-
se bei Entscheidungen im Fachbereichsrat die gleiche Meinung vertreten weréen
wie sie auch in der Fachschaftsvertretung Ergebnis der Diskussion war. Aller-
dings kénnen grdBere Meinungsverschiedenheiten {iber die fir erforderlich ge-

haltene Art des Vorgehens entstehen.

3. Rolle: Wissenschaftliche Mitarbejter

—————————————————————————————————— -

Die wissenschaftlichen Mitarbeiter sind in unserem Fachbereich Diplomingeni-
eure, die (hadufig direkt nach AbschluB ihres Studiums an der THD) , meist be-
fristet, von einem Professor zu Forschungszwecken eingestellt werden. Viele
von ihnen arbeiten an einer Doktorarbeit. Neben ihrer Forschungsarbeit haben
die wissenschaftlichen Mitarbeiter die Aufgabe, einen groBen Teil der Lehre
mitzutragen (Ubungen, Praktika, Sprechstunden, Seminare, Korrektur der Klau-
suren). Im Rahmen dieser Titigkeiten stehen sie mit den zu betreuenden Stu-

denten in direktem Kontakt. .

Nur wenige der wissenschaftlichen Mitarbeiter unterstitzen die
hochschulpolitischen Forderungender Studenten gegenilber den Interessesn der
Professoren. Die meisten neigen dazu, offene Konflikte mit den Professoren
zu vermeiden, da sie sich von ihnen abhingig fiihlen. Auch eigene hochschul-
politische Probleme schmilern das Interesse fiir studentische Probleme. Trotz-
dem sind manche bereit, sich - auf Grund von Erfahrungen wihrend des eige-
nen Studiums - in der Hochschulpolitik, auch fiir die Belange der Studenten,

zu engagieren,

Die Vertreter der wissenschaftlichen Mitarbeiter im Fachbereichs-
rat holen i.A. vor einer Sitzung die Meinung ihrer Kollegen ein. Bei Fach-

bereichsratsentscheidungen sind Koalitionen mit den Studentenvertretern

(Gruppensolidaritit) nicht selten.




4. Rolle: Der Dekan

————— 1

Der Dekan eines Fachbereichs ist ein vom Fachbereichsrat gewdhlter Professor.
Er hat daher Zhnliche hochschulpolitische Vorstellungen wie seine Kollegen.
Fiilr alle Xonflikte in Lehr- und Priifungsangelegenheiten ist er die erste An-
laufstelle. Der Dekan beruft die Fachbereichsratssitzungen ein. Als Leiter
der Sitzungen dieses Gremiums ist er jedoch gezwungen, sobald mindestens ein
Mitglied des Fachbereichsrats dies winscht, ein Problem dem Fachbereichsrat
zur Entscheidung vorzulegen. Hierbei kann der jeweilige Fihrungsstil des De-
kans von entscheidender Wichtigkeit sein. (Im Umgang mit dem Dekan kann ein
gesundes MiBtrauen nie schaden). An einer Kampfabstimmung ist meist jedoch
keine der Gruppen interessiert. Daher bemiiht sich der Dekan in der Regel um
einen mdglichst friedlichen Verlauf der Sitzungen und um eine abschlieBende
Einigung. Von ihm gehen h&ufig KompromiBvorschldge aus. Der Dekan kann Rechts-
auskiinfte beim Pré&sidenten einholen.

‘ _Aufgabe der Professoren ist die Lehre und Forschung. Zur Berufung zum Professor

ist jedoch nur eine faEhliche Qualifikation erforderlich, keine didaktische.
Ihr Hauptinteressengebiet ist auch die Forschung. Lehre betreibt ein Professor
fast ausschlieBlich in Vorlesungen. Ubungen und Seminare werden von seinen
wissenschaftlichen Mitarbeitern betreut. So erklart sich das oft fehlende Ver-

stidndnis von Professoren fiir studentische Probleme.

5. Rolle: Die liberalen Professoren

Diese grdBtenteils noch jungen Professoren haben noch nicht gefestigte Stel-
lungen, so das sie bei iﬁrem Handeln auch auf ihre Karriere achten. Wissen-—
schaftliche Mitarbeiter sehen bei liberalen Professoren bessere Arbeitsméglich-
keiten. Die Vorstellungen der liberalen Professoren beziiglich Studien- und
Priifungsordnungen sehen eine Liberalisierung des Studiums und Ausweitung der
wWahlmbdglichkeiten fiir die Studenten vor. Ebenso sind sie flir eine Zusammenar-

beit mit den Studenten und hdéren ihnen auch zu.

6. Rolle: Die konservativen Professoren

pie konservativen Professoren bilden an der THD die Mehrheit. Als Anhdnger der
alten Ordinarienuniversitdt (in der sie alleine und autoritédr iiber Lehr- und

Forschungsfragen entscheiden konnten) sind sie fir eine Autonomie der Hochschule

(auch vom Kultusminister). Aber ebenfalls glauben sie, daB eine gewisse Regle-

mentierung des Studiums (z.B. 10-Semester-Regelstudienzeit) vorteilhaft wére.




Demokratie in der Hochschule darf ihrer Meinung nach nicht so betrieben werden,

daf die Studenten in wichtigen Fragen mitbestimmen kénnen. Bei ihnen ist eine

Haltung festzustellen, die eine Zusammenarbeit mit den Studenten sehr erschwert.

7. Ausziige aus dem Hessischen Hochschulgesetz (HHG), dem Hessischen Universi-

tdtsgesetz (HUG) und der Geschiftsordnung des Fachbereichs "Konstruktiver

Ingenieurbau"

pUSZUGE AUS DEM HESSISCHEN HOCHSCHULGESETZ ( HEG ) VOM 15.6.1978

Studentonsdhall
§ 62
Rechisstellung der Studentensdhall

(1) Die Studenten elner Hodischule
Uilden dio Studentensdhalt,

(2) Die  Studentensdiaft  Ist  elno
rechtsfiblge  KoOrpersdiaft des olfent-
lichen Redits und als soldie Glied der

Hodischulo,

(3) Zur Edlillung Ihrer Aufgaben cr-
hobt die Studentensdialt von den Stu-
denton Deltrdge.

(4) Pir die Widsdhallslihiung der
Studentonsdhialt Ist Jalirlich ol Haus-
haltsplan filr das folgende Hsushallsjahr
aulzustellen,

§ 63
Aulgaben der Studentenschiall

(1) Din Studentenschalt verwaltet Ihre
Angrelegenheiten hm Rohwen der gesctr.
Hehon Destimmungen selbst. Sio wirkt
nach  Mabgabe der Geselze an der
Selhstverwaltung  der Hothsdhule und
i;el der Aushildungsidrdering mit,

) Die Studentensdiolt hat folgende
Aulgaben:
1. Vertielung dor Gesamthelt Ihrer Mit-
d glieder im Rohmen lluer gesetzlidien
Belugnlisse,
2. Wahnelunung der  hodischulpolltl-
" gchen Delange ihror Mitglieder,

3. Walinehmung der  wirtschaltlidien

. und sozlnlen Delange der Studenten,

sowell sic nidit dem Studentenwerk

oder  andecen Tihgern  (Obertragen

sind,

i His i et
pe :::;,r:l:'l‘qll:nl:lrlln'l’:::?‘:l‘l((’;n:':\ "I'T"::‘l'l!
'u,m,."‘bewunhelnl der Studenten,

11 g v e s ot
7. Pouderund S0 mia die Nodwdule

dalide zustindig Ist,

§ o4
Pachsdhiallen
1) Die Studenten eines Fadibereldis

dle Padischialt.
h“‘("l")”l)lo Fachschinften sollen zur Por-

derung aller Studlenangelegenhelton bel-
Lagen.

§ 65
Studentenschalt und der
Padischalten
gane der Studentenscdhalt sind

Organe der

(1) Ot
1. das Slmh-nlrnpulllmen!,
1' der Allgemeine Studentenansschud,
3. der Altestentol.

(2) Oigan der Fadis
schaltsint.

dinfl Ist der Fach-

(3) Die Mitglieder der Organe der
Studentenschalt nach Abs. | Nr. 1 und 3
und der Fadisdhallen werden In [reler,
gleidhier und gehelmer Wahl nach den
Grundsitzen der Verhdltniswall ge-
wihil. Das Studentenparlament wihit
den Allg Inen Student did und
den Allestenrat. Del den Welilen zum
Studentenparlament  und  zum  Fadi-
schallsrat, die gleidizeltig mit den Wah-
len 2u den Kollegialorgenen der Hodi-
sthivle durdizufiihien sind, gilt § 15
Abs. | Satz 2 Halbsalz 2 entsprediend,

(1) § 14 Aba 1 gilt [Or die Mitwlr-
kung In den Oiganen der Studenten-
sdhalt entsprediend.

§ 66
Salzung

(1) Die Studentensdialt gibt sidy eine
Satzung, dle vom Studentenparlament
bLesdhilossen wird,

(2) Din Satzung wird vom Studenten-
patlament mil elner Melithelt von zwel
Diltteln der Anwesenden, mindestens
wit der Mehihelt seiner Mitglieder, be-
scdilossen.,

(3) Vor der Genehmigung der Salzung
Ist dem Lelter der Hodiscdhule Gelegen-
helt zur gutaditlidien Stellungnahine zu
geben,

(1) Die Salzung Uit Insbesondere
nihers Destlmmungen Ober

1. die Wahl, Zusammenselzung, Belug-
nlsse und Deschilubldhigkelt der Or-
gane dor Studentenschall,

' 2. die Amlszait der Mitglieder von Or-

ganen der Studentenschalt wnd den
Verlust der Mitgliedsdialt,

3. die Art der Besdilublassung sowle
Porm wnd Dekanntgabe der Organbe-
schillisse,

4. die Defugnisse der Padisdiaflisiite,

5. die Aulstellung, Verabschiledung und
AuslOhrung des Haushaltsplans,

(5) Abs. 2 und 3 gilt audh flr Sat-
zungsinderungen,

§ 67
Allg'mrlncr Studentenavssdiud

Der Allocmulnl Studentenaussdiud
vertrlit dle Studentensdinll, Reditsgo-
schibitidie Erklarungen missen von min-
destens awel Mitgliedern dos Allgemel-
nen Studentenaussilinsses gemelnscialt-
lidi sbgegeben werden, Dikldrungen,
durch dle die Studentensdialt verpllidi-
tet werden soll, l{ed(lvlen der Sdurift-
form.

'- 6"l
Vermbgensbelrat

(1) Der Vermbgensbelial berkt und
untestitzt den Allgemelnen Studenten-
aussdind bel der Aufstellung und Aus-
f0hrung des Haushalisplans und bel der
Verwallung des Venndgens der Stu-
dentensdhall. Die  Finanzordoung, der
Haushullsplan dutISludeulenmhnll und
die Entlastung do‘;{l\ll‘rmnclncu Studen-
tenausschusses dutch das Studentenpar-
lament beditlen der Zustimmung des
Veimdgensbelrats,

R IIIRRRRRRRRRREREEEE——ry/

{2) Dem Vcnnbgenslu:lul gehdien
der Kanzler als Vorsitzender, vier vom
Lelter der Hodisdhule Lestellte Professo-
ren und sechs vomn Studenlenparlament
ans selner Mitle nadi den Grundsiitzen
der VerhBllniswahl zu willende Mit-
glicder an. Der Desdhilufl fiber die Zu-
stimmung  des  Vernmdgensheirals  zur
Pinanzord g der Stwdent hoft und
zur Eunllastung des Allgemeinen Studen-
tenausscdinsses kann nur mit der Stim-
me des Kanzlers gefadl werden.

§ 70
PBeltrige

(1) Das Studentenparlament setzt die
Hdhe der Bellrige fest. Sle sind s0 z2u
bemesscn, dab die Erlillung der gesetz-
lichen [Fulnuben der Studentenschall
unler Deachtung der Grundsitze der
Wirntsdhaltlidikeit und Sparsomkeltl ge-
wihrlelstet Ist und die sozlalen Verhilt-
nisse der Studenten angemessen beriick-
siditigt werden.

-(2) Die Beltrige sind bel der Jmma-
trikulation oder Rickmeldung fillig und
werden von der lir die Hodhsdiule xu-
stindigen Kasse gebihrenlrel elngezo-
gen.

{3) Der Kultusminister kann durdh
Redilsverordnung HoOchstsitze (i1 die
Beltriige der Studentenschall festselzen.

¥ &N
Rechnungsprilfung
(1) Der Allg i Student

sdiubd  logt dem  Studentenpatlament
nach dem Ende des Haushaltsjahres un-
verziglich das Redinungsergebnis vor.
Die Rechnung der Studentenschall fst
vor der Beschlublassung des Studenten-
patlaments dber die Entlastung des All-

‘gemelnen  Studentenausschusses  von

elnem Redh asprifung chull, der
vom Studenlenparlament nach  den
Grundsdtzen der Verhilinlswahl ge-
whhit wird, zu prillen, Das Ergebnis dle-
ser Prifung Ist dem Vennlgenshelral
und der Anlsichisbehdrde zuzuleilen,

(2) Die Haushalls., Wirtschalls: und
Kassenlihrung dar Studontenschall un-
torllegt der Peilfung durch den 1essi-
schen Redinungshol, Fir die Vorprid-
fung Ist das Staatliche Redinungspril-

fungsamt Darmstadt zustindig,

72 B
Aulsicht Gber die Studentenschalt

(1) Die Studentensthialt steht unler
der  Reditsaufsicht  des Landes. Die
Redhisaulsicht wird  vom  Leller der
Hodischule als  Aulsichisbelidrde und
vom Kullusminister als oberster Aul-
sichishehibrde avsqedbl. § 19 gilt ent-
sprechend,

12) Kommt die Studentensdhall einer

" Anordnung der Aufsichtsholiiirde nidit

oder nidht reditzeitlg nady, kann sle zu
der von Ihr geforderien Handlung oder
Untetlassung durch Osdinungsgeld ange-
halten werden. Das Ordnungsgeld mub
f0r den Fall der Zuwidethandlung vor
der Festsetzung schrlftlich in besthmmter




Hohe angedioht werden. Es kann wie-
dhinolt testgesetzt und volistredkt wer-
den. Unbeschadet der Deltrelbung des
Ordnungsaeldes nady dem  Hessisdien
Verwaltungsvollstredkungsyeselz  vom
J4. Jull 1966 (GVDL 1 S, 151), xuletzt ge-
sndert durch Gesetz vom 21, Derembes
1976 (GVBL 1 8. 532), kann die Aul-
siditshelibrde anordnen, daB die nach
§ 70 Abx. 2 zustindige Kasse das lesine-
seizte Ordnungsgeld aus den von fhe
eingezogienen Deltrdgen der Studenien-
schalt einbehiit

(3) Verwenden Oigane der Studea-
tenschalt oder der FPachschallen Deitrige
rechiswldrig Fir Angelegenhellen, die
mit den Aufgaben nadh den §§ 63 und 64
it vereinbar sind, kenn die Aulsidits-
behdrde belristet die von der nadi § 70
Abs. 2 zustindigen Kasse elngezogenen
PBeltrdge pant oder leilwelse spenen
und wellere Verlligungen dieser Organe
fibor die Mittel der Studentenschalt un-
lersnqen.

T §in
Selustverwallungsangelegenhelten
(1) Die Nodisdinlen nebmen thre Aul-

gaben als elgene Angelegenhellen unter
der Rediisanlsidit des Landes wahr
(Selbstverwaltungsangelegenheilen), so-
) welt sle Ihnen nidht als staatliche Aufga-
hen zur Erliillung Im Aullrag des Lan-
.uln Ubertragen sind (Aultragsengelegen-
hiellen).

(2) Zu den Sellnlverwollungsangele-
genheiten gehdren die umnittelbar mit
den Aufgaben nach §§ 3 bis 5 zusam-
menhidngenden Angelegenhelten, Inshe-
sondere
1. Aushbildung, Hodisdwmlpriitungen,

Planung des Lehrangebots und Ko-

ordinstion der Forsdiung,

2. Neranbildung Jes wissenschalllidien

ond kOnstlerisdien Nadiwudises ent-

spreciend der Aufgabenstellung der
1ochschule,

3. Mitwirkung bel Berufungen,

4. fochliche und didaklisdie Weiterbil-
dung des  wissensdialtlihen  und
kinstlerischen  Personals  entspre-
hend  der  Aufgabenstellung  der
Hodsdhle,

5. Regelung der sich sus der Milglied-
schaft zur Hodischule ergebenden
Rechte und Pllichten, soweil dleso
Regelung nidht In diesem Geselz
oder In anderen geselzlichen Vor-
schirifien erfolgl,

6. Verlelhung der akademlsdien Grade
und Ehren,

.1_ Aufstollung  des’ Taushaltsvoran-
schlags, *

0. Aulstellung und Torlschrelbung des
Hodhsdhlentwidklungsplans und der
Aunullunqq-llne.

9. Verwaltung des elgenen Vermbgens,

10. AuslObung des Housredits,

11. Immateikulation und  Exmatrikula-

; tion,

12 Studlenberatung,

13, Unterrichiung deor Ollentlidhikelt Gber
dle Erfillung der Aufgaben de
. Hodhsihule, .

§ 10
Redilsaulsldit *

1) Der Kultusministor kann von‘ den
Hodwdhwlen Avskunit Uher einzelne An-
1 helten verlang

v v

(2) Der Kultusminister kann Boschliis-
se und Manfnahmen, dle das Recht ver-
Jetzen, heanstanden und Ihre Authebung
oder Knderung verlangen, Die Deanstan-
dung hat sufschichende Wirkung, Der
Kultusminister  kann  Beschiliase  und
Mahnahmen, die das Redit verletzen,
sufheben.

3) Fetdllen die wostindigen Stellen
die Ihnen obliegenden Plliditen nicht,
kann der Kullusminister anfrdnen, dan
ste Innerhall elner 10 bestimmenden an.
gomassenan Frist das Brlorderlidve ver-
anlassen. Kommen sle der Anordnung
nicht Innerhalb dor festgeselzten Frist
nadh, kann der Kultusinlolster die not-
wendigen Mabnalunen an Ihrer Stelle
troflen, Inshesondere aud die erforder-
Hehen Vorschriften

(4) Sowell die Defugnlsse nach Abs. |
bis 3 nicht ausreldhon, kann der Kultus-
minister Neaullragle bestellen, die die
Aufgaben der zustndigen Stelle oder
einzelner Mitglieder von Giemlen wabis-
nehimen,

§21
Genehmigung und Anzeigepllidit
(1) Der Genehimlgung des Kultusinl-
nisters bediifen
1. die Grundordnung und dle Wahlord-
nung der Hochsdiule sowie die Sat-
zung des Fadiboreldis Humanmedi-
zing

2. die Satzung der Studentensdiall;

3. die Blldung, Anderung und Aufhe-
bLung von Fadibereichen, Wissea-
sthaltlichen . Zentren, Wissensdhalt-
lidien und Tedinlsdien DBetriebselin-
helten, von Medizinisdien Zentren,
Medizinlsdien Delrlebseinheilen eln-
schlleBlids Abtellungen und selbstdn-
digen Funklionsbeieldien, von Wis-
senschaltlidien Binriditungen an Fach-
hodischulen sowle die Uberlragung
von Entsdicldungsbelugnissen  aul
Gemneclnsame Kommisslonen;

4. die Allgemelnen Bestininungen fir
die Verwallung und Benutzung der
Zentren und Belrlebseinheilen nach
Nt 3;

5. die labilitationsordnungen sowle dia

leren Ord g nach § 60
Abs. | Satz J;

6. die Promnotlons- und sonstigen aka-
demlischen Prillungsordnungen;

7. dle Studienordnungen;

8. dle Festsetzung der Deitrige fir dle
Studentensdialt,

. (2) Die Genchmligung kann aus rechl-
lidien Griinden versagl werden. In den
Pillen des Abs. 1 Nr. 3, 4 und 6 kann
die Genehmigung audi versagl werden,
wenn die bescdhlossene Hegelung dea
Zielsetzungen des Hodisdiwlgesamiplans
widerspricht, nidit  die  Gewbhr  fir
gleldiwertige Studien-, Prilungs-, Lehi-
oder Porsdiungsbedingungen bictet oder
aus enderen Grinden eine Regelung
pach pliditmAdigem Limessen des Kul-
tusministess dio Iin Geltungsbereids des
Hodhsdilrahimengeselzes im Hodischnl-
wesen gebotene Einheltlichkelt gelihe-
det. Die Genehimigung nach Abs. 1 Nr. 8
kann versagt werden, wenn das Studen-

tenparlament die Beitibge hoher fesige- |

selzt Lat, als dies zur Eifillung der ge-
selzlichen Aufgaben der Stadentensdialt
erforderlich Ist.

(3) Aus Grlinden, die elne Versa-
gunyg der Genehinigung  nach Abs. 2
reditfertigen wilrden, kann der Kullus-
ministor elne Anderung der Deschliisse
nuch Abs. 1 verlangen, B kann die
Hodhschule aullordern, Mafnahmen nach
Abs. 1 Innethalh einer bestimmien an-
gemessenen Frist zu treflen; §190 Abs. 3
gilt entsprechend.

[ 1}
Zlele dos Studiums

Lehire und Studivm vermitteln wissen-
schalllidh-kritisdhes Denken, Sie bereiten
den Studenten aul ein berilliches Titig-
keltsleld vor und vermitteln thin dle da-
fur erfordedlichen und dem Jewelligen
Studlengang entsprechenden fadilichen
Kenntinlsse, Fahigkelten unml Methoden
winschlieDlich der Belbhigung zu wissen-
sdinltlidher oder kinstlerischer Arbelt.
Sie belbhigen zu verantworllidiem Han-
deln In elnem freiheltlichen, demokrati-
schen und soxlalen Redilssloal I Sinno
dos Grundgesetzes und der Verfassung
des Landes [lessen,

§ 45
Regelstudienzelt

(1) In den Prisfungsordoungen und
den Danplehlungen der Studlenteform-
kommissionen sind die Sludienzellen
vorzuschen, in denen, eine entsprechen-
de GCeslallung der Sindienordnungen
und des Lehrangebots vorausgesetzt, In
der Regel eln erster berufsqualilizieren-
der AbsdhluB erworben werden kann
(Regelstudienzell).

(2) Die Regelstudienzell Ist mabge-
bend [ir die Gestaltung der Studienord-
nung, fir die Sidierstellung des Lehran-
gebols, 10r die Geslaltung des Priifungs-
verlalirens sowlo fir die Ermittlung der
Ausblldungskapazititen und die Dereds-
nung von Studentenzahlen bel der Hodh-
sdhwlplanung.

() Bel der Pestsetzung der Regelstu-
dienzellen fir die elnzelnen Studlenglin-
go sind die allgemeinen Zicle des Stu-
diums und dle besonderon Erlordernisse
des Jewelligen Studiengangs, die Mig-
ldikelten des Aulbau- und Erginzungs-
studiums (§ 48) und des wellerbildenden
Studiums (§ 49) sowle Erfahrungen mit
berells besichonden Studlengingen und
mit vergleldibaren Studlengiingen Im
Ausland xu berddksiditigen,

(4) Die Regelstudienzell bis zum er-
sten berulsqualifizierenden Absdilub soll
vier Jahre nur In besonders begriindelen
Fillen dbersdirellen. In geelgneten Nach-
tiditungen sind Studienginge elnzurich-
ten, die bereits Innethalb von drel Jah-
ren zu elnem erslen berulsqualifizieren-
den Abschlufl fUhren,

(5) Aul dle Regelstudienzelt werden
nldit angeredinet

1. elne In den Studiengang elageordne-

1o berulsprektische Thligkell,

2. nach Jer Midfungsordnung fdr die Ab-
loqung der Wiederholungspifungen
benbligle Semester,

3. bel Vor- und Zwisdhenpriilungen ein-
gerbumle Nadhlristen,

4. ein Studium suBerhalb des Gellungs-
berelchs des Hodischulrahmengesot-
zes,

5. elne Beurlaubung.

(6) Dle Priifungsordnungen regeln,
in weldiem Umfang Studienzellen, In

“ denen dle (0r elnen Studiengang nol-

wendigen Sprachkenntnlsse erworben
werden, aul die Regelstudienzell anzu-
rochnen sind,

§ 57
Pefifungsordnungen
(i) Hodischulprifungen werden aul
Grund von Prilungsordnungen  abge-
Jegt, In dencn Insbesondere zu regeln
sind:
1. das Studienfady, das Studienzlel und
der Piiffungszwede e Zwisdien-
und Absdilufprifungen,

2. Bildung und Zusammenselzung der

Priifunosgremlen,

3. der nah bLestandener Prilung xu
verlelhendn akademlsche Grad,

4. die Regelstudinnzell,

5. dle vor wnd wihtend des Studlums |

nadhzuwelsenden Praktika, besonde-
ren Kenntnisse wnd Fahigkellen,

6. dle Fristen fir dle Meldung 7u den
Vor., Zwisdien- und Absdilubprii-
fungen, die Deartbeltungszeiten [Or
die  Anfertigung  schriftlicher  Pi0-
fungsaibelten, dlo Daner der mund-
lichen ififungen sowle bel studien-
begleltenden  Prifungen  der Zeil-
taum, lnmerhalh dessen der Student
die eiforderlidien Prifungsielstune
gon nachzuwelsen hat,

7. die Vormusselzungen [ir die lniu-
sung zu den Priffungen und za deren
Wiedetholung,

0. dle Antedhinung studienbeglellender
Lelstungsnadiwelse,

9. die Anredhinung von Studien- und
Pritungsielstungen, die an anderen

Hodischalen, lin Fernstudium  oder
In .anderen Studlengingen erbradit
wurden,

10. Jie Peifungsanforderungen, Inshe-
sondere die Priilungsf3cdher und lhre
Gewlditung,




'

. blelbt unborihrt.

1. die Goundsalze i dio Beweri,
der  elnrelnen  Prulungslelstungen
und Prlifangsvorlelstungen sowle die
Pomittlung der Ergelinisse,

12. dis Yolgen von VerstdBen gegen
Fiifungsvorsdhriften,

12, des Redit zur Blnsidht In die Pd-

fungsunteriagen nadi abgesdilosse-

ner Prifung.

(2) Midtungsanforderungen und Prll-
tungsveriahren sind 50 zu gesialien, dab
die  Vodisdwlabschlubpritlung  grund-
sMzlich Innethalh der Regelstudienzeil,
spitestens aber sechs Monale nach Ihrem
Ablaul abgenommen werden kann.

(3) Die Prilungsordnungen  sollen
vorsehen, dad Studenten desselben Stu-
dlengongs als Zuhdrer bel mindlidien
Priitungen nach Mafgabe der rdumlidien
VerhAlinlsse rugelossen werden kBnnen.
Dies gilt nidit f0c dic Beratung und dle
Dekannigabe des Pritffungsergebnlases.

§ 58
Pedfunysitisten -

(1) Hoddwlpriifungen kdnnen vor
Ablaul der [0r die Meldung lestgelegien
Prist sbgelegt werden, sofern die 10r die
Zulassung zur Pilifung erforderlichen
Lelstungen nadigewlesen sind.

(2) Ubersdireltet eln Student dle In
der Prfifungsordnung fesigelegte Prist
1ic die Meldung xu einer Vor-, Zwl-
schen- oder AbschluDprfung, wird er

on der Hodidle sulgelordert, sich
it Privfung zu melden. Aul selnen An-

. § 16
Aulgaben des Senals
{1) Der Senal Ist zusthndig 10r QLer-
grelfende Frogen der Padiberoldie, so-
well nidht elne ‘andere Zustindigkell
durch Gesetz oder Grundordnung be-
stimmt Ist.

(2) Zu den Aulfgaben des Senats ge-
horen Insbesondere: -

1. Mitwirkung bel der Walil des Prisi-
denten nach § 11 Abs. 1,

2. Mitwlikung bel dor Binennung des
Konxlers nach § 13 Abs. 3 Sotz 2,

. Vorsdhldge oder Stellungnshme zu
Vorschibgen zur Bildung oder Xnde-
png von Padibereldien sowle zur
Eicldhiung - von Wissenschalilidien
Zentren nnd xur Eintidhtung von Ge-
melnsamen Issl 1 Stellung
nalime zur Elndddilung von Studien-
berelchen,

4. Stellungnahme zur Zusammenselzung

der K xur Vorberellung des
Perufungsvorsdilags nach § 22 A;l. 4,

5. Stellungnahme xu den Borulungsvor-
schilhgen und xu den Henennungsvor-
scilBgon 10r Honorarprofessoren,

6. Brlad von Rahmenbestimmungen f(ir
Fahilitatl Inungen, Py "
ordningen sowle s andere akadem)-
scha Prlfungsordnungen nach Anhbd-
rung des Standigen Ausschusses 11 bel
Habliltations:  und  Promotionsord.
nungen, des Sthndigen Ausschusses |
hel snderen akaddmlsdion Pritfungs-
ordnungen,

7. Zustimmung 3u Hiabiiistlons:, Promo-
tons-  und  andoren skademischien
Peifungsordnungen  nach  Anhbrung
des Standigen Ausschusses 11 hel Ha-
bliltations-  wnd Promotlionsordnun-
gen, de Standigen Aussdwisses 1 bel
anderen akademisdien Pritungsord-
nunfpen, ;

8. Anhbrung belm Lilad von Lesonde.
ten Studi und Prifungsordnvingen,
die der Erprolung von Studienre-
formmodellen dienen.

13) Der Konvent kann beschlieBen,
dab dor Senat dber zdl'c‘ ll‘h-:'mbnun._
Abs. r. naus ge-

uu.ugu_:b .:"‘ ) pgen 10r alle aka.
schen pPrdfungsordnungen  wrlabL
:).I:‘An’:Blunqlpnldnl nach Abs. 2 Ne. 6

g

tisg Ist thm eine Nachfrist bis zum
nbcisten  Prilfungstermin,  mindoslens
aber von sedis Monalen cinzurBumen.
Fine Nachlrist bis zu zwhll Monaten Ist
elnzuthumen bel Krankhell, einsdinel-
denden Verlnderungen der Lehensver-
Liklinisse, erhisblicher zeltlicher Dela-
stung durch Mitwhikung In Scibstver-
wallungsorganen der Jodisdivlen, der
Stndentensdhaflt  oder des  Studenteh-
werks oder bel Vorllegen anderor be-
sonderer Griinde. Elne lingere Nach-
frist als xwdll Monale darl nur dann
elngerfumt werden, wenn der Sludent
die Criinde f0r die Nadhfrist nidit zu
verireten hal. Ein solcher Grund liegt
auch vor, wenn das fir die Elnhaltung
der  Pristen notwendige Lehrangebot

pldit sidergestelit war. Eine Nadifrist .

kann unier der Dedingung gewdhrl wer-
den, dab der Student an der Studienbe-
ratung telintmmt.  Uber Antikge auf
Fristverlingerung entsdicldet der Lel-
ter der lodwschule, bhel Gewdhrung
clner Nadiirist von mehr als sedhs Mo-
naten hin Denehmen mil der zur Abnah-
me der Prifung zustindigen Stelle,

(3) Meldet sich eln Student nadh der
Aulfordernng nidit innerhalb der von
der Hodsdile lTestpesetzlen Frist zur
Vor-, Zwisdien- odor Abschlufprilfung,
ohne elne Nachirist beantiagt zu haben,
wder WAl er eine Ihm geselzle Nachirist
nicht oln, Ist er zu exmatrikulleren.

17
Zusammensetzung des Senals
(1) Mitglieder des Senats sind:
1. eln Vizeprisident als Vorsltzender,
2, die Dekane der Fachbereldie und die
Prodekane des Fadibereldis Human-
medizin,

3. drel Vertreler der Prolessoten,
4. sechs Vertreter der Studenten,

5. vier Verlreler der wissensdialtlidien
Mitarbelter; einer davon soll lodi-
sdivlassisient sein,

6. xwel Vertreter der sonstigen Milar-
beiter.

(2) Die Mitglieder nach Abs. § Nr. 3
bis 6 werden von den Vertielein thier
Gruppen Im Konvent gewdhit

(3) Der vorsitzende ' Vizeprisident
wird bin Fall der Verhinderung durds
den zwelten Vizeprdsidenlen oder, falls
eln soldher nicht gewlhit worden Ist,
durdh den Jewells dienstillesten Dekan
(Dienstalier als Professor) verlielen,

(4) Der Pedsident und der Kanzler,
sowle Im Fall der Wah! elues zwellen
Vizeprdsidenten audi dieser, haben das
Redit, mit beratender Stimme an den
Sitzungen des Senats tellzunchimen, Sie
kbnnen Antrhge stellen,

| 2
Madiboreldhsvorstand (Dekan)

(1) Fachhercldisvorstand Ist der De-
kan. Or Ist Vorslizender des Fachbe-
relcisrats und berellel dessen Desdhlilsse
vor. Er vollzleht wit Hille des Amisvor-
ghngers (Piodekan) und des Amtsnach-
folgers (Pracdekan) die Deschlisse des
Pachboreidisiats und (Ohrt die Gesdhillin
des Fadhbwrelhs In elgener Zustdndig-
kelt. Ist elne Angelegenhell, die In Jle
Zustindigkeil des Pachibereldisiats (310L
unaufsdilobbar za erledigen und kann
der Padibereidhisrat trotz ondnungsgu-

} 82
Prifungsoidnurgea, Fristen

(1) Die bisher gellenden ekademi-
schen und staatlidien Prlfungsordnun-
gen sowle die Studienordnungen blelben
fn Kraft; § 60 lindet Anwendung. Die
Prbfungsordnungen sind Innerhalb von
twel Jahien nadi Inkyafttieten diescs
Geselzes dessen Vorsditlllen anzupas-
son.

(2) Innerhallb von sedis Monalen nach
Inkraftigeten diescs Geselzes slnd In dle
PrOfungsordnungen DBestlmmungen (ber
die Pristen nach § 50 aufzunchmen. Die-
se Pristen sind 50 festzulegen, daf die
Prdlungen Innehall der Zeit abgelegt
sein kdnnen, die In den diel Jahren vor
dem Inkraltireten dleses Geselzes dle
Absolventen des Studiengangs ohne Ein-
beziehung von Wiederholungen Im
Durdisdinitt. bis zur Vor-, Zwlsthen-
oder Absdilufipiiifung bendtigt haben.
Diese Desttmmungen sind nadh Ihrem
Erlaf erstinals auf Studenten anzuwen-
den, dle Ihr Studium Im Winterscmester
1978/79 begonnen haben.

{3) Dle In den nach Abs.‘1 Salz 2 an-
gepabten Pridfungsordnungen enthalle-
non Pristen gelten erstmals fir Studen-
ten, die Ihr Studima nadh Inkrafitieten
:lner Prdfungsordnung begonnen ha-

en,

miber Ladung nldit sofort 18tig werden,
kann der Dekan vorliufige MaBnalimen
lrellen. Die Mitglieder des Padibercldis-
ials sind uwnverziglidh za unterrichten.
Dor Prodekan Ist erster, der Pracdekan
zweller ollgemelner Verlreler des De-
kans. Der Dekan entsdieidet nach Mah-
gabe der Auasstallungspline {iber die
Verwendung  der  wissenschaltlidien,
kilnstlerisdien und sonstigen Mitarbeiter
des FPadibereldhs, sowell diese nidit
elner Wissensdhaltlidhen oder Tedinl-
schien  Detrlebseinheit oder einer Ar-
bellsqiuppe zugewiesen sind,

1 . X
Fadihereldisrat

{1) Der Fachhereldisiat Ist zustindig
In allen Anqulegenhellen des Fadibes
relhs, (e dia nidit dle Znull\::«lluln'nlt
dos Dekans oder eine andere Zustin-
digkell gesetziich bosthnnt ist. Die Zu-
stindigkeil der Prilfungshmler und be-
sonderen Aussdiiisse nady § 22 Abs. 3
Satz 5 und 6 bleiht unberdhrl, -

(2) In Pachhereldien wit bls zu Higl- |

2olin  besclzten Prolessorenstellen  be-
stelit dor Fapdibiereldinral aus allen Pio-
fessoren des Padibereldis, die nldit be-
urlaubt oder abgeorduet slnd, sus Ver-
tretern der Studenten, der wissenschalt-
Hhen Mitarbelter und der sonstigen
Mitarhelter Im Verhdlinls 7 : 3 : 2 ¢ L,
Cigeben sl bel der Deredmung Druda-
zahlen, werdan Diuditeile von mehr als
0,5 zur nidhisten ganzon Zahl aulgerin-
det, I Obrlgen wind abgernndet. Ethioht
oder verringert sidh die Zahl der Profes-
soren des Padibereldhis wilirend dlor

Amlsperlode ddes FPadibereidhisrals, eir |

hoht oder verringert sich die Zahl die
Vertreter der (irigen Gruppen nach dem
la Salz 1 und 2 angegebenen Verhilt-
nis. Satz 3 gilt Im Fall der Abordnung
oder Heutlavbung elnes Professors enl-
sprecdhend.
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