HEUTE 18* GR. SENAT

MITTWOCH, 18.6.

GR. E-TECHNIK- HORSAAL

Vorliegende Antrdage zur Fakultdtsreform
GULTIGE SATZUNG

§ 13 Fakultdtsangehdrige

Angehdrige einer Fakult#t sind ihre
Hochschullehrer, ferner die dort t&
tigen weiteren Mitglieder des Lehr-

ORDINARIENGRUPPE

( MARTIN, PAHL, PILOTY, WEIGLER )

(69/10)

STUDENTENSCHAFT (69/5)

Vorbemerkung:

Solange sich die THD in Fakult&ten
gliedert, verzichtet die Studenten-
schaft auf die Einrichtung einer Voll
versammlung aller Fakult&tsmitglieder
als oberstes Organ der Fakultdt; die
se Einrichtung ist fiir die Fachberei
che vorzusehen.

Mitglieder der Fakult&t sind:
(1) Die bei ihr eingeschriebenen Stu
denten

Mitglieder der Fakult&t sind:
(1) Die an ihr td&tigen Hochschulleh-
rer

O
O

ASSISTENTENSCHAFT

(69/11)

Angehdrige einer Fakultdt sind ih
re Hochschullehrer, die dort t&ti
gen weiteren Mitglieder des Lehr-

kérpers, die Wissenschaftlichen Mit (2) Die nichtwissenschaftlichen Mit- (2) Die an ihr t4tigen wissenschaft- kérpers, die wissenschaftlichen
arbeiter sowie die bei ihr einge- arbeiter der Lehrstiihle, Institu lichen Mitarbeiter Mitarbeiter, die bei ihr einge -
schriebenen Studenten. te oder der sonstigen Einrichtun (3) Die bei ihr eingeschriebenen Stu schriebenen Studenten und die
gen der Fakultédt denten = nichtwissenschaftlichen Mitarbei-
(3) Die an ihr t&tigen Hochschulleh- (4) Die nichtwissenschaftlichen Mit- ter, die den Instituten, Lehrsttih
rer : : arbeiter der Lehrstithle,Institu- len oder sonstigen Einrichtungen
(4) Die an ihr t&tigen wissenschaft- te oder sonstigen Einrichtungen zugeordnet sind.
lichen Mitarbeiter der Fakultét.
§ 14 Weitere und engere Fakultit Fakultdtsrat Fakultdtsversammlung

(1) Die Fakultdten gliedern sich in
die weitere und die engere Fa-
kultdt. Die der Fakultit als .
Organ der Hochschule obliegen-

den Rechte und Pflichten wer-
den von der engeren Fakult&t
wahrgenommen

(1) Die der Fakult&t als Organ der

Hochschule obliegenden Rechte u.
Pflichten werden vom Fakult&ts-
rat wahrgenommen.

(1)

Die der Fakultdt als Organ der
Hochschule obliegenden Rechte und
Pflichten werden von der Fakul-
tdtsversammlung wahrgenommen.

(1) Die Fakult&ten gliedern sich
grundsdtzlich in die weitere
und engere Fakultdt. Die Fa-
kult&tssatzung kann eine Un-
tergliederung in Sektionen
vorsehen.

(2) Reprédsentant und leiter der (Dekan s. § 16!) (Dekan s. § 16!) (2) Reprédsentant und Leiter einer
Fakultdt ist der Dekan. Fakultdt ist der Dekan.
(3) Die weitere Fakultdt besteht aus (s. Vorbemerkung!) (3) Der weiteren Fakult#t geh&ren

STUDENTISCHER VORSCHLAG

allen an ihr tdtigen Hochschul- S
lehrern.
1. Alle an der Fakultdt haupt-
amtlichen Hochschullehreru.
: - die Vertreter der nicht -
schlieft liber alle Angelegenheiten des Institutes, so haipt:mtlichen Hochschulleh
§ 90 (neuw): weit diese nicht anderen Instituts- oder Hochschulor- rer in der engeren Fakultit
Wissenschaftliche Anstalten sind: Die Gruppeninstitu- ganen ilbertragen sind. y soweit die Fakultitssatzung
te; die Lehrstuhlinstitute; die Sonderinstitute; die Der Institutsrat wird von der Institutsvollversammlung S Chieanaereeluons T ent
Lehrstiihle. gewdhlt. Er soll in der Regel mindestens 4, h&chstens
16 Mitglieder umfassen und in der Regel paritdtisch 2. Eine gleiche Anzahl von Ver
§ 92 (neu): besetzt sein, wobei jede Gruppe gem. § 92 mindestens tretern der im Bereich der

haben sind gem. § 30 Abs.
oder der Kommission gem.
§ 94 (neu):

ZUR INSTITUTSREFORM

Die Institutsvollversammlung ist die Versammlung aller
in § 92 genannten Mitglieder des Institutes.

Mitglieder des Instituts sind: Die Studenten, die die
Einrichtungen des Instituts benutzen bzw. Veranstal-

und Forschungsvorhaben durchfithren kann.
28 Zaf s
§ 30 Abs.

mit einem Mitglied vertreten sein soll.
Der Institutsrat flihrt im Auftrag der Institutsvollver

Die Lehrvor-
4 beim Fakultdtsrat
3 zu beantragen.

Verwendung von Mitteln, die dem Institut auBerhalb des
ordentlichen Haushaltes von Seitem Dritter zur Verfii-
gung gestellt werden.

Die personelle Arbeitsplanung des Institutes

Die Entscheidung iiber die Annahme von Gutachterauftrd

Sie be- gen durch Mitglieder des Institutes.

Fakultdt tdtigen wissen -
schaftlichen Mitarbeiter

tungen des Instituts besuchen; die am Institut t&tigen sammlung die laufenden Geschdfte des Instituts. Er 3. Eine gleiche Anzahl von Ver
Hochschullehrer; die am Institut tdtigen wissenschaft stellt insbesondere den Entwurf eines Haushaltsplanes tretern der Studenten der
lichen Mitarbeiter; die am Institut t&tigen nichtwis= auf, der der Institutsvollversammlung zur BeschluRfas Fakultit
senschaftlichen Mitarbeiter. Bei einer Zugehdrigkeit sung vorzulegen ist. Der Institutsrat wdhlt gem. §40,2 %
zu mehreren Instituten {ibt der Betreffende das aktive HHG einen geschdftsflihrenden Direktor. Die Amtszeit be 4, Vertreter d§P zur Fakultat
Wahlrecht in allen Instituten aus, das aktive Wahl- trdgt ein Jahr. Egd.deren.E;:r}chtung;nfgiT
recht hat er nur in einem lInstitut. Jedes Institut gibt sich eine Satzung im Rahmen der Be ch23g§2t:;§ei¥;§583§§e§ di%
§ 93 (neu): stimmungen der Hochschulsatzung. Die Satzung wird vom se entsprechend AR T
T i A % g geschdftsfilhrenden Direktor nach Zustimmung der Insti gungsverh4ltnis nach §12,2
Im Institut arbeiten alle Mitglieder im Rahmen der tutsvollversammlung erlassen. Die Satzung regelt im (S Gomns) VisrsisaTn
Satzung zusammen. Es muf gewdhrleistet sein, daf min- Einzelnen die Arbeitsweise des Instituts.

% . : . entsenden k&nnen
destens je ein Zehntel aller AngehSrigen zweier der Die Satzung muf insbesondere Bestimmungen treffen {iber ¥ 4 (
im § 92 Abs. 1 Ziff. 1, 2 und 3 genannten Gruppen Lehr pj. pyfstellung von Richtlinien iiber die Annahme und 5. Mit beratender Stimme die

entpflichteten oder in den
Ruhestand versetzten Hoch-
schullehrer der Fakultdt.

Die Fakult&tssatzung kann eine an-
dere Zusammensetzung vorsehen, so-
weit die Beteiligungsverhdltnisse
nicht ver&dndert werden.

g 4) Der engeren Fakultlt geh®ren
s : s Fakultitsrat besteht aus min le Fakultdtsversammlung besteht ( g g
G M}tg}leder der engeren Falultdt 2 g::teisulﬁ h8chstens 32 Mitglie aus mindestens 12, h&chstens 36 an, soweit die Fakultdtssat -
ginoz dern. 2 R Mitgliedern. zung nichts anderes vorsieht:
5 ie i 1. Die an der Fakultdt t&ti-
i i i 3) Die in § 13 Abs. 1-4 genannten (3) Die in § 13 genannten Gruppen
1. g;:egigzszggigzzﬁzir und die € Grupsedeftsenden Vertreten in entsenden Vertreter in die Fakul gen beamteten Professoren
; 5 ; . den Fakultdtsrat im Verhdltnis tdtsversammlung im Verhdltnis RNt eparendericimmenNd e
2. mit beratender Stimme die 1:1:1:1; die einzelnen Gruppen . 6:3:2:1. emeritierten oder in den
Emeriti und die Honorarprof. k8nnen weniger Vertreter entsen- (4J Die an der Fakultdt tdtigen Hoch Ruhestand versetzten Prof.
3. die Vertreter der Wissen- den. schullehrer bilden die Hochschul sowie die Honorar-Prof.
schaftlichen Rédte und Prof. (4) Die an der Fakult&t t&tigen Hoch 1?hrerversammlung der Fakultdt. 3. Die Vertreter der an der
sowie der als Hochschulleh- schullehrer bilden die Hochschul Diese Versamm}ung'deleglerY ih- Fakultit hauptamtlich titi
rer beamteten auferplanmdfi- lehrerversammlung der Fakult&t. re Vertreter in die FakulFétsT gen Privat-Dozenten =
gen Professoren Diese Versammlung delegiert ihre versammlungfgen.SADsH3ELln die
Dauer von zwei Jahren. 4, Mindestens drei Vertreter
4. die Vertreter der {ibrigen Vertreter gem. Abs. 3. o et i Bere  BRId NP A U TS
Nichtordinarien der Fakul- (5) Entsprechendes gilt fiir die Mit- ;zzgzscgﬁngeiagiit fgr déeuMlt tdt tdtigen wissenschaftli
tdts glieder zu § 13 Abs. 2 und Abs.4 g s un chen Mitarbeiter
der Fakultdt gehdren weiter an (6) Die Vertreter der Studentenschaft (6) Dli ¥er§reter der Studenten- 5. Mindestens drei Vertreter
5. ein Vertreter der Nichthabi- im Fakult&tsrat werden nach Maf- schaft in der Fakultdtsversamm= der Studenten der Fakultit
Y it gabe der Satzung der Studenten- lung werden nach MaBgabe der 1
litierten schaft delegiert Satzung der Studentenschaft de 6. Mindestens zwei Vertreter
6. zwei Vertreter der Fach - > 5 .'lt P e legiert. der nichtwissenschaftli-
: ec : > X
schaft. (7) %b}%eﬁgiichk:it)%l entspr (7)NBR10 ADs: 2o i1t enta prachend ggzn Mitarbeiter der Fakul
(5) § 10 Abs, 2-4 gilt entsprechend § 10 Abs. 4 (Negativkatalog fiir (8) Jeder in die Fakult&tsversamm- s 3
(Bffentlichkeit etc.) die Vertreter der Studentenschaf?d lung Delegierte kann sich durch vz 223pigmgi§c§a¥g%222nn;§2§—
wird ersatzlos gestrichen. einen Angehdrigen seiner Grup- Schuldehperihabent daciFBHE
e MR L, Vertreter mit Sitz und
(8) Die Fakultdtsversammlung ist be Stimme in die engere Fakul
schluff&hig, wenn mindestens tdt zu entsenden.
2/3 ihrer Mitglieder anwesend
sind.

DARMSTADTER MANIFEST...

Hintanstellunag sachlicher Bedenken zuge-
stimmt, da er u.a. glaubte, dafl damit
ein institutionalisierter Raum fir eine
demokratische Austragung von Konflikten
und die Voraussetzung fir eine zukinftige
konstruktive Zusammenarbeit geschaffen

em Seschlul des ehemaligen Gr.Senats
vom 15.2.68 zur Einsetzung des soq. Go-
desherq-Ausschusses haben die Hochschul=-
lehrer ihre Bereitschaft zu einer Reform
der Hochschulstruktur nach dem Prinzip

1. Miit

Die weitere Fakultit ist zu-
stdndig fir:

1. Wahl und Abwahl des Dekans
2%

Verabschiedung und Anderung
der Fakultitssatzung und
Festlegung der Richtlinien

der qualitativen Reprédsentanz erklért. fir die Satzungen der zur
Darmstadt.cden 11.6,065 In diesem Sinne wurden Beratunqen Uber werde. . Fakultdt gehdrenden wissen
W : eine Vorabrevision der Satzung gefihrt. 3. Es liegen nunmehr weitere Satzungsénde- schaftlichen Elnrlchtungen
Betr.:  Erkl¥rung der HE] it i bl 2., Bei der Diskussion iiber die Zusammen=- rungsantrdge beziglich der Organisation (Sektionen, Institute, Lehr

sammlung zu den vorliegenrien
Satzungsinderungsantriigen.

der Fakultdten und Institute vor. In die-
sem Zusammenhang stellen die Hochschul-
lehrer fest, daB eine Ubertraqung der Be-

setzung des Gr.Senats wurde von den Ver-
tretern der Studentenschaft erkldrt, daf
jede Regelung, die dort nicht eine pari=-

stithle usw.) und ihre Geneh
migung

3. Beratung und Beschluffas -

Zu den eingebrachten Satzungsinderungsantri- S g § 53} teiliqunasprinzipien, nach denen der Gr.
9 tdtische Beteiligung von Hochschullehrern, = ’ sung llber Angelegenheiten

il : Y 4 &5
gen hinsichtlich der.FakultJts ?n? LORY ¢ wiss. Mitarbeitern und Studenten vorsehe, Senat zusamme?qpset7t ”?’de' auf alle an- der Fakultdt, soweit dies
tutsstrgxtur geben die anhthuL n;r;§h?u o fiir die Studentenschaft unannehmbar sei dfren.EntscheldUHOSOPGM10n der HO?hSChU1B von der engeren Fakultdt
grund eines Beschlugs?s der |oi J: zlf,xirr \iRdiatha waltera. Mlterundszusammenarbeit FUS die Hochschullah?er au§ sachllchnn“ oder mindestens einem Drit-
versammlung vom 11.6.69 folgende Erklédrung ausschliefie. Ein Teil der Hochschullehrer Grinden unannehmbar ist. Eine solche L&- tel der Mitglieder der wei-
ab: hat einer solchen Zusammensetzung unter (FnrfSﬁtzunq nichste Seite) b.w,




(Fortsstzung von S.1)
teren Fakultlt schriftlich

n Uberall unmittelbar, die Ubrigen Gruppen evident: Sollte das -'r angs geforderte Ent-
(Fortsstzung "Darmst#dter Manifest™) e R "l]ualifit:ation" gestaffelt, jedocl| scheidungsprinzip "Qualitative Repr&sentanz"

sung wirds bedsuten, daB unmittelbar FOor- |nur mittelbar vertreten sein.) pldtzlich dis MSglichkeit der Majorisisrung unter Angabe der zu behande
schung und Lehre beseinflussende Entechei- |pas Manifest der Darmstddter Professoren - der Ho;?achullehrar ergsben, so werden sis delnden Angelegenheit gefor
dungen gegen den Willen =211l er H:f:: nach ihran eigenen Worten ein "laidens;:afts- ;gg;;ais;::hwggzsgk:;:ng;:ilzsit:::.:.fur dert wird.
e Ne N [}
schullehrer getroffen werden annon,h Ll loses Papiser vermag do?hsnzi eh:o : emsn. AT aTT P b e b T e sl st aobhbe S o E 4. Entgegefinahme des Berichtes
et TN O TR A D L e LI Gt el L letzten Sitzung des Gr.Senats von den Assi- des Dekans, welcher minde-
setz, Funktion und Vorbildung fir For- te wsrden auch durc? noch so h#ufige Wieder- s Sl lufgsfgrdort Znaa R o0 Aes stens einmal wihrend des Se
schung und Lehre primér verantwortlich holung nicht besser! st mesters wihrend der Vorle-
ist Die Phrase von der "Qualitativen Reprisentani| Nennen, muGten sie unter dem Geldchter der singszeit zu erstatten ist
. Anwesend d sh—-
4. Die Hochschullshrsr anerksnnsn die Not- ist hohl und schallt den Studenten als dumpft en die voraussagbare Schlappe hinneh
2 digkeit von L8sungen, die die Mitbe- Baschudrungsformel siner absurden Politik men. § 28 Abs. 2,3 u.4 (Aufgaben des

wendig L $ Vicioen 9 g 3 Samsaae Tine Die Funktion des Geschwafels von der "Quali- GroBen Senats), sowie § 29 Abs, 1
IR L B ERlc SRR M09S 2o =x - lentgegen. Mengas nochia LNeAsSaNslses 4ag| tativen Représentanz' ist offensichtlich: Es und 3 (Einberufung des GroBen Se-
sichern. Sis k&nnen sber keinem Ertschel hdtte: Dies "Dﬂrm?tégt°r ez e n I 1  ahlsnkenivorTdas eigentlichen Absicht, nats) gelten entsprechend.
dungsprinzip zustimmen, das eins Majori- dis"Reformvorschlége" von Hochschullehrer- die Ordinarienherrschaft aufrschtzuerhalten. y
sierung der Hochschulleshrer auf der ssite nur ein Ziel haben: Mit- und Selbstbe- (6) Die der Fakult#t als Organ der

5 Der Verschleierungsversuch ist miBlungen
Fakult&its- und Institutsebene ermdglicht. stimmung zu verhindern! Dies geht deutlich die ParitSt wird srkiimpft! Wenn dis Aasi;t.n-

aus dem "Reformentrag" der Ordinariengruppe | , = ;.. eigenes Fordesrung nach einer Demokra-

EIN LEIDENSCHAF TS | sietininasvernintnia (s:3:2:1) in | Lioierung dex Hochachuls senst meinan, missen

sie dem Antrag der Student h 1
der Fakultitsversammlung, sondern auch durch 9 entenschaft zustimmen!

s Andernfalls haben die Professoren die Rich-
LOSES PAPIER Aufgaben (U-°~.Er5t°11”"9 von Richtlinien tung im Gr.Senat bis auf weiteres festgslegt:
fir und Genehmigung der Institutssatzungen Reformiert werden soll, doch #ndern darf sich

Hochschule {lbertragenen Rech-
te und Pflichten werden von
der engeren Fakultdt wahrgenom
men, soweit Abs., 5 und die Fa-
kultdtssatzung nichts anderes
vorsehen.

(7) § 10 Abs., 3,4 u, 6 gelten ent-

Sie rasselt wieder monoton,die Gebetsmihle selbst) jede Demokratisiesrung des diaao:— 4 S eRa sprechend (8ffentlichkeit etc)

"Qualitativen Représentanz'(Formel der schaftlichen Arbeitpprazesses von vorn herein- ; :
E::tdautschen Rektorenkonferenz(WRK) zur und systematisch verhindert wird. B (8) 2:£er2i:§k§ig::nnggglﬁggza;:r
Mitbestimmung in Hochschulorganen: In ssltener Einfalt (oder Unverschémtheit) 5

der Fakultdtssatzung flilr alle
Angelegenheiten zustdndig, die
zum Bereich der in den Sektio-
nen vertretenen Fdcher gehdren
(§ 29 Abs. 2 (Appellationsrecht
der Fakultdten an den Grofen
Senat) gilt entsprechend)

die betsiligten und betroffenen Gruppen sol- |spricht das Hochschullehrermanifest in Ab-
len bei der Willensbildung nicht gleiche Vor:|satz 4 von der Sichefung der mi:bezti:mugg_
aussetzungen erhalten,um jeweils unter Legi- |aller H°°h’°h81°n9'h°rig°"h”;g hor e;i.-cl-
timationszwang ihrer BeschluBvorlagen ge- schlieBlich fuf die Hochsc ud ] rark"nnan
stellt zu warden.(ParitEt) Vielmehr verlangt | rantis, nicht ub?r?timmt :-r .nnzuoli.n v;n
die WRK,daB die Beteiligung abhdngig gemacht |Die :i;l;.: majo‘:::;:;;;: .;:gf‘;igsBSLn vor
wird von der Dauer der Zugehdrigkeit zur den Ordinarien g .als d,; oas

hule und der Anzahl und dem Grad an ist vicht -inmal'V-rbu akro '
:z:zzzchnungan(niplom,Promotion,Habilitation, b-st%mmung, das 1sths§:l;z:tm:z;i::::; o
Ordinariat). Danach sollen die Ordinarien Die inneres Verlogenhe

(9) Fachgebiete aus mehreren Fakul
tdten kdnnen nach Vereinbarung
der beteiligten Fakultdten zu
interfakultativen Sektionen zu
sammengeschlossen werden.

§ 15 Vertreter der Nichtordinarien
in der engeren Fakultdt

«~Nun sagen Sie mal, da ist doch ein Trick bei — oder?"

Die bestehende Hochschulsatzung re- Eine besondere Vertreterregelung fir Der Vertreterschlissel fir die
gelt die Vertretung der Nichtordi- die Nichtordinarieq erilbrigt sich,da g N}chtord1n§rign e e A T

; narien in der Fakultdt (die Ordina- gem. § 14 Abs. 4 die Vertreter der sistenten in ihrem Vorschlag {lber

3 rien sind alle vertreten, vgl. § 14 Hochschullehrer im Fakultdtsrat von O

% Abs. 4) durch einen Zahlenschlilssel der Hochschullehrerversammlung der

] pro x Nichtordinarien einer Fakul- Fakult4t delegiert werden, der natiir

: t4&t y Sitze in der engeren Fakultdt lich auch die Nichtordinarien ange-

B Dieser Schlilssel wird aus Platzgriin h&ren.

den nicht aufgefiihrt.
§ 16 Wahl und Amtszeit des Dekans

3
5 3 i er Fakultdtsrat w&hlt aus dem (1) Die Fakultdtsversammlung w&hlt (1) Der Dekan wird im Laufe des
§ £ ::zgzztgge::rso;mdgiuazhgegeiqg £ greiE—EE?_EEEE?Emtlich tétigen aus dem Kreis der hauptamtlich Sommersemesters vor der Wahl
3 Mitglieder des Direktoriums v. Hochschullehrer der Fakulta? ei- tdtigen Hochschullehrer der Fa- der Mitglieder qes Direktori
; der engeren Fakultdt aus dem nen geschdftsfilhrenden Vorsit- kultdt den Dekan. Seine Amts- ums aus dem Kreis der beamte
; Kreis der ordentlichen Profes- zenden (Dekan). Die Amtszeit be- zeit betrdgt zwei Jahre. ten Professoren der Fakultdt
soren (Ordinarien) flir die Dau trdgt ein Jahr. (2) Der Dekan hat in der Fakultits- ggzrg:e 2::§§tvon zwei Amts-
er von zwei Amtsjaheen gewdhlt (2) Der Dekan hat im Fakultdtsrat versammlung kein Stimmrecht. g c
kein Stimmrecht. (3) Wird der Dekan aus dem Kreis
(3) Wird der Dekan aus dem Kreis der der in die Fakultitsversamm-
in den Fakultdtsrat delegierten lung delegierten Hochschulleh-
Hochschullehrern gew&hlt, so fin rer gewdhlt, so findet in die-
det in dieser Gruppe eine Nach- ser Gruppe eine Nachwahl gem.
wahl fiilr den Fakultdtsrat gem. § 14 Abs. 4 statt.
S=14 Abs o estatl. (4) Wahl und Abwahl des Dekans re-
(4) Wahl- und Awahiﬁerfahren des De gelt die Fakultitssatzung. Aligemelner StudentenausschuB
kans regelt die Fakultdtssatzung (5) Der Dekan ist Vorsitzender der der Techn. Hochschule Darmstadt
Fakultdtsversammlung; er berei- Infarmnationerafarat
tet die Beschlilsse vor und Reproduktion und ototechnischer Druck - STUDENTENWERK DARMSTADT - Abt. Druck und Kopie

ftthrt sie aus.

den sog. engeren'FakultAten wahrgenommen werden, also aufgrund der dort vor-
Aufgaben der Fakultdten, die augenblicklich von der engeren Fakultdt (bzw. handenen Beteiligungsverhiltnisse von den Ordin;rien, Betgiligungsverhalt-

isse, die die Assistenten in ihrem Ant icht &nd drti
. t dem Fakultdtsrat) wahrgenommen werden und Stellung der Hoch- = ? - 4 5 em Antrag nic ndern., Gegenwdrtig verfah-
im stud. Antrag dem Fa 24 £ ren die Ordinarien in der engeren Fakult&t bei der "Koordination von For-

schullehrer und Assistenten 3Chung und Lehre" untereinander grofziigig nach dem Prinzip der gegenseitigen
: Rﬂc351chtsnahme, Uber den Kopf der betroffenen Angestelltem, Studenten und
Vorbemerkung : ?sslszegtenpgiggeg; der Assistentenantrag #ndert auch hieran nichts, er ver-
Im Gegensatz zur Assistentenschaft und zu der Gruppe von Professoren bean- agert das Problem nur in die Fakultdten selbst, deren Kompetenzen aber nach
trageﬁ die studentischen Mitglieder im GroBen Sengt, den bestehenden Aufga- g;g ¥g§:§¥l:g des Assistenten vorerst weiterhin an den Mauern der Lehrstithle
benkatalog der Fakultiten auszuweiten und gleichzeitig die v8llige Unabh&n- ELESRelGerts
gigkeit der Ordinarien von den Forderungen der anderen Hochschulangehdrigen Die Professoren versuchen diesen Zustand zu retten, wie ihr Manifest vom
aufzuheben. Unser Antrag soll helfen, das bestehende Lehrstuhl- oder Ordina- 11, Juni des Jahres zeigt, das mit 80:6:4 Stimmen verabschiedet wurde. Indem
rienprinzip abzuschafffen (Lehrstuhl oder Institut als weisungsunabh&ngige sie auf ihrem Alleinvertretungsanspruch in Forschung und Lehre beharren, ze-
unterste Verwaltungsinstanz mit dem unkontrollierten und unkontrollierbaren mentieren sie ihre hochschulinterne Unabhéngigkeit, die die Abhingigkeit al:
Ordinarius an der Spitze einer Hi:rarchie von anderen Institutsangehdrigen), ler anderen Hochschulangeh8rigen bedeutet,
um die Bildung von Fachbereichen (problemorientierte Zusammenlegung von Lehr ~ E : A
stithlen und Igstituten) vorzubereiten, soweit dies die bestehende Rechtsla- ;lt der Erweiterung der Kompetenzen der Fakultiten und einer demokratischen
: usammensetzung ihres Entscheidungsorgans (Fakultdtsrat) schafft die Stu-
ge {iberhaupt zuldst: 2 §o% o s F ¥ % 3
3 : dentenschaft dieses Privileg der Ordinarien ab, um endlich die Bestimmung
Augenblicklich sind die Personal- und Sachmittel nicht den Fakultdten, son- der Wissenschaftsfreiheit zur Aufgabe aller am Arbeitsproze8 der Hochschule
dern den einzelnen Lehrstuhlinhabern oder Institutsdirektoren zugeteilt, was Beteiligten zu machen. Dies setzt auch eine entsprechende Neuorganisation
auBer in der abinderbaren Hochschulsatzung vorsorglich in den Berufungsver- der Institute voraus; auch hierzu hat die Studentenschaft einen Vorschlag
einbarungen der Ordinarien mit dem Land Hessen festgelegt ist: Die Ordina-

gemacht. Wir sind uns darilber bewuBt, daB wir nicht zuletzt aufgrund der be-
reits angedeuteten Berufungszusagen an die Ordinarien die bestehenden Abh&n-
gigkeitsverhdltnisse und Zwlnge an den Lehrstithlen und Instituten mit einer

Satzungsdnderung allein nur begrenzt aufheben k&nnen. Wir meinen aber im Ge-
gensatz zum Antrag der Assistenten, daf dieser Schritt unbedingt getan werden

rien verfligen nach eigenem Ermessen {iber Angestellte, Studenten und Assisten-
ten, sie allein bestimmen wer was und filr wen forschen darf. Im {ibrigen re-
gelt der bestehende Aufgabenkatalog der Fakultdten alles,wasidieStud.u.Assist.
betrifft (z.B. Studien-, Priifungs und Promotionsordnungen), ausgenommen sind

jedoch . die Angelegenheiten der Lehrstuhlighaber und Institutsdirektoren muf; die Zustimmung der ebenfalls betroffenen Assistenten wiirde ihm erheb-
selbst. Dies ist um so bemerkenswerter, als die Aufgaben der Fakultdten von lich mehr Nachdruck verleihen.
GULTIGE SATZUNG ANTRAG DER STUDENTENSCHAFT Anwesenden, mindestens aber der Hilfte der Stimmberech?igten erforderlich.
Fllr alle {ibrigen Beschllisse geniligt die einfache Mehrheit der Anwesenden.
Dies gilt auch flir die Wahl des Dekans.
§ 30 Aufgaben der Fakultiten £
ATZUN J
(1) Die Fakultit trigt die Verantwor-  |(1) wird Ubernommen S TICEISALETRS, ANTRAGDER|STUOENTENSCHAGS
1 tung flr Forschung und Lehre sowie C :
2) Die Fakultit ist insbesondere zu-
die Vollstidndigkeit des Unterrichtes p § 46 St
in den innerhalb der Fakultit vertre stindig fOr: ellung der Hochschullehrer
tenen Fachgebieten., Sie ist zustin- 1, Die Verwaltung der zu ihrer Ver- (1) Die Hochschulleh®er versehen ihr Amt |Die Hochschullehrer versehen ihr Amt im
P dig fOr die Verwaltung der Fakultits flgung stehenden wissenschaftli- eigenverantwortlich in geragne11gr Rahmen der von den zustdndigen Organen
angelegenheiten, soweit sie nicht chen Einrichtungen und sachlicher Unabhingigkeit, unbe- |gefaSten Beschllsse.
selbst zu einer Entscheidung befugt 2, Die Aufstellung eines Haushalts- schadet der Verbindlichkeit der Hoch
ist, macht sie den zustdndigen Gre- voranschlages und die Beantra- schulsatzung und der von satzungs-
mien entsprechende Vorschlige. gung der Mittel :lBig zustindigen Organen im Rahmen
(2) Die Fakultdt hat das Promotions- und 3. D;' Pgrd;rung des wissenschaftli ':fer Zustindigkeltigefadten Beychlts
Habilitationsrecht; 4 gi:nxo::d::ie;::g des Betriebes § 48 Aufgab
(3) Sie gibt fUr jede in ihrerZustindig- von Forschung, Lehre und Studium ufgaben der Lehrstuhlinhaber
keit geftihrte Diplomfachrichtung Em- §. Die Durchflhrung einer regelmi- Die Lehrstuhlinhaber vertreten die Fach- |Die Lehrstuhlinhaber vertreten die
pfehlungen flr ein sinnvoll aufge- Bigen Studienberatung gebiete ihres Lehrstuhls in Forschung u. |Fachgebiete in Forschung und Lehre im
bautes Studium heraus (Studienordnun 6. Die akademischen Priifungen Lehre. Rahmen der Bestimmungen der Hochschul-
gen). 7. Die BeschluBfassung {(Iber Promo- und/oder Fakultits- und/oder Institutsse
tionen und Habilitationen satzungen.
8, Die Beantragung zur Vergabe von § 58 A rd A
Lehrauftrigen : ;Aagfg:be: “:r bteilungsvorsteher ¢
(3) Die Kompetenzen nach Abs. 2 Ziff.2, Ll 2 REXCASHESPReOnend s BN igeAndaxt
4,6,7 kBnnen ganz oder teilweise 5 80 Aufg. d. Wiss. Mitarbeiter
auch interdisziplinidren Ausschils- (2) Die Wiss., Mitarbeiter haben die Auf |wi
P 8 . rd ersatzlos gestrichen
sen und Kommissionen unter Beteili- gabe, die Hochschullehrer bei ihrer L]
gung verschiedener Fakultiten {lber- TAtigkeit in Forschung und Lehre so
tragen werden. wie in deren sonstigen Amts- und
(4) Die Fakultdt gibt sich eine Satzung Dienstgeschiiften zu unterst(itzen. Ih
re konkreten Aufgaben werden durch
d
Die Ordinariengruppe (Martin, Pahl, Piloty und Weigler) Qibertrigt der von ihnen u§:,2§:2;:?:§i::::rn?:::ifT:érdiz-die
beantragten Fakultitsversammlung (s.0.) neben den in der gllltigen Satzung be-
geordnet sind.
stehenden noch folgende Rechte: § 82 Einstel wi ¢
(1) Die Fakultitsversammlung erarbeitet und verabschiedet die Fakultitssatzung. nstellung v. ss. Mitarbeltern
Sie legt weiterhin die Richtlinien flir die Satzungen der zur Fakultit gehs- Die Wiss. Mitarbeiter werden auf Vor- Die wiss. Mitarbeiter werden auf Vor-
renden Institute (Lehrstfihle) fest und genehmigt diese, ::tilg d;; Hochuchullzhrers fUr den sie schlag eines Mitglieds der Fakultit.:,
g werden sollen,eingestellt. und/oder durch Ausschreibung vom Fakul-
(2) Satzungsangelegenheiten werden grundsitzlich in zwei Lesungen behandelt. tdtsrat eingestellt; das genaue Verfahs
(3) Zur Verabschiedung und Anderung von Satzungen ist eine Mehrheit von 2/3 der ren regelt die Fakultdtssatzung.




