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STUDENTENSCHAFT DER TECHNISCHEN HOCHSCHULE DARMSTADT-HERAUSGEGEBEN VOM PRESSEREFERAT

IM STUDENTENPARLAMENT WIRD ZUR ZEIT DIE FRAGE
EINER FINANZIELLEN UNTERSTUTZUNG DER MITGLIE-

DER IM ASTA DISKUTIERT.

Im folgenden zwei Diskussionsbeitrige zu die=

ser Frage:




(4uf der Parlanentssitzung am 30. 11. 66 zur Debatte gestellt).

1, Diskussionsbeitrag

I. Begriffserklérungen

Entschddigung der Lebensunterhaltskosten ist:

Die Entschiddigung fiir die einfachen Lebensunterhaltskosten wdhrend
der Zeit, unter der das Fachstudium unter normalen Unstédnden neben
der AStA-Tdtigkeit nicht fortgefiihrt werden kann. Sie soll den Voll-
betrag des Honnefer-Modells entsprechen.

Mehroufwendsentschédigung ist:
Die Entschddigung fiir die Mehrkosten, die durch Vergiitungen (Reise-
kosten-Vergiitung etc.) nicht gedeckt sind.

II. Grundsidtzliche Uberlesungen zu den folgenden Antrégen.

4) 1)

3)

4)

Die Arbeit der Studentenvertreter, besonders zu erwihnen die der
AStA-Mitslieder, stellt éine = zun Teil gesetzlich fixierte -
Arbeit fir die Alilgemeinheit der Studenten dar. Folglich sollte
die Moglichkeit, diese Arbeit zu leisten; von der Allgemeinheit
der Studenten gewdhrleistet werden.

Die Studentenschaft der Technischen Hochschule Darmnstadt ist
eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts, also eine souveraine
Anstalt und wird so behandelt.

Die Unterzeichneten bitten das Parlament, zu priifen, ob sich die
Studentenschaft nicht in eine Abh#ngigkeit von Dritten (nénlich
von den Eltern der betroffenen Vorstands-Mitglieder und Referen-
ten) begibt, wenn sie auf deren Zahlung angewiesen ist.

AuBerden bitten sie zu bedenken, daB es nicht Aufgabe eines
Ausschusses sein kann, dariiber zu entscheiden, ob und in welcher
Hohe die Zahlung der Lebensunterhaltskosten bestimnten Eli :n
zugenutet werden kann.

(Btwas anders scheint es uns, wenn eventuell die Gesantk:it der
Eltern in Endeffekt die erforderliche Beitragserhdhung zu tragen
haben, do sie dies in Vertretung der Studierenden aufgrund der
gesetzlich festgelegten Unterhaltspflicht tun. Das Problen ver-
lagert also allenfalls: Kann nman nénlich von einzelnen Eltern
der betroffenen AStA-Mitglieder erwarten, daB sie die erforderlichen
Kosten fiir die Gesantheit der anderen Eltern iibernehmen.)

Nach den Erfahrungen der letzten Jahre, besonders aber durch das
Hochschulgesetz, von 16. Mai 1966, das neue Verpflichtungen nit
sich brachte, ist unter nornalen Umstidnden fiir éin Vorstands-
nitglied nit einen Studienausfall von 2 - 3 Senestern zu rechnen .
(Durch die neue Satzung soll erreicht werden, daB8 der Ausfall

2 Senester nicht iibersteigt.)

Wir nehnen iiberdies an, daB eine Unstrukturierung des AStA, die
nach herrschender Auffassung eine Konzentrierung nit sich bringen
wird, den Aufgabenbereich des einzelnen erweitern und seine Ver-
pflichtungen vergr'Bern wird.
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1) Den Studentenver:

retorn, be nders zu erwihnen den AS%A*Ml“gllcdarn
gsollen keine nennsnewartan f£inanziellen Nachteile aus ihrer Tatig~
keit fiir die gesamte Studentens cqqr+ entgcer‘, :
2} Wie dexr cigens dafiir ecingesetzte AStAwAusushed vom 18 114 1956 fest-
« stellte, sind Mehreaufwendungen fir Kleidung, Rasen, 2.0, Fahrtkcsten
und représentative Verpflishtuagen blS zu 704w~ DM &FZ‘“E zenq
1) Das Prinzip der stidentischen Geib"hh 1fe dahg ¢er un a*tnn Bigen~
leistung soll bglbehnlten werdon. ' ‘
2\ Unbezahlt heiBt hier, wie in don Begriffserkl&rungen angedeutet, dae

kein 'naterieller Jewinn erzielt wird, Daraue folgh:

3) daB eine Entac shidisgung fiir die Lebensunterhaltskostsn %, B. dann nicht
gezahlt wird, wepn nicht trotz eines gewissen Einsatzes (z.B. Mehr-
axbeit eines Fachschafisleitars) untor nornalon Unstiinden mit dem Ver~
iust eines cder zwaier Fachs udionsemester ger eohna t WO*upn ‘mas.

4). Die. El”ﬁnielﬁﬁhﬂ@ igt alpo entwsder oine n«hr‘oder n:nsbc* grofie Mehvs~
arbelt oder der Einsatz von ¢inem halben bis i 2-Janren oder beides.

Unter dicsen Punict Pxeblemﬁ‘behﬁhﬁeit worden, die
nittel b danit zt ¢

1) Die Tnte fi»an@wung lauben sehr' woh ; dal dfe: q‘udmnuonvn jaft bei
Panh-;c und geth-r Auw Jd ung 4 2 der Leohensunier

halitskos tun nicht ‘

2) Sachfremdes Motiv gus aieier Vorlage
erwachsen knnnv,'é;nnu ho 7STpId iee nateriglilen Gewlinng sein,

-Und das ist, wie cben gezeigh nichit megeben, zumal dic meisten Studen~
ten ohne Schwicrigkeiten bei gleichenm Zeitaufwand fachgebinden arbeiten
und zwischen 500,~= und 1.°CG,a~ DM pro lMonat verdienen kdnanten,

3) Die Unterz. sind nach reifilicher Uberle ging zu Gen Schlui gekonmen, daf
eine Beitragserhthung von 2,10 DM pry Student und Semestér zumutbar ist,
desonders wenn nan c¢s in Relatdon zu den librigen fixen Kogien setzi. Be-
reite 19€¢5 log an nindssiens 6 dautsc;en Hochschulen der Beiitreg bis zu
1,50-DM hoher als in Darmstadt, obwohl diese Hochschulen weitaus mehr
zohlende. Mitglieder z2ihlen, : ;

4} Do die Hohe der Br Tﬂﬁhéﬁl(guﬁ in zuei
+”ag donnef, und Beé

mbegrinded: . a8 L%
1‘]Tuu werdon.

3
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ichtungen fixiert ist (Vol
sE srdoint die Befiir
Lo Dhisohidigungen eis

1bhow
antun
10

uﬁd derer
cu:tnru

» dos AStA's, 4 ”e; Finer
41,1967 gine Entschiidi gy

fiir die 3 Vorstandsr mitelieder und den F *nanv»

referenten x/1 des jeweils gﬁltircx Ju11tatLa ) 8 He nrof>~ ~Model!
dexr Sozialrefersnt exhdlt 1/2. . W e [t

3) Falls die Honnef-Forde r*nq oder eine Jnﬂerc 0ffensl Horderung widhrend
-der Tdbigkeit im AStA weitergezahlt wird; ist’ sie i Hohe von der
Entachédigung dor JLu:qth Liungskosten abzuzishen. :

4) Die Vorgtandsmitglieder, die Fachs:hnf+5¢91 ter und deren Vert*etunn or=-
halten &b 1.1,1967 cire Mehraufwandsentechidigung,

5) Dis Mehravawanuban*sﬁaauLFUﬁQ betrigt fir den 1, Verstand 70,=~ DM pro
Monat fiir deén 2. und 3. Vorstand 50,«~ DM, fiir die Pach fnaftsZCLter und
deren Verireter 20,-~ DM pro Monat '

6} a) Die Entsch. der Lebensh wltungslk, wird ciner Person hichstons 12 Monate
. lang gezahlt, KA g Sl 2 Laliag. S
b} Die Mchrecufwandsen tachddigung wird siner Person hOchsiens 24 Monate
lang gezahlt, ; : ; o
7) Die Finanziexung beider Entschiddigungen erfolgt ocus AStA-Beitrigen oder
aus dem Vermdgen des AStA's. : o 4 :

=
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2. DISKUSSIONSBEITRAG

I. In folgenden unscre Vorstellungen uuw einer Lebesnsunterhalis~
sicherungs: “

1. Durch die Einfiihrung einosr generellen Lebensunterhalts-
sicherung, die weitgehend als Bezahlung aufgefaBt wird,
wird die Ehrenamtlichkeit aufgehoben, Die Konseguenzen da=
raus wirem:
- Sachfremde Motive bei der Kandidatur zu einem Amt im AStAjg

- Das wesentlich auf der Ehrenantlichkeit beruhende Ansehen
Qer Studentenvertreter bei der Professorenschaft und in der
Offent]lichkeit wird beeintriachtigts

- Studentenvertreter geliten dann als Studentenfunktionire,

‘* 2. Die Studentenschaft ist aufgrund des neuen Hessisechen Hoch-
schulgesetzes verpflichtet, sich sine nesue Satzung zu geben,
In diesen Zusammenhang werden Uberlegungen angestellt, wie
der AStA unzustrukiurieren sei; damit seine Arbeit cine gris—
sere Wirksanmkeit bekcnnt. Die GewBhrung einer Vergiitung be~
deutet eine Vorwegnahme von IEntecheidungen, dis bei der

gch
Satzungsgebung gefillt werden sollten,

3« Der Zeitverlust infolge einer AStA-Tdtigkeit ist von Person
zu Person auBerordentlich verschicden, wobei der Zaitverlust
nicht unbedingt ven der Funktion abhéngig ist. Deshyid ist

bei einer gsnerellen Regelung eine gerschte Verteilung nicht

noglich.

4. Die Tétigkeit im AStA bedcubtet keinen Verlust, wenn man bedenkt,
daB der Student hier filir sein spéteres Eerufsleben wesentliche
Erfahrungen s?mmeln kann,

5« Aus vorgenannten Grunde scheint es vertretbar, daB auch die
Eltern diesen Teil der Ausbildung unterstiitzen,
Wir sehen durchaus, daB trotzdenm Hirten entstehen kdnnen, Da-
fir ist aber eine generelle Regelung nicht ndtig, Wir regen
an, daB ein Ausschuf des Parliaments iber die Moglichkeit der

Bildung eines Stipendien~Fonds fiir diesen Zweck bexridt.

II. Zur Frage der Aufwendszntschidigung:
Eine Aufwandsentschédigung scheint gerecchifertigt. Der Enpfian-
gerkreis sollte allerdings anf den Vorstand beschrinkt bleiben.
Wir schlagen IM 50,-- pro Monat vorbehaltlich einer Finanzierungs=-
m8glichkeit vor. Die Aufwandcsentechidigung sollte nur wihrend

der Vorlesungszeit gewdhrt werden,
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