Entwurf

Im Fachbereich Erziehungswissenschaften, Psychologie und Sportwissenschaft ist am

Institut fur Psychologie voraussichtlich zum 1.1.1991 die Stelle eines/einer

Wiss.Mitarbeiters/Wiss.Mitarbeiterin (BAT Ila)

Kenn-Nr__ flr 5 Jahre zu besetzen.

Aufgabengebiet
Beteiligung an der Lehre in den Fachern Differentielle/Persdnlichkeitspsychologie im
Grundstudium und im Bereich der Padagogischen Psychologie und der forschungsorien-

tierten Vertiefung im Hauptstudium.

Mitarbeit an Forschungsvorhaben auf Gebieten der entwicklungspsychologischen Familien-

forschung (L&ngsschnittprojekt) und/oder der Kulturvergleichenden Psychologie.

Die Forschungstatigkeit dient u.a. der wiss. Weiterqualifikation (Promotion in Psycholo-

gie).

Voraussetzungen

Diplom in Psychologie. Gute Kenntnisse und Forschungserfahrungen in mindestens einem

der o0.g. Forschungsthemen.

Die Technische Hochschule strebt eine Erhéhung des Anteils der Frauen am Personal an
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrucklich auf, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Bewerbungen sind mit den ublichen Unterlagen unter Angabe der Kenn-Nr.....bis zum
30.11.1990 an den Herrn Dekan des Fachbereichs 3, Hochschulstr.l, 6100 Darmstadt, zu

senden.



Vorschlag fiur Ausschreibungstext

Ara Institut fur Psychologie der Technischen Hochschule Darmstadt

ist voraussichtlich ab 1.Januar 1991 die Stelle eines/einer

Wissenschaftlichen Mitarbeiters/Mitarbeiterin (BAT I1l1a)

zu besetzen. Die Stelle dient der Weiterqualifikation (Promotion)

und ist inhaltlich den Arbeitsbereichen Differentielle-
/JEntwicklungspsychologie, insbesondere Familien-

Entwicklungspsychologie und Kulturpsychologie, zugeordnet.

Bewerbungen mit den uUblichen Unterlagen bis 15.11.1990 an den

Dekan des Fachbereichs 3 der TH Darmstadt, Hochschulstrasse 1,

6100 Darmstadt.



Vorschlag fiur Ausschreibungstext

Im Institut fur Psychologie der Technischen Hochschule Darmstadt
ist voraussichtlich ab.... die Stelle

eines/einer Wissenschaftlichen Mitarbeiters/in

zu  besetzen. Die Stelle dient der \Weiterqualifikation
(Promotion). Forschungsschwerpunkte liegen im Bereich der
Entwicklungspsychologie (insbes.Familien-Entwicklungsforschung)

sowie der Differentiellen Psychologie (insb. der
Kulturpsychologie). Vom Bewerber wird eine Einarbeitung in diese
Gebiete sowie eine entsprechende * Verankerung des

Promotionsvorhabens erwartet.

Bewerbungen mit den uUblichen Unterlagen sind zu richten bis
an.....



