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IN EIGENER SACHE

Unsere endlosen Nachtsitzungen hatten wieder einmal
Erfolgt ein neues TNT ist fertig. Wir haben uns auch
diesmal wieder Probleme ausgedacht. die wir ausgedehnt
auf zahlreichen Seiten breitgetreten haben. Auch wenn
wir auf mehr Resonanz gehofft hatten, zeigen uns doch
die leeren Verteilerkasten, daR das TNT zahlreich
genutzt wurde.

Vir bitten um Zuschriften, ob wir die nachste TNT-
Ausgabe einseitig bedrucken sollen, damit Ihr es
wenigstens als Schmierpapier benutzen kénnt.

Fir die Unerschrockenen, die trotz allem noch
kritisches BewuRtsein zeigen, werden wir auch
furderhin eine vielseitige, ausgewogene. Inhalts=
lastige Zeitung aussenden, die vielleicht irgendwann
Eure Resonanzbedingungen erfullt.

in freudiger Erwartung Eurer Emissionen

P.S. Aufgrund stochastischer Uberlegungen muR es
doch endlich soweit sein!



Der Hummer,

oder

das Zimteis und die Fachschaft

Dinner for (one)hundred

Es war Freitag,der 13, als ich
meinen Briefkasten o6ffnete und
mir ein Brief entgegenfiel,
dessen Absender mich in Er-
staunen versetzte._.Der Pra-
sident der TH Darmstadt
hochstpersdonlich nadmlich lud
mich zu einer akademischen
Feier ein, die anlaRlich der
Verleihung der Ehrendoktor-
viurde an Herrn Dr._Hamisch

von der Hoechst AG am 29.11.87
im Gastehaus der TH stattfin-
den sollt-e. "Im Anschlu3 an die
akademische Feier',so las ich
zu meinem immer groflRer werden-
den Erstaunen weiter”~bittet Sie
Herr Harnisch zu einem Essen und
wirde sich uUber lhre Teilnahme
freuene"

Am nachsten Tag stellte sich
herausfdall alle Studentischen
Vertreter der drei Fachbereiche
eine solche Einladung erhalten
hatten. Kurze Beratung auf der
Fachschaftssitzung:"'Gehen wir
da hin?" "Logisch gehen wir

dahin!"™ war dde einstimmige Ant-
wort .Ich rief also, wie in der
Einladung gebeten,im Prasidial-
biro an, um fir 13 Leute zuzu-
sagen.

Nun erhob sich allerdings die
Frage der Kleidung, denn,obwohl
noch nie auf einer solchen Feier
gewesen,schwante mir,dall meine
ubliche Garderobe wohl nicht den
allgemeinen Erwartungen ent-
sprach .lch begann also, meinen
Kleiderschrank zu untersuchen}
ein kniekurzer Jeansrock, mo-
disch ausgebleicht- nein, das
war wohl nicht das richtige.

Ein heller Sommerrock- auch
etwas unpassend fur eine Einla*
ding Ende November. Etwas lust-
los wihlte i1ch weiter, bis ich
schlielRlich den passenden

Fummel Tfand, um Ffir ein sol-
ches Ereignis geristet zu

sein.

Dezent geschminkt und par-
fumiert, ausgeristet mit
Kleid,Handtasche und ge-
liehenem Auto fuhr ich also



nach Darmstadt, um mich zu-

erst mit meinen Kommilitonen
‘treffen,

aufgeristet hatten wie

zu die modisch ebenso
ich»
Nachdem wir gegenseitig unsere
Kleider,Anzige und (teilweise
geliehenen) Krawatten bewun-
dert hatten,fuhren wir gemein-
sam in die Dieburger Stralle,
wo sich das Gastehaus der TH
befindet.Als wir ankamen,
herrschte bereits Hochbetrieb.
Unter den etwa 100 Herren und
die,Jeder mit
einem Sektglas Hand die
Eingangshalle fillten,erkannten

héchstens 5 Damen,
in der

wir einige unserer Professoren,
die meisten Jedoch waren uns
unbekannt. Mit etwas erstaunten
Blicken wurdenrwir gemustert,
als wir unsere Mantel abgaben,
uns ebenfalls ein Sektglas nah-
men und uns unter die Anwesenden
mischten. Fur einen gepfleg-
Jedoch leider
denn die aka-

Wir stell-

ten Smalltalk war
keine Zeit mehr,
demische Feier begann.

ten unsere Glaser ab und begaben
uns in einen grolRen,sehr vor-
nehmen Raum,wo sich Jeder einen
Platz suchte.

Prof.Bohme, der Prasident der
TH,

in dem er viel Uber

begann mit seinem Vortrag,
die Ver-
antwortung des Naturwissen-
schaftlers sprach. Danach hielt
Prof. Weil die Laudatio,
er die herausraganden Leistungen

in der
von Herrn Dr.Harnisch in For-
schung und Umweltschutz wirdigte,
bevor Vizeprasident Dr.Nixdorf
ihm die Urkunde Uberreichte. 1In
bedankte

ihm zu-

einer weiteren Rede
sich Dr.Harnisch fur die
teil gewordene Ehre.Nach diesem
sehr feierlichen Akt der

offizielle Teil des Abends been-

in einen

war

det und man begab sich

Nebenraum, wo die Tische fur das
Essen bereits gedeckt waren.

Man nahm Platz und auch wir
besetzten zwei Tische,vor-
sichtshalber nicht allzuweit

vom kalten Buffet entfernt.

r
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Nachdem die Suppe aufgetragen
und alle Gaste mit Getranken
versorgt worden waren, begannen
offensichtlich
partyerprobten Gaste,sich dem
kalten Buffet :zu Bald
hatte sich eine Schlange gebil-

die ersten,

nahern.

det, in die auch wir uns ein-
reihten. Geduldig also wartete
ich(man ist das ja aus der Mensa

gewohnt)«ebenso wie einer unserer
Professoren, der hinter mir
in der Schlange stand.
meinte er,anerkennend mein Kleid

musternd,'Sie haben sich fur die-
sen Anlall entsprechend gekleidet.
Finde

melte

ich gut.” "Ah-danke " mur-
ich etwas erstaunt,dal
unsere Garderobe so genau re-
gistriert worden war. Dann war

ich endlich am Buffet angelangt.

kecf/ic h, N
dieser

Nein- hier hatte die Hoechst AG
wirklich weder Kosten noch
Mihen gescheut ! Alles,was das
Herz eines Gourmets erfreut,

war in reichlicher Menge und

"lIch sehe™,

Selbst-
verstandlich gehdrte auch

Vielfalt vorhanden.

Hummer dazu,der glicklicher- v
weise nicht im ganzen,sondern
in kleinen Sticken angeboten
wurde, denn wir, auf gesell-
schaftlichem Parkett noch
hatten nicht

wie man ein

relativ ungelbt,
so recht gewul3t,
so edles Tier mit Anstand zerlegt
und verzehrt(wirft man die Sche-
ren weg und it den Rest oder
macht man es umgekehrt ?)#
Wahrend wir noch daruber dis-
kutierten, wurden bereits die
Nachspeisen auf dem Buffet an-
gerichtet, Die Schlange bil-

dete sich gerade von Neuem, *

als plotzlich ein Professor auf
mich zukam und mir das Zimteis
empfahl,das ich unbedingt pro-
bieren misse,gemeinsam mit

einer kostlichen Himbeersofe.

Myjrky- gingen also wieder zum Buffet”

holten uns beides und stellten
fest,
hervorragend war.

dall es tatsachlich ganz
Spontan war-
fen wir samtliche Diadtplane Uber
den Haufen(machen wir wieder die
Ab-morgen-wird-gehungert-Diat)
und holten uns noch eine Portion.
Nach den Essen leerte sich der
Saal Uberraschend schnell._Wah-
rend die beiden Tische der Stu-
denten- und Assistentenver-
treter ohne Verluste blieben,

gruppierten sich die restlichen
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Hartnackigen um einen eilnzigen
Tisch.Auch die bis dahin licken-
lose Versorgung mit Getranken
liel spurbar nachfvir liellen uns
davon jedoch nicht vertreibenf
ebenso ignorierten vir die ver-
zweifelten Blicke der Kellnerinnen,
die offensichtlich nach Hause
wollten. Aber irgendwann war dann
doch der allgemeine Aufbruch,
auch wir gingen,allerdings noch
nicht nach Hause, sondern in ei-
ne Kneipe,unserem exclusiven
Outfit entsprechend, natirlich
in eine Nobelkneipe. Dort liel3en
wir den anstrengenden Abend dann
entgultig ausklingen.(Um nicht
milBverstanden zu werden:Selbst-
verstandlich sind wir zu diesem
Empfang nicht zu unserem Ver-
gnigen hingegangen,sondern als
Eure gewahlten Vertreter. Le-
diglich EURETWEGEN haben wir
Hummer gegessen,teuren Wein
getrunken und dicke Zigarren
gepafft.) Ihr seht also,dall der
Posten eines Studentenvertre-
ters bisweilen hohe Opfer ver-
langt, die wir gebracht haben

in dem sicheren Bewul3tsein,

dal Ihr es uns danken wer-

det. Prost !



VON FRAUEN. ..
UBER FRAUEN. ..
FUR FRAUEN. ..
...UND ERST RECHT FUR MANNER

wider die Natur?

Frauen in Naturwissenschaften und Technik

So lautet der Titel eines Buches.das vier He-

rausgeberinnen im Berliner Verlag ELEFANTEN
PRESSveroffentlicht haben. Es geht um die

Situation von Ingenieurinnen. Physikerinnen.
Chemikerinnen.Mathematikerinnen - Natunrissen-
schaftlerinnen eben.
DalR ihre Integration in die urspringliche
Mannerdomdne Naturwissenschaften noch keines-
wegs eine Selbstverstandlichkeit ist. zeigt
dieses Buch.das sich aus vielen verschiedenen
Beitragen betroffener Frauen zusammensetzt.
Warum eigentlich ist das auch heute noch so ?
Schrieb doch bereits 1830(!) der Naturwissen-
schaftler Christian Harless in einer Abhand-
lung Uber Naturwissenschaftlerinnen t"Es ist
nicht ausschliessend dem Manne gegeben.in der
Natur zu forschen.mit scharfen Spaherblick in
ithre Schopfungen einzudringen.und mit immer neuer
Lust an ihren Reizen sich zu weiden. Die 1in
threr unendlichen Mannigfaltigkeit ewig neu
wiederkehrenden Wunder dieser herrlichen Natur
fesseln nicht blos des Mannes Sinn und GemUthi
die Mysterien des Lebens und des Todes.das wun-
dersame Wirken entgegenstrebender Krafte im
Bilden und im Zerstdren.zu einem Ganzen ent-
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zinden nicht blos in seinem Geist das heilige
Feuer der Wissenschaft und den Streben nach
solcher*Auch dem Weibe f dem Feinsinnigen, fur

das GroRRe und erhabene nicht minder wie Tir

das Schone empfanglichenf schliesst sich die Natur
in der Allgewalt ihrer Krafte,wie in der Fulle
ihrer Reize gleich anziehend auf.”

Fast meint man, die Jahreszahlen wdren vertauscht
worden, liest man anschlielRend das Ergebnis einer
Unfrage, die ein Chemiker vdr einigen Jahren
unter seinen mannlichen Kollegen durchgefiuhrt
hat.Einige Zitatet

"Frauen sind von Natur aus geistig weniger lei-
stungsftahig als Manner,»Frauen sollten allenfalls
in niederen Positionen eingesetzt werden, z.B.
als Laborantin...Die natiurliche Bestimmung der
Frau ist es,zu dienen und passiv zu sein...
Weiblichkeit und naturwissenschaftliche Bega-
bung schliellen einander aus?(Physik-Professor,

46 Jahre)

"...eine Wissenschaftlerin mull irgenwie pervers
sein"(Ingenieur,48 Jahre)

"Durch seine hohere Intelligenz ist der Mann

von vornherein fur die Naturwissenschaften ge-
eignet »wahrend die Frau erst ihre Weiblichkeit
ablegen muf3..._Manner denken logischer als
Frauen.™ (Techniker,34 Jahre)

Ein Chemiker,43 Jahre,schliell3lich gibt zu be-
denken:"Eine Frau sollte ihre intellektuelle
Uberlegenheit nicht zu deutlich werden lassen.
Der mannliche Stolz koéonnte dabei verletzt werden,
was das Verhaltnis der Partner triben konnte.™

Zu diesen Zitaten ist zu bemerken,dall das Inter-
view von einem Mann durchgefuhrt wurde,man darf
annehmen, dall die zitierten Herren daher ehrlicher
geantwortet haben, als sie es einer Frau gegeniber
aus Hoflichkeit getan hatten.



Eigentlich ist fast jeder der Beitrage dieses
Ruehes lesens- und erwdhnenswert« So zum Beispiel
tHm teilweise sehr persoénlichen Berichte von
Maturwissenschaftlerinnen und Studentinnen dieser
Facher» Uber ihren Zugang zu den Naturwissen-
schaften» ihre Probleme mit Kollegen und Vorge-
setzten»ihr eigenes Verhaltnis zum Beruf und

ithr Selbstverstandnis als Frauen und Natur-

M afida Sluu

Wissenschaftlerinnen. Fast durchweg ist eine
kritische»zuweilen auch distanzierte Einstellung
zum gewdhlten Beruf erkennbar« Frauen machen sich
offensichtlich eine ganze Menge Gedanken daruber»
was ihre Forschung oder Arbeit in der Gesell-
schaft bewirkt» seien es Zweifel» ob auch wirk-
lich jeder technische Fortschritt dem Menschen
nitzt oder die Tatsache»dalR die Errungenschaften
der Chemie oder der Physik schon langst nicht

mehr nur positive Auswirkungen auf di ie Mensch-
heit haben« Uberlegungen» die man/frau bei Mannern
kaum zu finden scheint. Sind Manner grundsatzlich
kritikloser als Frauen oder trauen sie sich nur
nicht» Kritik an sich selber heranzulassen? Frauen,
das zeigt sich iIn dem Buch deutlich» werden alle-

mal kritischer von ihren Kollegen unter die Lupe
genommem als Manner« Sie sind In allgemeinen
selbstkritischer und haben mehr Angst»Fehler zu
machen« Viele haben Schwierigkeiten» Beruf

und Partnerschaft unter einen Hut zu bringen»
besonders»wenn Kinder da sind«



Informativ fand ich auch die Beitrage unter dem
Kapitel "Spurensuch?",die sich mit Naturwissen-
schaftlerinnen der letzten Jahrhunderte be-
schaftigen. Im Mittelalter galten Frauen, die be-
sondere Kenntnisse auf naturwissenschaftlichem
Gebiet hatten(zum Beispiel in der Anwendung von
Heilpflanzen) als unheimlich oder gar gefahrlich,
die grausame Geschichte der Hexenprozesse zeigt,
wie Manner auf Frauen reagierten, die mehr wuf3-
ten als sie selber. Als wichtige Vorké&mpferin

des Frauenstudiums sei Dorothea Christiane
Leperin genannt,die als erste Frau in Deutsch-
land 175" promovierte«Bis Frauen in ganz Deutsch-
land zu den Universitaten zugelassen wurden,
seilten jedoch noch lber 150 Jahre vergehen(1908),
Ein anderes Kapitel ist Nobelpreistrégerinnen
gewidmet. Warum sind es eigentlich so wenige?
Eine von vielen moglichen Antworten gibt Renate
Feyl in ihrer Biographie Uber Lise Meitners

"lhre Arbeit ist gekront worden mit dem Nobel-
preis fiUr Otto Hahn,"™ Mit anderen Worten:
Leistungen von Frauen wurden entweder ignoriert
oder von Mannern zu lhrem eigenen Zweck ausge-



Was waren das fur Frauen, die es trotzdem ge-
schafft haben? Oft waren es Ehefrauen von
Naturwissenschaftlern, die nur Uber lhren Ehe-
partner die Moglichkeit zu naturwissenschaft-
licher Forschung fanden.Bis in die funfziger
Jahre hinein sind Frauen nur gemeinsam mit
ithren Ehem&nnern ausgezeichnet worden,Beispiele
sind Mafrie Curie und Irene Joliot, die Tochter
von Marie und Pierre Curie* 1963 erhalt mit
Maria Goeppert-Mayer erstmals eine Frau ohne
einatn berihmten Ehemann den Nobelpreis fFir
Physik*Es folgen 1964 Dorothy Crowfoot-Hodgkin
(Medizin),1977 Rosalyn Yalow und 1983 Barbara
McClintock (beide ebenfalls Medizin)*
Mir fallt zu diesem lhema noch Rosalind Frank-
lin ein,die in diesem Buch nicht erwdhnt ist*
Sie hat entscheidend an der Aufklarung der
Struktur der DNS-Doppelhelix mitgearbeitet,
fur die die Herren Watson und Crick 1962 den
Nobelpreis erhielten.Rosalind Franklin starb
1958* Ob sie den Nobelpreis nicht erhalten hat,
weil sie zum Zeitpunkt der Verleihung nicht
mehr lebte(die Aufkl&rung der DNS-Struktur
selber war bereits 1953) oder ob man(n) sie
sowieso Ubergangen hatte, sei dahingestellt*
Auffallend ist nur, dall ihr Name heute weit-
gehend vergessen ist, wadhrend ihre Mitarbeiter
Watson und Crick nach wie vor in aller Munde
sind.
Aus Platz- und Zeitgrunden kann hier leider
nur auf einige wenige Aspekte dieses Buches einge-
gangen werden. Schlielen mochte ich mit ei-
nigen Zeilen des Vorwortes der Herausgeberinnen:
"Mehr Frauen in Naturwissenschaften und Technik!
Die Autorinnen dieses Buches.*»unterstitzen diese
Forderung, sie wissen,dall dies fir Frauen die Grund-
bedingung zur weiteren Verbesserung ihrer Lage in



diesen Bereichen ist. So Sachen sie Bit ihrem
Beispiel anderen Flauen Mut,wenn auch keine I11lu-
sionen, ithre Chancen auf diesem interessanten
Neuland zu nutzen,gemeinsam fur ihre Gleichberech-
tigung und fur menschlichere Bedingungen zu kémpfen--
und auch in gesellschaftlich-6kologischer Hin-

sicht mitzuhelfen,das Blatt zu wenden. *

k. S.

Wider die Natur?

Frauen in Naturwissenschaften und Technik
S.Berghahn,

K.Aaroe

B.Tappeser

G.Schuchalter—Eicke

(Hrsg)
ELEFANTEN PRESS 1984



Anhand typischertoft stereotyper Aussagen
sind einige unserer Profs zu uberfihren
und ins Raster zu bannen !

1) Nun aahhh
2) Quasi ; last not least
3) Zwanglos ; a priori
4) Iro Prinzippp ; in nullter Naherung
(von ihm stammt auch der hochphilo*
sophische Satz : Eine Frage besteht
auch dann,wenn niemand danach fragt.)
5) o.k. ; Nun ist es so
6) Ein Yuddel (1/4) ; dabei schreiben
7) Und nun gehe ich heehr
8) Normalerweise sind Elektronen blau
9) Wer hat denn schon mal was von ...
gehort?
10) gleichwohl
11) Dinge dieser Art ... sind trivial
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LUST UND FRUST BEIM FOTOWBTTBEWERB
Eine Flut von Bildern, Massen von Fotos 1 Die verzweifelte
Jury kampft wochenlang: mit einer schier kein Ende nehmenden
Bilderflut* Doch dann nach hartem Ringen - endlich die
Entscheidung . Das Siegerfoto liegt vor uns !
BloR - die Bilderflut gab es nicht | es gab nicht einmal
einen Bilderbach. Genau genommen wurde nicht ein einziges
kleines Foto
abgegeben. Tja,
und nun ??
Drei unglaubliche
Preise wollten
gewonnen werden
1. Zweil Karten
firs halb-
Neun-Theater
2. Ein Posterab
zug des Fotos
3. Zwei schwarz
weill Filme
Zuerst wollte ich.
ein eigenes, ganz
nettes Foto abge-
ben, mit meiner F
Freundin 1ins
Theater gehen,
mir das Bild
schén vergrolern
lassen, uwo mir
dann die zwei
FI£me unter den
Nagel zu reissen.
Doch die Klein -
kraroer von der
Fachschaft
spielten nicht
mit* Deswegen ,seid doch so nett und seht Eure Fotoalben
auf Fotos durch, die irgendwie mit dem Thema "Lust und
Frust beim ChemieStudium * zu tun haben und werft dann
das hitverdachtige Bild (Farb- oder s/w- Foto ) bald -
moglichst iIn einen unserer Briefkasten «in ( Zintl -
Fachschaftsraum oder TNT - Redaktion ),



ARBEIT FUR CHEMIKER

Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt fur Chemiker
Verteilung der Arbeitspléatze

Die Zahl der erwerbstatigen Chemiker ist in den letzten Jahren
zwar nur leicht, aber doch kontinuierlich angestiegen. Gegenwartig
durften 26.000 Absolventen eines universitiren Diplom-Studien-
ganges der Chemie erwerbstatig sein. Sie verteilen sich auf folgen-

de Beschaftigungsbereiche:

-ca. 50 %fhemische Industrie

-ca. 25 qﬁonstige Wirtschaft

-ca. 13 % offentl. Dienst bzw. Forschungseinrichtungen
aullerhalb der Hochschule

- ca. 12 g@Hochschule.

Die Arbeitsmarktlage

Die Fachvermittlung der Bundesanstalt fur Arbeit vermittelte
1984 insgesant 340 Chemiker und Chemieingenieure, 39 Y% mehr als

im Jahr zuvor.

Der reine Ersatzbedarf fur die wegen Erreichung der Altersgrenze
aus dem Berufsleben ausscheidenden promovierten Chemiker wird vom
Fonds der chemischen Industrie auf dem industriellen Sektor bis

1988 auf jahrlich 400, ab 1989 auf jahrlich mindestens 500 ge-

schatzt .



Es ist aber nicht zu Ubersehen, daR die Arbeitslosigkeit unter
Chemikern mit abgeschlossener Hochschulausbildung seit 1980 sich
mehr als verdoppelt hat. Ende September 1983 erreichte sie mit
1.800 arbeitslosen Chemikern als Folge der unginstigen Einstellungs-
situation einen Hbhepunkt. Die anderen naturwissenschaftlichen
Studienrichtungen hatten allerdings &hnlich unginstige Ent-
wicklungen zu verzeichnen (siehe Schaubild ). Die verbesserte
Arbeitsmarktsituation im Jahr 1984 konnte noch keine Abnahme der
Zahl arbeitsloser Chemiker bewirken, bremste aber deutlich den
Anstieg ab. Im September 1984 wurden 2.000 arbeitslose Chemiker
gezdhlt. Betrachtet man die Altersstruktur dieser Arbeitslosen
mit Hochschul-Abschlul3, so stellt man fest, dalR sich Uber die
Halfte in der Altersgruppe unter 35 Jahren befindet. Daraus ist
zu schlieRen, dal es Absolventen zunehmend Schwierigkeiten be-
reitet, eine addquate Erstanstellung zu finden. In die gleiche

Richtung weist die Beobachtung, dal ein knappes Viertel der

Arbeitslosen unter 3 Monaten, weitere 41 % bis zu einem Jahr
und 35 % Uber ein Jahr arbeitslos war. Die Suche nach einer
Erstanstellung dauert also zunehmend langer, eine Tendenz, die

sich beil verscharftem Ausleseprozell fortsetzen diurfte.



Arbeitsgebiete des Diplom-Chemikers

Die Moglichkeiten der beruflichen Tatigkeiten von Chemikern sind
heute aullerordentlich grofR und beschranken sich nicht nur auf die
klassischen Bereiche, wie Forschung, Entwicklung und Anwendungs-
technik, sondern verlaufen weitgreifend interdisziplinar Uber
viele Beschaftigungsfelder, bei denen allerdings fundiertes
chemisches Verstédndnis vorausgesetzt wird. Bei den Tatigkeiten
mufd man unabhangig von Branchen deutlich zwischen der ersten
Beschaftigung von Absolventen und dem spéateren Funktionsbereich

Berufserfahrener differenzieren.

Es ist zu beachten, dal der einmal eingeschlagene Weg zur In-
dustrie oder zum o6ffentlichen Dienst berufswegpragend ist und
ein Wechsel selten vorgenommen wird und nur in wenigen Fallen
moglich ist. Der Weg von einer Tatigkeit im offentlichen Dienst
bei Forschungsinstitutionen oder Hochschulen wdhrend oder nach
der Promotion zur Industrie bleibt davon natirlich unberihrt,

soweit dieser Schritt noch in einem angemessenem Alter erfolgt.



Berufsfeld Industrie und Wirtschaft

Insbesondere die chemische Industrie beschaftigt unter den ange-
stellten Akademikern einen hohen Anteil von Chemikern

Dazu zahlt insbesondere die pharma-
zeutische Industrie, die Industrie der Mineralol-, Gummi-, Kaut-
schukveredelung, die Kunststoff-, Farben-, Waschmittel-,
Kosmetikbranche. Weiterhin bieten die Stahl-, Elektro-, Bau-
und Automobilindustrie sowie Ingenieurbiros und kleinere
Serviceunternehmen in Analytik, Begutachtung etc. dem Chemiker
interessante Tatigkeitsfelder. Der Chemiker uUbernimmt Aufgaben
der Forschung und Entwicklung, in der Anwendungstechnik, 1in der
Produktion, in der Planung und Projektierung von Anlagen, im
Vertrieb, im Patentwesen, im Bibliotheks- und Dokumentations-
wesen und in der elektronischen Datenverarbeitung, in Einzel-

fallen auch in der Verwaltung.

ifitelle: A-AMjesteilte in der demisden Indstrie 19892 (Aeben amm C11

Berufegrygoen 18
Azl in b\

AT-ATtei e
(eirechliddllich der Leitaden Agestelen) 536
Leitate Agestelten 2188 3«
Nichtakedamisde alertariflide Arestelite
(dre die Leitadn Agestelen) psctil
Aechmiker 24788 «.3
daaon: in *?>

Dipl -Cramiker 94 ».4

Dipl ~Ingeniere 4 li»

sonstige Aestelite mit .

@kﬂ:ﬁa’ ratumisssscraftlider

tedmisder Hodsdulbildug S115%

Juristen 5p 2.2

Dipl .\olksmirte ud Kaufleute 3IHBL <7
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Der Berufseinstieg

Die Ausbildung der Chemiker erfolgt eindeutig forschungsorientiert.
Ein Berufsanfanger wird daher naturgemall bevorzugt den Forschungsbe-
reich anstreben, obgleich er moglicherweise fir andere Bereiche viel
besser geeignet ware. Die Erkenntnis Uber die spezielle Befahigung
wird aber meist erst nach einigen Jahren der Berufspraxis gewonnen.
In der chemischen GroRRindustrie beginnt darum ein neueingestellter
Chemiker, in der Regel stets Berufsanfédnger, seine Tatigkeit Ub-
licherweise zundchst in der Forschung und Entwicklung.

Die wissenschaftliche Spezialisierung eines Berufsanfangers durch
Diplom und Doktorarbeit lalkt sich jedoch nicht immer wunschgemal

in das Berufsleben Ubertragen.

In mittleren bis kleinen Unternehmen ist es fir den Berufsanfanger
nicht immer moglich, die ersten Schritte der Berufspraxis im Bereich
Forschung und Entwicklung und damit unter zumindest universitatsahn-
lichen Bedingungen zu tun. In diesen Betrieben, die meist nur eine
verhaltnismalRig kleine Zahl von akademisch ausgebildeten Kraften be-
schaftigen, wird der Chemiker in der Regel von vornherein auf
breiterer Basis gefordert und auch gleich zu Beginn seiner Berufs-
tatigkeit mit Fragen der Produktion, der Kundenbetreuung und all-
gemeinen Wirtschaftsiberlegungen konfrontiert. Der im mittleren
Uhternehmen fehlenden Moglichkeit, von einem gut organisierten
firmeninternen Ausbildungswesen zu profitieren und sich erst spater
fur den weiteren Tatigkeitsschwerpunkt innerhalb des breiteren
Wirkungsspektrums, das einem Chemiker letztlich offensteht, zu
entscheiden, steht jedoch der Vorteil gegeniber, sofort einen bes-
seren Uberblick ilber das gesamte Betriebsgeschehen zu bekommen. Es
besteht auch weniger die Gefahr, in einer groflen Zahl von Gleich-
qualifizierten unterzugehen. Allerdings ist meist von Anfang an

eine grofere Verantwortung zu Ubernehmen.

M A" F



Der weitere Berufsweg

Welche Ubergangsmoglichkeiten zwischen den einzelnen Tatigkeitsfeldern
der Chemiker bestehen - wobei derartige Wechsel sowohl innerhalb

eines Konzerns als auch extern von Betrieb zu Betrieb denkbar sind -
zeigt das Schaubild "UBERGANGSMOGLICHKEITEN FUR CHEMIKER ZWISCHEN
IHREN INDUSTRIELLEN TATIGKEITSFELDERN" . Dies ist die
Darstellung eines realistischen und realisierbaren Modells, das

auf Erfahrungen der Vermittlungspraxis basiert. Sicher lassen

sich auch noch andere Moglichkeiten aufzeigen, die jedoch meist

theoretisch sind.

Die drei Schwerpunktbereiche, die eine berufliche Karriere er-
moglichen, sind Forschung/ZEntwicklung, Anwendungstechnik und
Betrieb/Produktion. Die zwischen ihnen und zu anderen Tatigkeits-
feldern bestehenden Ubergénge sind im Schaubild durch Pfeile

gekennzeichnet.

FUhrungspositionen

Leitende Positionen stehen dem Chemiker in allen fir ihn geeigne-
ten Wirtschaftszweigen offen, wobei hier Promovierten deutlich

der Vorrang vor NichtDromovierten gegeben wird. Je weiter im Lei-
tungsgefige aufgestiegen wird, desto fachibergreifender sind die
Aufgaben. Dies erklart, daR sich der Chemiker nunmehr in Konkurrenz
mit anderen Naturwissenschaftlern, Ingenieure, Kaufleuten und
Juristen begibt. Bei diesen Positionen werden neben der fachlichen
Kongpetenz in verstarktem MaRBe auch andere Fahigkeiten und Bega-
bungen gefordert, die nicht an den Universitdten zu erlernen sind.
Dies sind die Gebiete der Menschen- und Unternehmensfihrung und
auch die Bereitschaft, sich moderner FUhrungsmethoden zu bedienen.
Wahrend bei GroRunternehmen FUhrungspositionen aus dem Reservoir

der eigenen Nachwuchskrafte besetzt werden, sind Unternehmen der

mittelstandigen Industrie im allgemeinen darauf angewiesen,
Fuhrungspositionen des mittleren und oberen Managements mit

externen Fachleuten zu besetzen.

Gute Ausgangsbedingungen haben nur Fiuhrungskréfte, die hervorragende
branchenspezifische Kenntnisse mit nachweisbaren Arbeitserfolgen
besitzen und einen makellosen Berufsverlauf vorweisen koénnen. Ge-
winscht werden Kandidaten mit Durchsetzungsvermégen und Ildeenreich-
tum, die in der Lage sind, sich flexibel auf neue Situationen ein-

zustellen.
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Berufsfeld offentlicher Dienst

Ein knappes Drittel der im Beruf stehenden Dipl.-Chemiker sind

im O0fFfentlichen Dienst beschaftigt. Davon stellt der Hochschul-
sektor und die offentlich gefdrderten Forschungsinstitutionen den
bedeutendsten Anteil dar. Allein an Hochschulen belief sich 1982
das wissenschaftliche Personal im Lehr- und Forschungsbereich
Chemie auf 5.183 Krafte, darunter 1.088 Professoren, 65 Hoch-
schulassistenten, 3.964 wissenschaftliche Mitarbeiter und 65

Lehrkrafte fur besondere Aufgaben.

Andere Funktionen im 6ffentlichen Dienst, die von Chemikern wahr-
genommen werden, lassen sich unter den Stichworten "Uberwachung,
Beratung, Begutachtung und Verwaltung"™ subsumieren. Die Durch-
fihrung dieser Aufgaben wird auf die Basis solider wissenschaftlicher
Kenntnisse ausgeiubt. Beamtete Chemiker sind in Bundes-, Landes- oder
kommunalen Behérden organisatorisch eingegliedert. Zu diesen
Institutionen gehdren neben den Ministerien die ausfihrenden Bundes-
und Landesamter bzw. -anstalten, dariUber hinaus die technischen
Uberwachungsvereine bzw. technischen Uberwachungsamter, behdrdliche
Prif- und Lehranstalten, gerichtsmedizinische und kriminologische

Institute, das Deutsche Patentamt sowie Regional- oder Zweckverbande.

ZahlenmalRig sind Chemiker in Behdrden noch nicht sehr stark
vertreten. Wenn auch die Wichtigkeit der Uberwachungsfunk-
tionen, iInsbesondere im Bereich des Umweltschutzes anerkannt
wird, ist mit einer Vermehrung der Dienstposten, die vorzugsweise
Chemiker bekleiden sollen, bei der gegenwartigen Haushaltslage

des offentlichen Dienstes kaum zu rechnen.

Die Betrachtungen Uber den Arbeitsmarkt Fur Chemiker

stammen aus einer Informationsschrift der Zentralstelle

fur Arbeitsvermittlung der Bundesanstalt fir Arbeit
vom Juni 1985e

Anschrift»

ArbeitsmarktInformationsstelle
Feuerbachstr. k2 - ks
6000 Frankfurt am Main 1
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Grenzwerte von Chemikalien ==n Nahrung

Als Information Uber Grenzwerte <i. Lebensmitteln), mit denen man ja leider Tfast
taglich in Berihrung kommt (Zeitung, KAK-Werte usw.) habe 1ich eine Beschreibung Uber
das Zustandekommen dieser Verte und ihrer Anwendung herausgesucht.

Wie kommen Grenzwerte zustande?

Die Hochstmengen werden mit Hilfe mehrstufiger Rechenverfahren Tfabriziert, deren
Ausgangswerte 1ih Tierversuchen ermittelt werden. Zundchst wird in FlUtterungsversuchen
festgestellt, bei welcher Dosis die Labortiere gerade noch keine Gesundheitsschaden
zeigen. Ergebnis dieser Versuche, die fast ausschlielllich von den Herstellerfirmen
selbst durchgefuhrt werden, ist die hoéchste unwirksame Dosis, In der Fachsprache 'no
effect level“ (FEL).

Aus dem NEL wird nun die hdchste duldbare Tagesdosis pro Kilo Koérpergewicht fur die
Versuchstiere berechnet. Weil das Ziel der Tests der meist viel empfindlichere Mensch
ist, wird diese Zahl dann durch einen Sicherheitsfaktor, meist 100, geteilt, und fertig
ist die hochste duldbare Tagesdosis (Acceptable Daily Intake, ADl) fiUr den Menschen.
Doch die Zahlenakrobatik geht noch weiter. Die nachsten Groen, die lber den Daumen
gepeilt werden, sind das durchschnittliche Koérpergewicht (meist 60 kg) und die Menge
eines Fahrungsmittels, die ein Standardmensch jeweils pro Tag zu sich nimmt. Meist
werden Tfir den letzteren Wert 400 g angenommen. Das Ergebnis dieser arithmetischen
Verrenkungen ist dann die "Hochstmenge', ausgedrickt in Milligramm Chemiesubstanz pro
Kilogramm Fahrungsmittel. Diese Zahlenbeispiele wurden von einem Forscherteam der Dni
Bremen wunter der Leitung des Biologieprofessors Horst Grimme auf die wirkliche
Aussagekraft fur die Gefahrdung der menschlichen Gesundheit Uberprift. Vernichtendes
Ergebnis: Eine Schwelle (der FEL-Vert) existiert real nicht, da jeder Fremdstoff in
geringsten Mengen schon eine Wirkung zeigt. In FEL-Tierversuchen werden routinemaRig
Gifteinwirkungen auf das korpereigene Abwehrsystem der Labortiere (bersehen.
Verhaltens- und Fervenstérungen fallen nur auf, wenn sie auferst drastisch sind: "Erst
wenn der Hamster im Handstand durchs Labor rennt, wird man aufmerksam'.

Der unter Laborbedingungen gemessene FEL bericksichtigt weder Faktoren wie Alter,
Gesundheitszustand, Jahreszeit; alles Faktoren, die die Gifteinwirkung beeinflussen
koénnen. Auflerdem:" Diese Mause rauchen nicht, sie atmen keine Schadstoffe ein, sie
nehmen keine Medikamente, sie trinken kein Alkohol und essen keinen Speck'.

Ficht bericksichtigt ist auch die mégliche Beinflussung der verschiedenen Chemikalien-

rickstande iIn Lebensmitteln untereinander.



Als Beispiel: die erlaubten Pestizidrickstande in einem kg Tomaten in mg

\

BRD Osterreich
Brom 30,0 30,0
Captan 15,0 15,0
Carbaryl 1,2 1.2
Chlorodimeform - 1,2
Dinobuton 1,0 1,0
Dinocap 0,1 1,0
Dithiocarbamat 1,0 2,0
Folpet 5,0 15,0
Formetanate 4,0 4,0
Lindan 1,0 1,5
Cu-Verbindungen 20,0 15,0
Malathion 3,0 3,0
Methoxychlor - 10,0
Omethoate 0,2 0,4
Parathion 0,5 0,5
Perthane 10,0 10,0
Propoxur 3,0 3,0
Und nun zur Anwendung..... n

Durch die Schaffung von Gutenormen durch Behdrden und GroRabnehmer wird bei Obst und
Gemise i1mmer mehr Chemie eingesetzt um Makellosigkeit, Eignung zur mechanischen
Ernte, Lagerfahigkeit und gewlnschte Farbe und GréRe zu erzielen. Sogar die Farbe wird
bei Apfeln durch Pestizide gesteuert und somit ein hoherer Vitamin C-Gehalt
vorgetauscht. Man setzte dazu Captan ein, das sich inzwischen aber als krebserregend
erwies und im Februar 86 verboten wurde.

Nicht viel besser sieht es bei dem Vachstumsregulator Daminozid aus; er steht unter
dem Verdacht, krebserregend zu sein. Mit Daminozoid alias Alar 85 werden in den USA
auch die Export-Apfel "Red-" und "Golden Delicious" gespritzt, ebenso die Sorten
"Stayman" und “Macintosh'™, und zwar dreimal im Jahr. Daminozid 1ist in der

Apfelindustrie ungemein populédr, weil es alle Frichte in Einheitsgroe wachsen Il&sst
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und die Reifung verzogert, so dal alle Frichte gleichzeitig geerntet werden koénnen. Be
intensiviert auch die rote Farbe und verlangert die Geniellbarkeit im Regal um zwei bis
drei Monate. Daminozid durchdringt die Apfel bis ins Gehause. Abreiben oder Vaschen
nitzt also nichts.

Die Hochstmengenverordnung gestattet ausgerechnet in Apfeln und Birnen bis zu finf mg
jJje kg Ruckstande. In allen anderen pfanzlichen Lebensmitteln halten die Behorden je kg
nur 0,1 mg fur gesundheitlich unbedenklich.

Ein jeder mag seine Schlisse daraus ziehen.

Veitergehende Informationen findet Ilhr in dem Buch "Gift-Grin" von Kiepenheuer&Vitsch

ISBH 601-01744-2

"Unser gedingtes Zeug will keiner mehr"



Gedanken zum Studium

Die folgenden Gedichte sind schon sieben Jahre alt
und nicht mehr ganz aktuell, oder doch ?1?
Jedenfalls gefallen sie mir immer noch.

QUALITAT = EIGENSCHAFT

Was heilRt Qualitat

fragte die Dozentin
Eigenschaft dachte der Student
und sah vorsichtig

von seinem Tisch hoch

auf die gesenkten Kopfe n
der Anderen iIm Raum

Weil er wulRte dal sie

alle i1n hoheren

Semestern waren als er
durchdachte er seine Antwort
bis sie ihm falsch erschien
und schwieg

als die Dozentin sagte
Qualitat heil’t

Eigenschaft

ILLUSIONEN

Ich kaufe dir Pfeffersteaks
soviel du willst

und wir fahren nach
Frankreich segeln

an die Cote d"Azur

wenn das mit dem Referendariat
vorbei ist

im August

Und wenn 1ich dann

beamtet bin

machen wir ein Kind

mit der Ernennungsurkunde
vom Kultusminister

iber dem Bett









Hier mm noch eine Informationsquelle, die vielleicht ein
biRchen konservativ ist und deshalb ganz interessant filr
euch. Der VAA ( Verband angestellter Akademiker und lei-
tender Angestellter der chemischen Industrie e.V. ) iIn-
formiert Uber alles was so ein gestandener promovierter
Chemiker in der Industrie wissen muR, ob es nun um die
ersten Gehaltsvorstellungen oder um die formgerechte

( der Industrienorm entsprechende ) Bewerbung geht. Der
VAA verschickt den Informationsprospekt m Wegweiser flr
FUhrungskrafte iIn der chemischen und verwandten Industrie
und ahnliches iIn der Preisklasse. Vor Also seine Karriere
als strebsamer Student auch i1n der Industrie fortsetzen
will, kann sich an folgende Adresse wenden

Verband
angestellter Akademiker

und leitender Angestellter
der chemischen Industrie e.V.

Postfach 18034*4
Kattenbug 2

5000 Koln 1

P_S Prospekte sind auch in der Fachschaft erhaltlich






