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"WENN DER STREIK BESCHLOSSEN IST, MACHEN WIR IM PRAKTIKUM DARU%%%

nimm

EINE ABSTIMMUNG.IST DIE MEHRHEIT DES PRAKTIKUMS FUR STREIK, WIRD
DASMNGANZe "PRMTIKIM™DICOTGEMACHT UND SIE MuSR-uTd
NACHTEN NACHKOCHENT!"

Dieses sagte Prof. Neunhoeffer sinngemal auf der Einfuhrungsbespre™
chung fir das Organik-Lehramts-Praktikum. Das wurde von vielen
Studenten als Drohung aufgefalt und ist auch wohl so gemeint.

Er hatte gerne, dall die Alternative so steht:

Streik und Nachkochen iUber Weithnachten oder kein Streik und damit
kein Nachkochen.

Klar ist, dal dann jeder vernunftige Mensch gegen Nachkochen zu
Weihnachten und gegen Streik ist!

Nur sieht die Alternative unserer Meinung nach anders aus:
Entweder kein Streik. Unterwerfung unter die miesen Studienbedin-
gungen (Zeitdruck, zuviel Klausuren/Kollogs, zu wenig Geréate,
Cherniekaliengelder usw.weitere Verschlechterung dieser Bedin-
gungen, Verscharfung der materiellen Abhangigkeit der Mehrheit der
Studenten ( sieh neue Modelle zur Studien"!drderung"™) und weitere
Entrechtung der Studenten oder

Streik gegen HRG und Landeshochschulgesetze, fur Verbesserung der
konkreten Studienbedingangen vor allem in den Praktika, Tfir aus-
reichende Bezahlung der Studenten und die Rechte ihrer Vertretungs-
organe, der verfalRten Studentenschaft.

So stellt sich die Alternative nicht nur im Organik-Lehramts-Prak-
tikum, so stellt sie sich in allen Praktika.

Dazu Material aus der Erhebung der Fachschaftsvertretung zu den
Studienbedingungen und zur materiellen Lage der Chemiestudenten

an .der: THD

ANORGANISCHES GRUNDPRAKTIKUM 11

Semester: 3» m/i

Offizielle Stundenangabe laut Studienplan fur die Lehrveranstal-
tungen 1n diesem Semester; 40

Wieviel Stunden real anwesend? Uber® 30 h im Praktikum allein

Wochentliche Gesamtstundenbelas.tung einschliellich Vor- und
Nachbereitung: Koénnen zu Semesterbeginn, noch nicht einschatzen;
nach Schlissel der GdCb 38 b

Wieviel und was fir Leistungsnachweise in diesem Semester?
2 Klausuren, 3 Kollogs, mindestens 2i Analysen, Mineral, Legierung,
Dungemittel, lo Physikyersuche

*Um z.B. einen Schmelzpunkt zu bestimmen, mul3 man oft eine Stunde
warten,und die Olbader reichen Uberhaupt nicht aus!



Am negativsten ausgefallen am Praktikum; Laborausristung selber
kaufen (z.B. Wasserstrahlpumpe) -IH* , Sauren und Basen zum 4.
Mal in der Vorlesung und wieder Klausur driber /Z/

Anderungen zum vornergebenden Semesters 2 Klausuren statt 3 von
6 Kolioas

Bafog; ja;// nein;-
Weim ja, wieviel Bafdég? 2cro-3o0 DM f 4 o o - 5 0 o DM (
Sonstige Geldquellen?. Welche? Eltern 2*W/

Wieviel? 1oo--200 DM / 200-300 DM ¥ 400 DM F 500 DM (
Arbeit In den Semesterferien bzw. wahrend des Studiums?

ja; TR/ nein;

in den Semesterferien;

gelegentlich; ff#/ oft; (
Ungefahrer monatlicher Nettoverdienst de: Eltern?
1000-1200 DM %000 DM H 3000 DM /# 3000-4000 DM

Zahl der Geschwister in Ausbildung? 1; rfff/ o- i

Miete; 90 DM + ca. 25 DM F
140 DM. inklusive *
200 DM 4 ca. 3c DM f
Wohnung bei den Eltern; fWF

Ausgaben fur Lernmittel zu Semesterbeginn; Bicher; 32 DM"<
42 DM _ 10-60 DM 20 DM/# Glasgerate; 15 DM ho DM
ca. 50 DM lijj

Ausgaben fiur Lernmittel im letzten Semester;

Blucher; 50 DW/ loo DM f 105 DM / 150 DM/ _
Chemikalien;) , 23 DMii 25DM 28 DMT 3o DM, 4o DM
Glasgerate;\125[1)M> loDM/ 15 DM ¢ 2030 DM/ 3o DMj o DV .

ANOBGANIK-LAK-PRAKTIKUM
Studiengang s HLAs 4+{f ffl Q-wl: HI

Semester: P oder 3-

Offizielle Stundenangabe laut Studienplan fir die Lehrveranstal-

tungen in diesem Semester;
28r 3 32341 42 In 44 F

Wieviel Bhiedden real anwesemd? Wenigerl 24f 26i P4 p2ed 341 3

Wochentliche Gesamtstundenbelastung einschliellich Vor- und
Nachbereitung; 45 5o0 55NU 601U

Lernen fur Prifungen in den Semesferferien? Jashl nein:-//Tf //(

Am negativsten aufgefallen am Praktikum; C-hemiekaliengelder h
zu wenig Gerate (geht viel Zeit; verloren)< keine Zustandig-
keit fur Gwl\

Ba.fog: Ja:-|fff nein ;4[ff

Wenn ja, wieviel Bafog? l1oo-200 DM/ 300-400 DM ( 400-500 DM <8

Sonstige Geldquellen? Welche? Eltern/Verwandtefff// Pente /
Gehalt Nebenbesch&aftigung |

Wieviel? loo-200 DMi 200-300 DM H 300-400 DM) 500~600 DM
uber 600 DM!



«t

Arbeit
Ja rH+t

gelegentlich: jm

1200-14-00 DM Ji
3000-4-000 DM ij

Zahl

Miete: O
250 DM}

Ausgaben
50 DM$

Ausgaben
150 DM |

der

Geschwister

in den Setnesterferien bzw.

nein; 1

DM 1

fur

Lernmittel

oft:

14-00-1600 DM i
4-000-3000 DM i

in Ausbildung?
em 1

wahrend des Studiums?

regelmalig:

Ungefahrer monatlicher Nettoverdienst der Eltern?
1600-1800 DM /
weill nicht j

zu Semesterbeginn:

80 DM/ 200 DM U 400 DM u

for

Lernmittel

im letzten Semster:

200 Do/t 250 DM { 300 DM

ORGANIK-GRUNDPRAKT I KUM

Semester:

5-

Offizielle Stundenangabe

tungen

Wochentliche Gesamtstundenbelastung einschlieRlich Vor-
Nachbereitung:

Lernen fur Priufungen

Wieviel

Wieviel fTallen nach den Erfahrungen der letzten Semester in die-
ser Lehrveranstaltung durch? ca. 1/3

Bafog: ja: liu nein:UH 1

Wenn ja, wieviel Bafdg? 1o00-200 DM] 200-300 DM | 300-4-o0 DM 1
500-600 DM/

Sonstige Geldquellen? Welche? Verwandte Rente H

Wieviel? 1o00-200 DVj|j 200-300 DW/j 300-4-oo0 DM | 4-00-500 DM ,
500-600 DMj

Arbeit in den Semestex"ferien bzw. wéhrend des Studiums?

Ja: J nein:trrH r i

-gelegentlich ft A-RegelmaRig.;.,» & -

und was
6 Klausuren,

55-60

in den Semesterferien:

fur Leistungsnachweise
1 AbschluRkolloq,

0:-1%-
150 DM ill

1:
155 DM 1 -

0 DM j

0

q

DM

1800-2000 DM u

2 =K

32 DM / 45 DM/

50 DM 7/

und

iir rrtf«

in diesem Semester?
praktische Leistungen,

Ungefdhrer monatlicher Nettoverdienst der Eltern?

Unter l1looo0 DM j

Zahl
Miete:

Ausgaben fiur Lernmittel

0 I«

der Geschwister
loo-150 DM f§
Ausgaben fur Lernmittel

2000-2500 DMili
in Ausbildung? O tff
150-200 DM |

im letzten
loo-200 DM W 2o00-300 DM /#

zu Semesterbeginn:

Wohnung bei

0

Semester:

2500-3000 DM/
1 fef=

Uber 5000 DM /

den Eltern N

50 DM ( 100 DM Mt

Im 2. Semester Diplom soll erstmals eine PC-Klausur geschrieben

werden mit der Begrindung,

PC tun wirden

(warum wohl?).

dall die Studenten sonst zu wenig fur

200 DM 1

laut Studienplan fir die Lehrveranstal-
in diesem Semester:

Platzkollogs

220



Was soll

845
liegclstudicnzeit

(?) In den Prifungsordnungen und den Empfehlungen
der Stuilienreformkommissioiien sind die Studienzei-
ten vorzusehen, in denen. —entsprechend der Gestal-
tung der Sludienordnungen und des Lehrangebots —
in der Regel ein erster berufsqualifizicrender Abschluf
erworben werden kann (Rcgelstudicnzcil).
(2) Oie llegelstudienzeit ist malRgebend fur die Gestal-
tung der Stiidienordnung, fir die Sicherstellung des
Lehrangebots, fur die Gestaltung des PriflingsVerfah-
rens sowie fur die Ermittlung der Ausbidungskapazi-
tdteu und die Berechnung von Stiideiitenzahleii bei der
1Xochschutplaiuing.
(3) Bei der Festsetzung der Regelstudienzeiten fir die
einzelnen Studiengédnge sind die allgemeinen Ziele des
Studiums und die besonderen Erfordernisse des jewei-
ligen Studiengangs, die Mdglichkeiten des Aufbaustu-
diunts (8 48) und des weiterbildenden Studiums (8§ 49)
sowie Erfahrungen mit bereits bestehenden Studien-
gangen und mit vergleichbaren Studiengangen im
Ausland zu bertcksichtigen.
Cl) Die Regelstudienzeit bis zum ersten berufsqualifi-
zierentferT AJjscRhtij soll vier Jahre mir in. besonders
U »er chrciten. In geeigneten Fach-
HcliTurigeil sinUHSTudiengahge eiirzuriditen, die bereits
Innerhalb von drei Jahren zu einem ersten berufs-
qunifizierenden AbschluR fihren.* *

§ 58
Prufungsfristen

(1) Hochschulprifungen kénnen vor Ablauf der fur die
Meldung festgelegten Frist abgelegt werden, sofern die
fur die Zulassung zur Prufung erforderlichen Leistun-
gen naehgewiesen sind.

(2) Uberschreitet ein Student die in der Prufungsord-
nung festgelegte Frist fur die Meldung-zu einer Vor-,
Zwischen- oder AbschluBprufung, wird er von der
Hochschule aufgefordert, sich zur Prifung zu melden.
Auf seinen Antrag ist ihm eine Nachfrist bis zum
nachsten Priflingstermin, mindestens aber von sechs
Monaten, einzurdumen. Eine Nachfrist bis zu zwdolf
Monaten ist einzurdumen bei Krankheit, einschneiden-
den Verédnderungen der Lebensverhéltnisse, erheb-
licher zeitlicher Belastung durch Mitwirkung in Selbst-
vcrwaltungsorgancn der Hochschule, der Studenten-
schaft oder des Studentenwerks oder bei Vorliegen an-
derer besonderer Grinde. Eine langere Nachfrist als

sonst noch alles auf uns zukommen?

zwolf Monate darf nur dann cingerdumt werden, wenn
der Student die Grunde fur die Nachfrist nicht zu ver-
treten hat. Ein solcher Grund lieg! auch vor, wenn das
fur die Einhaltung der Fristen notwendige Lehrange-
bot nicht siehergeslcllit war. Eine Nachfrist kann unter
der Bedingung gewéahrt werden, daB der Student an
der Studienberatung teilnimmt. Uber Antrége auf
Fristverldangerung entscheidet der Leiter der Hoch-
schule, bei Gewahrung einer Nachfrist von mehr als
sechs Monaten im Benehmen mit der zur Abnahme der
Prifung zustandigen Stelle.

(3) Meldet sich ein Student nach der Aufforderung
nicht zur Vor-, Zwischen- oder AbschluBprifung, ohne
eine Nachfrist beantragt zu haben, oder héalt er eine
ihm gesetzte Nachfrist nicht ein, ist er zu exmatriku-
lieren.

(4) Ein nach MaRgabe der jeweiligen Prifungsordnung
bestehender Anspruch auf Zulassung zur Prifung
bleibt unberihrt; die Benutzung von Hochschulcin-
richtungen ist in dem fur die Ablegung der Prufung
erforderlichen Umfang zu gestatten, wenn dies die
Studienmdglichkeiten der immatrikulierten Studenten
nicht beeintréachtigt.

§ S2
Prifungsordnungen, Fristen

(1) Die bisher geltenden akademischen und staatlichen
Prufungsordnungen sowie die Studienordnungen blei-
ben in Kraft: § 59 Abs. 1 findet Anwendung. Die Pri-
fungsordnungen sind innerhalb von zwei Jahren nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes den Vorschriften dieses
Gesetzes anzupassen.

(2) Innerhalb von sechs Monaten nach Inkrafttreten
dieses Gesetzes sind in die Prifungsordnungen Be-
stimmungen Uber die Fristen nach § 58 anfzmiehmen.
Diese Besthr«mungen sind nach ihrem Erlall erstmals
auf SluBTenfen anzuvvehden,"die JHrH~ucHum im Win-
tersemester 1978/79 begonnen haben, auf Studenten,
die ihr Studium fruher, aber nicht V(ir

Semester 19f~"*'Begonnen haSenT hur dann, wenn bei
Beginn'«fesT5fu<l1iGWIuFTliren KtYhOFh
Anforieruiigen'des"§TI’entsprechelicTe StuuTenorefmmg
gali7t>\e FeitsteHung, ob eine Studienordnung denAn-
forderuhgeh~des £5 enfspneht, trifft nach Anhdrung
Ueis~"Fegel duTT«r dem
ErTalTBer Prifungsordnung zustandige Stelle.

- KIQUWIEK ¢
Cnﬁ%c 4

4t; 3. 1o0.5ist erneut die Burid-Lander-Koramission fur Bildungs-

planung zusammengetreten,
men der Hochschulfinanzierung"

wei

mission debattiert:

-Sockelbetrag von 170 DM:
Jeder Student soll

gibt es Bafdg,

und zur Halfte als Darlehen vergeben wird.

Kindergeld und Steuerfreibetrag fiur.die Eltern der Studenten gestri

chen.

urc Uber “Ausbildungsférderung

Modelle der Umstrukturierung des Bafdg werden

170 DM monatlich
das ungefahr 1oo DM unter dem bisherigen Satz

im Rah-

zu beraten.

in der Kom-

erhalten . Dariuberhinaus

Gleichzeitig werden

Ih p%h w

Shz.{ietr>eif

liegt



Verreich: Vor und nach der Durchsetzung des Sockdbefragcs

Familie mit drei Kindern, h hnsteuerpflichtigcs Einkommen monatl. 2250 DM

vorher (DM)

BafoG 386 und 150 Dari.
Kindergeld 150
Steuerermafigung 65

Sockelbetrag

Summe (mit Darlehen) 601 (751)

"Dabei

erhaltenden Studenten geringer

ist zu beriucksichtigen,

Uber Kindergeld und Steuerfreibetrag gefdordert werden. Das

daran, dal der Sockelzuschul

Steuerfreibetrag bestimmte Studienfortschritte voraussetzt."

dal die hl
ist als die Zahl derjenigen, die

nachher (DM)
218 und 218 Dari.

170

. 388 (606)

der den Sockelzuschul’

liegt

im Gegensatz zu Kindergeld und

(Be-

richt der Bund-L&nder-Kommission vom 2.6.77)

-Darlehens- und Gebuhrenmodell:
""Das Darlehens-

denkbar (d.h.

und GebuUhrenmodell

ist z.B. als Vorsparmodeli

der Student oder seine Familie k6bnnen schon vor

Beginn der Aasbildung Uber... 6FffFentlich subventionierte Kapital-
sparvertridge den gesamten Betrag fur die Ausbildung oder einen

Teilbetrag sparen).

In dieser Variante konnte das Darlehens

gebihrenmodell analog zum Bausparsystem ausgestaltet werden und

damit gleichzeitig weitere Anreize zur Vermégensbildung

Damit das alles auch richtig klappt:

in Form

Einfihrung von Ordnungsrecht und Abschaffung der nur den Stu-
denten verantwortlichen Fachschaftsvertretungen

Widerruf der Immatrikulation
(1) Pie Immatrikulation kann widerrufen werden, wenn

ein Student durch'Anwendung von GewalE durch Aut-T

Forderung zur Ge\van~oder~tlurcli IVeTroHuh'g nnTGec-

~AHeil bcstimnumgsgenialBcn Betrieb einer Hochschul-
einriclitung, die TaTigTceTF eines Ifocliseliiirorgans oder
LiHITfﬁI elfHITTrTfng einerHfTocirscTuilveranstaltung bet

2. ein Horhsehnlmitglicd von der Austubungscmei’
ifeeble und I*fliebten abhé&lt oder abzuhalten versucht»
Gleiches gilt, wenn ein Student an den in Satz 1 ge-
nannten Handlungen icilnimm| oder wicdeVhou An”?
Ordnungen 'zuwiderhandelt. die gegen ihn aui-.ruu-T
3es, llausreeb. ts weg«-!* Verletzung seiner PflFditen nacTi
CIU getroffen woi dendind. *

T2)"BeTnT\Viderruftleir Immatrikulation ist der Grund-
satz der VerhéaltnismaRigkeit zu beachten. Es ist zu
prufen, ob die Ordnung an der Hochschule durch eine
andere Malknahme, insbesondere des Haiisreohts, wie-
derhergcstellt werden kann. Die Androhung des Wi-
derrufs der Immatrikulation mu3 dem Widerruf vor-
hergeben, es sei denn, es liegt ein besonders schwerer
Ordnungsverstof vor.

y(3} Beim Widerruf der Immatrikulation ist, eine Frist
his‘zu zwei Jahren festzusetzen, innerhalb derer eine
erneute Einschreibung an der Hochschule ausgeschlos-
sen ist. Wahrend der festgesetzten Frist ist auch die
Immatrikulation an einer anderen Hochschule des
Landes ausgeschlossen, es sei denn, daB fur den Be-
reich der anderen Hochschule des Landes die Gefahr
von OrdnungsverstoBen nach Abs. 1 nicht oder nicht
mehr besteht; die Entscheidung lber die Immatrikula-
tion an der anderen Hochschule des Landes ist allen
anderen Hochschulen im Geltungsbereich des Hoch-
schulrahmengesetzes mitzuteilen. Bei der erneuten
Einschreibung im bisherigen Studiengang finden Vor-
schriften Uber Zulassungsbeschrankungen keine An-
wendung.

(1) Werden dem Leiter der Hochschule Tatsachen be-
kannt, aus denen sieh der Verdacht eines Ordnungs-
verstoBes ergibt, so hat er nach pflichtgeméafRem Er-
messen den Sachverhalt zu erforschen und dabei die
belastenden, entlastenden und fiir die Bemessung der
OrdinmgsmaRnalime bedeutsamen Umstadnde zu er-
mitteln. Dem Betroffenen ist Gelegenheit zur Stel-
lungnahme zu gehen; er kann einen Kecchtsbcistand
hinzuziehen.

(® Uber den Widerruf der Immatrikulation und die
Androhung des Widerrufs nach Abs. 2 entscheidet auf
schriftlichen Antrag des Leiters der Hochschule ein



OrdnunKsaitssdiuB, dem ein Professor, ein wissen-
schaftlicher Mitarbeiter, ein sonstiger Mitarbeiter, ein
Student und ein von der Landesregierung im Beneh-
men mit denn Konvent der Hochschule fur die Dauer
von zwei Jahren bestellter BerutsrickHter als Vorsit-
zender angeboren. Die lioehseiiulvertreier im Ord-
nuiisausschufl wahlt der Konvent fur die Dauer von
zwei Jahrctfauf Vorschlag der jeweiligen Gruppe; fur
jedes Mitglied sind mindestens zwei Stellvertreter zu
wahlen. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vor-
sitzende.

(6) Die Verhdangung einer Ordnungsmalnahme ist*
schriftlich zu begrinden» mit einer Kcehtsimitelbeieh-
rung zu versehen und allen anderen Hochschulen in*
Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes mitzu-
teilen, wenn sie unanfechtbar geworden ist.

(7) Das Orelmingsverfahren nach Abs. 5 mull ausgesetzt
werden» wenn wegen derselben Tatsachen gegen den
Studenten die Offentliche» Klage im strafgerichtlichen
Verfahren erhoben worden ist oder wenn in einem
anderen gesetzlich geordneten Verfahren Uber eine
Frage entschieden werden muf, deren Beurteilung fir
die Entscheidung im Ordmmgsverfahren von wesent-
licher Bedeutung ist. Die Aussetzung ist unzuléssig,
wenn wegen der Schwere des OrdnungavcrstoRes und
seiner Auswirkungen auf die Funktionsfalligkeit der
Hochschule der sofortige Widerruf der Immatrikula-

tion erforderlich ist. Das Ordntxngsverfalorcn kann
fortu<-ihhrt werden, wenn die SachautKlarung ge-
sichert"ist oder wenn im strafgerichtlichen Verfahren
aus In der Person des Studenten liegenden Griinden
nicht verhasnJeH werden kamt. Das Ordmmgsverfahren
ist spatestens nach Abschluf? des Verfahrens, das zur
Aussetzung gefiuihrt hat, Corimsetzen.

(8) Wird ein Ordnimgsau£schlif nicht gebildet oder Ist
der prdnusigsaussc.huB in zwei aufeinanderfolgenden
Sittilgen nicht beschluRfahig, stellt der Leiter der
Hochschule den Amrag auf Erlal einer Ordrcr.ngsinail-
nabnte unmittelbar hohn Verwaltungsgericht. ‘Das Vcr-
walfungsgericht erlaRt in fliesen Féallen die Ordjiimgs-
mafinahmc durch UneiL

($) Der Ordnimgsansschull oder der Prdsident unter-
richtet den Kultusminister unverziglich ober unan-

fechtbare, oder sofort vollziehhare Entscheidungen des
Ordnlvng’)awssohusses sowse Uber Gerichisentscht "un *
gen, durch die die atrfschieben&e Wirkung eines
Keehtsbeheifs wiederhergcstell t wird.

(10) im. dbrigens sind die Vorschriften Uber das form-
liche VerwaUangsverfahrcn nach MalRgabe des Hessi-
scher* Verwaltungsvcrfahrensgeseizes ansuw enden.

8 B6

Organe der Studentenschaft
(1) Organe der Studentschaft sind
1. das Studentenparlament.
2. der Allgemeine StudentenausschuR,
3. der Altestenrat.
rh.Organ < h u - 5 A u ‘hsdiaftsraf., Er be-
slvlid aus (Vn in den EaHlberelchsnu gcvaII)|V|rGr|rp-

8 10
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder der Hochschule sind verpflichte!,
zur~fvrfiilung der Aufgaben der UoehNrhulc beizutr;»-
gcii. Sic sind berechtigt, aiie Einrichtungen der Hoch-
Viille im Rahmen der Beiuiizungsordnungeu zu be-
nutzen.
{2} Die Mitglieder haben das’Recht und die Pflicht,
nadTTvTalRgalie des TJeseTzcs uiuf (fertlriFuB»duung
&i\ der Selbstverwaliung mHziiuirluunllle*tThernaliin't
einerTimlat;n in"der Selbstvorwa\luh«rkiNi\ nnvjfo-
gelennt werden, wenn ein’wichiiiv* r 'Grund dafur vor«
iregC M fglicSei“"die in einem TtKensT- oder ArbeTfs-
ierlialfnis stehen, erfullen die Verpflichtungen nach
Satz \ zugleich als eine ihnen dienstlich obliegende
Aufgabe.
(S) Alle Mitglieder haben sich unbeschadet weiter-
gehender VerpfiTdfiTunsfen aus euicm Dienst- oder Ar-
beitsverhéltnis so zu verhalten, dal die Hochsch«je
und ihre Org; _ JAST|a5ei5 erfullen kénnen unu
cimu-; mivhY, r KoGU. “mull Fic
Rivder Hoclisch'iiTe w'dKrzineTinien. * * *

8 73
Aufsicht Uber die Studentenschaft

(1) Die Studentenschaft steht unter der Rechtsaufsicht
des Landes. Die Hechtsaufsicht wird vom Leiter der
Hochschule als Aufsichtsbehérde und vom Kultusmi-
nister als oberster Aufsichtsbehdrde ausgelbt. § 19
gilt entsprechend.

(2; Kommt die Studentenschaft einer Anordnung dei
A VG utiffy kehOrde nickt oder Nk Nnemi/so
Icdhn sic zu der von ihr gefor

tTiltcH&ssuiig* 'durch’ Cfonungsge 1d ahgelTaUViUvvefAr.,
8SS Ordnungsgcld rmiR'fur den'Fall der Zuwuler.v
Jung vor der Festsetzung schriftlich und in bestimm-
ter Hohe angedroht werden. Es kann wiederholt fest-
gesetzt und voilstreckt werden. Unbeschadet der Bei-
treibung des Ordmmgsgeldes nach dem Yerwaltungs-
voUstreckun.gsgesetz kann die Aufsichtsbehdérde an-
ordnen, dalR die nach § 72 Absatz 2 zustdndige Kasse
das festgesetzte Ordmmgsgcld aus den von lhr eilige«
zogenen Beitrédgen der Studentenschaft einbehalt.

(3) Verwenden die Organe der Studentenschaft oder
der Fachschaft Beitrdge rechtswidrig fir Angelegen-
heiten, die mit den Aufgaben nach § 65 Absatz 2 nicht
vereinbar sind, so kann die Aufsichtsbehdrde anord-
nen, dal}

1. jede weitere Verfigung uber die Finanzen der
Studentenschaft oder jede neue finanzielle Verpflich-
tung vorher durch die Aufsichtsbehdrde gebilligt wer-
den muR oder

2. die von der nach § 72 Absatz 2 zustandigen Kasse
cingczogenen Beitrdge vorladufig ganz oder teilweise
gesperrt sind und solange nicht an die Studentenschaft
abgefuhrt werden, bis sichergestellt ist, da diese ihren
Aufgaben nach § 65 Absatz 2 nicht ziroitlerhandcll.

Deshalb halten wir den Streik fir zwingend notwendig

Zur Vorbereitung des Streiks schlagen wir Euch vor,
Vollversammlungen durchzufihren,

Praktikums-
auf denen Ihr die konkreten

Forderungen zur Verbesserung Eurer Situation und die konkrete

Durchfuhrung des Streiks
Im Ubrigen:

Semester verlieren,
neue Studenten gebraucht!

in Eurem Praktikum beraten koénnt.
Wenn Ihr Euch solidarisch verhaltet und
Euer Praktikum geschlossen bestreikt,

konnt LThr bestimmt kein

die Praktikumspladtze werden ja wieder fir



