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Vor Huch haltet Ihr gerade den einen Teil des AStA-Sozial-Infos .das Baftg-
Info . Das es zur Zeit keinen zweiten Teil , das Wohninfo, gibt .liegt an der
beklagenswerten Unterbesetzung des Sozial-Referats. Ealls jemand daran etwas
&ndern will, und Interesse an dieser hochinteressanten Arbeit hat, so ist er im
Asta herzlich willkommen.

Solltet Thr Kritik oder Anregungen haben, denn auch ich erhebe keineswegs
Anspruch auf Vollstdndigkeit, wirden ich mich freuen, wenn Ihr diese dem
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Selbstverstandlich gilt unser Dank allen, die uns durch ihren Arbeitseinsatz, ihre
geopferte Zeit und mit Material geholfen haben, dieses Info zu erstellen.
Besonderen Dank also an die Ersteller des ersten Balog-Infos, das hiermit zum
viertemmal aktualisiert wurde.

Ansonsten winsche ich Euch viel Spafl und viel Erkenntnis bei der Lekture des
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EINIGE TIPS VORAB

1 Lege Dir eine eigene BAf6G-Akte
an mit allen Bescheiden, Briefen des
Amtes, Kopien Deiner Briefe an das
Amt und Notizen Uber Gesprache.
Falls Du irgendwann einmal etwas
belegen muft, ist dies sehr hilfreich.

2. Achtung! Ausbildungsférderung
wird friihestens vom Beginn des
Monats der Antragstellung an
geleistet. Eine rickwirkende Ge-
wahrung von Ausbildungsférderung
ist ausgeschlossen.

3. BAfdG erhdlt man wahrend des
Studiums nur flr einen bestimmten
Zeitraum (bei TH-Studiengangen
Uberwiegend 10 Fachsemester). Es
nitzt aber nichts, in den ersten
Semestern auf das BAfOG zu ver-
zichten, um hinterher langer etwas
zu bekommen, da immer nur vom
ersten Semester an bis zu dieser
sogenannten Forderungshdchstdauer
gefordert wird.

4. Far einige Antrage
(Fachrichtungswechsel, Verléan-
gerung der Forderungshdchstdauer,
etc.) mufl dem BAfOG-Amt eine
néhere Begriindung gegeben werden,
In solchen Féllen sollte der erste
Weg nicht zum BAf6G-Amt,
sondern zur AStA-BAf6G-Beratung
fihren. Sind deR  zustdndigen
Sachbearbeiter'n n&mlich  einmal
wichtige Angaben gemacht worden,
werden sie nicht mehr vergessen.

Merke: Nicht auf die Griinde, auf die
Begrindung kommt es an!

5. Fasse Auskiinfte des BAfoG-
Amtes nicht als in jedem Fall
richtige und umfassende Infonnation
auf. Ginstige Hinweise und Tips
kannst Du leider nur selten erwarten,
weshalb die AStA-BAf6G-Beratung
als Informationsquelle  sicherlich
besser geeignet ist. Halbe
Wahrheiten fiihren oft zu Fehlern,
die spater nicht mehr gutgemacht
werden konnen.

6. Lese besonders die im Inhalts-
verzeichnis mit einem "*" gekenn-
zeichneten Abschnitte so bald wie
moglich, um ansonsten  durch
Unkenntnis mdgliche, folgenschwere
Fehler von vornherein zu vermeiden.
Hast Du irgendwelche Fragen oder
Probleme mit dem BAf6G, dann
komme sofort zur AStA-BAfOG-
Beratung.

R R 1 fime*r ne. lit t Lif ytv.armK-n ;u vmi.
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I. GESCHICHTE DES
BAFOG

Vorlaufer des BAf6G war das Hon-
nefer Modell (1955-71), nach dem
mehr oder weniger willkdrlich
Darlehen vergeben wurden. Der
Umfang der Forderung blieb aber
weit hinter den Bedurfnissen zurlck
(Finanzvolumen 1971: 70 Mill.
DM). Nach dem Regierungswechsel
1969 war es das Anliegen der sozial-
liberalen Koalition, eine groRere
Chancengleichheit im Bil-
dungswesen einzufiihren, die das
BAfoG entstehen lieR. Da gerade die
Industrie die Mobilisierung von
Bildungsreserven forderte, wurden
auch CDU wund CSU zur Zu-
stimmung veranlalt. "Bislang blieb
einer groRRen Zahl
ausbildungswilliger und  -fahiger
junger Menschen, deren Eltern nicht
in der Lage waren, die hohen
Aufwendungen waéhrend der oft
vieljdhrigen Ausbildung zu tragen,
eine  grindliche, qualifizierende
Ausbildung versagt. Der soziale
Rechtsstaat, der soziale Unterschiede
durch eine differenzierte
Sozialordnung auszugleichen hat, ist
verpflichtet,  durch  Gewahrung
individueller Ausbildungsférderung
auf eine berufliche
Chancengleichheit der  jungen
Menschen hinzuarbeiten." So hiel es
in der Begrindung des am 1.9.1971
einstimmig als volle Zu-
schuBférderung verabschiedeten

Gesetzes. Eine Darlehensregelung
wurde damals abgelehnt, weil laut
wissenschaftlichen  Untersuchungen
der zu erwartende Schuldenberg die
Kinder aus sogenannten
"bildungsfernen™  Schichten  von
weiterfiihrenden Schulen und
Studium abhalten wirde! Waren
1962 ganze funf Prozent der Stu-
dierenden  aus  Arbeiterfamilien
(Anteil der Arbeiterinnen an der Ge-
samtbevolkerung 40 %), so anderte
sich dieses MiRverhdltnis in Rich-
tung einer gerechteren - wenn auch
nie ausreichenden - Verteilung.
Sogar verbessert wurde das BAfOG
nachtraglich: 1974  wurde die
Forderung flr auslandische Stu-
dierende (allerdings in sehr ein-
geschranktem MaRe), 1975-78 im
Schiilerlnnen-Bereich eingefihrt.
Doch dann ging's bergab: Bereits
1974 wurde - "6konomisch" be-
grundet - ein teilweises Grund-
darlehen eingefiihrt. Wer eine bes-
sere Ausbildung absolviert, wiirde
anschlieBend besser verdienen und
kénne dann auch ruhig etwas zu-
rickzahlen. So wurde der Darle-
hensanteil von 80 auf 130 und 150
DM gesteigert, bis schlieflich die
"Wende"-Regierung den Vogel ab-
scho und mit dem BAfoG-Kahl-
schlag 1983 die Umstellung der
Forderung auf Volldarlehen, sowie
die fast vollige Streichung des
Schiilerlnnen-BAfoGs beschlof.

Gestrichen wurde im Laufe der Zeit
auferdem die  Forderung  von
Zweitstudien, Ausgleiche fur
Fahrtkosten, Studienfahrten, Lern-
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und Arbeitsmittel und einiges mehr.
Die Folgen der Anderungen blieben
nicht aus: Die Gefordertenquote an
wissenschaftlichen Hochschulen ist
von einst 38,2 % auf weit unter 20 %
gesunken; nur noch 8 (o der Kinder
aus  Arbeiterfamilien studieren,
wahrend es in Beamtenfamilien 49
% sind. Die Ausgaben nach diesem
Gesetz wurden von gut 2 Mrd. DM
auf unter 15 Mrd. DM gedriickt,
wovon noch einmal 400 Mill. DM
als DarlehensriickfluR abzuziehen
waren.

Mit den Anderungen, die ab Juli
1990 in Kraft getreten sind, sollte ein
Teil der Fehlentscheidungen des
Jahres 1983 wieder aufgehoben
werden. Unter dem Druck der An-
drohung einer  Verfassungsklagc
wegen Ungleichbehandlung (BAf6G
wurde nur als Darlehen gewéhrt,
Wohngeld, von dessen Bezug
BAfoG-Empféngerinnen aber ausge-
schlossen sind, als Zuschuf) wurde
ein TeilzuschuB wieder eingefiihrt.
Neben anderen Verbesserungen (z.B.
einer Studienabschlu3férderung)
wurden aber in gleichem MaRe
Kirzungen vorgenommen, da die
Regierungskoalition nicht bereit ist,
mehr Geld fur die Ausbildungs-
forderung auszugeben und das
Andemngsgesetz  deshalb  kosten-
neutral sein sollte.

Besonders durch die erheblichen
Einschrankungen der elternunab-

hung tler Ruckzahlungsraten kam es
so lediglich zu einer Umverteilung
der Ausbildungsforderung kommen.
Als "zu teuer" wurde die Wieder-
einflhrung des Schilerlnnen-
BAI6Gs abgelehnt, wodurch das
Gesetzesziel der beruflichen Chan-
cengleichheit wieder nicht erreicht
werden kann.

1994 wurde ein erneuter Anschlag
auf die Studierenden versucht, der
einen weiteren Leistungsnachweis
nach dem 2. Semester, das Auslau-
fen der StudienabschluRférderung
und die Koppelung des Kindergeldes
und der Steuerfreibetrdge an die Lei-
stungen des Studierenden vorsah.
Dank der SPD-Mehrheit im Bundes-
rat wurde die CDU-Initiative ge-
stoppt und der Vermittlungsausschufd
einberufen, dessen Ergebniss von der
CDU ebenfalls abgelehnt wurde.
Was nun in der neuen Legislatur-
periode geschieht ist ungewiss, allzu
Gutes wird es wohl aller Erfahrung
nach nicht sein.

Bei der Verabschiedung des Bafog
1971 las man: “Der soziale
Rechtstaat, der soziale Unterschiede
durch eine differenzierte Sozial-
ordnung auszugleichen hat. ist ver-
pflichtet, durch Gewahrung indivi-
dueller Auszubildungsfoérderung auf
eine berufliche Chancengleichheit
der jungen Menschen hinzuarbei-
ten“.Dem ist bis heute nichts hinzu-
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Il. WER ERHALT
BAFOG?

1. Staatsangehdrigkeit

Deutsche Staatsangehorige haben
ebenso wie heimatlose Auslénde-
rinnen, Asylberechtigte und Flicht-
linge grundsétzlich einen Anspruch
auf BAfoG. Darlber hinaus werden
Auslanderinnen gefordert, wenn sie
ihren stdndigen Wohnsitz in der
Bundesrepublik (oder West-Berlin)
haben und ein Elternteil DeutschE
im Sinne des Grundgesetzes ist. Der
Elternteil muR dabei weder in der
BRD leben noch erwerbstatig sein.

Daneben werden Auszubildende ge-
fordert, die nach dem Aufent-
haltsgesetz der EWG-Staaten als
Kinder aufenthaltsberechtigt sind.
Auszubildende mit der Staatsange-
horigkeit eines anderen EG-Mit-
gliedstaates konnen gefordert wer-
den, wenn sie vor Beginn des Studi-
ums in der BRD in einem Beschéfti-
gungsverhéltnis gestanden haben
und ein inhaltlicher Zusammenhang
zwischen dieser Tatigkeit und dem
Studium besteht.

Anderen Auslanderinnen wird Aus-
bildungsférderung gewahrt, wenn

1 sie selbst bei Beginn des Studiums
insgesamt finf Jahre sich in der

BRD aufgehalten  haben und
rechtmaRig erwerbstatig waren

oder

2. zumindest ein Elternteil wéhrend
der letzten sechs Jahre vor Beginn
des forderungsfahigen Teils der
Ausbildung sich  mindestens drei
Jahre in der BRD aufgehalten hat
und rechtm&Rig erwerbstatig war.
Wird diese Voraussetzung erst im
Verlauf des Studiums erfiillt, kann
von diesem Zeitpunkt an gefordert
werden.

Von der Erwerbstétigkeit des El-
ternteils kann bis auf sechs Monate
abgesehen werden, wenn sie aus
einem nicht von ihm zu vertretenden
Grund nicht ausgeubt wurde.

Erwerbstatig ist die Auszubildende
oder sind die Eltern dann, wenn sie
eine Tatigkeit austben, deren Ertrag
den Unterhalt sichert. Teilzeit- oder
Ferienarbeit wahrend der Ausbildung
gelten nicht als Erwerbstatigkeit.
Ebensowenig gelten Auszubildende
als erwerbstétig, die im Rahmen des
Ausbildungsverhaltnisses ein
Entgeld erhalten (z.B. in einer
betrieblichen  Ausbildung). Die
Erwerbstatigkeit kann durchaus auch
aus mehreren Teilzeitraumen
zusammengesetzt sein.

Ganz wichtig ist, daB man sich vor
dem Studienbeginn informiert, ob
man BAf6G bekommt! Fehlen an
den geforderten fiinf Jahren eigener
Erwerbstétigkeit auch nur ein Monat,
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bekommt  man nichts. Nach
Studienbeginn  kann man diesen
fehlenden Monat dann auch nicht
mehr nachholen.

2. Alter

Grundsatzlich wird  Ausbildungs-
forderung nur gewéhrt, wenn die
Auszubildende bei  Beginn des
Ausbildungsabschnittes,  fir  den
Ausbildungsfoérderung beantragt
wird, das 30. Lebensjahr noch nicht
vollendet hat.

Von dieser Regelung gibt es wie-
derum einige Ausnahmen:

1 wenn Du die Hochschulzulassung
Uber den zweiten Bildungsweg er-
langt hast und unverziiglich danach
das Studium aufgenommen hast,

2. die Art der Ausbildung ein
Uberschreiten  der  Altersgrenze
rechtfertigt (z.B. bei sozialen oder
kirchlichen Berufen),

3. Du aufgrund von personlichen
oder familidaren Grinden (z.B. Er-
ziehung von Kindern bis zu zehn
Jahren) gehindert warst, friher mit
dem Studium zu beginnen.

4. Du infolge einer einschneidenden
Verénderung Deiner persdnlichen
Verhéltnisse (z.B. Tod deR Ehegat-
tin) bedurftig geworden bist und
noch keine Ausbildung, die nach

dem BAfOG gefordert werden kann,
berufsqualifizierend  abgeschlossen
hast.

"Unverzuglich™ im Sinne der ersten
Ausnahmeregelung  heilit  hierbei
zum wirklich  frihest mdglichen
Termin. Es ist nicht erlaubt, erst im
Wintersemester an der Wunschuni
anzufangen, wenn gleiches im
Frihjahr bereits an einer anderen Uni
im Bundesgebiet moglich ware.
Auch reicht es nicht aus, sich in
einem zulassungsbeschrénkten
Studiengang etwa nur an drei Unis
zu bewerben und darauf zu hoffen,
ansonsten ein  Semester  spéter
anzufangen.

3. Leistungsnachweis

Vom funften Eachsemester an wird
Ausbildungsfoérderung erst nach dem
Einreichen eines Leistungs-
nachweises geleistet, mit dem deR
Studentin bescheinigt wird, die bis
zum Ende des jeweils erreichten Se-
mesters Ublichen Leistungen erbracht
zu haben.

Leider geht das Amt fur Ausbil-
dungsfoérderung davon aus, daf die
ublichen den in der Studienordnung
vorgesehenen |*eistungen entspre-
chen. wodurch im fiinften Semester
lediglich der Bruchteil der Stu-
dierenden gefordert wiirde, der bis
zum vierten Semester ohne Ruck-
stand auf die Studienordnung
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studiert, d.h. in der Regel bis dahin
das Vordiplom abgeschlossen hat.
Aufgenommen wirde die Forderung
erst wieder, wenn der Ruckstand
aufgeholt wére, wahrscheinlich also
nie.

Die  Fachbereiche interpretieren
diesen Begriff aber glicklicherweise
anders. Nach dem vierten oder
funften Semester machen sie in der
Regel nur einen Teil von bestan-
denen Prufungen und Scheinen zur
Bedingung flr die Ausstellung eines
positiven Leistungsnachweises.
(Einzelheiten (ber die Regelungen
der einzelnen Fachbereiche erfahrt
man in den Fachschaftcn und
Dekananten.)

Hat man einmal diesen Lei-
stungsnachweis erbracht, st die
Forderung bis zur Forderungs-
hochstdauer sichergestellt. Will man
dann aber einen Antrag auf For-
derung Uber die Hochstdauer hinaus
stellen, erlebt man meist eine bdse
Uberraschung. Wenn das Vordiplom
trotz Erbringung eines positiven
Leistungsnachweises zum finften
Semester erst spater abgeschlossen
wurde, werden selbst nach dem
Gesetz  ansonsten  anerkennbare
Grinde, die sich auf den 'Zeitraum
des Vordiploms beziehen, nicht
mehr beriicksichtigt! Es kann sogar
passieren, daf andersherum der
spatere Abschlul? des Vordiploms als
ursachlicher  Grund fur  die
Verzégerung des Studiums aufgefalit
wird und so ein Antrag abgelehnt
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wird, obwohl weitere anerkennbare
Griinde vorliegen.

Die einzige Madglichkeit, sich bei
aufgetretenen Verzdgerungen diesem
Dilemma zu entziehen, besteht darin,
bereits bei  Antragstellung  auf
Weiterforderung  fir das  flnfte
Semester eine spatere Vorlage des
Leistungsnachweises zu beantragen.
Liegt also einer der folgenden
Griinde fir den spateren Abschluf3
des Vordiploms bzw. der Zwi-
schenpriifung vor, so stelle diesen
formlosen Antrag. Eine Beratung
durch den AStA ist in solchen Fallen
ganz besonders zu empfehlen.

Anerkennbare Grunde:

- Krankheit oder Schwangerschaft

- wahrend der Ausbildung einge-
tretene korperliche oder psychische

Behinderung

- Ableistung von Grundwehr- oder
Zivildienst wéahrend der Ausbildung
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erstmaliges, auch teilweises
Nichtbestehen der Zwischenprifung;
es mussen aber alle Prufungen
versucht worden sein. (Nicht ge-
regelt ist der Fall, daB wegen des
Nichtbestehens einer Vorleistung fir
ein Priifungsfach der Lei-
stungsnachweis nicht  erbracht
werden kann.)

- Mitgliedschaft (Wahl erforderlich)
in gesetzlich vorgesehenen Gremien
oder satzungsmaRigen Organen der
Hochschule, Studentenwerke oder
Selbstverwaltung der Studierenden

- Pflege und Erziehung eines Kindes
bis zu funf Jahren

- Verzogerungen, die durch den
Erwerb bestimmter Kenntnisse (z.B.
Griechisch) im Studium entstehen

- besondere personliche Griinde (z.B.
Sprachschwierigkeiten von
Auslanderinnen)

Versuche also nicht, mit aller Gewalt
den Leistungsnachweis zu erzwingen
oder ihn, sobald das BAf6G-Amt ihn
anfordert, zu erbringen. Denn wenn
Du ihn erst ein Semester spater
vorlegen muBt, liegt damit bereits
ein moglicher Grund fir eine Wei-
terférderung tber die
Forderungshdchstdauer hinaus vor.

Schlielich ist noch wichtig zu
wissen, da Nachweise als bis zum
Ende des vorangegangenen Seme-
sters vorgelegt gelten, wenn sie

innerhalb der ersten vier Monate des
folgenden Semesters abgegeben wer-
den und die darin ausgewiesenen
Leistungen im letzten Semester
erbracht wurden. Man kann also
ohne Probleme samtliche
Priifungsergebnisse abwarten.

4. Unterbrechung der
Ausbildung

Die Forderung ist zurlickzuzahlen,
wenn Du die Ausbildung aus einem
von Dir zu vertretenden Grund
unterbrochen hast. Eine Unter-
brechung der Ausbildung liegt dann
vor, wenn der Besuch einer Hoch-
schule an mehr als sechs aufein-
anderfolgenden  Unterrichts-  oder
Vorlesungstagen nicht erfolgt. Die
Beweislast flr die Unterbrechung hat
im  Zweifelsfall das Amt fiir
Ausbildungsférderung  (z.B.  Post-
karte aus Acapulco vom dreiwo-
chigen Maiurlaub ans BAf6G-Amt).

Bedeutung erhielt diese Regelung
bei Vorlesungsstreiks (damals ...).
Nach einem Bundesverwaltungsge-
richts-Urteil hat einE Studentin die
Ausbildungsunterbrechung nur dann
zu rechtfertigen, wenn Sie bei
entsprechendem Willen in der Lage
gewesen ware, die vorgeschriebenen
Veranstaltungen zu besuchen, und
dies den Umstdnden nach ihR auch
hatte zugemutet werden kdnnen; also
nicht,  wenn  (Oberhaupt keine
Vorlesung angeboten wurde.

Vorsicht ist aber geboten, will man
etwa durch Vorlesungsstreiks das
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Uberschreiten  der  Forderungs-
hochstdauer rechtfertigen. Hat der
Fachbereich die Lehrveranstaltungen
angeboten, man ist aber dem
Streikaufruf gefolgt und hat deshalb
nicht teilgenommen, wird dies auf
der einen Seite nicht als Grund
anerkannt, auf der anderen Seite
kann dann noch eine Forde-
rungsriickfordcrung folgen.

5. Ende der Ausbildung

Die Ausbildung endet normalerweise
mit dem Bestehen der AbschluR-
prifung (Zeitpunkt des letzten
Prifungsteils). Die Ausbildung ist
ferner beendet, wenn das Ziel des
forderungsfahigen  Ausbildungsab-
schnittes endgdiltig nicht mehr ange-
strebt wird oder wegen des
endgiltigen  Nichtbestehens einer
Prifung nicht mehr erreicht werden
kann.

Das Amt fur Ausbildungsférderung
ist hiervon in Kenntnis zu setzen.

6. Forderungshdchstdauer

Je nach Studienfach wird durch
Rechtsverordnung eine Forde-
rungshochstdauer  festgelegt.  Sie
betrdgt an der TH z.B. fur Chemie,
Physik,  Wirtschaftsingenieurwesen
1 Semester, fur Mathe, Bio, Ar-

chitektur, Informatik, Maschinenbau,
L-Technik, Psychologie 10
Semester, fiir Sozialpaddagogik und
Rechtswissenschaften 9 Semester.
Bei der Berechnung der Forderungs-
hochstdauer ist nur die Zahl der
eingeschriebenen Fachsemester
entscheidend. Fs spielt keine Rolle,
ob Du wahrend der ganzen Zeit
BAfoG beantragt hast oder nicht.

Uber die Férderungshdchstdauer
hinaus kann fir eine "angemessene
Zeit" Ausbildungsférderung geleistet
werden, wenn einer der unter
"Leistungsnachweis"  aufgefihrten
oder der folgenden Grinde die
Verzogerung herbeigefiihrt hat:

- der Leistungsnachweis mufite
wegen einer  Verzogerung im
Grundstudium erst spater erbracht
werden,

erstmaliges, auch teilweises
Nichtbestehen der AbschluBprifung

- eine nicht von deR Auszubildenden
zu vertretende Verlédngerung der
Examenszeit (z.B.:  Studienarbeit
dauert langer als in der Pri-
fungsordnung vorgesehen, weil ein
MeRstand fur zwei Monate ausfallt)

Probleme gibt es dann, wenn man
trotz Leistungsnachweises nach dem
vierten Semester das Vordiplom
bzw. die Zwischenprifung erst nach
dein flnften oder sechsten Semester
abgeschlossen  hat.  Die  sottst
unerkennbaren Grunde koétlhen dann
in der Regel nicht geltend gemacht
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werden, da laut Auffassung des
Amtes dann der urséchliche Grund
der  Verzdgerung die  eigene
Studienplanung ist. Kann man aber
nachweisen. dafl der spatere Ab-
schluR des Grundstudiums keine
Verzogerung des Hauptstudiums
verursacht hat, dirfte diese Ar-
gumentation hinfallig sein. Auch
kdnnen Verzdgerungen, die vor dem
Leistungsnachweis auftraten, an-
schlieBend nicht mehr geltend
gemacht werden  (siehe auch:
"Leistungsnachweis”).

Der Antrag auf Verldngerung sollte
so frih wie moglich gestellt werden.
Bevor Du in dieser Richtung etwas
unternimmst (also vor einem Ge-
sprach mit DeineR Sachbearbeite-
rin), solltest Du die Begriindung in
unserer BAfdG-Beratung  durch-
sprechen.

Uber die Forderungshdchstdauer
hinaus kénnen Studierende bis zu 12
Monaten eine sogenannte Studienab-
schluRférderung erhalten, wenn sie
innerhalb der Fdrderungshdchstdauer
zur  Abschlufprifung  zugelassen
worden sind und ihnen die
Hochschule bescheinigt, innerhalb
von 12 Monaten das Studium ab-
schlieBen zu kénnen.

Leider wurde diese schone Regelung
bis zum 30. September 1096

begrenzt, da bis dahin , so die
Argumentation der CDU, die
Studienreform abgeschlossen ist. und
daher dann auch keine zulangen
Studienzeiten mehr auftreten
werden.

Solltest nicht mehr in der Lage sein
in diesen GenuR zu kommen, hilft
Dir vielleicht noch das Kapitel
"Studienabschlufdarlehen™ weiter.
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M. WELCHE
AUSBILDUNG WIRD
GEFORDERT?

Die “forderungsfahigen* Ausbil-

dungen

1. Allgemeines

Ausbildungsférderung  kann  prin-

zipiell unter sehr eingeschrénkten
Bedingungen fir die weiterfihrende
allgemeinbildende (das sogenannte
Schilerlnnen-BAf6G) und fur die
erste berufsbildende Ausbildung bis
zu deren berufsqualifizierenden Ab-
schluR geleistet werden. Wurde in
weniger als drei Schul- oder Stu-
dienjahren ein berufsqualifizierender
Abschlufl erreicht, wird auch eine
weitere Ausbildung bis zu einem
berufsqualifizierenden Abschluf3
gefordert.

Im Folgenden sollen die Ausnahmen
erlautert werden, fir die daneben
eine Forderung maglich ist.

2. Weitere Ausbildung

Uber die oben geschilderten Aus-
bildungen hinaus kann eine einzige
weitere bis zu deren berufsqualifi-
zierenden Abschlu gefordert
werden, wenn :

- sie eine Hochschulausbildung in
einem l&ngstens zwei Jahre dau-
ernden Ausbildungsgang in der-
selben Richtung fachlich, insbe-
sondere  wissenschaftlich  verlieft,
weiterfihrt oder in einem fur den
angestrebten Beruf besonders
forderlichen  Mall  ergénzt; das
vorangehende Studium sollte aber
spatestens ein Jahr nach Ende der
Forderungshochstdauer abge-
schlossen worden sein,

- sie eine Hochschulausbildung
insoweit ergéanzt, als dies flr die
Aufnahme des angestrebten Berufs
rechtlich erforderlich ist. Dies gilt
aber nur noch fiir Schulpsychologen
und Kieferchirurgen,

im Zusammenhang mit der
vorhergehenden  Ausbildung  der
Zugang zu ihr eroffnet worden ist,
sie in sich selbststdndig ist und in
derselben Richtung fachlich weiter-
fiihrt (z.B. Weiterstudium an der TH,
nachdem durch die Zwischenpriifung
an der FH die allgemeine
Hochschulreife erworben wurde,

- als erste berufshildende Ausbildung
eine zumindest dreijahrige
Ausbildung an einer Berufsfach-
schule oder einer Fachschule, deren
Besuch keine abgeschlossene Be-
rufsausbildung voraussetzt, abge-
schlossen wurde,

- besondere Umstédnde des Einzel-
falles, insbesondere das angestrebte
Ausbildungsziel, dies erfordern.
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Ausschlaggebend  fir die  Ent-
scheidung ist hierbei, ob eine zweite
Ausbildung nach  tatsachlicher
Verwaltungsvorschrift oder
Einstellungspraxis ~ verlangt  wird
oder in Studien- und Priifungs-
ordnungen vorgesehen ist (z.B;
Studium der Germanistik nach dem
des Bibliothekswesens mit dem
Berufsziel deR Bibliothekarin an
offentlichen Bibliotheken).

3. Auslandsstudium

Ein Auslandsstudium wird in der
Regel fir ein Jahr gefordert, wenn es
dem Ausbildungsstand nach
forderlich ist und zumindest ein ‘feil
davon auf die vorgeschriebene oder
tbliche Ausbildungszeit angerechnet
werden kann, was aber in jedem Fall
angenommen wird.

Als forderlich gilt ein Auslands-
studium, wenn in der gewahlten
Fachrichtung zumindest ein Jahr
lang studiert wurde. Flr eine
Ausbildung in Osterreich oder dem
deutschsprachigen Teil der Schweiz
ist dies nicht erforderlich. Im letzten
Semester vor der jeweiligen
Forderungshdchstdauer  gilt  eine
Ausbildung im Ausland nur als
forderlich, wenn sie in besonderem
Zusammenhang mit dem Ausbil-
dungsabschluf3 steht (z.B.
Examensarbeit).

Die Madglichkeit, fir eine
Ausbildung, die innerhalb  der

Bundesrepublik aus Zulas-
sungsgrinden  nicht  durchgefuhrt
werden konnte, gefordert zu werden,
gilt nur noch fir vor dem 1 Juli
1990 begonnene Ausbildungen.

Eine im Ausland geforderte Aus-
bildung muB  mindestens sechs
Monate dauern; findet sie im
Rahmen einer mir der besuchten
Ausbildungsstatte vereinbarten
Kooperation  statt  (Studentinnen-
austausch), muR sie mindestens drei
Monate dauern.

Entgegen eines Urteils des Euro-
péischen Gerichtshofs kdnnen
ausléndische Studentinnen nicht fir
eine Ausbildung gefordert werden,
die in einem Staat durchgefihrt wird,
dessen Staatsangehorigkeit sie be-
sitzen.

Erforderlich fur eine Forderung im
Ausland sind ausreichende
Sprachkenntnisse, die durch ein
Zeugnis (z.B. eineR Universitats-
lehrer™) mit dem Hinweis "Zur
Vorlage bei einem Amt fiur Aus-
bildungsforderung”  nachgewiesen
werden kann. Auf den Nachweis
kann verzichtet werden, wenn die
Landes- und Unterrichtssprache fir
die Dauer von sechs Jahren an einer
Schule betrieben wurde, bereits ein
Jahr eine Ausbildungsstatte in einem
Land mit gleicher Sprache besucht
oder die Hochschulreife auf einem
doppel- oder  fremdsprachigen
Gymnasium erlangt wurde, an dem
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in derselben Sprache unterrichtet
wird wie am Ausbildungsort.

Fir ein Auslandsstudium erhoht sich
der sonst im alten Teil der
Bundesrepublik Ubliche Bedarf um
folgende Zuschlége:

- nachweisbar notwendige Studi-
engebihren bis zu einer Hohe von
9000 DM je Studienjahr,

nachweisbar notwendige Auf-
wendungen fir Reisen: zum Aus-
bildungsort innerhalb Europas fur
eine Hin- und Ruckreise je Stu-
dienhalbjahr, zu einem Ausbil-
dungsort auBerhalb Europas fir eine
Hin- und Rickreise,

- ein Auslandszuschlag, der fur die
einzelnen Ausbildungsléander fest-
gelegt ist und mindestens KV DM
monatlich  betragt Beispiele:
Amerika 170 DM

Island 490 DM

Zustandig fir die Forderung im
Ausland sind besondere, von den
Bundeslandern bestimmte Amter. Da
diese, zumindest teilweise,
hoffnungslos  Uberarbeitet  sind,
empfiehlt es sich, sehr frihzeitig
einen Antrag zu stellen. Diesen
nimmt jedes Amt entgegen.

Ein zweisemestriges Studium im
Ausland wird im {brigen nicht auf
die EOrderungshdchstdauer ange-
rechnet und nicht beriicksichtigt bei
der Z&hlung der Eachsemester fur die
Vorlage des Leistungsnachweises.

4, Praktikum

Ausbildungsférderung wird auch fir
die Teilnahme an einem Praktikum
geleistet, das im Zusammenhang mit
dem Besuch einer Ausbildungsstatte
gefordert wird. Als Praktikum gilt
hierbei nur eine fachpraktische
Ausbildung, deren zeitliche Dauer
und inhaltliche Ausgestaltung in
Ausbildungsbestimmungen geregelt
ist. Es darf keine selbstdndige, in
sich  abgeschlossene  Ausbildung
sein, sondern muf vielmehr der
Vorbereitung auf eine oder der
Ergdnzung zu einer Ausbildung
dienen. Unerheblich ist, ob das
Praktikum vor (z.B. als
ZulassungsVoraussetzung), wéhrend
oder nach der Ausbildung abzulei-
sten ist.

Gefordert ist ein Praktikum nur
dann, wenn cs die einzige oder eine
von mehreren zwingend vorge-
schriebenen ~ Mdglichkeiten  der
Vorbereitung oder Ergénzung einer
Ausbildung ist.
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Die Forderung beschrankt sich auf
die vorgeschriebenc Mindestdauer
des Praktikums und als Bedarf gelten
die Betrdage, die fur Schilerinnen
und Studentinnen der
Ausbildungsstatten geleistet werden,
mit deren Besuch das Praktikum in
Zusammenhang steht.

Ein im Ausland stattfindendes
Praktikum kann wie ein dortiges
Studium gefordert werden, wenn
diese fachpraktische Ausbildung den
Praktikumsrichtlinien  der  Hoch-
schule genigt und entsprechende
Sprachkenntnisse nachgewiesen
werden. Das Praktikum im Ausland
muB dazu ebenfalls mindestens drei
Monate dauern.

Fur die Teilnahme an einem Prak-
tikum auBerhalb  Europas wird
Ausbildungsférderung nur geleistet,
wenn die Hochschule bestétigt, dal
der Aufenthalt auBerhalb Europas
nach dem Ausbildungsstand be-
sonders  forderlich ist  (anders
ausgedruckt: Es wird so gut wie nie
gefordert!).

Achtung! Hast Du ein Praktikum
absolviert, das als Zugangsvoraus-
setzung fur einen  Studiengang
gefordert wird, studierst dann aber
doch etwas anderes, so liegt ein
Fachrichtungswechsel vor. egal ob
Du fur dieses Praktikum gefordert
wurdest oder nicht. Und wieviel
Arger solch ein Fachrichtungs-
wechscl mit sich bringen kann, ist im
folgenden Kapitel zu lesen.

[ S R —

Jeder macht
was er will.

Aber das machen
wir gemeinsam.

5. Fachrichtungswechscl

Auf die Begrindung, nicht auf den
Grund kommt es an: so &Rt sich
nach unserer Erfahrung der wich-
tigste Grundsatz umschreiben, der zu
beachten ist, wenn das Studienfach
gewechselt werden soll.

Hat einE Studentin "aus wichtigem
Grund" die Ausbildung abgebrochen
oder die Fachrichtung gewechselt, so
erhdlt Sie Forderung fir eine weitere
Ausbildung.

Waéhrend der Begriff "Abbruch einer
Ausbildung” leicht verstandlich ist,
stellt sich zunéchst die Frage, wann
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denn  Uberhaupt ein  Fachrich-
tungswechscl (FRW) vorliegt. Dies
ist dann der Fall, wenn das bisherige
Studienziel endglltig nicht mehr
angestrebt wird und nicht alle im
zundchst  belegten  Studiengang
verbrachten Semester voll auf den
angestrebten  Studiengang  ange-
rechnet werden. Also auch ein
Wechsel von z.B. Maschinenbau an
der TH zu Maschinenbau an der FH
ist in der Regel ein FRW.

Kein FRW, sondern lediglich eine
Schwerpunktverlagerung liegt vor,
wenn samtliche bisherigen Studi-
ensemester im neuen Studiengang
angerechnet werden. Wahrend bei
einer Schwerpunktsverlagerung ohne
weiteres die Forderung fortgesetzt
wird, mul} beim FRW das Vorliegen
eines "wichtigen Grundes" in Form
einer  schriftlichen  Begriindung
glaubhaft gemacht werden.

Zu bheachten ist, daB ein FRW nur
vor Beendigung einer Ausbildung
mdoglich ist; d.h. er ist nicht mehr
moglich, wenn  Vor-oder Zwi-
schenprifung endglltig nicht be-
standen wurde. Allerdings kann eine
teilweise nicht bestandene Vor- oder
Zwischenpriifung als  mangelnde
Eignung geltend gemacht werden.

Entscheidend beim FRW ist also der
Begriff des "wichtigen Grundes".
Hiervon gibt es dem Gesetz nach
gerade mal zwei, ndmlich man-
gelnde Eignung und einen Nei-
gungswandel. So kdénnen mangelnde
intellektuelle, psychische und
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korperliche Eignung fir die Be-
rufsausbildung oder -ausfithrung ein
wichtiger Grund sein, doch reicht es
hierzu keineswegs aus, sich dem
Studium nicht gewachsen zu fihlen.
Die fehlende korperliche Eignung
(vor allem beim Sportstudium) muf
durch ein entsprechendes érztliches
Gutachten belegt werden.

Bei fehlender psychischer Eignung
ist dringend ein psychologisches
Gutachten erforderlich; fir den FRW
ist dabei wichtig, daB es sich nicht
um die allgemeine Situation des
Studiums handeln darf, die Probleme
bereitet.  Die Schwierigkeiten
mussen vielmehr spezifisch mit dem
zu wechselnden Fach Zu-
sammenhéngen.  Fehlende intel-
lektuelle Eignung kann unter an-
derem durch ein Gutachten eineR
Lehrenden der zu wechselnden
Fachrichtung nachgewiesen werden.
Es mulR gezeigt werden, daR man
sich (vergeblich) bemdiht hat, ein
Seminar, eine Ubung oder &hnliches
erfolgreich zu bestehen oder Vor-
bzw. Zwischenpriifung abzulegen.

Unter den Begriff der mangelnden
Eignung wird bei weltanschaulich
gebundenen  Berufen auch ein
Wandel der Weltanschauung oder
der Konfession gefasst. So wird
relativ problemlos eine Begriindung
akzeptiert, die sich auf den Wechsel
der Konfession bezieht, wenn z.B.
einE Theologiestudentln aus der
Kirche austritt oder umgekehrt
jemand ein Berufungserlebnis hatte
und daher vom Mathematik- zum
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Theologiestudium wechseln mdchte.
Allerdings muR detailliert dargelegt
werden, wie es zum Wandel der
Weltanschauung oder der
Konfession kam.

Ein  Neigungswandel kann als
wichtiger Grund fir einen FRW
anerkannt werden, "wenn er von so
schwerwiegender und  grundsétz-
licher Art ist, -daR deR Auszubil-
denden die Fortsetzung der bishe-
rigen Ausbildung nicht mehr zu-
gemutet werden kann."

Zum Nachweis ist es notwendig, die
"inneren" Vorgange ausfihrlich zu
beschreiben und zu begriinden, die
zum Wandel der Neigung fihrten.
Vor allem solltest Du Dich vor
Aufnahme des neuen Studiums
ausfihrlich Uber das neue Fach
beraten lassen.

Dabei kann von Nutzen sein, sich die
Beratungen (Arbeitsamt. Stu-
dienberatung, usw.) fir die Vorlage
beim Amt fiir Ausbildungsférderung
bescheinigen zu lassen.

Da FRW hdaufig damit begriindet
werden, die Berufsaussichten im
zunachst  studierten Fach seien
schlecht oder man habe ja eigentlich
nie z.B. Medizin studieren wollen,
aber die Eltern meinten ..., mdchten
wir  hier ausdricklich  darauf
hinweisen, daR diese Erklarungen
nicht als wichtiger Grund im Sinne
des Gesetzes anerkannt werden.

Maglich ist allerdings der Wechsel
aus einem sogenannten
"Parkstudium”. Wurde einE Aus-
zubildendE zundchst nicht fir das
Wunschstudium zugelassen und hat
sich jedes Semester von neuem
beworben, so wird dies bei einem
Wechsel von einem anderen Fach in
das Wunschstudium in der Regel als
wichtiger ~ Grund  angenommen.
Hierbei kommt es mit zunehmender
Dauer der bisherigen Ausbildung
darauf an, ob Studienleistungen auf
das Wunschstudium angerechnet
werden konnen. Bei weitgehend
fortgeschrittenen Ausbildungen wird
ein wichtiger Grund aber nicht mehr
anerkannt.

Nicht entscheidend ist bei einem
Fachrichtungswechsel, ob flr das
bisherige  Studium  Forderungslci-
stungen in Anspruch genommen
wurden. Dies kann nur als zusatz-
licher Gesichtspunkt berlicksichtigt
werden. Der bei weitem haufigste
Ablehnungsgrund nach FRWn st
der zu spéte Zeitpunkt des Wechsels.

Ein FRW muB unverziglich nach
Vorlage eines wichtigen Grundes
vorgenommen werden; andernfalls
ist die spatere Berufung auf ihn nicht
mehr mdglich. Zudem wachsen mit
zunehmender Dauer des Studiums
die Anforderungen, die an die Aner-
kennung eines wichtigen Grundes
gestellt werden. So ist ein Wechsel
bis zum zweiten Semester in der
Regel problemlos mdglich, danach
wird es immer schwieriger.
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Es ist also keineswegs zu empfehlen,
nachdem Probleme im Studium
aufgetaucht sind, noch ein oder gar
zwei Semester lang zu versuchen, ob
es nicht doch klappt. Und falls zum
Zeitpunkt des Entschlusses zum
Wechsel noch nicht die Halfte des
(Verwaltungs-) Semesters vorbei ist,
sollte man sich besser exmatriku-
lieren.

Geht aus einer Begrliindung zum
FRW hervor, daf die Erkenntnis der
Vorlage eines wichtigen Grundes
langer zurlickliegt, wird die For-
derung mit Sicherheit eingestellt.

Mdglich ist im Fall eines FRWSs ein
Antrag auf Vorabentscheid, d.h. das
Amt prift, bevor der Studiengang
gewechselt wurde, ob die Forderung
nach einem Wechsel fortgesetzt
wirde. Hierbei ist aber wegen der
Notwendigkeit des unverziglichen
Wechsels erhebliche Vorsicht ge-
boten; sollte das Studium auch nach
dem FRW gefordert werden, so ist
man an den FRW gebunden.

Die Begriindung fiir einen FRW (sie
sollte zwei DIN A4-Seiten nicht
Uberschreiten) sollte in drei Teile
gegliedert sein: Zunéchst sollte dar-
gestellt werden, warum die frihere
Ausbildung gewéhlt wurde (evtl, bei
Neigungswandel als  wichtigem
Grund erlautern, daf das Studium
bzw. das Berufsbild den vorherigen
Erwartungen nicht entspricht), zum
zweiten sollten die aufgetretenen
Schwierigkeiten geschildert werden
Die Probleme im Studium lassen

sich meist gut anhand eines Faches
darstellen, das im neuen Studium
nicht vorkommUbei mangelnder in-
tellektueller oder psychischer Eig-
nung sollte dargestellt werden, wie
versucht wurde, den Schwierigkeiten
- etwa durch vermehrte Anstren-
gungen oder  Anderung  der
Studienorganisation - zu begeg-
nen)..Hier sollte daran gedacht wer-
den, dal nach gereifter Erkenntnis,
daB der Studiengang nicht fortgesetzt
werden kann, die Tat folgen sollte!

AuBerdem ist zu begriinden, warum
der neue Studiengang gewahlt
wurde. Hier sollte detailliert nach-
gewiesen werden, wie Du Dich uber
das neue Studium informiert hast.

Schlieflich hoch ein Rat, der be-
stimmt nicht auf Langeweile in den
Sprechstunden  zuriickzufiihren ist:
Bevor Du irgendetwas anderes in
Richtung FRW unternimmst - auf
jeden Fall aber, bevor Du ihn dem
Amt gegeniiber zum ersten Mal er-
wahnst, - komme zuerst zu unserer
BAfOG-Beratung.
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IV. WIE BEKOMMT
MAN BAFOG?

1. Antrag

Ausbildungsforderung wird nur auf
schriftlichen Antrag hin und fri-
hestens vom Antragsmonat an ge-
wahrt. Es genligt, formlos Ausbil-
dungsforderung zu beantragen und
die Formblétter dann innerhalb von
zwei Monaten nachzureichen. Zur
Beantragung sind die in der Form-
blattverordnung der Bundesregierung
vorgesehenen Formblatter zu
verwenden; sie liegen vor den
Raumen des Amtes fir Ausbildungs-
forderung, Mensa Lichtwiese, aus,
sind aber auch in der Bafdg-
Beratung zu erhalten. Die Angaben
auf den Formblattern sind zu be-
legen.

Es gibt folgende Formblatter:

Formblatt 1:

eigentliches Antragsformular; in der
Anlage A missen Angaben zum
Einkommen und Vermdgen gemacht
werden, Anlage B betrifft den
schulischen und beruflichen Wer-
degang.

Formblatt 2:

Bescheinigung Uber den Besuch der
Ausbildungsstatte, die Teilnahme an
einem Praktikum usw. Fir das TH-
Studium gendgt die Immatrikula-
tionsbescheinigung.

Formblatt 3:

Erklarung deR Ehegattin bzw. der
Eltern deR Auszubildenden Uber die
personlichen und wirtschaftlichen
Verhéltnisse. Bei Schwierigkeiten
beim Beantworten der Fragen nach
Einkommen-/Steuerarten  hilft  Dir
das Amt fir Ausbildungsférderung
(Lohn-
/Einkommenssteuerjahresausgleich
von vor 2 Jahren mitbringen).

Die Ubrigen Formblatter erhélst Du
nur, wenn Du dem Amt gegeniiber
entsprechende Angaben machst:

Formblatt 4:

Zusatzblatt  fir  Ausldnderinnen
(siehe Kapitel:
"Staatsangehdorigkeit")

Formblatt 5:

Leistungsnachweis (siebe Kapitel:
"Leistungsnachweis")
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Formblatt 6:
Antrag auf Ausbildungsférderung fir

ein Auslandsstudium (siehe Kapitel:
"Auslandsstudium®)

Formblatt 7:

Antrag auf Aktualisierung (siehe
Kapitel: "Aktualisierung™)

/N £ A7 HILFENfd '8 PAPHZOEENMFCf/ULFU. BEPHIER

2. Eltern zahlen nicht

Verweigern die Eltern deR Studie-
renden den angerechneten Unter-
haltsbetrag (= voller Bedarfssatz
minus Forderungsbetrag) und st
dadurch die Ausbildung gefahrdet,
so kann die Studierende mit dieser
Begriindung eine Vorausleistung (8
36 BAfOG) beantragen.

Vor der Entscheidung hiertber wird
eine Anhorung der Eltern durch-
gefuhrt.

Verweigern die Eltern hiernach
weiterhin die Zahlung, so erhélt die
Auszubildende als Vorausleistung
den vollen Bedarfssatz abzuglich des
auf Sie entfallenden Kindergeldes
und der Kinderzulagen aus der
gesetzlichen Unfallversicherung
sowie der Kindcrzuschussc aus den
gesetzlichen Rentenversicherungen.

Sofern die Eltern bereit sind, den
Unterhalt durch Bereitstellung von
Wohnung, Unterkunft und Ta-
schengeld zu leisten, kommt eine
Vorausleistung nicht in Betracht.
Verweigern  die  Unterhaltsver-
pflichteten die erforderlichen Ein-
kommensnachweise, SO kann
ebenfalls eine Vorausleistung erfol-
gen, wenn eine BuRgeldfestsetzung
oder ein Verwaltungszwangsvcr-
fahren nicht innerhalb von 2 Mo-
naten zum Erfolg gefuhrt hat. Das
gleiche gilt, wenn die Eltern im
Ausland leben und die Auszubil-
dende ihren Unterhallsanspruch an
das Land abgetreten hat.

3. Uberbriickiingsgelder

§ 51.2: "Konnen bei der erstmaligen
Antragsstellung in einem Ausbil-
dungsabschnitt oder nach einer
Unterbrechung der Ausbildung die
zur Entscheidung (ber den Antrag
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erforderlichen Feststellungen nicht
binnen sechs Kalenderwochen ge-
troffen oder Zahlungen nicht binnen
zehn  Kalenderwochen  geleistet
werden, so  wird  (zwingend
vorgeschrieben) fir vier Monate
Ausbildungsférderung bis zur Héhe
von 700 DM monatlich unter Vor-
behalt der Rickforderung geleistet.”

4. Vorabbescheid

Durch die Vorabentscheidung kann
einE AuszubildendE, bevor Sie eine
geplante Ausbildung aufgenommen
hat, in bestimmten Féllen eine
verbindliche Entscheidung des zu-
stdndigen Amtes flr Ausbildungs-
forderung dartiber erhalten, ob diese
nach dem BAf6G "dem Grunde
nach" gefordert wird. Weder Ho6he
noch Art der Leistung werden an-
gegeben. An das Ergebniss ist das
Amt aber ein Jahr lang gebunden.

-Fachrichtungswechsel

-im Ausland  (siehe  Kapitel:
"Auslandsstudium™)

- eine weitere Ausbildung bzw. eine
andere (siche Kapitel: "Weitere
Ausbildung")

-eine  Aushildung nach  Uber-
schreitung der Altersgrenze (siehe
Kapitel: "Alter")
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V. WER BEKOMMT
WIEVIEL?

1 Hinweise in eigener Sache

Eine der interessantesten Fragen ist
sicherlich, mit welchem Forde-
rungssatz man denn rechnen kann.
Aufgrund dieser haufig in der
BAfoG-Beratung auftretenden Frage
erscheint es mir aber sinnvoll, auf
folgendes hinzuweisen:

- Bei der Berechnung des Forde-
rungssatzes gibt es keinerlei Tricks,
mit denen man vielleicht etwas mehr
herausschlagen konnte.

- Wenn ich wahrend der BAf6G-
Beratung Deinen  Forderungssatz
berechne, dauert dies einige Zeit;
einen Monat spéter erhaltst Du den
Bescheid des Amtes, in dem die
gleiche Information enthalten ist.
Geholfen ist damit im Endeffekt
niemandem. Stattdessen kann aber in
der Beratungszeit Leuten geholfen
werden, die beispielsweise  flr
Begriindungen dringend Hilfe
bendtigen.

- DeinE Sachbearbeiterin informiert
Dich bei Unklarheiten, die den Be-
scheid betreffen, auch Uber das Zu-
standekommen des  Forderungs-
satzes.

- Natirlich unterlaufen auch dem
Amt Fehler und bei berechtigten
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Zweifeln an der Richtigkeit der Be-
rechnung versuche ich auch hier zu
helfen. Genauso kann eine grobe
Abschétzung vorgenommen werden
wenn sich die Bedarfs- oder
Einkommens-seite verdndert hat und
bereits ein alter Bescheid vorliegt..
Generell gilt aber, dal in der
Beratung keine Berechnung von
Forderungssatzen stattfindet.

2. Grundsatzliches

Im Regelfall erfolgt die Berechnung
des Forderungssatzes in  Abhén-
gigkeit des Einkommens und
Vermdgens von Eltern, Ehepartnerin
und dcR Auszubildenden selbst.

Pauschal festgelegt ist im BAfOG,
wie hoch unter Beriicksichtigung
ihrer Wohnverhaltnisse der monat-
liche Bedarf Studierender ist. Weder
wird dieser Bedarf regelméRig
angehoben (was zum Aussgleich der
Inflationsrate notwendig wére), noch
ist die Hohe des Betrags korrekt. Seit
Einfuhrung des BAfOGs liegt dieser
Betrag um ca. 20 % unter den
Werten, die etwa das Deutsche
Studentenwerk oder die Gewerk-
schaft Erziehung und Wissenschaft
ermitteln. Tendenzen, dieses Mil-
verhdltnis auszuglcichen, sind bei
den  Verantwortlichen nicht zu
erkennen. Durch eine nicht gerade
anschauliche Rechnung wird nach
den Angaben Uber Einkommen und
Vermdgen berechnet, welcher Teil

des monatlichen Bedarfs durch die
Eltern, die Ehepartnerin oder das
eigene Einkommen und Vermdgen
gedeckt zu werden hat. Der ver-
bleibende Betrag stellt den For-
derungssatz dar.

Das Schema der Berechnung des
Forderungssatzes sicht also fol-
gendermalien aus:

Monatlicher Gesamtbedarf

anzurechnendes Einkommen
der Eltern und ggfs. deR
Ehegattin

anzurechnendes Einkommen
deR Auszubildenden

anzurechnendes Vermdégen
deR Auszubildenden
= Forderung

nach BAfOG
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3. Ausnahmcrcgclungen

a) Aktualisierung

Generell wird das Einkommen der
Eltern und deR Ehepartnerin auf der
Grundlage des Lohn- oder
Einkommensteuerbescheides von vor
zwei Jahren bestimmt, d.h. bei
Antragstellung im Frihjahr oder
Herbst 1994 ist das Einkommen von
1992 entscheidend.

Ist voraussehbar, daR das Ein-
kommen eines Elternteils oder ggfs.
deR Ehegattin im Bewilligungs-
zeitraum niedriger als vor zwei
Jahren ist, kann die Aktualisierung
beantragt werden. Das bedeutet, dal
das momentan niedrigere  Ein-
kommen der Berechnung zugrunde
gelegt wird.

Wichtig zu wissen ist aber, dal das
Geld in diesem Fall nur unter dem
Vorbehalt der Ruckforderung ge-
zahlt wird, da das aktuelle Ein-
kommen dann fur den Bewilli-
gungszeitraum nur geschatzt werden
kann. Verédndert es sich im Laufe des
Zeitraums nach oben, kommt es bei
der nachfolgenden SchluRabrech-
nung zu Rickforderungen.

b) Elternunabhédngige Forderung

Wie oben geschildert, wird auf
Deinen Bedarf grundsétzlich Ein-
kommen und Vermdégen Deiner El-
tern angerechnet. Davon gibt es aber
einige wichtige Ausnahmen. Das
Einkommen und Vermdgen der
Eltern bleibt auRer Betracht, wenn
einE Studentin

-bei Beginn des Studiums das 30.
Lebensjahr bereits vollendet hat
(siehe hierzu Kapitel "Alter™),

- bei Beginn des Studiums nach
Vollendung des 18 Ixbensjahres
funf Jahre lang erwerbstatig war.
Diese funf Jahre kdénnen auch aus
Teilzeitraumen zusammengesetzt
sein. Die Erwerbstétigkeit muf in
dem Zeitraum den Lebensunterhalt
gesichert haben (d.h. es muR ein
Bruttolohn von z.Z. mindestens ca
950 DM erreicht worden sein).
Zeiten des Wehr- und Zivildienstes
und eines freiwilligen sozialen
Jahres zéhlen dennoch dazu.

- bei Beginn des Studiums nach Ab-
schluf einer zumindest dreijahrigen
berufsqualifizierenden  Ausbildung
drei Jahre oder im Falle einer
kiirzeren Ausbildung entsprechend
langer erwerbstatig war,

- mit Beginn des Studiums eine wei-
tere in sich selbstdndige Ausbildung
beginnt, nachdem die Eltern ihR
gegeniiber ihre  Unterhaltspflicht
erfullt haben und das Studium vor
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dem 1 Juli 1990 (bzw. aus Griinden
der Ableistung von Wehr- oder Zi-
vildienst entsprechend spéter) aufge-
nommen wurde. Die Frage, ob die
Unterhaltspflicht der Eltern bereits
erfillt ist, ist gegebenenfalls von
Verwaltungbehdrden und -gerichten
als  zivilrechtliche Vorfrage zu
prifen. Von besonderem Interesse ist
hierbei der Fall, daB die Hoch-
schulzugangsberechtigung bereits
vor oder wéhrend einer Lehre als
erster berufsqualifizierenden
Ausbildung erworben wurde. Das
Amt geht dann in der Regel von der
Auffassung aus, die Lehre sei eine
deutliche  Fehleinschatzung  der
Begabung deR  Auszubildenden
gewesen, wodurch die Unterhalts-
pflicht der Eltern noch nicht erfillt
ware. Gerade in diesem Fall ist es
besonders zu empfehlen, einen
Antrag auf  elternunabhéngige
Forderung in der BAfOG-Beratung
durchzusprechen, bevor er dem Amt
in irgendeiner Form zugénglich
gemacht wird. AufRerdem sollte man
sich von der in dieser Frage meist
sehr abweisenden Haltung des
Amtes nicht abschrecken lassen.

4. Berechnung

a) Bedarf

1 Der Grundbedarf fiir Studierende
betragt 570 DM.

2. Fir die Unterkunft erhalten bei
den Eltern oder im Eigentum der
Eltern wohnende Auszubildende, 70
DM, nicht bei den Eltern wohnende
225 DM zuziglich 75% des
Betrages, um den die tatsdchlichen
Mietkosten den Redarfssatzvon 225
DM ubersteigen (maximal jedoch 75
DM)

3. Fir eine eigene Krankenversi-
cherung erhalten  Auszubildende,
deren  Anspruch auf Familien-
krankenpflege erloschen ist, 70 DM.

4. Bei Auslandssemestern wird ein
vom jeweiligen  Ausbildungsland
abhéngiger Zuschlag gewéhrt (siehe
Auslandsstudium).

Die Summe aus 1.-4. ergibt den
monatlichen ~ Gesamtbedarf,  der
maximal bei 940 DM liegen kann.

Sehr viele friher gezahlte Zusatz-
leistungen (fur Fahrtkosten, Fami-
lienheimfahrten, Lern- und Ar-
beitsmittel,  Studienfahrten)  sind
nach der Wende 1983 gestrichen
worden.
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b) Einkommen Eltern / Ehegattin

Wie bereits erwahnt ist zur Er-
mittlung des anzurechnenden Ein-
kommens von Eltern und ggfs.
Ehegattin der Bescheid Uber Lohn-
oder Einkommensteuer des vorletz-
ten Kalenderjahres die Grundlage.

Den prinzipiellen Ablauf der Be-
rechnung gibt das nachfolgende
Schema wieder. Die einzelnen Po-
sten werden anschlieBend erlautert.

Einkiinfte Q)
- Steuern 2)
- Sozialpauschale ?3)

+ zusatzliches Einkommen 4)

= Zu berucksichtigendes Jahres-

einkommen

: 12= monatliches Einkommen

- Freibetrag je Familienstand (5)
- Kinderfreibetrage (6)
- Hartefreibetrége )

= Zwischensumme

- 50 % der Zwischensumme

- zusétzl. Kinderfreibetrage (8)

= anzurechnendes Einkommen

(1) Gemeint ist die Summe der
positiven Einkiinfte aus Land- und
Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb,
selbstdndiger sowie nichtselbstén-
diger Arbeit (auch Renten), Kapi-
talvermdgen. Vermietung und
Verpachtung.

Ein  Verlustausgleich ~ zwischen
verschiedenen Einkunftsarten und
mit Verlusten deR zusammenver-
anlagten Ehegattin ist nicht maglich,
d.h. also negatives Einkommen wird
gleich Null gesetzt.

Abgezogen konnen werden: Be-
triebsausgaben. Werbungskosten.
Versorgungs-,  Weihnachts-  und
Arbeitnehmerfreibetrage, Alters-
entlastungsbetrag,  Freibetrag  flr
Einkinfte aus Land- und Forst-
wirtschaft. ~ Abschreibungen  fir
selbstgenutztes Haus/Wohnung,
vermdégenswirksame Leistungen.

(2) Einkommens- und Kirchensteuer

(3) Fur rentenversicherungspflichtige
Arbeitnehmerinnen und Aus-
zubildende werden fir Pflichtbei-
trage zur Sozialversicherung,
Kranken-, Unfall- und Lebensver-
sicherung pauschal 194 % der
Einkiinfte (1). jedoch maximal
15400 DM, abgezogen.

Fur  nicht  rentenversicherungs-
pflichtige Arbeitnehmerinnen, nicht
erwerbstdtige Personen im Ruhe-
standsalter und sonstige Nichter-
werbstatige sind es 11% (max. 7100
DM). Bei Nichtarbeitnehmerinnen,
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selbstandig oder freiberuflich Ta-
tigen, auf Antrag von der Versi-
cherungspflicht befreiten oder wegen
geringfugiger Beschaftigung
versicherungsfreien  Arbeitnehme-
rinnen werden 31% (max. 24000
DM) abgezogen.

(4) Als zusétzliches Einkommen
gelten:

Waisenrenten und -gelder, die die
Antragstellerin  bezieht,  Ausbil-
dungsbeihilfen (von BAfO6G abge-
sehen), Kindergeld (auBer fur Kinder
deR Auszubildenden), Diaten.
Arbeitslosenhilfe, Mutterschaftsgeld,
Erziehungsbeihilfe, etc.

Nicht als Einkommen  gelten:
Grundrente, Schwerbeschéadigten-
zulage, Renten flir NS-Verfolgte,
Pflegegclder.
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(5) Vom Einkommen der Eltern oder
deR Ehegattin bleiben an-
rechnungsfrei:

- falls nicht geschieden und nicht
getrennt lebend: 1900 DM

- vom Einkommen des alleinste-
henden oder dauernd getrennt
lebenden Elternteils und deR Ehe-
gattin deR Auszubildenden: 1310
DM

Diese Freibetrdge erhdhen sich um
25 %, sofern das Studium vor dem 1
Juli 1990 begonnen wurde und die
Auszubildende zu  Beginn  des
Studiums bereits das 27. Ixbcnsjahr
vollendet hatte oder mit dem Stu-
dium eine weitere in sich selb-
standige Ausbildung begann und die
Eltern ihre Unterhaltspflicht noch
nicht erfullt hatten (z.B. zuvor eine
Lehre absolviert wurde, aber keine
elternunabhéngige Forderung
maglich ist).
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(6) Fur jedes Kind deR Einkom-
mensbezieherin, die sich in einer
nach dem BAfoG oder nach $ 40
Arbeitsférderungsgesetz forde-
rungsfédhigen Ausbildung befinden,
160 DM, bei cineR Ehegattin in
entsprechender Ausbildung 110 DM.
Fur weitere unterhaltsberechtigte
Kinder unter 15 Jahren werden 505
DM, bei é&lteren 640 DM, fir
sonstige unterhaltsberechtigte Perso-
nen (eventuell Oma, etc.) 590 DM
abgezogen. Letztere Betrdge verrin-
gern sich allerdings um das eigene
Einkommen der Kinder oder son-
stigen Unterhaltsberechtigten.

(7) AuRergewdhnliche Belastungen
nach $§ 33 his 33 b des Ein-
kommensteuergesetzes sowie
Aufwendungen fir  behinderte
Personen, fur die die Einkom-
mensbeziehende unterhaltspflichtig
ist.

(8) Fur jedes Kind, das unter Punkt 6
beriicksichtigt wurde, werden
nochmals 5% abgezogen.

Studieren  mehrere  Kinder der
Familie, wird das anzurechnende
Einkommen der Eltern zu gleichen
Teilen auf den jeweiligen Bedarf der
Auszubildenden angerechnet.

c) Eigenes Einkommen deR Aus-
zubildenden

Das anzurechende Einkommen deR
Auszubildenden errechnet sich auf
dhnliche Weise. Erlautert wird hier
der bei weitem hdufigste Fall der
nichtselbstandigen Erwerbstatigkeit
eineR Auszubildenden.

Ausgegangen wird dabei von dem
Bruttoeinkommen, das die Aus-
zubildende  vorraussichtlich  im
Bewilligungszeitraum beziehen
wird; durch 12 geteilt ergibt sich das
durchschnittliche Monatseinkom-
men. Davon werden fir jeden Mo-
nat, in dem das Beschaftigungs-
verhéltnis bestent. 167 DM als
Pauschbetrag fiir Werbungskosten,
Arbeitnehmer Innen)frcibetrag, etc.
abgezogen. Vom Rest werden 19 %
als Sozialpauschale abgezogen. Der
so erhaltene Betrag ist das Ein-
kommen im Sinne des BAf6G, von
dem 320 DM anrechnungsfrei
bleiben. Der ubrige Teil stellt das
anzurcchenende eigene Einkommen
dar.

Vorausgesetzt, das Beschafti-
gungsverhéltnis besteht in jedem
Monat des Bewilligungszeitraums,
kann dann in einem 12 Monate
umfassenden Bewilligungszeitraum
ein Bruttolohn von 6750 DM ver-
dient werden, ohne daR ein Teil
davon auf den Bedarf angerechnet
wird, d.h. der Verdienst die For-
derung nach dem BAfoG beein-
flussen wirde. Auch bei einem
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durchschnittlichen Monatsein-
kommen von brutto 1(KO DM
werden nur 305 DM des Bedarfs
durch das eigene Einkommen ge-
deckt.

Waisenrente, die die Auszubildende
bezieht, gilt in vollem Umfang als
Einkommen.  Hier besteht ein
Freibetrag von nur 160 DM. Kin-
dergeld, das an die Auszubildende
selbst ausgezahlt wird (nicht das fur
eigene Kinder), wird voll vom
Bedarf abgezogen.

d) Vermogen Eltern / Ehegattin

Bei der Vermdgensanrechnung nach
dem BAf6G wird wieder unter-
schieden zwischen dem Vermdgen
der Eltern bzw. deR Ehegattin und
dem der Auszubildenden.

Muften Eltern oder Ehegattin zwei
Jahre vor Beginn des Bewilligungs-
zeitraumes Vermdogenssteuer zahlen,
gilt der Bedarf deR Auszubildenden
generell als gedeckt, d.h. Sie erhélt
keine Forderung. Hiervon gibt es
wiederum einige Ausnahmen :.

- Ehegattin oder mindestens ein
Eltemteil der Auszubildenden ge-
horen einer Veranlagungsgemcin-
schaft (zwischen Ehegatten oder
zwischen Eltern und Kindern) an und
ihr Vermogen allein fiele nicht unter
die Vermogenssteuerpflicht.

- Wenn ihr Vermogen nach Abzug
des Teils, dessen Einsatz oder
Verwertung zu einer unbilligen
Harte (siehe unten) flhren wirde,
eine Vermogenssteuerpflicht nicht
begriinden wirde.

- Wenn zu Beginn des Bewilli-
gungszeitraumes  keine  Verino-
genssteuerzahlungspflicht mehr
besteht.

e) Eigenes Vermdgen deR Auszu-
bildenden

Als Vermdgen gelten im Sinne des
BAfoGs alle beweglichen und un-
beweglichen Sachen sowie Forde-
rungen und sonstige Rechte.

Ausgenommen sind Gegensténde,
soweit die Auszubildende sie aus
rechtlichen Griinden nicht verwerten
kann. Dies sind z.B. Gegenstande,
die im Wege einer
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Zwangsvollstreckung gepfandet
worden sind, nicht aber Bauspar-
guthaben oder pramienbeginstigte
Sparvertrége.

Nicht als Vermdgen gelten in diesem
Sinn Rechte auf Versorgungsbeziige,
auf Renten und andere
wiederkchrende Leistungen,
Ubergangsbeihilfen fir aus 6ffentli-
chen Diensten ausscheidende
Personen, NieRbrauchsrechte (d.h.
Rechte, Nutzungen aus dem bela-
steten Gegenstand zu ziehen) und
Haushaltsgegenstande (Mobel,
Haushaltsgerate, Wasche und Ge-
schirr, Musikinstrumente, Rundfunk-
und Fernsehgerate, PKW).

Der Wert des Gegenstandes ist zu
bestimmen

- bei land- und forstwirtschaftlichen
Grundstiicken auf die Hohe des
Einheitswertes auf der Grundlage der
Wertverhaltnisse vom 1.1.1964.

- bei anderen Grundstiicken auf
140% des Einheitswertes (wie oben).

- bei Betriebsvermégen mit Aus-
nahme der Grundstiicke auf die
Hohe des Einheitswertes.

- bei Wertpapieren auf die Hohe des
Kurswertes vom 31.12. des Jahres
vor der Antragstellung.

- bei sonstigen Gegenstanden auf die
Hohe des Zeitwertes.

Verdnderungen zwischen Antrag-
stellung und Ende des Bewilli-

gungszeitraums bleiben unberiick-
sichtigt.

Zum Zeitpunkt der Antragstellung
bestehende Schulden und Lasten
(z.B. zu zahlende Leibrenten)
werden vom Vermdgen abgezogen.

Hiervon gibt cs allerdings seit der
letzten "Reform™ eine Ausnahme:

BAf0G-Schulden (Wen storen die
schon ?) werden nicht beriicksich-
tigt.

Vom so bestimmten Vermdgen
bleiben anrechnungsfrei:

- fur die AuszubildendE selbst 6000
DM,

- gofs, fur die Ehegattin deR
Auszubildenden 20<X) DM,

- fir jedes Kind deR Auszubildenden
2000 DM.

Zur Vermeidung unbilliger Harten
kann ein weiterer Teil des Ver-
mogens anrechnungsfrei  bleiben.
Eine solche Harte liegt z.B. dann
vor, wenn die Vermdgensverwertung
zur VerduRerung oder Belastung,
eines  kleinen  Hausgnindstiickes,
besonders eines selbstbewohnten
Familienheims/Eigentumswohnung

fuhren wiirde.
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Nach Abzug der Freibetrdge wird
das  verbleibende  anrechenbare
Vermdgen durch die Anzahl der
Kalendermonate des Bewilligungs-
zeitraums geteilt. Der so ermittelte
Betrag wird auf den monatlichen
Bedarf angerechnet.

Einige Tips hierzu: Wenn Du vor
Beginn der Ausbildung ein zu hohes
Vermégen (gemeint ist natdrlich
dem BAfOG nach) besitzt, dann
solltest Du die fir Deine Lebens-
fuhrung und die Ausbildung er-
forderlichen Anschaffungen (Haus-
rat, Radio/TV. Studienliteratur usw.)
vor Aufnahme der Ausbildung
machen. Wird jedoch Vermdgen auf
Deinen Bedarf angerechnet, solltest
Du Teile des Vermdgens auch
tatsachlich im betreffenden Bewil-
ligungszeitraum verbrauchen, damit
Dir fur den nachsten Bewilli-
gungszeitraum kein Vermdgen oder
ein geringerer Betrag auf den Bedarf
angerechnet wird.

RechtsmiBbrauchlich  verschenktes
Vermogen wird dbrigens  deR
Auzubildenden  forderungsrechtlich
weiter zugerechnet.

RETORTEN-GLUCK

lall Kurv [hrs/K; IFUAA
& fir das &nocler
iclere krieger? SfV oe- (

AStA- BAf6GInfo 29

0 Beispiele

Zum besseren Verstéandnis der trockenen Theorie mdchte ich hier zwei fiktive Beispiele vor-
rechnen, anhand derer man die zuvor gemachten Ausfihrungen nachvoll/.iehen kann:

I. Michaela ist, da sie bereits 26 Jahre all ist, selbst krankenversichert, wohnt in einem ei-
genen Zimmer und zahlt eine Miete von 440 DM. Sie hat einen Bruder Beter, 17 Jahre alt, der
eine betriebliche Ausbildung absolviert und dabei eine monatliche Verglitung von netto 410
DM erhélt. Michaelas Vater ist nicht erwerbstétig, die Mutter verdiente vor zwei Jahren als
Facharbeiterin 55420 DM (Bruttoeinkommen minus Weihnachts- und Arbeilneh-

mer(Innen)lreibetrag, sowie vermdgenswirksame Leistungen deR Arbeitgeberin). Sie zahlte
13800 DM Lohn- und Kirchensteuer

Michaela selbst verfiigt im Monat der Antragstellung Uber ein Sparguthaben von 7200 DM
(und hat das, wie es Pflicht deR braven Burgerin ist, dem Amt auch angegeben).

Bedarfssatz.:

Grundbedarf 560DM
Wohnungsbedarf 225DM
zusatzl. Mielzuschuf3 (max.75 DM) 75DM
eigene Krankenversicherung 70DM
Gesamtbedarf 940 DM

Einkommen der Mutter:

Hinkunfte 55420 DM
-.Steuern - 13800 DM
-.Sozialpauschale - 10529,80 DM
(Facharbeiterin rentenvers.pfl. = 19 % der Einkiinfte Pauschbetrag)

+ Kindergeld + 840 DM
Jahreseinkommen 31930,20 DM
Monatseinkommen (: 12) 2660,85 DM
-Freibetrag Ellern -1900 DM
-Freibetrag Michaela - 160 DM
-Freibelrag Peter (640 DM minus 440 DM) - 200 DM

Zwischensumme 400,85 DM
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Zwischensumme 400.85 DM
-50 % 200,43 DM
- 5 % (fur Michaela) 20.04 DM
- 5 % (fur Peter) 20.04 DM
anzurechnendes Einkommen 160,34 DM
Michaelas Vermogen:

Vermodgen 7200 DM

- Freibetrag 6000 DM
anzurechnendes Gesamtvermdogen 1200 DM
monatlich anzurechnendes eigenes Vermagen (: 1 ) 100 DM

Da Michaela kein eigenes Einkommen bezieht, ergibt sich ihr Férderbetrag aus:

Gesamlbedarf
- anzurechnendes Einkommen Filtern
- anzurechnendes eigenes Vermogen

Forderungsbetrag (gerundet)

%

940 DM
160,34 DM
100 DM

680 DM

_JX ZtsAJ Z/Ct-E f~£IV A

i alsstzs £ zAL/rzr zyr AAANG-'T- 1
V\AUfuARA AUA S/G A/LIt: Q/_£,Cll: *7
\KifrreEH « aoa oe, aAu,, ,«}
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Silvia wohnt wéhrend des Studiums bei ihren Eltern und verdient in einem st&ndigen Be-
schiliigungsverhullnis monatlich 750 DM brutto. Sie hat eine Schwester Monika, die eben-
falls studiert. lhre Mutter ist Lehrerin und erhielt vor zwei Jahren ein Einkommen von 62400
DM (Bruttoeinkommen minus Weihnachtsgeld und vermdgenswirksamer Leistungen). Sie
zahlte 15472 DM Einkommen- und Kirchensteuer, wobei nach § 10 e Einkommensteuer-
gesetz 3800 DM als Abschreibung fur ein selbstgenutztes Haus gewahrt wurden. Silvias Vater
ist nicht erwerbstatig.

Bedarlssalz:

Grundbedarf 560DM
Wohnungsbedarf 70DM
eigene Krankenversicherung 70DM
Gesamtbedarf 710 DM

Einkommen der Mutter:

Einkinfte 58600 DM
(62400 DM minus Absehr.naeh § 10 e)

-Steuern - 15472DM
- Sozialpauschale - 6000DM
(Beamtin nicht rentenvers.pll.= 11'/( = 6446 DM, max. aber 6000 DM)
+ Kindergeld + 2260DM
Jahreseinkommen 39388 DM
Monatseinkommen (: 12) 3282 DM

- Freibetrag Ellern - 1900DM
- Freibelrag Silvia - 160 DM

- Freibelrag Monika - 160 DM
Zwischensumme 1062 DM
-50% - 531DM

- 5 % (fur Silvia) - 53,10 DM

- 5% (fur Monika - 53,10 DM
gesamtes anzurechnendes Einkommen 424,90 DM

pro Kind anzurechnendesEinkommen der Eltern (:2) 212,50 DM
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Eigenes Einkommen:
Briiltomonalseinkommen 750 DM
- Pauschbetrag 167 DM
Einkunfte 5X7 DM
- So/.ialpauschale (19% von 587 DM) 110,77 DM
- Stcuerpauschale 21,X5DM

46X DM)

Einkommen im Sinne des BAfoG 450.78 DM
- Freibetrag 720 DM
an/.urechnendes eigenes Einkommen 170.78 DM (
Der Forderungsbetrag ergibt sich damit
Gesamtbedarf 710 DM
- anzurechnendes Einkommen Ellern 212,50 DM
- anzurechnendes eigenes Einkommen 170,78 DM
Edrderungsbetrag (gerundet) 767 DM.

Diese beiden Rechnungen sind Beispiele, die die Art der Berechnung darstcllen

sollen. Bei eigenen Rechnungen st

stets zu beachten, daB die

Wahrscheinlichkeit Randbedingungen (z.B. Einkiinfte aus Vermietung, Wegfall
des Kindergeldes bei bestimmtem Verdienst) zu vergessen relativ hoch ist. Eine
sichere Auskunft ist daher nur vom Baftg-Amt nach Abgabe des vollstandigen
Antrags zu erhalten. Einen Antrag zu stellen ist stets zu empfehlen.

Achtling: Kindergeld wird seitdem 1.1.1994 fur ein Kind in dem Monat
gestrichen, indem das Kind ein eigenes Einkommen (ohne Baftg) von

Uber 750 DM hat
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VI. RUCKFORDERUNG.
-ZAHLUNG

1. Ruckforderung

Wenn Dir mehr BAf6G ausgezahlt
worden ist, als Dir eigentlich zu-
gestanden hétte, so wird das BAf6G-
Aml gemaB § 20 das Geld von Dir
zurickverlangen. Es hat dazu drei
Maglichkeiten:

1 falls Dir noch eine Nachzahlung
zusteht und dem Amt eine Riick-
forderung, so werden beide mit-
einander verrechnet;

2. das Amt fordert Dich auf, binnen
eines Monats den Betrag zurlck-
zuzahlen;

3. die Rickzahlung wird in monat-
lichen Raten von Deiner laufenden
Forderung einbehalten (sog. Auf-
rechnung).

Im letzten Fall darf das BAf6G-Amt
laut Sozialgesetzbuch max. 50%
Deines individuellen Forderungs-
betrages als monatliche Tilgungsrate
einbehalten, und Du darfst durch
diese  Aufrechnung nicht hilfs-
bedirftig im Sinne des Bun-
dessozialhilfegesetzes werden.

In welchen Fallen verlangt das Amt
das Geld zuriick?

1. Die Auszubildende hat im Laufe
des Jahres ein hoheres Einkommen
erzielt, als bei der Bewilligung
angenommen wurde.

2. Die Forderung wurde unter dem
Vorbehalt der Rickforderung
geleistet (ausdriicklicher Vermerk
auf dem Bescheid).

3. Unrichtige und unvollstandige
Angaben seitens deR An-
tragstellerin.

4. Wenn sich ein fur die I*cistung der
Ausbildungsférderung malgeblicher
Umstand im Laufe des Be-
willigungszeitraumes geéndert hat
und dieses nicht gleich festgestellt
wurde, z.B. Deine Geschwister
haben vorzeitig die Ausbildung
beendet, wodurch sich neue
Freibetrége ergeben.

5. Wenn Du die Ausbildung aus ei-
nem von Dir zu vertretenden Grund
unterbrichst. Das ist etwa bei
nachtréglicher  Beurlaubung, aber
auch bei aktiver Teilnahme an einem
Streik oder Vorlesungsboykott der
Fall, In Zweifelsfallen hat das
BAfoG-Amt den Nachweis der Un-
terbrechung zu fihren.

Lege in  Zweifelsfallen  sofort
(Monatsfrist) Widerspruch ein (siehe
Kapitel "Rechtsmittel”), was zu-
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mindest den Beginn der Zah-
lungspflicht  hinauszdgert, und
komme am besten gleich in die
AStA-BAf6G-Beratung.

Stundung:

Grundsatzlich kann der Ruckfor-
derungsbetrag gestundet werden, d.h.
die Falligkeit der Zahlung wird
hinausgeschoben, wenn mit der
Rickzahlung  erhebliche  Hérten
verbunden waren.

Hiervon wird immer ausgegangen,
wenn die Zahlungspflichtige noch
Leistungen nach dem BAfOG erhélt.
Gewdéhrt wird die Stundung aber nur
auf Antrag.

Mit der Stundung kann auch eine
Ratenzahlungsvereinbarung ver-
bunden werden. Die Stundung wird
im allgemeinen nur gegen Ver-
zinsung gewdhrt, jedoch kann man
auch hiervon als AuszubildendE
wieder befreit werden.

2.Rlckzahlung

Von Oktober 1983 bis 1990 wurde
ein Hochschulstudium grundsétzlich
nur mit Darlehen gefordert. Einzige
Ausnahme waren die Zuschlage
beim Auslandsstudium, die es auch
jetzt noch als
(nichtzurickzuzahlenden)  Zuschuf3
gibt. Seit 1.10.1990 jedoch wird
immerhin die eine Halfte der
BAf6G-Zahlungen als ZuschuB, die
andere als Darlehen geleistet, so daR
letztendlich nur der halbe Betrag
zuriickgezahlt werden muR.

Wer aber vor dem 1.10.1990
BAloG-Leistungen (eben als
Volldarlehen) erhalten hat, muR
diese auch zu 100% zuriickzahlen.
Die Benachteiligung derer, die zwi-
schen 1983 und 1990 auf BAf6G-
Zahlungen angewiesen waren, wurde
sogar im Petitionsausschul  des
Bundestages erkannt, der Bundestag
und Bundesregierung aufforderte,
tber die Frage eines
Nachteilausgleichs ~ zu  beraten.
Gewerkschaften und das Deutsche
Studentenwerk fordern eine
Teilamnestie. Bislang allerdings ist
noch offen, ob und wie damit um-
gegangen werden soll.

Falls Du dem betroffenen Perso-
nenkreis angehorst, solltest Du die
Rickzahlung nur unter Vorbehalt
leisten.
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Fur die Einziehung der Darle-
hensschuld ist das Bundesverwal-
tungsaint zustandig.

Bundesverwaltungsamt
Postfach 680169
5000 Kaéin 60

Dem Bundesverwaltungsamt muf
nach Beendigung des Studiums jede
Anderung des Namens und der
Anschrift mitgeteilt werden!

MuR das Amt die Anderung selbst
ermitteln, so werden Dir fir die
Ermittlung 50 DM berechnet.

Du erhélst vom Bundesverwaltungs-
amt einen Bescheid 0ber die Ge-
samthohe Deines Darlehens, in dem
Beginn (funf Jahre nach dem Ende
der  Forderungshdchstdauer) und
Hohe der Rickzahlungen festgelegt
sind. Wenn Du mit dieser Festlegung
nicht einverstanden bist, mufBt Du
innerhalb  der  Ein-Monats-Frist
Widerspruch einlegen, da Du Dich
ansonsten automatisch mit dem
Bescheid einverstanden erklarst und
nachtraglich keine Mdglichkeit mehr
hast, dagegen vorzugehen.

Die Tilgungsdauer betragt 20 Jahre.
Die minimale Tilgungsrate betragt
derzeit 200 DM monatlich fir alle
Darlehensnehmer, die die erste Rate
ab dem 1.7.1990 zuriickzuzahlen
hatten. Somit wird ein Darlehen von
beispielsweise 24000 DM in 10
Jahren zuriickgezahlt:

24000 : 200 = 120 Monate = 10
Jahre.

Wer schon vor dem 1.7.1990 Raten
zuriickgezahlt hat, kann bis 1.1.1993
noch von der alten Mindestrate von
120 DM ausgehen, ab 1993 aber gilt
die Mindestrate von 200 DM
uneingeschréankt fur jedE
Darlehensnehmeiin.

Die Darlehensnehmerln kann vom
Bundesverwaltungsamt dazu auf-
gefordert werden, die Raten fiir drei
aufeinanderfolgende Monate in einer
Summe zu bezahlen.

Mit dem Tod deR Darlehensneh-
merln erlischt Ubrigens die Dar-
lehensschuld.

Ausnahnieregeliingcn

a) Freistellung wegen zu geringen
Einkommens

Von der Rickzahlung kannst Du
wegen zu geringen Einkommens auf
Antrag befreit werden, jedoch ma-
ximal bis zum Ablauf von 10 Jahren.
Danach kann nur noch eine
Stundung beantragt werden, die
allerdings zur Folge hat, daR die
dann noch bestehenden Schulden
zum jeweiligen Diskontsatz der
Deutschen  Bundesbank  verzinst
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werden. Die Freistellung von der
Rickzahlung kann beantragt werden,
wenn das monatliche
Nettoeinkommen dcR  Darlchens-
nehmerln 1310 DM nicht Gbersteigt.
Bei Verheirateten erhoht sich dieser
Betrag um 590 DM, ebenso fir
Kinder dber 15 Jahren wund fir
Kinder unter 15 Jahren um 455 DM.
Die Betrdge mindern sich allerdings
um das jeweilige Einkommen dcR
Ehegattin oder des Kindes.

Die Freistellung erfolgt vom Beginn
des Antragsmonats an fiir ein Jahr
(Freistellungszeitraum).

b) DarlehenscrlaB wegen Kinder-
erziehung

Das Darlehen wird in Hohe der
monatlich festgesetzten Raten auf
Antrag erlassen, wenn Du ein Kind
bis zu 10 Jahren pflegst und erziehst
oder ein behindertes Kind betreust,
jedoch unter der Voraussetzung, daf}
Dein Einkommen die oben (siehe
Freistellung wegen zu geringen
Einkommens) genannten Ereibetrége
nicht Uberschreitet und Du nicht oder
nur unwesentlich erwerbstatig bist.

Der Antrag kann jederzeit bei
Eintreten der oben genannten Be-
dingungen gestellt werden.

Krlalmdglichkeiten
(Tcilerlasse)

a) In Verbindung mit der Ab-
schluinote

Wer bei der AbschluBpriifung zu den
besten 30% aller Priifungsabsol-
ventinnen des Kalenderjahres gehort,
dem werden auf Antrag 25% seines
Darlehens erlassen. Diese
ErlaBmaoglichkeit gilt allerdings nur
fur solche Darlehen, die nach dem
31.Dezember 1983 ausgezahlt
worden sind.
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Alle Priifungsteilnehmer, die nach
diesem Stichtag  Ausbildungsfor-
derung erhalten haben, sind ver-
pflichtet, dies der zustdndigen
Prifungsstelle bei der Anmeldung zu
ihrer AbschluBprifung mitzuteilen.
Als Nachweis reicht ein
Bewilligungsbescheid  oder eine
Bescheinigung des Amtes fir
Ausbildungsférderung aus.

Die fir die einzelnen Studiengéange
zustandigen Prufungsdmter ermitteln
die Rangfolge der Geférderten und
legen fest, wer zu den ersten 30%
gehort.

Diese Regelung gilt fir diejenigen,
deren Forderungshdchstdauer vor
dem 1.10.1993 endet.

Wenn Deine Forderungshdchstdauer
nach dem 30.9.1993 endet, wird Dir
nach bestandener AbschluRpriifung,
falls Du zu den ersten 30% der
Prifungsabsolventen  gehort, auf
Antrag folgender ErlaR gewahrt:

-bei StudienabschluR® innerhalb der
Forderungshochstdaucr 25%

-bei StudienabschluB innerhalb von 6
Monaten nach Ende der Forde-
rungshochstdauer 20%

-bei StudienabschluB innerhalb 12
Monaten nach Ende der Forde-
rungshochstdauer 15%

Der Antrag auf leistungsabhéngigen
TeilerlaB ist innerhalb eines Monats
nach Erhalt des Bescheides vom
Bundesverwaltungsamt zu stellen.

b) Wegen vorzeitigem Abschlu3 der
Ausbildung

Wer mindestens vier Monate vor
dem Ende der Forderungshochst-
dauer mit dem Bestehen der Ab-
schluBpriifung oder, wenn eine
solche nicht vorgesehen ist, nach den
Ausbildungsvorschriften planmaRig
die Aushildung beendet, bekommt
auf Antrag 5000 DM des Darlehens
erlassen; bei zwei Monaten werden
2000 DM erlassen.

Der Antrag auf Darlehenserlal bei
vorzeitigem Abschluf ist innerhalb
eines Monats nach Erhalt des Be-
scheides vom
Bundesverwaltungsamt zu stellen.

¢) Fir behinderte Absolventen

Ab Januar 1984 geleistete Darlehen,
die aufgrund einer Forderung nach
Uberschreiten ~ der  Férderungs-
hochstdauer in Folge einer Be-
hinderung gewéhrt wurden, werden
fir die gesamte Dauer der Uber-
schreitung der Forderungs-
hochstdauer erlassen. Voraussetzung
ist allerdings, daf die Ausbildung
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mit dem Bestehen der AbschluR-
prufung oder, falls eine solche nicht
vorgesehen ist, nach den
Ausbildungsvorschriften planmaRig
beendet worden ist.

Auch hier gilt wiederum die An-
tragserfordernis innerhalb der Ein-
Monats-Frist.

Ab Herbst 1990 wird Forderung
nach  Uberschreiten der  Forde-
rungshdchstdauer  wegen einer
Behinderung als ZuschuR gewahrt.

d) Bei vorzeitiger Riuckzahlung des
Darlehens

Grundsétzlich kann das Darlehen -
auch in groReren Teilbetragen -
vorzeitig ab Beginn der Rickzah-
lungspflicht zuriickgezahlt werden.

Je nach Hohe des vorzeitig zu-
rickgezahlten . Betrages  werden
Nachldsse zwischen 8,0 und 50,5%
gewabhrt.

Ein Antrag auf vorzeitige Ruck-
zahlung ist an das Bundesverwal-
tungsamt zu richten. Das Bundes-
verwaltungsamt entscheidet allein
Uber diesen Antrag und teilt Dir die
Hohe des Erlasses mit. Sofern Du
groRere Teilbetrdge ohne Verein-
barung mit dem Bundesverwal-
tungsamt zahlst, wird ein Erlal
grundsatzlich nicht gewéhrt.

Wer allerdings von dieser zunéchst
verlockenden Mdglichkeit Gebrauch
machen kann und will, sollte sie
unter  wirtschaftlichen  Gesichts-
punkten sorgféltig prifen. Ange-
sichts der Zinslosigkeit und der lan-
gen Laufzeit des Darlehens kann die
vorzeitige Rickzahlung schon bei
geringeren  bis  mittleren  Infla-
tionsraten unrentabel sein.

Ruckzalung hei Tod deR
Darlchensnehinerln

Die Darlehensrestschuld erlischt mit
dem Tod deR Darlehens-nehmerin,
soweit sie noch nicht fallig ist

Gewalt im Wald
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VII. SONSTIGES

1. FordcrungsausschiiB

Dem ForderungsausschuR  gehdren
ein hauptamtliches Mitglied des
Lehrkdrpers und einE Vertreterin der
Auszubildenden der  Hochschule
sowie einE Vertreterin des Amtes fur
Ausbildungsférderung an.

Der Forderungsausschufy gibt nur
gutachtliche Stellungnahmen ab, die
Entscheidung Uber einen Antrag aber
liegt beim Amt fir  Ausbil-
dungsforderung. Der Forderungs-
ausschuB hat das Recht, die Auszu-
bildendE zu héren.

Die Aufgaben des Forderungsaus-
schusses sind wie folgt geregelt:

Mitwirkung  durch  gutachtliche
Stellungnahmen zu den besonderen
Leistungsvoraussetzungen an  der
Entscheidung Uber die Leistung von
Ausbildungsférderung fir:

a) eine weitere Ausbildung (siehe
Kapitel "Weitere Ausbildung™)

b) eine andere Ausbildung (siehe
Kapitel "Fachrichtungswechsel™)

c) eine Ausbildung, die nach Voll-
endung des 30. Lebensjahres be-
gonnen wird (siehe Kapitel "Alter")

d) eine angemessene Zeit nach Uber-
schreiten der Férderungshochstdauer
(siehe Kapitel
"Férderungshdchstdauer'™)

Aulerdem kann im Forderungs-
ausschull Uber die spatere Vorlage
des Leistungsnachweises ent-
schieden werden.

An dieser Stelle mdchten wir
daraufhin weisen, wie hilfreich -
gerade in den oben genannten Fallen
- ein Besuch in der AStA-BAf6G-
Beratung ist, um Fehler in der Be-
griindung der Antrage zu vermeiden.

Bekommst Du einen ablehnenden
Bescheid mit der Mitteilung, daR der
Forderungsausschull fir die
Anerkennung Deines Antrages ge-
stimmt hat, so mochten die Mit-
glieder des Foérderungsausschusses
damit zum Ausdruck bringen, dal
ein Widerspruch / Klage Aussicht
auf Erfolg hat oder zumindest eine
gerichtliche Klarung nétig ware.
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2. Rechtsmittel

Gegen einen Bescheid des Amts fiir
Ausbildungsférdcrung kann inner-
halb der Ein-Monats-Frist Wider-
spruch eingelegt werden. Der Wi-
derspruch  mufl begriindet werden
und sollte in nichteindeutigen Fallen
einen Antrag enthalten, d.h. es sollte
klar ersichtlich sein, was Du an dem
Bescheid beméngelst und was Du
geéndert haben mdchtest. Fs st
mdoglich, den Widerspruch zundchst
formlos einzulegcn und die Be-
grindung nachzureichen.

Kommt das Amt zu der Auffassung,
dal die Entscheidung zutreffend ist,
so legt es den Widerspruch zu-
sammen mit der Forderungsakte dem
Landesamt fir Ausbildungs-
forderung zur Entscheidung vor.
Kommt das Landesamt zu dem
Ergebnis, dal das Studentenwerk
eine richtige Entscheidung getroffen
hat, erlaft es einen Bescheid, in dem
der Widerspruch  zuriickgewiesen
wird.

Nunmehr steht der Weg zum Ver-
waltungsgericht offen und die
Studentin kann gegen die Sie be-
lastende Entscheidung Klage er-
heben.

Das Verfahren vor dem Verwal-
tungsgericht ist gcrichtskostenfrei.

Soweit der Rechtsstreit zuungunsten
dcR Studentin ausgeht, hat Sie

jedoch die Fahrtkosten fur die
Terminvertreterin der Hochschule,
sowie die Kosten eineR hinzuge-
zogenen Rechtsanwéltin zu tragen.
Vor dem Verwaltungsgericht und
dem Oberverwaltungsgericht besteht
jedoch kein Anwaltszwang.

Im AStA besteht die Maoglichkeit,
kostenlos Rechtsberatung zu be-
kommen. Auch werden die Pro-
zeRkosten getragen, wenn es sich um
eine die Allgemeinheit der Studen-
tinnen betreffende Klage handelt.
Dazu z&hlen selbstverstandlich auch
Probleme mit dem Amt flr
Ausbildungsforderung.  Allerdings
mull die betreffende  Studentin
unverziiglich  nach  Erhalt  des
ablehnenden Bescheids und der
Entscheidung zum  Widerspruch
Kontakt mit dem AStA bzw. der
AStA-BAf6G-Beratung aufnehmen
und sich eine Rechtsberatung ge-
nehmigen lassen. So wird auch
verhindert, da Sic auf sich alleine
gestellt Fehler bei der Widerspruch-
/Klagebegriindung macht.

3. Andcrungsanzeijgcn

GemaR BAfoG 8§ 58.1 handelt u.a.
ordnungswidrig, wer  vorsétzlich
oder fahrlassig eine Anderung in den
Verhéltnissen nicht mitteilt.

Das BAfoG-Amt kann zuviel ge-
zahlte Forderungsbetrage zuriick-
fordern; auRerdem konnen BuRk-
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gclder bis 5000 DM verhéngt wer-
den.

Anderungsanzeigen sind im Be-
sonderen:

-Wohnungswechsel

-Krankheit von mehr als drei
Monaten Dauer (Achtung: kein
Anspruch auf Ausbildungsférderung
wahrend eines Krankheitssemesters)

-Beurlaubung (ebenfalls kein
BAf6G-Anspruch)

-Abbruch  oder Beendigung der
Ausbildung

-Anderung der Familienverhaltnisse
(z.B. eigene Heirat, Scheidung der
Eltern, Geburt eines Kindes, Tod
eines Elterntcils u.d.)

-Anderung im Einkommen deR
Auszubildenden gegeniber der im
Antrag gemachten Angaben

-Anderung der Studienverhaltnisse
(z.B. Fachrichtungswcchscl,
Wechsel der Hochschule)

-Anderung der eigenen Bankver-
bindung

-Anderung der Ausbildungs- und

Unterhaltssituation bei Geschwistern

Eine Anderung zugunsten deR
Auszubildenden wird hdchstens fir

drei Monate vor dem Monat be-
riicksichtigt. in dem sie dem BAf6G-
Amt mitgeteilt wurde. Anderungen
zuungunsten deR  Auszubildenden
werden vom Beginn des Monats
beriicksichtigt, der auf den Eintritt
der Anderung folgt.  Hiervon
abweichend wird der Bescheid vom
Beginn des Bewilligungszeitraumes
an geédndert, wenn eine Anderung
des Einkommens oder eine Ande-
rung des Freibetrags nach $ 25.6
(Hértefreibetrag) eingetreten ist.

4.StudienabschliiB -
finanzierung

a) StudienabschluRférderung

Siehe Kapitel "Wie bekommt man
BAfG"

b) StudienabschluRdarlehen des Stu-
dentenwerkes

Das Studentenwerk Darmstadt ver-
gibt in beschranktem Umfang zins-
lose Darlehen an Studierende der
THD und der FHD. die keine andere
Ausbildungsférderung erhalten. Sie
werden an Studierende vergeben,
deren Studienende bevorsteht und



AStA- BAfOG-Info 42

deren erfolgreieher Abschluf nach
dem bisherigen Verlauf des Studi-
ums zu erwarten ist (kein Rechtsan-
spruch). Im Gegensatz zum BAfOG
wird fur dieses Darlehen aber einE
Burge (Deutsche mit  festem
Monatseinkommen, keinE Studentin
oder Rentnerin) verlangt. Die Rick-
zahlungspflicht beginnt bereits zwei
Jahre nach dem Ende der Ausbil-
dung. Die Antrage gibt es beim Amt
fiir Ausbildungsforderung.

¢) Sozialhilfe als Darlehen

In besonderen Hartefiillen kann das
Sozialamt auch Studierenden, die
allerdings "nicht dem Arbeitsmarkt
zur Verfligung stehen dirfen"”, So-
zialhilfe gewéhren (kein Rechtsan-
spruch). Auch dieses Darlehen ori-
entiert sich an der Bedurftigkeit und
ist zurtickzuzahlen, falls Dein Ver-
dienst nicht unter 1200 DM bleibt
und Du Antrag auf ErlaR des Darle-
hens stellst.

5. Stipendien__und weitere
Fordermigsnitglichkciten

Neben der Forderung nach dem
BAfOG gibt es eine Vielzahl anderer
- groRerer und Kkleinerer - For-
derungsmoglichkeiten fir Studie-
rende, auf die hier aufmerksam
gemacht werden soll. Allerdings
kann es sich hierbei nur um eine
Auswahl, die einen Uberblick geben
soll, handeln. Genauere Informa-
tionen sind bei den zustdndigen
Adressen selbst oder in dem vom
Deutschen  Studentenwerk (DSW)
herausgegebenen  Buch  "Forde-
rungsmoglichkeiten fur Studieren-
de" zu erhalten.

Forderung des Bundes

a) Arbeitsforderungsgesetz (AFG)

Studierende, die vor dem Studium
berufstatig waren, konnen u.U.
Arbeitslosengeld oder -hilfe be-
kommen. Auskunft erteilen die
Ortlichen Arbeitsdmter.

b) Bundesversorgungsgesetz (BVG)

Fur Waisen und Kinder von Be-
schadigten wird Erziehungsbeihilfe
gewdhrt. Auskunfte erteilen die
ortlich zustandigen Firsorgestellen.
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c) Bundessozialhilfegesetz (BSHG)
Grundsatzlich haben Auszubildende,
die sich in einer nach BAf6G for-
derungsfahigen Ausbildung befin-
den. keinen Anspruch auf Hilfe zum
Lebensunterhalt. ~ Ausnahmen in
besonderen Hérteféllen:

-fur behinderte Auszubildende,
-wegen einer Schwangerschatft,

-fir Alleinerzichende,

-bei Krankheit,

-u.U. fur den Examenszeitraum,
wenn eine BAf6G-Forderung nicht
mehr moglich ist,

-als Uberbriickung zur Zahlung von
BAf6G, z.B. zu Studienbeginn.

d) Hilfe in besonderen Lebenslagen
Beispiele:

-Eingliedeningshilfen  fur  Behin-
derte, z.B. behindertenspezifische
Lernmittel,

-Hilfen fur werdende Miuitter,

-Hilfen bei der Familienplanung.

e) Wohngeld

siehe "Wohninfo"

f) Studienstiftung der Deutschen
Bundespost
Rosenbergstr. 16
7000 Stuttgart

Sie verfolgt den Zweck, Kindern von
Postangehdrigen die Durchfiihrung
des Studiums durch Beihilfen zu
erleichtern.

Forderung durch Institutionen, die
staatliche Mittel erhalten

a) Studienstiftung des Deutschen
Volkes
Mirbachstr. 7
5300 Bonn 2

Forderung und Betreuung vom
Bundesministerium fir Bildung und
Wissenschaft auf Vorschlag eineR
Hochschullehrern.
b) Cusanuswerk Bischofliche
Studienfdrderung
Annaberger Str. 281
5300 Bonn 2

Studienférderung  der  deutschen
Bischofe fir deutsche katholische
Studierende aller Fachrichtungen an
wissenschaftlichen Hochschulen.
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) Evangelisches Studienwerk e.V.
Haus Villigst
5830 Schwerte

Forderung evangelischer Stu-
dierender aller Fachrichtungen an
wissenschaftlichen Hochschulen.

d) Deutscher Akademischer
Austauschdienst (DAAD)
Kennedyallee 50
5300 Bonn 2

Forderung internationaler Hoch-
schulbeziehungen, insbesondere des
akademischen und  wissenschaft-
lichen Austausches zwischen der
Bundesrepublik und dem Ausland; in
diesem  Sinne  Forderung  von
auslandischen und deutschen Stu-
dierenden.

e) Otto-Benecke-Stiftung e.V.
Bonner Talweg 57
5300 Bonn

Forderung von  Aussiedlerinnen,
Asylberechtigten, Kontingentfliicht-
lingen, Bewerberinnen aus Entwick-
lungsléandern.

f) Fricdrich-Fbert-Stiftung e.V.
Godesberger Allee 149
5300 Bonn 2

Forderung von  wissenschaftlich
qualifizierten, charakterlich integren

und  gesellschaftspolitisch ver-
antwortungsbewuf3ten Studierenden.

g) Konrad-Adenauer-Stiftung e.V.
Rathausallee 12
5205 St. Augustin

Fordernng Uberdnrchschnittlich
begabter Studierender; Ziel ist die
Vorbereitung fir Aufgaben im o&f
fentlichen Leben, in Wissenschaft,
Wirtschaft und internationalen
Organisationen.

h) Friedrich-Naumann-Stiftung e.V.
Postfach 34 01 29
5270 Gummersbach 31

Forderung besonders begabter
Akademikerlnnen und Studierender,
die wegen (berdurchschnittlicher
Begabung und wissenschaftlicher
Eignung bereit sind, sich fir die
Entwicklung der Gesellschaft zu
engagieren.

i) Hans-Bockler-Stiftung
Bertha-von-Suttner-Platz 3
4000 Diusseldorf

Forderung engagierter und begabter
Studierender aus Kreisen abhangig
Beschaftigter; Bewerberinnen
missen  sich an  einen  der
Hauptvorstdnde der 17 im DGB
vereinigten Gewerkschaften, an den
Bundesvorstand des DGB, an einkE
Spenderin der Stiftung oder ein
Kuratoriumsmitglied wenden, eine
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direkte Bewerbung bei der Stiftung
ist nicht méglich.

k) Hans-Scidel-Stiftung e.V.
Lazarettstr. 19
8000 Minchen 19

Die Stiftung will zur "Erziehung
eines Akademikernachwuchses"
beitragen, "der befahigt und bereit
ist, Kkritisch an einer Ausgestaltung
unseres freiheitlichen Rechtsstaates
im Rahmen der demokratischen
Grundordnung mitzuwirken".

1) Stiftung Deutsche Sporthilfe
Otto-Fleck-Schneise 12
6000 Frankfurt/Main 71

Die Stiftung verfolgt das Ziel, den
deutschen  Amateurleistungssport-
lerinnen Chancengleichheit im in-
ternationalen Vergleich zu ermdog-
lichen. Das Verfahren: der zu-
stdndige Sportfachverband beantragt
die Forderungshilfen Gber einE
Koordinatorin.

Forderung aus nichtéffentlichen
Mitteln

Daruber hinaus gibt es eine Reihe
weiterer industrieller oder kirchlicher
Stiftungen, (ber die das DSW-
Handbuch Foérderungsmdoglichkeiten
fur Studierende” ausfihrlich
informiert.
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