9 Ordnung fiir die
Diplom-Priifung in Psychologie
an der Johann Wolfgang Goethe-Universitit
Frankfurt am Main

ErlaB vom 25. 9. 1979 — VA 2 — 424/547 — 35 -

mif § 21 Abs. 1 Nr. 6 Hessisches Hochschulgesetz vom
6. 1978 (GVBI. 1 S. 319), gedandert durch Gesetz vom
.7.1978 (GVBI, I S. 470), genehmige ich die vom Fachbe-
ch Psychologie am 23. 5. 1979 beschlossene Ordnung fiir
: Diplom-Priifung in Psychologie an der Johann Wolfgang
vethe-Universitit Frankfurt am Main

t der Auflage, bis zum

15.6.1980
e Studienordnung zur Genehmigung vorzulegen.
en Widerruf der Genehmigung behalte ich mir vor. Von die
m Vorbehalt werde ich insbesondere Gebrauch machen,
enn der Fachbereich die Auflage nicht fristgemif erfiillt
fer Empfehlungen einer Studienreformkommission eine
nderung der Diplom-Prifungsordnung erfordern.

Ordnung firdie
Diplomprifung in Psychologie
- an der
‘ohann Wolfgang Goethe-Universitit Frankfurt am Main

Verabschiedet in novellierter Fassung durch den
Fachbereichsrat des Fachbereichs 5 Psychologie
am 23. Mai 1979

1. Allgemeines
§1
Zweck der Prifung

ie Diplompriifung bildet den berufsqualifizierenden Ab-
:hluB des Studiums der Psychologie. Durch die Diplomprii-
ing soll festgestellt werden, ob der Kandidat die fiir den
bergang in die Berufspraxis notwendigen griindlichen Fach-
enntnisse erworben hat, die Zusammenhinge seines Faches
perblickt und imstande ist, selbstindig wissenschaftliche
{ethoden und Erkenntnisse anzuwenden.

§2
Diplomgrad

Ist die Diplomprifung bestanden, verleiht der Fachbereicl.
Psychologie den akademischen Grad eines Diplom-Psychologen
g,,Dipl.-Psych.“).
§3
Priifungen, Studiendauer, Priiffungsfristen

(1) Die Diplompriifung gliedert sich in eine Vor- und eine
Hauptpriifung. Die Vorpriifung soll nach Abschluf des 4. Fach-
semesters, die Hauptprifung nach Abschluf ‘des 8. Fachse-
mesters abgelegt werden,

Auf diese Regelstudienzeit werden nicht angerechnet:

1. ein Studiensemester fir die Ableistung der praktisch-
psychologischen Titigkeit gem. § 15 Abs. 2 Ziff. 3 dieser
Ordnung,

2. nach dieser Prifungsordnung firr eine Wiederholungsprii-
fung bendtigte Semester, .

3. bei dér Vorprifung eingeriumte Nachfristen,

4. Studiensemester autierhalb des Geltungsbereichs de-
Hochschulrahmengesetzes,

S. Beurlaubung.

(2) Die Vor- und die Hauptpriifung konnen auch friiher als in
Abs. 1 geregelt abgelegt werden, sofern die fir die Zulassung
zur Priifung erforderlichen Leistungen nachgewiesen werden.

(3) Hat sich ein Student fir die Diplom-Vorpriifung nicht bis
zum Ende des 4. Fachsemesters, fiir die Diplom-Hauptprifang
nicht bis zum Ende des 8. Fachsemesters zur Priifung gemel-

det, wird er von der Universitat aufgefordest, sich-zu melden. .
Auf seinen Antrag ist ihm eime Nachfrist bis zum niichsten Prii-
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fungstermin, mindestens aber von 6 Monaten einzuriumen.
Eine Nachfrist bis zu 12 Monaten ist einzurdumen bei Krank-
heit, einschneidenden Verinderungen der Lebensverhiltnisse,

_erheblicher zeitlicher Belastung durch Mitwirkung in Selbstver-

waltungsorganen der Hochschulen, der Studentenschaft oder
des Studentenwerkes oder bei Vorliegen anderer besonderer
Griinde. Eine lingere Nachfrist als 12 Monate darf nur dann
eingeriumt werden, wenn der Student die Griinde fir die
Nachfrist nicht zu vertreten hat. Uber Antrige auf Fristver-
lingerung entscheidet der Prisident der Universitit, bei Ge-
wihrung einer Nachfrist von mehr als 6 Monaten im Benehmen
mit dem Vorsitzenden des Priiffungsausschusses. Ein Antrag auf
Fristverlingerung ist an den Priisidenten der Universitit iiber
den Vorsitzenden des Priiffungsausschusses zu richten.

(4) Meldet sich ein Student nach der Aufforderung nicht
innerhalb der von der Universitit festgesetzten Frist zur Vor-
oder Hauptpriifung, ohne eine Nachfrist beantragt zu habgn,
oder hiit er eine ihm gesetzte Nachfrist nicht ein, wird er ge-
mif § 58 Abs. 3 HHG exmatrikuliert.

§4
Priifungsausschufs
(1) Fir die Organisation der Priifungen und dic durch dicse
Priifungsordnung zugewiesenen Aufgaben ist ein Priifungsaus-
schuff zu bilden. Dieser hat 7 Mitglicder. Die Amtszeit der
Mitglieder betriigt 3 Jahre. Wiederwahi ist zuliissig.
(2) Der Vorsitzende, sein Stellvertreter, die weiteren Mit-
glieder des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreter
werden vom Fachbereichsrat bestellt. Dem Prifungsausschub
gehoren § Hochschullehrer, | wissenschaftlicher Mitarbeiter
und ein Student, der die Diplom-Vorpriifung abgelegt huben
muf}, an. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter mussen Pro-
fessoren auf Lebenszeit und Mitglieder des Instituts fur
Psychologie sein.
(3) Der Priifungsausschuf} achtet darauf, daf$ die Bestimmungen
der Priifungsordnung eingehalten werden, und entscheidet ins-
besondere in den ihm durch diese Ordnung zugewiesenen
Fillen. Er berichtet regelmiiflig dem Fachbereich dber die Lnt-
wicklung der Priifungen und Studienzeiten und gibt Anre-
gungen zur Reform der Studicnordnung und der Prifungsord-
nung. ’
(4) Der Vorsitzende fithrt die laufenden Geschiifte des Pri-
fungsausschusses. Er Lidt zu den Sitzungen des Prifungsaus-
schusses ein und leitet sie. Er mufl cine Sitzung anberaumen,
wenn 2 Mitglieder des Priffungsausschusses dies winschen.,
(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht,
der Abnahme der Priffung beizuwohnen.
, §s

Priifer und Beisitzer, Priiffungskommission
(1) Der Priffungsausschufs bestellt die Prifer und Beisitzer.
Er kann die Bestellung dem Vorsitzenden iibertragen. Die Be-
stellung der Priifer fir die Prifungsficher Physiologic und
Psychopathologie bedarf der Zustunmung des l'achbercichs,
dem der jeweilige Prifer angehdrt. Stehen fiir ein Prifungsfach
mehrere Priffer zur Verfugung, kann der Kandidat den Prifer
vorschlagen. Den Vorschligen der Prifungskandidaten soll
nach Mdglichkeit entsprochen werden,
(2) Zum Prisfer kann bestellt werden, wer Professor im Sinne
des § 39 HUG oder wer Hochschulassistent i. S. des § 41 HUG
ist, soweit er selbstindig Lehrveranstaltungen durchfihrt. So-
fern nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, sol-
len die Priifer in dem der Priiffung vorangechenden Studienab-
schnitt und in dem zu priifenden Fachgebiet eine Lehrtitigkeit -
ausgeiibt haben. Lehrbeauftragte konnen in Ausnahmefillen
zu Priifern bestellt werden, sofern sie nach ihrem Lehrauftrag -~
das Pritffungsfach in der Lehre zu vertreten haben:
(3) Zum Prifer fur die im § 10 Abs. 2 Ziff:1 - S und § 16
Abs. 1 Ziff. 3 2) - d) genannten Prufungsficher konnen die-
jenigen Hochschullehrer des Fachbereichs bestellt werden, die
fir die Ausbildupg der Diplom-Psychologen in Psychologic
oder einem bzw. mechreren der genannten Teilgebicte der
Psychologic berufen wurden. ’
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(3) Die Freiheit der Lehre
Art. 5
; gs. 3 Satz 1 des Grundgesetze(s) uim-
Sa t, unbeschadet des Art. 5 Abs. 3
datz 2 de§ Grundgesetzes, im Rahn'len
er zu exf'ullenden Lehraufgaben insbe-
:;)ar}?f;e die Adbhaltung von Lehrveran-
gen und deren inhalt;
melhqusdxe Gestaltung sowije tlifihseR:cr;::
auf A_uﬁerqu von wissenschaftlichen
und"kunsllensdxen Lehrmeinungen Be-
sdl!usse der zustandigen Hochsdxulbr a-
fe in Fragen der Lehre sind insoweit gu-
lassig, als sie sich auf die Organisatio,
des Lehrbetriebs und auf die Au!ste!r-‘
i)ux}g und Einhaltung von Studien- und
mfu{xgsordnungen beziehen; sie dijr.
fen die Freiheit im Sinne von § t
nicht beeintréchtigen. el

{4) Die Freiheit des Studiu
unbesd:adet_ der Studien- undm;riljl;?x;anst-'
ordnungen, insbesondere die freie Wghl
von Lehrveranstaltungen, das Recht, in
nerhalb eines Studiengangs Sd’l\'ﬂer:
punkte nach eigener Wah) zZu bestim-
men, die Eraxbeitung und AuBer:
Wwissenschaftlicher ung kﬁnstleris;[ér
: :mungen sowie' AuBerungen, dje mit
xtl alt und D_urchhihxung der Lehrveran-
; altquen im Zusammenhang stehen
esdx{usse der 2ustindigen Hochschulor-
gane in fra'gen des Studiums sind inso-
wgl{zulasmg, als sie sich auf dije Orga-
PJ:&:S:; d‘:andL c;lrdnungsgeméBe Durch-

€s Lehr- und Studienbetsi b.
und auf dje Gewdhrlej i ord:
nungsgeméfien Studium:tll)‘:zgiefn::ies ord-

(5) Die Wahmehmung der in ‘
. Abs,
bis 4 genq_nntgn Rechte entbindet m?chf
von der Riicksicht auf die Rechte ande-

gen, die das Zusa i
Hochschule ordnen, mmenleben in - der

ZWEITER ABSCHNITT

Gemeinsame Verfahre
nsgrundsit;
Genehmlgungen, Aufsicht o
§ 12
Zusammensetzung der Gremien
(1) Gehéren einer Gri
uppe zu it-
g;?:tader \lNacl nicht mehrpWéfhll{':erzt:i;It
i 0, als Vertreter zy wahl ind,
sind diese ohne Wahl Mitglieder qo. o
tglied -
treffenden Gremien. Nigxt beersgtezi):fe

len vorsehen,

eing) \gird die Wahl von Mitgliedern

odersiest;eel;‘tleul'l':sdrgr ungiiltig erklary
PUt, dafl das Gremi i

ordnungsgemap besetzt ist, berzx}xh?tndl;:.st

nicht die Wi i
et Besd‘ms;r:samken vorher volizoge-

§ 13
Beschlisse

zuléssig.

K;)rsieht, kommen
ehrheit der Stimmen der A

> hwes
tz'l.lstant':le. Stxmmenthaltungen und j:;jln
ige Stimmen gelten ajs Neinstimmen,

(3)‘ Die Grundordnun kann

aB dber _eine Angelegenheit v;:xrsz?:: :
lznvl/‘([e’nen Sntzgng erneut beraten werdep
m a,nwtﬂjnn'eme Gruppe eines Kollegial-
wx?rd: lllrrlldlh;le;mgeslam‘tjheit iiberstimmt

arde als di " -
N_htgheder anwesend w:?r. H[;I;tez;l;ri?r
Sitzung dar_f nicht vor Ablauf einer Wne
che und nicht spater als drei Woche, :
nach der ersten Sitzung stattfinden. .

(4) Die Geschiftsordnu o
eine BeschluBfas im Unlaufeomne
Ten vt sung im Umlaufverfah.

(5) Soweit die Gesetz
) 3 e oder Satzun-
'g_;eenn iks?"fl? ndaher‘f;n Besu'mmungen trlgtl'-
X ur das Verfahren in Sit
der Kolleglalorgane die Geschézflt‘sn(;’r‘illf
nung des Hessischen Landtags sinnge.
maB anzuwenden, e

§ 14

Rechtsstellung der Mitglieder
von Gremien

{1) Die Mitglieder von Gremi i
bei dgr Ausiibung ihres Stimmr(l:r;lltssl:s
guﬂrage und Weisungen nicht gebun-
den, Slg haben durch ihre Mitwirkung

azu beizutragen, dag das Gremium sej-
ne Aufgabep wirksam erfiillen kann, Die

(2) Alle Mitglieder von i
{ Gre -
ben das gle}.dle Stimmrecht. Il;le?nE}l:?-

{z:s(g:rx; t:;:"jke; _(tiielsox::tigen Mitarbei-
L. In  Angelegenhei

ger F_orschung, Lehre oder I?ﬁnsgt‘ler?sihlt::
thndrlungsvorhaben wirken
stimmberechtigt mit, wenn sie in der
Hoqi_’xsd\ule eine entsprechende Funktion
ausupen ungl iber besondere Erfahrun-
ggn in dem Jeweiligen Bereich verfiigen.
dle Entsd_1e|dung trifft- der Vorsitzende
es Gremlqms. Soweit er Stimmrecht zu-
erkennt, gilt die Entscheidung fir die

Amtszeit. Auf Antra i
: g des sonst it-
:lrbeners entscheidet der [.eli?:? hg:r
DdlS(’:!ule vor Aufstellung von Wahl-
vorschligen iiber den Umfang des

Stimmrechts. An Entschei
N : eidungen, bei
denen die sonstigen Mitarbeger keinl

(1) Gremien sind beschlugfihi
i N . uBfahig, we;
;mcr‘l:_estens die Hailfte ihrer Stgimmbl::sdmng, der Lehre und der kinstlerischen
d? ngten Mitglieder anwesend ist ypdEntwicklungsvorhaben nach Abs. 2 Satz 3
wSmé"%?g ordnungsgemis einberufepgehoren insbesondere
' 'mmredxtsube;traQUng ist un.y, Koordination von Forschungs- und

~—

Stimmrecht haben, wirken sie beratend
mit.

{3) Zu den Angelegenheiten der For-

kiinstlerischen Entwicklungsvorhaben,

(2) Soweit das Gesetz nichts anderes 2. Planung des Lehrangebots,
Beschliisse mit ge; 3. Vorschlige in Personalangelegenhei-

ten der Professoren mit Ausnahme

von Berufungsangelegenheiten, der

Hochschulassistenten sowie der wis-

senschaftlichen und kiinstlerischen

Mitarbeiter,

4. BeschluBfassung iuber Priifungs- und

Studienordnungen.

Bestimmt sich das Stimmrecht der in
einem Gremium vertretenen sonstigen
Mitarbeiter danach, ob ein Beratungsge-
genstand unmittelbar den Bereichen nach
Satz 1 angehort, entscheidet bei Zwei-
feln iiber die Zugehorigkeit der Vorsit-
zende.

(4) Entscheidungen, die Forschung,
kiinstlerische Entwicklungsvorhaben und
die Berufung von Proféssoren unmittel-
bar beriihren, bediirfen auBer der Mehr-
heit des Gremiums auch der Mehrheit
der dem Gremium angehdrenden Profes-
soren. Kommt danach ein BeschluB auch
im zweiten Abstimmungsgang nicht zu-
stande, geniigt fir eine Entscheidung die
Mehrheit der dem Gremium angehéren-
den Professoren. Bei Berufungsvorschla-
gen ist die Mehrheit des Gremiums be-
rechtigt, ihren Vorschlag als weiteren
Berufungsvorschlag  vorzulegen. Be-
stehen Zweifel, ob ein BeschluBvorschlag
eine Entscheidung nach Satz 1 zum Ge-
genstand hat, entscheidet der Vorsitzen-
de. Bei Berufungsvorschligen hat der
Leiter der Hochschule das Recht des Son-
dervotums.

{5) Das Mitglied eines Gremiums ist
von der Beratung und Entscheidung
einer Angelegenheit ausgeschlossen,
wenn die Entscheidung ihm oder einem
nahen Angehorigen einen dienst-, besol-
dungs- oder tarifrechtlichen Vor- oder
Nadhteil bringen kann. Dasselbe gilt fiir
Beratungen und Entscheidungen iber
Priifungen und Ehrungen. Dies ist nicht
der Fall, wenn der Vor- oder Nachteil
an die Zugehorigkeit zu einer bestimm-

ten Gruppe gebunden ist und das Mit-
glied des Gremiums den Vor- oder
Nachteil nur in seiner Eigenschaft als
Mitglied dieser Gruppe erlangen wiirde.
Ob ein Fall des Ausschlusses von der
Mitwirkung nach Satz 1 vorliegt, wird
bei Zweifeln in Abwesenheit des betrof-
fenen Mitglieds entschieden. Wer nach
Satz 1 von der Mitwirkung ausgeschlos-
sen ist, muB den Beratungsraum verlas-
sen.

(6) Wer einem Gremium mit beraten-
der Stimme angehért, hat mit Ausnahme
des Stimmrechts alle Rechte eines Mit-
‘glieds.

§ 15
Wahlen

(1) Die Vertreter der Mitgliedergrup-
pen in den zentralen Kollegialorganen
und im Fachbereichsrat werden in freier,
gleicher und geheimer Wahl von der je-
weiligen Mitgliedergruppe und, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist,
nach den Grundsatzen der personalisier-
ten Verhiaitniswahl gewdhit. Durch die
Regelung des Wahlverfahrens und die
Bestimmung des Zeitpunkts der Wahl
sind die Voraussetzungen fiir eine még-
lichst hohe Wahlbeteiligung zu schaffen;
bei Wahlen zum Konvent und zum
Fachbereichsrat sind allen Wahlberech-
tigten Unterlagen fir die Briefwahl zu-
zusenden.

(2) Jeder Wahlberedhtigte ist nur in
einem Fachbereich aktiv und passiv
wahlbereditigt.

(3) Die Amtszeit der Vertreter der
Mitgliedergruppen betragt zwei Jahre,
die der Vertreter der Studenten ein
Jahr; eine Abwahl ist unzulassig. Die
Amtszeit eines Mitglieds endet vorzei-
tig, wenn es die Zugehorigkeit zu der
Gruppe verliert, der es zum Zeitpunkt
der Wahl angehorte; dasselbe gilt, wenn
das Mitglied der Hochscdiule nicht mehr
angehért, fur die das Kollegium gebil-
det ist.

{4) Die Wahlordnung der Hochschule
regelt die Stellvertretung; soweit mog-
lich, soll fiir jedes gewahite Mitglied ein
Stellvertreter gewahlt werden. Endet die
Amtszeit eines Mitglieds vorzeitig, wird
sein Stellvertreter Mitglied des Kolle-
gialorgans; dasselbe gilt im Fall der Ab-
ordnung oder Beurlaubung eines Mit-
glieds fiir die Dauer der Abwesenheit.

(5) Entsendet eine Mitgliedergruppe
in ein Kollegialorgan nur einen Vertre-
ter, gehért der Stellvertreter dem Gre-
mium mit beratender Stimme an.

§ 16
Wahlverfahren

(1) Zur Vorbereitung der Wahlen zu
den zentralen Organen der Hochschule
sowie den Organen der Fadhbereiche,
der Studentenschaft und der Fachschaf-
ten fithrt der Kanzler Verzeichnisse der
Personen, die in den jeweiligen Grup-
pen oder zu den jeweiligen Organen
wahlberechtigt sind.

(2) Kein Mitglied ist in mehr als einer
Gruppe oder mehr als einem Fachbereich
wahlberechtigt. Die Entscheidung des
Wahlberechtigten, in welchem Fachbe-
reich er sein Wahlredit ausiiben will,
kann nur zu Beginn eines neuen Seme-
sters gedndert werden.

(3) Sind Studenten Mitglieder mehre-
rer Fachbereiche, konnen sie bei der Im-
matrikulation oder Rickmeldung erkla-
ren, in weldhem Fachbereich sie ihr
Wahlrecht ausiiben wollen. Wird keine

[
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diums in sinngemédBer Anwen-
dung der Grundsétze der hessi-
schen Hochschulgesetze mitwir-
ken. v
Die Ermrichtung und die staatliche
Anerkennung werden durch Gesetz
geregelt; §§ 34 bis 41 des Fachhoch-
schulgesetzes bleiben unberiihrt.”

c) Der bisherige Abs. 4 wird Abs. 5.
2. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Als Abs. 4 wird eingefiigt:

~(4) Die Hochschulen wirken
daran mit, die Gleichstellung der
Frau zu verwirklichen, indem sie
bei der Wahrnehmung ihrer Auf-
gaben auf die Beseitigung beste-

— hender Nachteile hinwirken. Sie
fordern in den Fachern entspre-
chende Forschungs- und Lehrpro-
gramme.”

b} Die bisherigen Abs. 4 bis 8 werden
Abs. 5 bis 9.
) 3. § 10 wird wie folgt gedndert:

a) Als Abs. 4 wird eingefiigt:

»(4) Mitglieder der Hochschule,

P ) die Aufgaben der Personalvertre-

tung wahmehmen, kénnen nicht ei-

nem Gremium der Selbstverwal-

tung angehoren, das fiir Personal-
angelegenheiten zustandig ist.”

b} Der bisherige Abs. 4 wird Abs. 5.

4. Ms@ird eingefiigt:

.§14a
Mitwirkung an der Entscheidung
in besonderen Fillen

(1) An der Entscheidung des Fach-
bereichsrats iiber Berufungsvorschla-
\ ge, Promotions- und Habilitationsord-
nungen kénnen Professoren des Fach-
. bereichs, die dem Fachbereichsrat
N nicht angehoren, stimmberechtigt mit-
wirken, sofern sie das dem Dekan bin-
nen einer Woche vor der Sitzung

RV ((_, ¢ schriftlich angezeigt haben.

(2) Die Tagesordnung der Sitzung
des Fachbereichsrats, auf der iiber Be-
rufungsvorschlage, Promotions- oder
Habilitationsordnungen beraten wer-

) den soll, wird allen Professoren des

! Fachbereichs binnen vierzehn Tagen
vor der Sitzung zugesandt. Die Ge-
schéftsordnung kann vorsehen, dal an
die Stelle der Zusendung der Aushang
tritt.

(3) Ist die Entscheidung einer Ge-
meinsamen Komission nach § 25 a des
Universitatsgesetzes oder § 23 des
Fachhochschulgesetzes iibertragen,
gelten Abs. 1 und 2 entsprechend.

{4) An der Entscheidung iiber Habi-

“ i (M litationen konnen Professoren des
,. Fachbereichs, die dem besonderen

m YebldenA = AusschuB nach § 22 Abs. 3 Satz 5 und 6
Ry des Universitatsgesetzes oder, sofern
wv ein solcher AusschuBl nicht gebildetist,
dem Fachbereichsrat nicht angehéren,

stimmberechtigt mitwirken, sofern sie
das dem Vorsitzenden des Ausschusses
oder dem Dekan binnen einer Woche
vor der Sitzung schriftlich angezeigt
haben.

(5) Professoren, die angezeigt
haben, daBl sie an Entscheidungen
nach Abs. 1 und 4 mitwirken wollen,
werden die Unterlagen zu dem Tages-
ordnungspunkt zugénglich gemacht;
sie gelten bei der Bestimmung der
Mehrheiten als dem Gremium angeho-
rend, sofern sie an der Sitzung teilneh-
men.”

5/ § 21\wird wie folgt geandert:

a) Abs. 1Nr. 7 wird gestrichen; die bis-
herige Nr. 8 wird Nr. 7.

b) In Abs. 2 wird die Zahl ,8“ durch
die Zahl ,7"* ersetzt.

c) Abs. 2 wird folgender Satz ange-
fligt: =
»Die Genehmigung einer akademi-
schen Priifungsordnung ist'auch zu
versagen, wenn sie eine Regelstu-
dienzeit von mehr als vier Jahren
vorsieht, ohne daB die Uberschrei-
tung besonders begriindet ist.”

d) Abs. 4 erhaltfolgende Fassung:

~»(4) Studienordnungen sind dem
Minister fur~ Wissenschaft und
Kunst anzuzeigen; sie treten an
dem in der Studienordnung be-
stimmten Tag in Kraft, wenn der
Minister fir Wissenschaft und
Kunst nicht innerhalb von drei Mo-
naten nach der Anzeige ihre Ande-
rung verlangt, friihestens jedoch
nach Ablauf dieser Frist. Die Ande-
rung einer Studienordnung kann
aus rechtlichen Griinden und dann
verlangt werden, wenn sie nicht ge-
wahrleistet, daB das Studium ent-
sprechend der Priifungsordnung
abgeschlossen werden kann. Das
Verlangen, Studienordnungen fiir
Studiengdnge mit Staatsprifungen
zu dndern, erfolgtim Benehmen mit
der in der Priifungsordnung ge-
nannten Stelle. § 19 Abs. 3 gilt ent-
sprechend.”

6. In § 24 Abs. 3 wird das Wort ,Hoch-
schulassistenten* durch die Worte
«Oberassistenten, Oberingenieuren,
wissenschaftlichen und ktinstlerischen
Assistenten” ersetzt.

S
7/ §29 ’Nil’d wie folgt gedndert:
a) Abs. 2 erhailt folgende Fassung:

»(2) Das hauptamtlich und
hauptberuflich tatige wissenschaft-
liche und kiinstlerische Personal
besteht aus den Professoren, den
wissenschaftlichen und kiinstleri-
schen Assistenten, den Oberassi-
stenten und den Oberingenieuren,
den wissenschaftlichen und kiinst-
lerischen Mitarbeitern, den Lehr-
kraften fiir besondere Aufgaben so-
wie den Hochschuldozenten.”
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