— & ?etw

ALLGEMEINER STUDENTENAUSSCHUSS DER UNIVERSITAT GOTTINGEN (HRSG.)

COMPUTERISIE RUNG
DER HOCHSCHULEN

HIS GmbH und
Studenten -
Operations-

System (HIS SOYS)



0. EINLEITUNG 1

1. COMPUTERISIERUNG DER HOCHSCHULEN............. 3

Computerisierung der Verwaltung
Computerisierung der Forschung
Computerisierung des Lernens
Blrokommunikations und Computernetze

2. HOCHSCHULINFORMATIONSSYSTEM GmbH (HIS)

Trégerschaften der HIS GrbH
Organisationsstruktur der HIS GrbH
Ziele der HIS QrbH

Produktpalette der HIS GvbH und deren
Verbreitung an den Hochschulen
Zukunftige Schwerpunkte z.B. BIX

STUDENTENOPERATIONSSYSTEM  HIS SOS

Entwicklungsstufen: SOS I, SOS Il, SCS OB
Vom einfachen System zur Datenbank

HIS SOS als Verwaltungsratiohaiisieruhg
Gespeicherte Studentendaten in HIS SOS Il
Auskunftsverlangen eines Studenten
Organisation des Daten-"INPUT"
Rechtsgrundlage der Datenerhebung
Datenschiitzerstellungnahme

Automatisierte Datenweitergabe von SOS

4. DATENAUSWERTUNGEN UND DIE GEWINNUNG VON
HERRSCHAFTSWISSEN 46

Auswertungen mit dem HIS SOS 11
Auswertungen bei komplexeren Systemen
Beispiel integrierter Systeme (Uni Erlangen)

5. UMFRAGEN DER HIS GmbH UNTER DEN STUDIERENDEN............. 57

Ziele der Befragungen

Anonymitat der Befragungen unsicher
Fragebogenausziige

Politische Befragungen

Umfrage zu Lebensumstdnden/Gesundheit/Psyche
Ausziige aus dem Sozialerhebungs-Bogen
Re-Anonymisierbarkeit

6. ERSTE MASSNAHMEN: INFORMIEREN; AUFKLAREN,
FORDERUNGEN e 74

Anfragen von Studenten, ASTen, Personalraten,
Datenschutzbeauftrage, Datenschutzreferate
Forderung nach Auflésung der HIS GrbH

BESTELLUNGEN: ASTA der Georg-Aiigust-Universitat (Herausgeber)
Nikolausberger Weg Nr.9, 3400 GOTTINGEN /Tel:0551/394569
Postscheckkonto Hannover , KtoNr.82092-306
8,- DM iuberweisen, Vermerk MComputerisierung/SOSn



Anzeige

\VOM GLEICHEN AUTOR ERSCHIENEN -

( aber andere Bestelladresse ! )

COMPUTERNETZE

INHOUSE-NETZWERKE, DIGITALISIERUNG DES FERNSPRECHNETZES,
SCHVALBANDIGES ISDN, KABELFERNSEH-NETZE, BREITBANDIGES
ISDN  ALF GLASFASERBASIS

Broschire, DIN A5, 40 Seiten, 3, 50 DM+ Versand 0,50 DM
Gottingen,Mai. 1984

POLITISCHE POSITIONEN
ZUR COMPUTERISERUNG

POLITISCHE STELLUNGNAHVEN UND GEGENSTRATEGIEN ZLR COM
PUTER-RATIONALISIERUNG, ZU PERSONALINFORMATIONSSYSTEMEN,
BILDSCHIRMTEXT UND COMPUTERISIERUNG DES TELEFONNETZES (ISDN)

VON  SPD/GEWERKSCHAFTEN/GRUNEN/ANTIKABEL. - INITIATIVEN/
HACKERN TECHNISCHEN EXPERTEN

Broschiire, DIN A5, 49 Seiten, 4, -DM + Versand 0,50 DM
Gottingen,Oktober 1984

BESTELLUNGEN und Bezahlung in Briefmarken

an: BUCHLADEN ROTE STRASSE
Rote Strasse 10
34 Gottingen



EINLEITUNG

Wéhrend Begriffe wie "Personalinformationssysteme™ und
"Betriebsdatenerfassungssysteme™ zu brisanten Themen

der betrieblichen Auseinandersetzungen gehdren, ist die
Existenz sogenannter Studentenoperationssysteme bislang
unbemerkt bzw. unbeachtet geblieben. Dennoch stellen
diese Einrichtungen nichts anderes dar als Personalin-
formations- und verwaltungssysteme, wobei das "Personal™
in diesem Falle die Studierenden der Hochschulen sind.
Diese "Studentenoperationssysteme", abgekirzt SOS,werden
von der Hochschulinformationssystem GmbH (HIS) angeboten
und in Zusammenarbeit mit den Hochschulen eingefihrt.

Die Studentenoperationssysteme von HIS (HIS-SOS) sind

nur ein Teil der Palette von Systemen, die die HIS ent-
wickelt hat. Wie die EDV-Abteilung eines groBen Konzerns
so hat die HIS fir die Hochschulen der Bundesrepublik
systematisch alle Bereiche der Hochschulverwaltung einer
Computerisierung erschlossen. Nimmt man Studierende,
Verwaltungsangestellte, Arbeiter und Lehrkréfte, die an
den Hochschulen tatig sind zusammen, so kommt man auf
39.000 Menschen allein an der Universitat Gottingen, die
- zumindest potentiell alle - von diesem Prozess der Com-
puterisierung der Hochschule betroffen sind. Die Verwal-
tungsangestellten sind von den Rationalisierungsprozessen
der Buroautomation betroffen, die gewerblichen Arbeitneh-
mer missen sich mit sogenannten "Inventarisierungssystemen
herumschlagen, die Beschaftigten insgesamt sind von den
Stellenbewirtschaftungs- und Personalinformationssystemen
betroffen und die Studierenden schlieBlich werden durch
die Stidentenoperationssysteme, die Prifungsoperations-
systeme usw. in die Rolle verwalteter Produktionseinhei-
ten versetzt. Gegen die Personalverwaltungs- bzw. Perso-
nalinformationssysteme gab es bereits Widerstand aus den
Reihen der Universitdtsangestellten und -arbeiter, z.B.,
in Bielefeld. Bislang hat man aber noch nichts von einem
ahnlichen Konflikt an den Hochschulen der Bundes-
republik geho6rt, der sich um das Studentenoperationssys-
tem ged reht hétte. Zumindest diejenigen, die von der



fachlichen Vorbildung her

wissen, welche Gefahrenpotentia-

le solche Systeme beinhalten (z.B. Informatiker) oder jene,
die sich gegen Volkszahlung und den neuen maschinenles”-
baren Personalausweis engagiert habenmiBRten doch bereits

auf diese Studentenoperationssysteme aufmerksam geworden

sein. Vielleicht mangelt e
tiber diese Systeme und den
Universitédten stehen. Eine
soli der vorliegende Beric

s aber dennoch an Information
Zusammenhang in dem sie an den
solche Licke zu schlieRen, dazu
ht beitragen.' Er ist entstanden

auf der Grundlage eines Manuskriptes, das ich fur einen

Vortrag in der Uni Oldenbu

rg erstellt hatteund sollte,

als Vorschlag fir eine kompakte Form der Darstellung die-
ser Probleme verstanden werden. Wer sich die Mihe macht

und die Tabellen, Briefkop
den Tageslichtprojektor zu
gelegten Material sicher e

ien und Grafiken auf Folien fir
kopieren, der kann' mit dem vor-
inen Informationsabend zu dem

Thema "Computerisierung der Hochschulen - Studentenopera-

tionssysteme und HIS GmbH"
unterstitzen,ist der Sinn
dal sich vielleicht einige

fillen. Solche AKktivitdten zu
der Arbeit gewesen. Ich hoffe,
Leute an anderen Hochschulorten

dieses Themas annehmen werden und eigenstandig fuar ihre
Hochschule die Sachlage erkunden, so daB sich im Uberregio-

nalen Austausch auch neue

Erkenntnisse gewinnen lassen.

Ich verstehe die Computerisierung der Hochschulen nur als

einen Baustein im ProzeB einer Computerisierung der gesam-

ten Gesellschaft. So ware

es sinnvoll, und die Leute von

der Uni Saarbricken oder Karlsruhe werden das am ehesten
erfahren, auch auf die Entwicklung der ComputerVernetzung

tiber die Computerisierung
die bei der Umstellung der

des Telefonnetzes zu achten,

Telefonnebenstellenanlagen be-

ginnt und bei dem Uberregionalen Netz der Bundespost, bzw.

dem zusammengeschlossenen
Die Kritik gegeniber Gro.Rproj

Netz europdischer PTTs endet.
ekten wie Bildschirmtext (BTX)

und computerisiertem Telefonnetz (ISDN) kann erst Uber

die grindliche Behandlung

der unmittelbaren Betroffenheit

geweckt werden. Dies ist der grd0fRere Zusammenhang innerhalb

dessen der Bericht entstanden ist.

Gunter J. Schafer

Gottingen, August 1985
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COMPUTERISIERUNG DER HOCHSCHULEN

Die Computerisierung der Hochschulen erfolgt in mehrfach-

er

Hinsicht:

In den Hochschulverwaltungen, den Instituts- und Fachbereichsver-
waltungen, den Kliniks- und Bibliotheksverwaltungen sowie in den

Sekretariaten und Biros werden Computeranwendungen zur Rationali-
sierung einfacher Angestelltertatigkeiten und Sachbearbeiterauf-

gaben eingesetzt.

Im Bereich der Forschung und Lehre werden Computerleistungen zum
Bestandteil alltdglicher Arbeiten, insbesondere in Fachbereichen
wie Matehmatik, Physik, Informatik. Durch die Anwendung von Arbeits-
platzcomputern (personal Computer, PC) erfahren

die Té&tigkeiten in Verbindung mit Computern noch gréBere Verbrei-
tung auch in anderen Fachbereichen. Fast kein Fachgebiet kann als
"computerfreie Zone" per se betrachtet werden. Nicht nur bei den
Wirtschaftswissenschaften, den Statistikern, in Chemie, Biologie
(Apparate-)Medizin, sondern auch in Fachern wie Sprachforschung/
Linguistik, Soziologie, Philosophie spielen Computer eine Rolle. >
Dort wo sie nicht unmittelbar als Arbeitsinstrumentwie z.B in der
empirischen Sbzialforschung fir Statistiken eingesetzt werden kon-
nen, werden Computer zum Gegenstand psychologischer, soziologischer
und philosophischer Forschung und Betrachtung gemacht: Kognitive
Prozesse im Mensch-Maschinen-Dialog, Implementation von sozio-
technischen Systemen und Akzeptanzforschung, Probleme der Sprach-
forschung und Logik.

Die Ubertragung von Computerleistungen von einem Rechenzentrum an
die verschiedenen Arbeitspldtze in den Instituten und Abteilungen
fur Aufgaben, denen die PCs nicht gewachsen sind oder dorthin,wo
sonst kein Rechner zur Verfugung steht, macht eine Vernetzung der
Universitat erforderlich. Per Telefonleitung oder zusatzlich ver-
legter Datenleitung werden Computernetze ausgebaut. Solche Netze
bilden auch die Basis fir eine neuerliche Stufe der Birorationali-
sierung durch computerisierte Kommunikationssysteme. Hiervon wird
vor allem die Textverarbeitung betroffen und allgemein der Diffus-
ionsgrad der Computerisierung an der Universitdt gesteigert.

Die Entwicklung von Datenbankensystemen als Grundlage fiir wissen-
schaftliche Arbeit, die Computerisierung der Bibliotheken, das
electronic Publishing, kurz: der Zwang fur Forschung und Lehre,
sich das bendtigte Wissen lber Computerterminals abfragen zu
missen.

Zunahme des programmierten Lernens im "Mensch-Maschine-Dialog".'

Die ersten Stufen des Studiums, die Aneignung von Grundwissen
kann per programmiertem Unterribht am Computerterminal eingepaukt
werden. Mit solchen Perspektiven beschéftigen sich inzwischen ganze
Branchen, um teach-ware fir Schulen und Hochschulen zu entwickeln.

Die Steuerung und Kontrolle der Universitdten als Ganzes,im Sinne
politischer Zielvorgaben,gewinnt an Bedeutung, weil Wissenschaft

als wichtige GréRe im internationalen wirtschaftlichen Konkurrenz-
kampf maoglichst exakt geplant werden soll. Hierzu dienen Verwal-
tungssysteme, die neben einem beachtlichen Rationalisierungseffekt



vor allem zer besseren Beherrschung universitarer Entwicklungspro-
zesse beitragen. Hierzu gehdrt auch die Beherrschung derjenigen
Menschen, die an den Universitdten tédtig sind; Arbeiter, Angestellte,
Studenten, Lehrkréafte. Damit wird allerdings auch ein Machtverhdalt-
nis berdhrt und verdndert, das Uber die Durchsetzungschancen von
Interessen entscheidet.

Auf diesen letzten Punkt, der die Entwicklung von Com-
putersystemen zur besseren Beherrschbarkeit sozialer Pro-
zesse betrifft, soll sich die Betrachtung vor allem kon-
zentrieren. Dabei wird das Studentenoperationssystem
HIS-SOS zum Ausgangspunkt und Schwerpunkt der Darstel-
lung genommen. Dieses Studentenoperationssystem ist eine
Entwicklung der HOCHSCHUL-INFORMAT IONS-SYSTEM GmbH (HIS)

in Hannover.

2. HOCHSCHUL INFORMAT IONSSYSTEM GmbH (HIS)

Die HIS GmbH wurde 1969 eigens fir den Zweck der Ver-
waltungsrationalisierung der Hochschulverwaltungen
sowie der Entwicklung eines Informations-, Diagnose-
und Planungssystems von der Volkswagenstiftung ins
Leben gerufen. Seit 1975/1976 wird die HIS vom Bund
zu einem Drittel und von den Lé&ndern zu zwei Dritteln
finanziell getragen. Es bestehen enge Verbindungen zu
den betreffenden Behorden des Bundes und der Lander,
so z.B. dem Statistischen Bundesamt, den Bauverwaltungen
der Lander, dem Deutschen Studentenwerk der Kultusmi-
nisterkonferenz und dem Wissenschaftsministerium des

Bundes. (Vergl. Graphik auf Seite 5)

Die HIS besché&ftigt ca. 100 Personen, die mit der Ent-
wicklung, Einfihrung und Verbesserung von EDV-Systemen
fur die Hochschulverwaltungen beschdaftigt sind, die
aber aucheigenstdndige Befragungen von Abiturienten

und Studenten durchfihren.sowie Gutachten fir Hoch-
schulen erstellen. Ein wichtiges Ziel der HIS ist -die
moglichst EINHEITLICHE Verbreitung gleicher EDV-Systeme,
deren Ergebnise z.B. auch miteinander verknupft werden
kénnen. Einheitlichkeit erspart Entwicklungskosten,
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weil die Systeme nur einmal, an eineT Pilothochschule
entwickelt werden missen und danach mit relativ gering-
em Anpassungsaufwand in anderen Hochschulen eiagefihrt
werden kdénnen. Dies erlaubt auch die gleichzeitige Ent-
wicklung von Systemen fir unterschiedliche Funkti-
onsbereiche der Hochschulen. Dabei achtet die HIS darauf,
dall die Computersysteme der unterschiedlichen Funktions-
bereiche miteinander verknupfbar sind. Z.B ist das Stu-
dentenoperationssystem HIS-SOS so aufgebaut, daB sich
das Prifungsoperationssystem HIS-POS oder das Lehrver-
anstaltungsinformationssystem HIS-LVS nachtrédglich da-

mit verknipfen lassen.

Die Einheitlichkeit der Verwaltungssysteme erlaubt es,
Berichte Uber die Arbeit und Ergebnisse der Hochschulen
zu erstellen, die miteinander vergleichbar sind. So
konnen die Hochschulen durch Wirtschaftlichkeitsverglei-
che von den zustdndigen Ministerien der Lander unter
Druck gesetzt werden,mdti Hinweisen auf Hochschulen, die
unter schlechteren Bedingungen gleiche Leistungen bringen,
bzw. mit verleichbaren Bedingungen bessere Leistungen
aufweisen.. Statistiken {dber Struktur und Verdnderungen
in der Studentenschaft einzelner Hochschulen kénnen auf-
grund einheitlicher Systeme Uberregional zusammengefalit
und verdichtet werden, so daB insgesamt eine verbesserte
zentrale Planung und Steuerung ermdéglicht wird.

Inzwischen hat die HIS GmbH eine ganze Palette von Sys-
temen entwickelt, die anwendungsreif zur Verfligung ste-
hen. Davon ist das Studentenoperationssystem eines der
inzwischen am weitesten verbreiteten Systeme. In 61 Hoch-
schulen von insgesamt 88 wird ein SOS eingesetzt (Siehe
Tabellen S.7 und S.8) Weitere Systeme sind:

- HIS POS : Prifungsoperationssystem

- HIS SIS : Studienbereichsinformationssystem

- HIS PVS : Personalverwaltungssystem

- HIS BAU : Raum- und Gebaudeverwaltungssystem

- HIS IVS : Inventar- und Gerateverwaltungssystem

- HIS ANL : Anlagenbuchhaltungssystem

- HIS MBS : Mittelbewirtschaftungssystem (Haushalt/Kostenrechnung)
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UBERSICHT UBER DIE FUNKTIONSBEREICHE AN DEN EINZELNEN HOCH
SCHULEN, IN DENEN PROGRAMVE VON DER HI5 EINGESETZT WERDEN
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SUMVE 61 11 12 21 26 20 4 49 14

Igtali_218 Funktionsbereiche, wobei mehrere Programme
in einem Funktionsbereich eingesetzt sein
kénnen.
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Zur Auswertung der Ubersichten auf den Seiten 7 und 9
kénnte man vielleicht sagen

die am meisten (HIS-)computerisierten Hochschulen sind

- FU Berlin

- Klinikum Freiburg

- Uni Gottingen

- Uni Hannover

- Uni Karlsruhe

- TU Minchen

- Bundeswehrhochschule Minchen

- Uni Gesamthochschule Duisburg (Spitzenreiter)

Dabei muf bertcksichtigt werden, dafl viele Hochschulen

auch noch eigene Computersysteme haben, so daR die Uber-
sicht nicht den absoluten Stand im Hinblick auf Computeri-
sierung ausdrickt;sondern lediglich in Bezug auf die von
HIS-Systemen abgedeckten Funkionsbereiche schlieRen [aRt.
So ist z.B." die Universitatsklinik Gottingen eine hochcomputerisierte
Kranken-Bearbeitungs-Fabrik, angefangen von Patientendaten-
banken mit onr-line-Zugriff auf die Datenvon 200.000 Patien-
ten bis. zu computerisierter Materialbewirtschaftung und Steu-
erung sowie Abrechningssystemen. Da das Materialbewirt-
schaftungssystem der Uniklinik GoOttingen aber eine Pro-
duktion der Uniklinik in Zusammenarbeit mit IBM darstellt,
taucht das System in der HIS-Tabelle nicht auf. Uber solche
"Extra-Touren" gibt es auch schon mal o6ffentliche Dispute
zwischen den Landesbehdrden, die durch den Einsatz von
einheitlichen Systemen Entwicklungskosten sparen wollen
(Tagessatz der Uniklinik Go&ttingen: 880 DM incl. Apparate
Computer usw., pro Tag pro Patient, zu tragen durch die
Krankenkassen und staatliche Zuschisse) auf der einen und
den Klinikleitern, die sich in Zusammenarbeit mit Her-
stellern eigene Systeme schaffen wollen®auf der anderen
Seite. Ein Motiv flar die Entscheidung gegen HIS kdnnte sein
dall man die unvermeidliche Steigerung der Transparenz bei
einheitlichen Systemen verhindern mochte, ein anderer Grund
kdnnte in der massiven EinfluBnahme grofRer Herstellerfirmen
wie IBM liegen, die sich mit Modellprojekten Anschauungsob-
jekte fir weitere K&ufer ihrer Systeme schaffen wollen. Die-
ser Widerspruch kann von denjenigen, die sich gegen eine
Entwicklung einheitlicher Systeme im Personalverwaltungs-



-10-

bzw.- Studentenverwaltungsbereich wehren wollen, evtl aus-
genutzt werdenjindem sie jeweils ihre Forderungen so orien-
tieren, dal die Strukturen mdglichst heterogen bleiben , d.h-
daB an den Hochschulen mdglichst viele verschiedene Sys-
teme unterschiedlicher Hersteller und moglichst viele un-
terschiedliche Programmsysteme eingesetzt werden.

Allerdings ist es im Bereich der Studentenoperationssysteme
schon weitestgehend zum Einsatz von HIS-Systemen
gekommen. Dies ist vielleicht auch darauf zuruckzu fihren,
dall die HIS-GmbH in diesem Bereich politischen Ein-
fluR dber die Hochschulstatistik-Gesetzgebung geltend mach-
en und damit Uber die zentral gesteuerte Normierung |ff
der Systemgestaltungen ihre Systeme:durchsetzen konnte. Je*
denfalls sind dort bereits 61 Systeme der HIS eingesetzt.
Allerdings gibt es unterschiedliche Entwicklungsstufen beim
Studentenoperationssystem und zwar HIS SOS I, HIS SOS Il
und HIS SOS/DB, wobei die erste Stufe HIS SOS | noch rela-
tiv harmlos ist gegenuber den Modglichkeiten, die mit der

Einfiahrung von HIS SOS Il geschaffen werden. Bereits im
Geschaftsbericht der HIS GmbH Uber das Jahr 1983 ist vom
"weitverbreiteten HIS SOS 11" die Rede. Hier kann es also

nicht mehr um Diskussionen im Vbrfeld?sondern nur noch um

die Beschrankung oder Abschaffung bzw. die Verhinderung eines weiteren
Ausbaus in Richtung auf Datenbankggestitzte Systeme gehen.

Fir die Prufungsoperationssysteme HIS POS muR festgestellt ~
werden, daB sie bislang vor allem dort zum Einsatz gekommen
sind, wo es formal streng geregelte Studienverldufe und
Prufungsabfolgen gibt. Dies ist bei Fachhochschulen und
Ingenieurstudiengédngen eher der Fall als z.B. bei den Gei-
steswissenschaften. Zu den Tabellen S.7 und S.8 weitere'Erklarungen:’

Die Rubrik "Hilfssysteme und Software-Werkzeuge" umfalt

Bildschirmformatierunqg: Sobald an Bildschirmterminals gearbeitet wird,
mussen die Daten auf dem Bildschirm so geordnet werden, daB der Sach-
bearbeiter hiermit wie mit einem Formular umgehen kann. Diese Présenta-
tion der Daten, die Bildgestaltung”nennt man Formatierung.

Listprogrammgenerator: So etwas wird eingesetzt, um Datenbestdnde in
der gewinschten Weise auf Papier ausdrucken zu lassen, d.h. je nach
Art wie die Daten beim Drucken geordnet werden sollen,mufl ein anderes
Listprogramm eingegeben werden. Die Erstellung eines solchen Program-
mes wird mit dem Listprogramm(erzeuger) generator erleichtert.
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Statistikprogrammgenerator: Hier werden eben Programme erzeugt,

die als Befehl zur Erstellung einer Statistik mithilfe gespeicherter
Datenbestande verwendet werden. Dies ist wie der Listprogrammgene-
rator ein'Werkzeug', das auch fir die Auswertung von personenbezo-
genen Datenbestdnden besonders wichtig ist, wenn das Material flr
Planungszwecke aufbereitet werden soll.

Plausibilitdtsgenerator: erzeugt Programme, die Plausibilitats-
prifungen bei Dateneingaben am Bildschimrterminal veranlassen und
zwar Prifungen, die verschiedene Daten vergleichen und auf Plausi-
bilitat prufen . Z.B. bei der Altersangabe > "250 Jahre" ver-
hindert eine Piausibiiitdtsprifung die falsche Eingabe.

I
Hier gibt es noch einige weitere Werkzeuge| auf deren Be-
schreibung ich wverzichte. Wichtig am h&ufigen Einsatz
dieser Hiifswerkzeuge ist, daBR dies auf besonders weit
entwickelte System hinweist, denn solche Hilfswerkzeuge
werden vor allem bei Anwendungen dber Bildschirmterminals
und bei Datenbankanwendungen nachgefragt,
Die Rubrik PVS/PSA umfaRt die Funktionen eines Personal-
informationssystems fir die Universitdtsbeschéaftigten. Zu-
satzlich  werden noch spezielle Anforderungen des oOffent-
liehen Dienstes erfullt wie z.B.:
- Uberwachung von freien und besetzten Stellen

- Beschreibung von Stellen bei Ausschreibungen (Anforderungs
profil)

- Verwaltung von Drittmittelfinanzierungspersonal und
Privatdienstvertrdgen

- Feststellung der Lehrkapazitdt gern. Kap. V.O.
- Lieferung der Daten fiur die Personalstatistik
- Ubersicht hersteilen {ber Zeitvertrage usw.

Zum PVS hat es bereits einen harten Konflikt an der Uni

Bielefeld gegeben. PVS wird nun nicht mehr angeboten, statt
dessen wird sofort das wesentlich schlimmere PSA (Personal
und Stellenverwaltung am Arbeitsplatz) eingefihrt, das noch
komfortabler bei der Gewinnung von Planungsinformationen !

sein doirfterweil es £lirektabfragen vom Bildschirm erlaubt.

HI5-BAU betrifft die Belegungs- und Umzugsplanung, die Rei.-
nigungsabrechnung und -Uberwachung, die Planungsstatistiken
sowie Raumkapazitdten nach Flachenarten, Nutzung und nutzen-
de Instanz, Bedarfs- und Investitionsplanung, Flédchenbe-
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standsbewertung, Datenlieferung fir die Hochschulstatistik.
Was sich hinter diesen verwaltungstechnischen Begriffen
verbirgtjist die absolute datenmédBige Verfugbarkeit uber
alle R&umlichkeiten in der jeweiligen Hochschule, uber
Nutzungsgrad und Belegung. Bei einer Anhérung zum Thema
PVS/PSA schilderte Prof. * Kilian , wie ein so
harmloses Raumverteilungssystem genutzt werden kann:

"In der Universitdt ist es durchaus sinnvoll, die R&ume optimal zu ver-
teilen, kleine Raume fur kleineVeranstaltungen, groBe Raume flir GroB-
veranstaltungen. Was kdnnte man mit solchem System machen, wenn das ent-
sprechend als Information einflieft ? Man kénnte fragen, Welcher Pro-
fessor hat welche Vorlesungen ? Das geht dann aus dem Vorlesungsver-
zeichnis hervor, wird gespeichert. Wieviel Personen besuchen die Vor-
lesungen ? Das braucht man fir die R&ume, groBe oder kleine R&ume.

Diese Erhebung wéare ein Zweck, den ich sogar fur zulédssig halten wirde,
wenn das System auf diesen Zweck beschrankt bliebe. Wenn aber jetzt ﬂ,
der Herr Wissenschaftsminister kdme und sagte, wir wollen erstens einmal
ineffektive Lehrveranstaltungen nicht mehr haben, das wird dann defi-
niert als "Veranstaltungen mit weniger als finf Horern" oder so. Oder
wir wolleniiikeine Lehrkré&fte mehr haben, die immer nur Veranstaltungen
mit finf oder weniger HoOreren anbieten,weil die Thematik vielleicht am
Rand liegt. Dann kann sich das durchaus auswirken fiir eine beamtenmaés-
sige Entscheidung: beispielsweise ob jemand einen Ruf bekommt oder keine
Bleibeverhandlungen mehr angboten werden oder eine politische Ein-
schatzung abgegeben wird. Das alles erreichen sie Ulber ein Raum Ver-
teilungsprogramm der Universitdt, wenn der entsprechende Zugriff so aus-
sieht, dall der Kultusminister diese Information bekommt."

(Prof. Kilian,Wortprotokoll einer Anhérung des Arbeitskreises Rechtspoli-
tik, SPD Fraktion im Niedersdchsischen Landtag, Juni 1984)

Man sieht, dall eventuell auch die Professoren einen Grund
hatten, gegen eine Computerisierung der Hochschulen miB-

trauisch zu sein. <

Durch ein Raumverteilungsprogramm ergibt sich naturlich
nicht nur eine Kontrolle dariber, welche R&ume belegt sind,
sondern auch daruber, wann, was stattgefunden hat, wer eine
Veranstaltung angemeldet hat usw.jwas bei der Durchfihrung
politischer Veranstaltungen in der Universitdt interessant
sein dirfte. So koénnte per Abfrage am Bildschirmterminal
festgestellt werden, welche Personen im Zeitraum 1984 bis
1987 vom ,""Arbeitskreis gegen Kompjuterherrschaft" einen
Raum fir eine Veranstaltung in der Uni beantragt hatten,
bzw. wie oft, in welchen Zusammenhdngen ein bestimmter Name
bei der Anmeldung von Veranstaltungen auftaucht.
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Eine Ubersicht dber die anderen Bereiche soll der Einfach-
heit halber durch Auszige aus dem Jahresarbeitsber”™icht der
HIS Uber das Jahr 1981 gegeben werden. Auf eine kritische
Aufarbeitung dieser Bereiche verzichte ich, weil mir das
zu viel ist und der Schwerpunkt ja auf dem Studentenoper-
ationssystem liegen soll.

SOV I

Anlagenbuchhaltung Gerate- und Inventarverwaltum»

Das System HISANL (Anlagenbuchhaltung) wurde als erganzender Baustein

zu 1HSIVS—H entwickelt. Der Einsatzbereit von HISANL konzentriert sich
derzeit auf Universitétskliniken, da dort die Anforderungen des kaufménnischen
Rechnungswesens abgedeckt werden miissen. Is ist jedoch auch Universitéten
méglich, zur wirtschaftlichen Uberwachung ihrer Anlagenbesténde dieses System
ergdnzend zu MSIVS-II einzusetztui.

Die Verbindung von H1SIVS-U und HISANL realisiert das Prinzip einer inte-
grierten Geritebewirtschaltung und Anlagenbuchhaltung in der Wkise, daB3 die
Dateneingabe nur einmal zu erfolgen hat und eine abgestimmte Vollstandig-
keit unterschiedlicher Anlagendatenbcsliinde sichergestellt ist.

Zum System von HISANL gehdrt im einzelnen:
- Laufende Abstimmung mit der Finanzbuchhaltung
- Verarbeitung von Erstbewertungen und laufenden Abschreibungen

- Verarbeitung von Umbuchungen, Nachaklivierungen, auBerordentlichen
Abschreibungen

- Liefern von Listenausgaben tiber Abschreibungen, Abgénge, Zugénge,
Umbuchungen, Besténde nach Konten und Kostenstellen untergliedert

- Erstellen des Anlagennachweises gern. KHBV
- Ubergabe der Buchungssatze ihr die Finanzbuchhaltung

Des fir die Medizinische Hochschule Liibeck entwickelte System HISANL

wurde weilerentwickelt und den Anforderungen von Wirtschaftspriifungsge™
Seilschaften angepal3t. Es wurde im Berichtsjahr an folgenden Hoclischulen

und Institutionen implementiert:

Medizinische Hochschu“Ie Hannover, Klinikum der Universitat Géttingen,
Studentenwerk Ulm (Uberlassung zum SelbsteinlGhren).

Haushalt und Kasse

Des System HISMBS (Mittel-Bewirtschaftungssystem) soll den gesamten ProzeR
der Miltelbewirtschaltung unterstiitzen, eine Schnittstelle zur Kasse aufweisen
und Funktionen der in Hochschulen realisierbaren Kostenrechnung mit tber-
nehmen.

HISMBS wurde als arbeitsplatzorienticrtes Datenverwaltungssystem entwickelt.
Alle Buchungs-, Update- und Ketncval-Funktionen kdnnen von mehreren Arbeits-
plétzen aus im Dialogverkehr vorgenommen werden.

Imeinzelnen unterstiitzt das System folgende Funktionen:

- Verarbeitung von Sollveranderungen, Festlegungen, Auszahlungsunordnungen,
Annahmeanordnungen, Umbuchungen

- Haushaltstiberwachung, (Sollkontrolle, Huushaitsiiberwachungslisten, Abfragen
im Dialog)

- Jahresubschlu

- vorlaufige Haushallstiihrung

- Finanzstutistik

- Kostenurten- und Koslenstellenrechnung

- Ausgabe von Kassenanweisungen und Zahlungstragern

- Unterstiitzung des Dalentriigeraustauschcs

Mt HISIVS-11 werden Verwallungsvorgange zur Beschaffung und Bewirtschaftung
von Gerét und sonstigem Inventar unterstiitzt und rationalisiert. Hervorhebens-
werte Funktionen sind

- Nachweis vorhandener Gerate samt Standort

- Lieferung von Unterlagen fir Bestands- und Nutzungskontrollen
Unterstiitzung der Beschaffung (z.B. zur Vermeidung von Doppclbcschaffungen)
Unterstiitzung von Garantie- und Warlungsiiberwachung

Unterstiitzung der Kalkulation der Wiederbescliaflung und Lrrnittlung von
Grundausstattungen

- Lieferung aller erforderlichen Inventarisierungsnachweise und Vermdgens-
Uibersichten

111SIVS--H st ein technisch ausgereiftes, stabiles Batch Programm -Paket mit
wahlweiser sequentieller oder indexsequenlieller Verarbeitung, das gegenwértig
um Dialogbausteine fiir Updating- und Ketrieval-1 unktionen erweitert wird.
Dartiber hinaus wird eine Weiterentwicklung des Systems zur umfassenderen
Unterstlitzung der Instand haltungsorganisation und -abrecimung geprift.

Im Berichtsjahr wurde HISIVS-11 an folgenden Hochschulen implementiert:

Universitat Hannover, Universitit Gottingen (lestweise Uberlassung zum Selbst-
einliihren), Hessische Zentrale fir Datenverarbeitung (Uberlassung zum Selbst-
eiriftihren im Auftrag und zur Anwendung fiir den Hessischen Kultusminister),
Medizinische Hochschule Hannover (zusammen mit HISANL), Klinikum der
Universitat Gottingen (zusammen mit HISANL), Universitat Kiel (Uberlassung
zum Selbstcinfiihren), Studentenwerk Ulm (Uberlassung zum Selbsteinfiiliren
zusammen mit  HISANL).

Zentrale-Informations-Datei

Das System Zentrale-Informations-Datei ( HISCIF: ( entral-Information-File)
steht als Nachfolgesystem Fur die umfanglich eingefihrten HIS-Produkte HISKEY
und HISDIA zur Verfiigung und deckt die Belange dieser beiden Systeme ub:

- Speicherung der Schlussel der amtlichen Statistik und anderer Quellen
- Abbildung der Organisalionsstrukturen der jeweiligen Anwender

HISCIF kann mit diesen Funktionen sowohl als eigensténdiges System von den
Hochschulen verwendet werden, als auch als llilissystem fir die EDV-gestiitztcn
Verwaltungssysteme eingesetzt werden. Weitergehende Planungen zielen dahin,
madglichst viele Hilfsdateien in HISCIF zu integrieren:

- fur HISPOS werden bereits jetzt Prifungen und Prifungsbedingungen in
HISCIF gespeichert

- fir Software-Entwicklungen - wie z.B. Statistikgenerator - werden im HISCIF
Datenbeschreibungstabellen definiert.

Die Systeme HISCIF - und die vorhergehenden HISKEY und HISDIA-sind
die am haufigsten implementierten HIS-Systeme. Sie sind bereits auf alle im
Bereich der Hochschulverwaltungen eingesetzten GroRrechneranlagen umge-
stellt worden. Fir HISCIF steht auch eine Version zur Verfiigung, die die Daten-
pflcge im Dialog erméglicht, und ebenfalls bereits umfanglich eingefihrt wurde.
Auch im Berichtsjahr wurde HISCIF an weiteren Hochschulen eingefiihrt.
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In ihrem Jahresarbeitsbericht Uber das Jahr 1984 werden

von der HIS einige Einschdtzungen uUber zukiunftige Arbeits-
schwerpunkte gegeben. Dabei lassen sich zwei Hauptlinien
erkennen: das ist zum einen die zunehmende Anwendung von
kleinen, billigeren Computern fur abgeschlossene Univer-
sitdtseinheiten wie z.B. Institute, fur kleinere Hochschu-
len oder der Einsatz von Kleinrechnern (PCs) in den Pla-
nungs- und Fihrungsstellen der Universitdt. Als komplemen-
tdre Entwicklung dazu wird mehr Gewicht auf die Entwick-

lung von Kommunikationssystemen gelegt, die in der Lage

sein sollen, die unterschiedlichen Kleinrechner-Einsatz-
Steilen, Textverarbeitungsinseln, Bildschirmterminals und
die zentralen groRBen Rechenanlagen miteinander zu verbin-
den. Deshalb beschaftigt sich die HIS mit der Einstiegs-
technologie fir Kommunikationssysteme "Bl LOSCHIRMTEXT" (BTX)
und COMPUTER BASED MESSAGE SYSTEMS (CBMS). BTX wird dber

das Telefonnetz abgewickelt und macht jeden TelefonanschluB
zu einem low-level-Datenverarbeitungsanschluf3, d.h. in Ver-
bindung mit einem Terminal und einem Sichtgerdt (Farbfern-
seher) kénnen mit geringer Geschwindigkeit Daten ausgetauscht
werden. Die Geschwindigkeit der Datenlibertragung erhdht sich
wenn das Telefonnetz computerisiert wird (ISDN), bis dahin
sind zum schnellen Datenaustausch in Birokommunikations-
systemen wie das CBMS, also Elektronisches Postsystem,eige-
ne Netze notwendig.

Wiéhrend Bilrokommunikationssysteme vor allem die Verwaltung, *
die Institutssekretariate und Fachbereichsbiuros berihrt,

wird durch Bildschirmtext (BTX) auch das Verhdéltnis zwischen
Studierenden und Verwaltung direkt betroffen:

"Flr Gottinger Studenten kann ein besonderer Studenten-Informations-
dienst Auskunft geben iber Vorlesungsangebot, Zimmersuche/Wohnheime,
Jobs, Sport , Mitfahrgelegenheiten, studentische Gruppen u.v.a.m. Er
wird von zentralen Pl&tzen innerhalb der Universitdt mittels o6ffent+
lieher Terminals abgerufen; auBerdem kdnnten kunftig mit diesen Ter-
minals Uber Matrikelnummer und Kennwort Veranstaltungen belegt wer-
den." ( Universitdt Gottingen Informationen, September 1983, S.10))

Eine Umfrage der HIS GmbH bei bundesdeutschen Hochschulen
hat ergeben, dal 60 Hochschulen kurz- oder mittelfristig
den Einsatz von BTX planen, wobei der Schwerpunkt zunéchst
auf dem Einsatz als Instrument zur Offentlichkeitsarbeit
liegt,i(BTX Praxis Nr. 11/84, S.19). Die Verbreitung von BTX
ist auf "Akzeptanz" angewiesen und kann deshalb durch einen

Boykott verhindert werden.
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Boykottiert das Bildschirmtext-
System der Bundespost!

Mit der Einfihrung des Bildschirmtextsystems
(BTX) beginnt die Computerisierung des Tele-
fonnetzes. Der TelefonanschluB wird zum
Computeranschlu3, der Fernseher zum Da-
tensichtgerat. Per Bildschirmtext sollen wir
an den alltaglichen Umgang mit Computer-
terminals in unseren Wohnungen gewdhnt
werden. Auch die Planungen fir eine Umwand-
lung des Telefonnetzes in ein Vermittlungsnetz
fur “Datenendgerate” sind abgeschlossen, ab
1985 wird das Telefonnetz schrittweise com-
puterisiert. Von der Bundespost wird dieses
Computernetz “ISDN” genannt.

“BTX” und “ISDN” werden mit Staatsgel-
dern finanziert und dienen der Rationalisie-
rung des zwischenbetrieblichen Datenaustau-
sches. Die Zahl zusétzlicher Arbeitsloser bis
1990 wird vor allem wegen dieser Techniken
auf 0,5 bis 2,5 Mio. geschatzt. Was nutzt es
uns, wenn es der Wirtschaft aufgrund von Ra-
tionalisierungsmaBnahmen besser geht?! Wir
lehnen diese neuen Rationalisierungstechniken
ab, weil dadurch zusatzliche Arbeitslosigkeit
entsteht, und wir zur Finanzierung unseres
Lebensunterhaltes auf “Einkommen aus un-
selbstandiger Arbeit” angewiesen sind. Wenn
uns dieses Wirtschaftssystem immer wieder vor
die Alternative stellt: "Entweder ihr akzep-
tiert Rationalisierung und Personalabbau oder
die Firma macht Pleite”, dann ist an diesem
Wirtschaftssystem etwas faul. Durch die Ableh-
nung der neuen Rationalisierungstechniken soll
endlich die Suche nach einem ernsthaften Aus-
weg aus diesem Dilemma erzwungen werden.
Wer uns wegen der Ablehnung dieser Techni-
ken “Maschinenstirmerei” und “Technikfeind-
lichkeit” vorwerfen will, der muB sich, an-
gesichts der vielen negativen Folgen fur Ar-
beitslose und Sozialhilfeempfanger, umgekehrt
den Vorwurf der “Maschinenverherrlichung”
und der “Menschenfeindlichkeit” gefallen las-
sen.

Allein die Moglichkeit der “elektronischen
Selbstbedienung” Uber Bildschirmtext gefahrdet
ca. 300.000 Arbeitsplatze in Handel, Banken,
Versicherungen, Reisebiros und offentlichen
Verwaltungen. Uberall dort, wo bisher Aus-
kunfte, Bestellungen und Beratungen von Men-
schen ausgefuhrt wurden, konnte stattdessen
ein BTX-Computer eingesetzt werden, mit
dem z.B. die Kunden der Banken und des
Versandhandels in einen “Mensch-Maschinen-
Dialog” treten mufRten. Durch BTX wirden
Bildschirm-Arbeitsplatze in unsere Wohnungen
hineinverlagert; wir muRten die Gerate und

AnschluRkosten sowie die laufenden Gebihren
selbst bezahlen, um obendrein die Arbeiten
am BTX-Terminal zu verrichten, die vorher
auf bezahlten Arbeitsplatzen in den Betrie-
ben ausgefuhrt wurden.

Der Bundespost ist es bislang nicht gelungen,
die Zahl der BTX-Anschlusse im Bereich der
privaten Haushalte plangemal zu erhohen;
es fehlt einfach das Interesse der Bevolkerung.

So soll es auch bleiben! Wir wissen aber, daR
sie uns indirekt zum BTX-Anschlu? zwingen
wollen, indem sie den bisherigen Zugang zu
Informationen wie Telefonbiicher, Fahrplanen,
Offnungszeiten usw. erschweren und gleichzei-
tig diese Informationen Uber BTX anbieten.
Wir wissen, da? uns die Banken und Sparkas-
sen schrittweise durch die Einschrankung des
Filialservices dazu zwingen wollen, Kontoaus-
ziige und Uberweisungen per BTX in Selbstbe-
dienung zu erledigen, so wie sie die Verbreitung
des Giro-Kontos durchgesetzt haben. Schlief3-
lich ist bekannt, daR sich viele o6ffentlichen
Einrichtungen wie Kommunalverwaltungen,
Stadtwerke, Universitaten, Verkehrsbetriebe
und Bibliotheken dazu hergeben, den indirek-
ten Druck zum BTX-AnschluB zu verstarken,
indem jsie Informationen, Beratungen, Bestel-
lungen, An- und Abmeldungen usw. auf BTX
Ubernehmen.

Wir wollen diese Zusammenhange in die
Offentlichkeit bringen, damit die MaRnahmen
des indirekten Zwanges nicht unbemerkt in
kleinen Schritten durchgesetzt werden kon-
nen. Wir wollen einen Boykott des BTX-Sy-
stems erreichen, um eine Diskussion in Gang
zu bringen, bevor (!) diese Technik uberall
durchgesetzt worden ist.

Die Durchsetzung von BTX und ISDN wuirde
auch die Bereitstellung eines technischen Sy-
stems zur zentralen Uberwachung aller elek-
tronischer "Kommunikations”-Vorgéange bedeu-
ten. Mit BTX sollen die Anschlisse an zentra-
le Computer erstmals in unsere Wohnungen Vor-
dringen. Die Aktivitditen am BTX-Heimterminal
kénnten aufgrund automatischer Aufzeichnun-
gen in den Computerzentralen kontrolliert
werden. Je mehr alltagliche Erledigungen uber
BTX abgewickelt wirden, desto dichter wirden
die Informationen Uber die angewahlten BTX-
Verbindungen (in der Vermittlungsstelle der
Post) und Uber das Verhalten beim Dialog mit
den Computern von Firmen.

Das Sammeln, Speichern und die statistische
Auswertung von Daten ist einfach, weil diese

von Anfang an als Computerdaten anfallen urtd
deshalb auch ohne zusétzlichen Aufwand direkt
in Computerprogrammen verarbeitet werden
koénnen. Wer Uber diese Daten verfugt, kann
deshalb nicht nur Informationen Uber einzelne
Personen abfragen, sondern kann z.B. auch aus
der Gesamtheit aller BTX-Teilnehmer Perso-
nengruppen herausfiltern, die ganz bestimmte
Verhaltensmerkmale aufweisen, evtl, die beson-
ders haufigen Verbindungen zu einer charakteri-
stischen Art von BTX-Angeboten. Ein weitere.«
Beispiel sind die Firmen des BTX-Versand-
handeis. Sie kdnnen bereits heute das Suchver-
halten und die speziellen Interessen ihrer BTX-
Kunden auswerten und auf diesen Informatio-
nen ihre Verkaufsstrategie aufbauen.
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Sobald das Telefonnetz nicht nur Verbin-
dung mit Computern herstellt, sondern selbst
zum Computernetz wird (ISDN), werden die
Telefongesprache ebenfalls von dieser compu-
terisierten  Kontrolle betroffen. Im ISDN
muBte allein aus technischen Grunden zur Ge-
buhrenabrechnung gespeichert werden, wer mit
wem wie lange telefoniert hat, Da diese Daten
digitalisiert, d.h. computergerecht anfallen,
kénnen sie auch per Computerprogramm ge-
zielt zur Gewinnung bestimmter Informationen
ausgewertet werden. Z.B.: Wer hat am Tag X
einen Anruf von den Telefonanschlissen der
Gruppe Y erhalten?

Die Kombination, von BTX und ISDN mit
einem computerlesbaren Ausweis, *die in der
Tat vorbereitet wird, wirde zusatzlich Auf-
schluR darUber geben, wer von welchem An-
schlul aus welche Aktivitaten Uber das Netz

lige Aufenthaltsort und im Ruckblick ein Be-
wegungsbild einzelner Personen oder Personen-
gruppen zu ermitteln.

Mit dem Boykott des BTX-Systems wollen
wir die schrittweise Einfihrung solcher Verhalt-
nisse an einem Punkt blockieren. Wir wollen
eine Aufklarung uber die Gefahren der einge-
schlagenen Entwicklung erreichen, bevor voll-
endete Tatsachen geschaffen werden. Verwei-
gerung und Boykott halten wir fur sehr wir-
kungsvoll, weil so komplexe Systeme wie BTX
nicht gegen die Bevdlkerung durchgesetzt wer-
den koénnen. Nicht umsonst reden die Planer
andauernd von der notwendigen “Akzeptanz*',
ohne die BTX nicht durchsetzbar sei. Und ge-
nau da wollen wir ansetzen:

Keine “Akzeptanz** -

Boykottiert das Bildschirmtextsystem der

Bundespost!

abgewickelt hat. Daraus ware dann der jewei-

Unterstiutzungserklarungen an: Anton Off-line,
c/o Stadtzeitung, Geiststr. 1, 34 Gottingen

Dieser Aufruf wird inzwischen von ca." 50 Gruppen im ganzen

Bundesgebiet unterstitzt. Darunter befinden sich aus dem

Hochschulbereich folgende Gruppen:

- Burideskonferenz der Informatikfachschaften

- Bundesverband Studentische Kulturarbeit BSK e.V.

- ASTA der Universitat Gottingen / GAL

- ASTA der Universitat Konstanz

- ASTA der Universitat Saarbricken

- USTA der Universitat (TH) Karlsruhe

- ASTA der Technischen Universitat Berlin

- ASTA der Universitat Bonn

- ASTA der Universitat Marburg/Medienreferat/Bunte .Liste

In den HIS Kurzinformationen Nr.A 3/84 werden einige Einsatz-
moglichkeiten fur BTX im Hochschulbereich dargestellt:

- Studieninformationssystem im BTX bundesweit UGbergreifend fir alle
Studierenden uber Studienfacher, Zugangsbeschrankungen etc., wird
in Baden-Wirttemberg erprobt.

- Statistische Informationen aus dem Hochschulbereich (Angebot des
Statist. Bundesamtes im Rahmen des BTX-Feldversuches )

- Informationsangebote (ber eine einzelne Hochschule, Selbstdarstellung
(z.B. in Berlin und Disseldorf)

- Studienplatztausch, Informationen Uiber wechselwillige Studierende
per BTX-Terminal (Versuch wird von Transmedia durchgefiihrt)

- Vorlesungsverzeichnis, Lehrpersonenverzeichnis,Sprechstunden, Offnungs-
zeiten, Termine, Fristen, evtl. Prufungsergebnisse werden per 6ffent.
lieh aufgestellten BTX-Terminals angeboten.

- BTX-Terminal mit MikrocomputeranschlufR in der Privatwohnung von Stu-
denten als Fernstudierplatz (Pilotprojekt der Fernuniversitdt Hagen)

- Literaturlisten fur Veranstaltungen, Aufgaben, Musterldsungen, pro-
grammierte Unterweisungen als Information fir Seminarteilnahme

- Bewerben, Einschreiben, Rickmelden, Abmelden,iber BTX-Terminal von
zuhause aus, Voraussetzung: eindeutige ldentifikation (maschinenles-
barer Ausweis ?)
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3. STUDENTENOPERATIONSSYSTEM H IS SOS

Bei den Studentenoperationssystemen gibt es unterschied-
liche Entwicklungsstufen. Fir die Charakterisierung der
Entwicklungsstufe eines Computersystems in Verwaltungen
ist die Art und Weise,auf die. Daten in den Compter hin-
ein--.'und wieder hinaus gelangen von Bedeutung. Urspring-
lich wurden die Verwaltungsdaten auf Lochkarten Ulbertra-
gen und dann in den Computer per iLoehkartenlesegerdt ein-
gelesen. Die verarbeiteten Daten kamen dann in Form von
EDV-Listen wieder aus dem Computer heraus. Spéater wurden
die Lochkarten teilweise von Magnetbdndern ersetzt, die
je nach Verarbeitungsprogramm eingeiesar wurden. Da diese
Verarbeitungsweisen durch Verarbeitungsschibe gekennzeich-
net istjbei denen jeweils Daten-Stapel (Lochkarten!) ver-
arbeitet werden, spricht man von “StapelVerarbeitung™ oder
im Englischen von "Batch-Verarbeitung*!. Das SOS | ist ein
solches Batch-Verarbeitungssystem und auch das HIS-SOS Il
lauft teilweise noch als Batch-Version.

Der Ubergang von Stapelverarbeitung/Batch-Verarbeitung auf
eine Verarbeitung im real-time-Verfahren ist durch den Ein-
satz von Bildschirmterminals gekennzeichnet, Uber die die
Daten eingegeben.werden, danach vom Computersystem verar-
beitet und anschlieBend wieder ausgegeben werden konnen.
Die Unterbrechungen des Batch-Verfahrens durch Datenerfas-
sugnsbeleg erstellen, Lochkarte erstellen, Lochkarten ein-
iesen, Liste ausdrucken, Liste wieder zurick zur Fachabtei-
lung usw.f entfallen. Mit dem Bildschirmterminal kann direkt
auf den Datenbestand zugegriffen werden, erst auf diese
Weise lassen sich "Informationssysteme" nutzen, die auf der
Sofortauskunft durch das System setzen und nicht erst den
Umweg Uber Datenerfassung und Listenausdrucken nehmen mus-
sen. Die angefragten Daten werden auf dem Bildschirm anger-
zeigt. Den Wechsel zwischen Eingabe-Verarbeitung-Ausgabe
nennt man auch "Dialog-Verfahren". Dieses Dialogverfahren
wird allgemein von der HIS angestrebt. Voraussetzung fur
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die Einfuhrung von solchen Dialogverfahren ist die ent -
sprechende Ausstattung mit Computer-Technik (hard-ware).
und einer entsprechenden Organisation der Daten im Direkt-
zugriff (hard-ware: Plattenspeicher, soft-ware: Datenbank)
Mit HIS SOS Il beginnt diese Dialogtechnik, zumindest sind
alle Funktionen dafir vorgesehen, wenn das System auch noch
als Batch-System gefahren werden kann.

Die Relevanz dieser Darlegungen besteht darin, dafll auf der
Basis von Datenbanken und Dialog-Verfahren 1.) die Ratio-
nalisierungseffekte gr6Ber sind .und eine umfangreichere
Nutzung von SOS als Informationssystem wund Informationen-

auswertungssystem moglich wird.

Fur Anwender des Systems HIS SOSII hat die HIS ein Zusatz-
system namens HIS SOS DIA (wie DIAlog) entwickelt, das die
schon vor ladngerer Zeit entwickelten Dialogbestandteile wvon
HIS SOS Il ersetzen kannjindem das HIS SOS DIA sozusagen
auf das HIS SOS Il aufgepfropft wird. Allerdings, und das
kommt oft bei der HIS vor, kann dieses System nur auf
SIEMENS-Anlagen (BS 2000) angewendet werden. Es ist z.B. an
der Universitdt Hannover im Einsatz. An den Universitaten
in Hessen, wo offensichtlich mehr IBM-Computer eingesetzt
werden, mufite ein eigenes Dialogsystem zum Aufbau auf HIS
SOS entwickelt werden, das sich HIS SOS CICS nennt und

an den Fachhochschulen in Hessen eingesetzt wird.

Ein reines Dialog-System, das von Grund auf bereits fur
Dialog ausgelegt ist,stellt die HIS mit dem HIS SOS DB be-
reit. Dazu heiBt es im Jahresarbeitsbericht 1984 der HIS:
"HIS SOS DB wickelt praktisch alle Verwaltungsvorgédnge im Studenten-
sekretariat, die durch EDV unterstiutzt werden kénnen, im Dialog am
Bildschirm ab.(...) Der Leistungsumfang von HIS SOS DB umfaft jene
Aufgaben, die bei der Funktionsbeschreibung von HIS SOS Il aufgefihrt
sind. Das Verfahren wird unter Verwendung des Datenbanksystems UDS

von Siemens und des TP-Monitors UM ebenfalls von Siemens, betrieben.”
Die Pilot-Installation dieses Systems erfolgte bereits 1981
an der Universitat Dusseldorf, und wurde danach in veran-
derter Form als landeseinheitliche Loésung fur die Hoch -
schulen in Baden-Wirttemberg eingefihrt. Die Umsetzung ist

an den Universitdten Stuttgart und Freiburg bereits abge-
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schlossen.

Die Zustédndigkeit der Lé&nder fur die Hochschulen drickt
sich in der Tatsache aus, dall es zwar zu "landeseinheit-
lichen" LoOsungen kommt, daB aber zwischen den Lé&ndern un-
terschiedliche Dialogverfahren auf der Basis von HIS SOS
entwickelt werden. Dies mag der landesspezifischen Hoch-
schulgesetzgebung geschuldet sein, die bei dem Dialog-
Verfahren mitbericksichtigt werden muB. Denn der Dialog-
vorgang ist ja praktisch die Abbildung der bislang vor-
geschriebenen Bearbeitungsform auf dem EDV-System, und
diese Verfahrensweisen sind eben aufgrund der Landes -
hochschulgesetze unterschiedlich. Das &ndert jedoch nichts
an der dberregionalen Verknupfbarkeit der gespeicherten
und verarbeiteten Daten, denn die Datenbasis ist in allen
Fallen nach HIS SOS geordnet, die unterschiedlichen Dia-
logverfahren machen die Daten nur in unterschiedlicher
Weise fur die jeweiligen Lé&nder zugédnglich. So wurde z.B.
an der Universitdt Erlangen-Nirnberg das System DIASTUD
gemeinsam mit der HIS entwickelt:

"Es handelt sich um ein Verfahren, das mit der Programmiersprache
NATURAL und unter dem Einsatz des Datenbanksystems ADABAS arbeitet.
Der Leistungsumfang ist mit den anderen Dialogverfahren fir die
Studentenverwaltung weitgehend identisch."

Diese Version auf der Basis von ADABAS/NATURAL ist die landes-
einheitliche Lo6sung fir die Hochschulen Bayerns und setzt
den Einsatz von SIEMENS-Rechnern voraus (Hauptsitz von
SIEMENS: Minchen). Das andere System”HIS SOS DIA wurde
ibrigens auch an einer Hochschule entwickelt, die einen
SIEMENS-Rechner hat (Dusseldorf).

In einem kurzen Exkurs mag hier noch etwas Hintergrund-
Information einfliefen; So schreibt die HIS in ihrem Jahres-
arbeitsbericht 198%:

"ldeale Voraussetzung fiur die Ubertragbarkeit zentral entwickelter
Verfahren und damit fir die Wirtschaftlichkeit EDV-gestutzter Ver-
waltung wére eine weitgehende Vereinheitlichung der im Bereich der
Hochschulverwaltungen eingesetzten Hardware und Betriebssysteme."
(das heiRt: am besten nur Computer von einem Hersteller kaufen)
und die HIS bedauert dann: " Die Realitdt ist aus mehreren Grinden
in dieser Hinsicht vielgestaltig..."
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Nur zwei Seiten spédter wiederhoit sich diese Argumentation
zur Bekrdaftigung nochmals:

"Allerdings konnte - wie erwdhnt - die durch zentrale Entwicklung und
Pflege und Ubertragbarkeit der Verfahren erreichbare Wirtschaftlich-
keit noch gesteigert werden, wenn nicht die Vielfalt an Maschinen be-
ricksichtigt werden mifRte und eine Konzentration auf weniger Fabrikate
und Typen stattfande.”

Diese Bemerkungen sollte man durchaus miflitrauisch daraufhin
untersuchen, ob hier vielleicht eine Strategie zur Eroberung
von Marktanteilen fir eine . Herstellerfirma mit ./eine Rolle

spielt.

Da HIS SOS Il bereits die Dateien-organisation aufweist, / ij'I,

wie sie auch bei den darauf aufbauenden Dialogsystemen ver-
wendet wird und weil mir von diesem System eine genauere
Systemdokumentation vorlag, mdchte ich die weitere Darstel-
lung auf HIS SOS Il beschrdnken. Zuvor soll aber noch eine
Ubersicht iber die Rationalisierungspotentiale der ver-
schiedenen HIS SOS Systeme gegeben werden.

"Gerade die rechnergestitzte Organisation der heutigen grolien
Studentenverwaltungen etwa mit Hilfe des HISSOS (Studentenoper-
ationssystem) kann wohl als Musterbeispiel fur Verwaltungsratio- e
naiisierung gelten.”

(Waldemar Kronig, 10 Jahre HIS, in: HIS Kurzinformationen Nr.4 Feb 84)

Der Rationalisierungseffekt des Studentenoperationssystems
beruht,wie bei anderen EDV-Systemen in der Verwaltung,auf
einer Automatisierung von manueller Arbeit. Registratur-
arbeit, Aktenarbeit, Schreibarbeit, Rechenarbeit, das alles
wird vom Computersystem schrittweise Ubernommen. Es beginnt
mit der Automation sogenannter Massenarbeiten,wie z.B. die

>1

Abwicklung der Immatrikulation, mit der automatischen Erstel-

lung von Ausweisen oder Bescheinigungen und endet bei der

Bearbeitung sdmtlicher Verwaltungsvorgange am Bildschirmter-

minal. Insbesondere folgende Funktionen im Studentensekre-
tariat sind von RationalisierungsmaflRnahmen betroffen:

- Einschreibung

- Rickmeldung

- Exmatrikulation
- Beurlaubung

- Ausweiserstellung
- Bescheinigungen
- Belegen

J1
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Die HIS GmbH ist bemiht, Erfolge in der Ratio-
nalisierung von Studentenverwaltungen vorzuwei-
sen. Obwohl hier ein interessensbedingtes Ubertrei-
ben erwartet werden muB”~sollen die HIS Angaben

als eine Art Selbstbezichtigung bei der Vernich-
tung von Arbeitspldtzen hier aufgefihrt werden.

Beim herkdmmlichen Verfahren der

Studentenverwaltung, also mit Papier

und Bleistift im manuellen Betrieb

kénnt. pro bezahltem Angestelltenar-

beitsplatz mit ca. (1000) 1.000
Studenten gerechnet werden.

Mit Hilfe der Einfihrung von HIS SCS |
und HIS SOS Il stieg die Zahl der
Studenten pro Angestellten auf (1.750) 1.750
Das bedeutet, eine Steigerung um 75

der Studentenzahlen bei gleichbleiben-
der Zahl der Angestellten in der Stud.
Verwaltung wird moglich;oder andersrum,
bei gleichbleibenden Studentenzahlen
wird die Reduzierung der Angestellten-
arbeitsplatze auf 57,14 ?0,also um mehr
als ein Drittel maoglich..Bei angenommen
30 Angestellten in der Stud.Verwaltung
missen nehto als 10 gehen, wenn das Ratio-
njglisierungspotential voll genutzt wird.

Beim Ubergang zu den"arbeitsplatz orien-»

tierten SystemenlHIS-DIA und HIS DB steigt

die Studentenzahl pro Angestelltenarbeits-

platz auf (2.400)_ 2.400
eine Steigerung um 37,14 5 gegenlber

HIS SOS Il aber eine Steigerung von 140 &
gegenuber dem manuellen Betrieb ( es wird
deutlich, warum hier stufenweise verdndert

werden soll). Der zusétzliche Abbau von Arbeits-
platzen beim Ubergang von SOS 11 auf SOS DIA

bzw. SOS DB wirde bei gleichbleibenden Stu-
dentenzahlen also eine Reduzierung von 27 %
ermoéglichen, im Vergleich zum manuellen Betrieb
wdare gar eine Reduzierung der Stellen um

58,4% moglich. (Unterstellt man einmal gleich-
bleibende Studentenzahlen)

Dies ist der)potentielle Verlust an Arbeitspléatzen
in den Studentenverwaltungen - im Ubrigen unter
Beriucksichtigung von notwendigem EDV-Personal !

fl"Das heillt in,diesem Zusammenhang, dall am Arbeitsplatz
Bildschirmterminals aufgestellt werden



-22-

Diese Angaben mdégen genidgen, um klar zu machen, dall auch bei
den Universitdtsbesché&ftigten im Studentensekretariat eine
Betroffenheit durch das HIS SOS Il entsteht, die
von studentischer Seite durchaus berlcksichtigt

werden sollte und zu einem gemeinsamen Vorgehen fihren kdénn-
te. Es ist 0Obrigens nicht so, daB die Angestellten des Stu-
dentensekretariats nur von den Rationalisierungseffekten und
die Studenten nur von den Kontroll- und Uberwachungseffek-
ten betroffen waren; denn auch fiur die Angestellten werden
Personalinformationssysteme an der Universitdt eingefihrt
(PVS/PSA) und der Ubergang zur Bildschirmarbeit bringt eine
Fille von Kontrollmdéglichkeiten mit sich, die ein Durch -

leuchten der einzelnen Avrbeitsleistungen erlauben.

Un den Uberwachungs- und Kontrollaspekt fir die Studierenden
herauszuarbeiten,ist es sinnvoll zuerst zu fragen; welche
Daten sind Uberhaupt in HIS SOS gespeichert (Vergl. dazu
die Ubersicht auf der folgenden Seite), und welche Dateien-
organisaton gibt es?

Zentrale Dateien fir die Speicherung personenbezogener
Daten sind die STUDENTENSTAMMDATEI, die HISTORIEDATEI

und die ARCHIVDATEI. Die STUDENTENSTAMMDATEI enthdlt

alle aktuell zu verwaltenden Studenten und dariber hi-
naus auch bereits exmatrikulierte Studenten,wobei die N
jeweilige Universitdt frei wé&hlen kann, wie lange sie
exmatrikulierte Studenten noch in dieser Datei lassen
will. Nach der Auslagerung aus der Stammdatei werden

die Daten schrittweise erst in die Hist, datei und dann

in di/e Arc,hivdatei’__zur_Speicrjerung?Uber'grlagen. In den
Unterlagen war nicht zu ersehen, wann Uberhaupt diese

Daten geldscht werden.
In der STUDENTENSTAMMDATEI sind sadmtliche Informationen,

die bei Immatrikulation und im Laufe des Studiums pro
Student anfallen,gespeichert und zwar stets im Zusammen-
hang mit einem Ildentifikationszeichen, das die Zuord-
nung der Daten zur betreffenden Person gewdhrleistet.

In die Studentenstammdatei ist auch der Bereich inte-
griert, der fir eine Anwendung des PRUFUNGSOPERATIONS-
SYSTEMS notwenig ist.

Zusatzlich ist noch die BELEGDATEIlI zu erwdahnen, aus der

hervorgeht, welche Veranstaltungen belegt wurden.
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UBERSICHT UBER DIE UNTERSCHIEDLICHEN DATENARTEN, DIE
IN HIS SOS Il GESPEICHERT WERDEN

- IDENTIFIKATIONS-BESTANDTEILE

— MATRIKELNUMMER

-- NAME

- PERSONLICHE DATEN

— GESCHLECHT

-- FAMILIENSTAND

- ANSCHRIFTEN

— SEMESTERANSCHRIFT

-- HEIMATANSCHRIFT

SOZIALDATEN

—_ SOZIALE STELL UNG DER ELTERN

— SCHULBILDUNG DER ELTERN

- ANGABEN ZUR' HOCHSCHULZUGANGSBERECHT IGUNG

~ ART DER HOCHSCHULZUGANGSBERECHTIGUNG
— KREISKENNZIFFER DES ORTES, AN DEM DIE HOCHSCHULZU-

GANGSBERECHTIGUNG ERWORBEN WURDE

- ANGABEN ZIR STUDIENVERGANGENHEIT

— HOCHSCHUL DER RST-/L ZTIMMATR1IKULATION

— SEMESTERANGABEN ZUR ERST-/LETZTIMMATRIKULATION

- ANGABEN ZU ABGELEGTEN PRUFUNGEN

-- ART DER ABGELEGTEN VORPRUFUNG

— DATUM DER ABGELEGTEN VORPRUFUNG

- VERWALTUNGSDATEN

AUSSTEHENDE VORLEISTUNGEN
— WAHLANGABEN
n N
S RONTGENKENNZEICHEN

-- TECHNISCHE FELDER

- DATEN ZUM STUDIUM" IM AKTUELLEN SEMESTER

— STUDIENFACH
— ANGESTREBTE ABSCHLUSSPRUFUNG
— SEMESTERANGABEN (FACH-, GANG-, URLAUBSSEMESTER)

ANGABEN l,@U VOR- BZW, ABSCHLUSSPRUFUNGEN
_e e y e .

- n

- DATEN ZU VORLEISTUNGEN, DAS AKTUELLE SENESTER BETREFFEND

— LEHRVERANSTALTUNGSNUMMER
-- ERGEBNIS DER NACHWEISPFLICHTIGEN LV

— ZUORDNUNG DER LV ZU STUDIENGANG BZW. -FACH

- DATEN ZUR BELEGUNG IM AKTUELLEN SEMESTER

— LEHRVERANSTALTUNGSNUMMER
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Nach diesem ersten Uberblick wollen wir uns mal genauer
ansehen, was in dieser Datei gespeichert werden kann,
was vom Studentenoperationssystem e alles vorgesehen
ist und was sicher auch genutzt wird.

Die im Folgenden abgedruckten Tabellen sind Auszige aus
der "Systemdokumentation HISSOS 11" der HIS GmbH.

Die Kiurzel in der Rubrik "Kurzbezeichnungen” mussen beim
Abruf von Informationen Uber Bildschirmtastatur eingege-
ben werden, wenn die zu dieser Kurzbezeichnung eingespei-
cherte Information abgerufen werden soll. Wenn also "GBNAM"
eingegeben wird, dann erscheint auf dem Bildschirm der
Geburtsname der Studentin, deren Matrikelnummer im lden-

tifikationsteil bereits eingegeben wurde.

Solange keine Bildschirme existieren, muB die Abfrage
tiber das Einlesen von Lochkarten erfolgen und die Ausgabe
wird dann Uber einen Drucker erledigt, der automatisch
Listen auswirft® auf denen die gewilnschten Informationen

zu finden sind.

In der Rubrik "Anzahl der Zeichen"” ist aufgefihrt, wieviele
Zeichen zur Speicherung der Information vorgesehen sind.
Unter "GBNAM" sind 20 Zeichen vorgesehen, Namen dber 20
Buchstaben missen also abgekiirzt werden. Oder unter "HMVMT"
d.h. "HeimatVermieter", wird der Name des Vermieters der
Heimatwohnung gespeichert, sind 15 Zeichen vorgesehen, usw./
Dabei ist allerdings eines zu bertcksichtigen: selbst wenn
nur ein einziges Zeichen vorgesehen ist, konnen sich da-
hinter 9 unterschiedlichen Bewertungen, Merkmalsauspragung-
en 0.4&. verbergen. Man setzt ndamlich auf diesen Speicher-
platz die Ziffern von 1 bis 9 und ordnet in einem Katalog
jeder Nummer eine Beschreibung zu. Die Ziffer 7 kdénnte dann
z.B. bedeuten "Mitglied in der studentischen Gruppe x",

die Ziffer 4 kénnte bedeuten "Mitglied in der Studentischen
Gruppe y" usw. Und dies alles koénnte unter der Bemerkung
"Verwaltungskennzeichen"”, "Speicherplatz: 1 Zeichen" ver-
borgen werden. Bei einem Speicherplatz von 2 Zeichen er-
weitern sich die Mdoglichkeiten auf 99 unterschiedliche Merk-
malsauspragungen. Eine einzige Ziffer kann also sehr wich-
tig(fE Informationen tragen.



-25
HISSOS H - DOKUMENTATION

IKurze- . _ Amnl QB
zeidug Banarkug vorbis Zeiden  Picture
ID-Tell Icentifilkatiosteil 0 20
LKz Lesclikemzeiden 2 I (01D}
CBNAM Gehurtsame 2-4 20 X
QO Cehurtsort -6 2 XD
NVES Nerersverschlisselug -6 3 9
<30T Celhurtsdatum (TimlJ) 6B-0 6 AB®
JoLann Ceourtslad n-7n 2 9A»®
«BS Cdurtsorterschlisseluy 375 3 e (02))
S Geschllednt 6 1 9w
FGK Steatsagehorigeit -0 3 AW
RS Familienstard & (NC'(01))
Kx Kincerzehl a I (01D}
KFS Karifessian & 1 9w
IES Soester der 1 hmatrikula- 83-8% 3 9B
tian an dieser Hdwsdule
an
AISs Fedlil lodschudsarester & (I (0))
K Studieiol legsamester 87 1 o
A Ausslandssarester 8 1 9@
(119 HorerStatLs ® 1 9w
B+ im des Studiuts in deyr cr— 0- @ 3 e (85))
Tiechricliting ()"
PEE S‘t%glstarb) cer Bstmatrikula- B- B 3 AaA»B
HIEI I-bdwm ile der Bstinmatrik- B6-B 3 9)
on
naa Iigcnmiule Cer Letzimatrik-  99-101 3 AO
i on
sduill Stdium i. letzten Sarester [0 22 I (0 )
SYH Y Savester der letzten Inetri- 18106 23 9@
kulation 0B)
FCE\R Forcerungsuuner 106117 12 S (7))
ALLER - n8 1 X
A7, Saiiterpsteitzal 2-Z 6 9A®
aL Saesterlad (It KZzkem- B-30D 3 XO
zide)
b Souisterort -0 D XD
IBR Saresterstralie und Has- 8-0 D XD
niLLer
IMIr Samestenermieter 7-% BB X®
SATH. Serestertelefon &I B X®
1D Samesterland @uroksland/ o-12 2 A@®
Ausla)
MR Saesterkreis 16 3 9A»B
FILLER - 16118 13 X@®
INAZ Heimatpostieitzzhl 2-7 6 A
InL Heijratland (Int. KRZ-Kem- B 3 X®
zeiden)
HD Heinatort I-0D D XD
WER Heimatstrae u. Husumer B-70 20 XD
i HeJjratermieter -% B XD
INTEL Heimattelefn HI0 B X®)
D Zbgigg)ard @udksslad/ -1 2 A©
AR Heinatkreis 1316 3 AW
FLER 106118 B XD
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_ Awahl
Barerlurg voHbis  Zeiden Picture
Identifikatiosteil -0 2
Loschkemzeiden 2 1
Sarester der letzten Imatri- 2- 24 3
kullation an dieser Hoch-
sdule B
Saziale Stellug der ~“tter 5 1
Saziale Stellug des Vaters » 1
Schulbildug der Mutter 2z 1
Berufsbildung der Mutter p] 1
Sdulbildug des Vaters 2 1
Berufsbildung des Vaters D 1
Art des Studiums 3 1
Nt Iorer/ZAreiteinsdreiber— - A% 3
licisdule
Studientyp <) 1
Letzte | Aoschiluz- B 37 2
e drplte
mlcbr letzten Qﬁglegten B4 4
AFgquqllucbrnlelztm aoelgten 42- 4 3
AFggthz cer letzten abgelegten 45- 47 3
Fach 3 der letzten | 43- 50 3
Aoschiuprifung tplegten tfr ¢t
Kategorie der Studierberedh- 51- B2 2
gy
Brgelnis der Studienberech- 5% 3
tigug
Jahr des Bverts der Studien- 55- 57 2
berecitigng @)
Lad des Brwerbs der Studien- 53- 9 2
betedwti%{g
Budssland/ZAusiad)
Kreis des Ervwerts der Studien- 60- & 3
beredtigug
r
- Azahl
UgrnorkUiky vorbis  Zeiden
Vdlilkemzeidien 1 1
Wahlinstaz 1 A @ 6
\Whikemzeiden 2 70 1
Vdlllnstaz 2 71- 76 6
Wahlkemzeiden 3 77 1
\alilirstaz 3 B 8 6
WhiHaTzeiden 4 # 1
Wahlinstarz 4 &H- D 6
\dlllkerzeiden 5 a 1
Wahlinstarz 5 - %7 6
Vehlkerzeidengf,, = o] 1
Vehlirstaz 6 ’ ©I01 6
Datum der Inmatrlkulation 106-110 6
mal)
Datum der BExratrikulation 11-116 6
(Tmd)
Weg zurHochschule 1ur 1
118 1

oW
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Kurzbe- Awahl QBL

zichiuy Barerkung vonrbis  Zeiden  Picture
ID-Teil Identifikatiosteil -2 2
LKZ Losdlikemzeieben 2 1 o@D
kzende KZ letztes Belegsegrent 2 1 90D
LMNRO Letinerastaltungsuner 3D 7 90D
V(L) Ziordung zum Studiengtter D 1 o)
LWRQ) ) 3- 3 7 AOD
7,09 ) B 1 o
LWRQ ) D 5 7 A0
LVZ0®) S % 1 9@
L\R@) > 4-8 .7 90N
LVZ0@) ) 5 1 9@
L\RG ) %- 61 7 90D
1\DG) ) & 1 9
MR® ) B® 7 90
NVO® ) v 1 @
IMR® A side den -7 7 90D
LVZOQ@) S ) 1 o@D
LWR® ) ™~ & 7 90N
NO® ) & 1 9@
LV\R@ ) -8 7 AU
Yol > % 1 9@
IM\RAD) ) %101 7 9A0D
KZB\DE KZ letztes> Leistungssegrent 2 1 90D
NAAR(D) a;%iplﬂ idtige Lehner: 232 7  AOH
\AVie )] Zuordung zum Studiengitter D 1 9@
KRGLV) Eﬁﬁhﬁsda'UhnEﬁISEﬂ— 3A-B 3 9O
KZNAECD Kenrzeidhen Nadhweis erbracht # 1 9D
NVWR@ ) 34 7 90D
NDE) > . ie) 1 o@D
ergiv@® ) B-5H 3 9A®
KNEQ) ) % 1 9O
NWRE) ) 47- 83 7 90N
NG ) A 1 o
RLVQ > % 57 3 9
KNEQ ) 3 1 90D
NV\R@D = - 6 7 90N
NNVZO(@) _ & 1 9@
RLV@® 1 siere coen e-® 3 AW
VED ) ool A
NWRG ) A= .7 90D
NDG) ) 78 1 o@D
RV ) o8 3 oam
DIEG) > » L 2 1 aw
NWRE ) ' &® 7 A0
NDE) ) 1 oW
RLVO ) a- B 3 A®
KINEE) . 9% 1 9@
NMRCD) :ii o > > 101 7 9O
) i 1 9O

NA\ZD(7)



Kurzbe- Awzahl  QCBOL
zeidruyg Burerkug voHbis Zeiden Picture
KANCE Verval iden fir A 1 XL
) FuktionC, D, E, G )
KW  \Veral ichen fur % 1 X
1l Furktion nj>
KA Verval iden fir 3] 1 X
) Fuktion 5, T ©
Verval iden fir 97 1 or
FanED Mi&r%HeTm X
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Nach der Lektire der Liste {ber die gespeicherten Daten

im HISSOS Il wird es jeden Betroffenen interessieren,

welche Daten wohl Gber ihn selbst gespeichert sind. Ein
Student der Universitdt Gottingen hat es versucht,

einmal auf formalem Wege mit Hinweis auf Gesetze usw. ,
herauszubekommen. Was da nach mehreren Briefwechseln (S.31-34)
dann aufgelistet wurde, war vergleichsweise banal und

hdtte man sich auch vorher schon denken kdnnen. Wenn man
die Angaben mit den Listen der Dokumentation vergleicht,
dann beginntoman sich zu wundern, da laut Vertrauensleute-
info det C")Tvmbereits das HIS SOS' Il in Gottingen eingesetzt ist.

Beim Vorgehen des Studenten im vorliegenden Fall handelt

es sich um ein sehr entgegenkommendes Verhalten, denn der §
Student hat dem Wunsch der Universitdtsverwaltung ent-
sprochen, wund die Art der personenbezogenen Daten,lber

die Auskunft erteilt werden soll,ndher benannt. Dazu ware
er nicht verpflichtet gewesen, denn die Datenschutzgesetze
sprechen hierbei nur davon, dalR der Auskunftssuchende dies
machen soll, nicht aber, dal er es machen muB. Jeder hat
also das Recht zu »fordern , daf ihm auf Verlangen alle
Daten geliefert werden, die Uber ihn gespeichert sind und
wenn die UniVerwaltung dafir sdmtliche Dateien durchrattern
mul} und suchen muB wo noch Daten Uber die Person gespei-
chert sein konnten. Diese Vorgehensweise ist sehr arbeits-
intensiv und kdnnte bei einer massenhaften Anfrage vieler ~*
Studenten dazu fihren, dall die Universitatsverwaltung eher
dazu bereit ist, den Datenbestand zu reduzieren. Dieses
Vorgehen braucht sich nicht allein auf die Universitat zu
beschranken, sondern 1&4Rt sich dberall anwenden; also z.B.
auch bei Abfragen an die Kommunalverwaltungen, die dbrigens
selbst diesen Hinweis in ,

den Mitteilungen der "Kommunalen Gemeinschaftsstelle fir
Verwaltungsvereinfachung” (KGST) gegeben haben. Dort wird
darauf aufmerksam gemacht, daf immer genau gefragt wer-
den soll, in welchen Dateien gesucht werden mul}, da sonst
die Verwaltung zum Durchsuchen aller Dateien verpflichtet

sei.

A "Vertrauensleute informieren"” OTV-Info der Gottinger Uni, Feb 85,S.2
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An den

Nds, Datenschutzbeauftragten %EF EINSS STUBNTEN

Postfach 221 (BN DATENSHUTZ-

3000 Hannover 1 BAUFTRAGIEN MIT BITIE
WM AKNAT )

Betrifft: Auszug aus dem Dateienregister

Sehr geehrte Damen und Herren,

Ich bitte um dde Zugadnglichmachung der bisherigen Bekanntmachungen
Uber die personenbezogenen Dateien der Georg August Universitét
Géttingen, die mich als Immatrikulierten Studenten betreffen.

Ich bitte um Auskunft gemdf § 12 Bundesdatenschutzgesetz.und

4.5 der Verwaltungsvorschrift zum Nledersdchslsehen Datenschutz-
gesetz vom 30.6.1982.

Nloder8«icitslfi«.hof Oftl«'i»schiil/bf'nullraQlor « PosUach 221 «3000 Hannover |

Herrn A\HWRFEESDA\TE[\I—
AN BN STUENTEN )
3400 Gottingen
[ =T .S:U-i -
y nae (BN G e
&8 47 ,1985

155m:.
Sehr geehrter Herr

Den Eingang Ihres Schreibens vom 1985 bestatige ich.

Die Auskunft aus dem Dateienregister richtet sich nicht nach den
Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes und der von lhnen
zitierten Ziffer 4.5 der Verwaltungsvorschriften zum Nieder-
sdchsischen Datenschutzgesetz, sondern nach § 18 Abs. 4 des
Niedersdchsischen Datenschutzgesetzes vom 26. Mai 1978 (Nieder-
séchsisches Gesetz- und Verordnungsblatt S. 421). und § 3 der
Niedersdchsischen Datenschutzregisterordnung vom 22.12.1978
(Niedersachsisches Gesetz- und Verordnungsblatt S. 823).

Danach kann das Register von jedem eingesehen werden.

Der von Ihnen zitierte § 12 BDSG regelt die Verdffentlichungs-
pflicht der Bundesbehdrden sowie privaten Stellen, Ziffer 4.5
der Verwaltungsvorschriften zum Niedersdchsischen Datenschutzge-
setz regelt die Auskunfts“ertei lung der speichernden Stelle.

Ich fiige Ihnen wunschgemdB die Verdffentlichungen der Universitat
Géttingen bei, die im Niedersdchsisehen Ministerialblatt Nr. 27/1979
erfolgt sind. Weitere Veréffentlichungen sind bisher nicht vor-
genommen worden.

- 4 ei--m 1 _ «

Mit freundlichen Griifen

p {rA/% <
Tebarth
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07/4/1
1 Seidarc Iiif
W UhelMpUtrrInSfoo CSttingen (AUSZUG AUS 0BV

Z%Hhrbfgck Dignn Dateienregister,
. ANLAGE ZUN BRIEF
3 Rk Rroeresr™ Studenten pes DATENSCHUT-Z-
BEAUFTRAGTEN WVON

S.31)

chenen personerbexo Af";i!lpu ceren ErﬁJII die Kenntnis der Deten erforderlich ist
‘o de&pe ! % dle ig Ubermittelt werden

b

o '
() <
= [
2 g
¥ o W g2
} 5 s1. 52,
<2 LBic o
ﬁﬁr@ S "« <=2c
5.1 5.3 61 6.2
Matrike Immuner X X X X
Name X XD X
Geburtsname XD
Wohnsitz — Heimat X X2)
Wohnsitz - Semester X X 2)
Geburtsdatum X X X X
Geburtsort/Land X X
Geschlecht X X
Staatsangehdrigkeit X X ,
PakultSt/Fachbereich X X X X .
Horerstatus X X X
Hochschul -/Fachsemester X X X
StudienfAcher/Semester X X X X X
Angestrebte Abschlufiprofung X X X
bestand« Vorexamen/Ab- X X X
Art des Studiums 0
(Zveifatudiinn nev.) X b X
Familienstand X X X
Zahl der Kinder X
*
Religionszugehorigkeit 3) X iad
Berufsziel X
X
Hochschule der Erstimmatr« X X
in der Bundesrepublik
Erﬁtlﬁnmatr« an dieser Hoch- X X X
Hochschule der Letztimmatr.
in der Bundesrepublik X
Beurlaub« im letzten X X
Semester
Angaben Uber Hochschulzugangs X W f
berechtigung
Schul- u.Berufsausb. Eltern X X
Soziale Stellung d« Eltern X X
| | s | s
«" WEr IX .
ird isiert
D wird anonymisier « f ™

2) nur Land und Kreis
3) Angabe freiwillig \f =
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An den

Présidenten der (BRIEF EINES STUDENTEN
Georg-August Universitét AN DEN UNI-PRASIDENTEN
z.Hd. Datenschutzheauftragten MIT BITTE UM AUSKUNFT)

Withelmsplatz 1
3400 Gottingen

Betrifft: Auskunft Uber personenbezogene gespeicherte Daten

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit bitte Ich um Auskunft Uber meine personenbezogenen,
gespeicherte Daten, sofern diese Daten automatisch verarbeitet
werden. AuBerdem verlange Ich Auskunft Uber alle amtlichen
Stellen, an die meine persénlichen Daten regelmdfig welterge-
leltet werden. Ich bitte um schriftliche Auskunft gemdR

§ 26 BDRGfsdatenschutzgesetz.

pMlanuhrlHs
Oorn « Aunuc». Unlvm It GWHIngen, Po«lf.di 31 300 Gittingen

Herm

(ANTWORT DES UNI-PRASIDENTEN)

3D Gottingen

(Bltt« bei Antwort «noeben)

Ihr Z«lchen, Ihr« Nachricht vom Main Zeichen Tel.: (0551) 39-1 Gottingen
1985 39- 1)120 195
Auslunft Uer personenbezogere Daten
of
N 7 *3
Sehr geehrter Harr

aufgrud des 8§ 12 ces Niedersidsisdhen Datenschutzoesetzes (\N85) in \er-
bindlng mit der Niedersddsischen Datenschutzavertffentl ichungsorcnung
(\Bvertffd) sird die Agaen au den von der UninversiiEat Gottingen gespei-
derten personanbezogeren Daten der Studenten (ol 8 2 Ass. 1NDSG) im
Niedersadhsisden Ministerialblatt von 01.12. 1990 auf S. I bdamt ge-
/ ggen. A1 lhrer Information flge ich eire Kopie der genamiten Stelle bei.

Nech § 13 As. 1 Satz 2 NOSG soll die Art der parsonerbezogeren Daten,  ther
die Auskunft erteilt werden soll, ndher bezeidret werden. Dies ist as
Ihren Schreiben nidit zu entrehmen. Ich bitte Sie ddher, sich @gf. anhad
der beiigeflgten Kopie 21 orlientieren.

Hieraus entrdmen Sie bitte auch, welde Daten an velde Stellen af¥erhalb
der Hodsduhvernaltug veitergeleitet vwerden.

Des Geburtsdatum wird im Wehlenerzeidmis (6. 9. 6.2) imavisden nidit
mehr ausgedrud}t.

Mit freudliden Grif¥en
Im/Auftrége
Braun-Lillleram \= )
Dienttgnbeude Tele* Oberweieung an:
96703 Bepieiung»*«,*« Géttingen

LenOvtientralbank Konto-Nr.: 260 016 20 (812 260 000 00)
Kiemperke«*« Gottingen Konto.Nr.: 105 24 (B1Z 260 601 10)
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Udimvr;, (ANLAGE UM ANTWORTSCHREIBEN
jwk ;dfo*; . DES UNI-PRASIDENTEN AUF S.33)
An den
Prasidenten der s oA G
Georg - August - Universitat
Gottingen

Postfach 311

3400 Gottiogen, . - Gottingen, *1985

lhr Zeichen:64

Petr«: lhre Antwort vom 22.3.1985 auf mein Schreiben vom

JL2S5-.
- Auskunft Uber personenbezogene Daten

Sehr geehrter Bearbeiter,

nach 8 13 Abs. 1 Satz 2NDSG bezeichne i1ch hierm
Uber die ich Auskunft winsche:

Name

. HOrerstatus

Studienfacher/ Semester

best. Vorexamen/ Abschlul3prifung

Zahl der Kinder

Religionszugehbrﬁgkeit

Berufsziel

8. Angaben uber Hochschulzugangsberechtigung
9. Schul — und Berufsausbildung der Eltern
10. Soziale Stellung der Eltern

11. Belegte Lehrveranstaltungen

A evevil oF $BJx K

No ok wNE

Mit freundlichem Gruf}

o o~ 1

300 Gottingen
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GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT GOTTIISIGEN
Der Préasident

(ANTWORTSCHREIBEN DES
Poiliiuihrtti UNI-PRASIDENTEN ALF
Ceon « Augutt. UnlvtrtlUl Coltinjtn, PottUdi JU, J400CttlUn>fn EINE V\EITERE N\FRAE
DES STUDENTEN )

WMoy o Eipy; T

oo \Nor e e fif

3M Gottingen

(Bill* t*I Antwort ongobon)

Ihr Zoichon, Ihr« Nachricht vom Min Zeichan Tel.: (0551) 39-1 Gottinoen
195 w 39- D 3L Vel 195
Speeideruyg persornerbezogerer Daten
Shr geehrter Harr

redhstehend sind die tber Sie gespeiderten Daten zu den vin Thren beramten
Merkmalen zZusamegestei bt ud znar nech dem Stard des WS 106U vom 31.08.85,
da die Ridaeldug 2am SS 1085 Verfahrenstedmisch noch nidht abgeschlossen
ist.

Ich weise darauf hin, da3 Sie die widttigsten Daten, die nomalerveise einer
\Veranderug unterliegen - wie Studiengany, Sarester, Adresse uw. - dem Be-
sdheiniguggogen, der Thren anldBlich jeder Ridaeldung ageschickte wird, et

1) NAE:

2 ) HRRSTAIUS: orctl. Studierender

3) SWD.FCHR/SAVESTR: 1. Sriolagie 5 Fedsarester
2 M - v. d Politik 6. Fadhsanester
3 \blkerkunde ¥ Fadsaester

U ) BEST. VOREXAVBN/ADSCHILURRIRNGEN; keire

5) ZM_d KINRR: O

6 ) RALIGIONSMHEHRIGEIT: evagelisth

7 ) BRFYZIH: keire Agabe/ nidit erhooen

HOCHSCHULAJGANGSBERECHT! : i ;

8) IGNG m“?mmﬂ% Coerstufe; sost. Gym-

%9) SHLABSHLE: Vater - \olkssdule; Mitter - \blkssdule

D) BERFSAUSBILDUNG: m - mit Lehre oder gleidwertigan Aschiud

10) SWIAE SHLING: Vater: Arbeiter
Mitter: Agestellite

11) BELEGTE LEHRVERANSTALTUNGEN: g ;g?
3112
3112

[N NN N NN
OO OHOYXOD
POoO1oOINNOoO
O~ OO

3
o)

Mit freudliden Grilken
Im Auftrége
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Es konnen nur Daten verarbeitet werden, die irgendwann
einmal in das System eingegeben wurden. Diese einfache
Wahrheit gibt den Schlussel dafir an die Hand, wie einem
solchen System am besten beizukommen wére: einfach da-
durch, daB man weniger Daten bereitwillig zum Speichern
zur Verfigung stellt. Nur - dies steht nicht immer in
unserer Entscheidung, ob etwas gespeichert wird oder
nicht. Vielfach werden die in der Verwaltung anfallenden
Daten praktisch beildufig gespeichert oder Verwaltungs-
vorschriften und Gesetze zwingen zur Abgabe dieser Daten.
Soweit die Erfassung von Daten durch hdhere Instanzen, z.B.
die Innenministerien des Landes vorgeschrieben wird, sind
die Universitdten nur die vorverlagerten Erfassungsinstanzen
dieser Behorden. Dies ist aber nur eine Seite der alltég-
lichen Datenerfassung. Vielfach werden Daten auch ohne
rechtliche Grundlage erhoben und weitergeleitet, eine Ab-
schaffung dieser Praktiken kdnnte schon erheb-
lich. zu einer Reduzierung der Daten beitragen, wie
andererseits die Anwendung des Volksz&hlungsurteils
Bundesverfassungsgerichtes durch eine Reihe von Prozessen
eigentlich erst praktisch an den Universitdten durchge-

setzt werden muRte,.

Unmittelbar betroffen sind alle Studenten in den Féllen,

wo ihre Daten erhoben werden, also bei der Immatrikualation
beim Rickmelden und Belegen von Lehrveranstaltungen, bei
der Beantragung von Krankensemestern, Beurlaubung, bei

Priafungen usw. . Eine Liste der routineméBigen Quellen,
aus denen sich die Datenbestdnde speisen,ist auf der Lis-
te "Funktionsibersicht /SOS 11, INPUT-FUNKTIONEN" zusam-

mengefalt. (Siehe ndchste Seite, 37)

Im Beispiel "Immatrikulation"” sollen die Studenten sogar
noch mithelfen,moglichst computergerechtes Urmaterial zu
erstellen. Umlaute statt &/ ae, U/ ue schreiben, in Druck-
buchstaben Kadastchen ausfullen, die den Datenfeldern im
Computersystem entsprechen, falls die Felder nicht aus-
reichen,soll sinnvoll abgekirzt werden usw. . (Vgl. S.39)
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FUNKT1ONSOBERSICHT / SOSII

INPUT-FUNKTIONEN
AUFNAHME VON' STUDENTEN  IN DEM STAMMBESTAND

- DATENUBERNAHME BEI EINFUHRUNG VON SOSII
- ERSTIMMATRIKULATION
- EINSCHREIBUNG GAST“/NEBENHORER

immatrikulation/ hs-wechsle

FORTSCHREIBUNG SEMESTERBEZOGENE DATEN

- RUCKMELDUNG
- BEURLAUBUNG

ANDERUNG STUDENTISCHER DATEN

- FACHWECHSEL
“ ANDERUNG PERS. DATEN / ANSCHRIFTEN/
VERWALTUNGSDATEN ETC.

STREICHUNG VON' STUDENTEN AUS DEM STAMMBESTAND

EXMATRIKULATION
- LOSCHUNG

VERBUCHUNG VON PRUFUNGSLE ISTUNGEN

“ ANMELDUNG ZUR ZWISCHEN-/ABSCHLUSSPRUFUNG
. FUNKTIONEN DES
- VERBUCHUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES .
-PRUFUNGSOPERATIONS-

VERBUCHUNG NACHWEISPFLICHTIGER LV SYSTEMS HISPOS

- ANMELDUNG ZUR NACHWEISPFLICHTIGEN LV GENUTZT WERDEN |/
- VERBUCHUNG DES ERGEBNISSES

VERBUCHUNG VON BELEGUNGEN

- BELEGUNG EINER LV

TECHNISCHE FUNKTTONEN

- VERBUCHUNG STUD. BEITRAGE UND GEBUHREN

- ANFORDERN EINES LEPORELLOS
- LOSCHUNG EINER KARTE AUF DER FEHLERSCHLEIFE

ALTERNATIV KONNEN

- FUR HESSEN: ANMELDUNG DOPPELSTUDIENGANG
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Auf den folgenden drei Seiten sind Ausziuge aus dem Immatri-
kulationsfragebogen der Universitdat Diuisseldorf abgedruckt.
Dabei handelt es sich nicht einfach um ein Formular sondern
um einen Datenerfassungsbogen. Die Eintragungen in den vor-
gesehenen Kaéastchen werden von Datenerfasserinnen (es sind
wirklich fast ausschlieBlich Frauen) uUber Bildschirmtermi-
nals in ein EDV-System eingegeben und dadurch der Datenver-
arbeitung zuganglich gemacht. Friher wurden diese Daten {Uber
Lochkarten eingelesen, die jedoch erst von Locherinnen ent-
sprechend gelocht werden muften. Deshalb befindet sich auf
dem Auszug auf Seite 41 rechts unten noch die Bemerkung
"Gelocht/gepruft”. Es ist nicht auszuschlielfen, daB in eini-
gen Universitdten auch noch mit Lochkarten gearbeitet wird,
andererseits ist es auch bereits denkbar, dall die Datener-
fassung &m Bildschirmterminal durch automatische Belegleser
ersetzt wird. Voraussetzung fiur letzteres ist eine entspre-
chend deutliche Blockschrift ,durch die ausfillenden Studen-

ten.

- i N ‘ . -- o
In den Verwaltungen der Privatwirtschaft gibt es oft eine
Arbeitsteilung zwischen Sachbearbeitern, die bestimmte Ent-
scheidungen treffen .u/n>d Information/en_ig_#[vstljev\l,l\e/rlj,\f\‘(é‘b)r)end
andere diese Informationen auf einem Datenerfassungsbeleg
1j.i."Q?" computergerecht eintragen, der dann wiederum an die Daten-
erfassung weitergereicht wird. Bei der Erstellung des Daten-
erfassungsbeleges handelt es sich in diesen F&allen um eine
bezahlte Arbeit? bei den Immatrikulationsbdédgen der Universi-
tdt sind die Studienbewerber gezwungen, die Arbeit der Er-
stellung eines Datenerfassungsbeleges ohne Bezahlung zu uber
nehmen - die entsprechende Arbeit braucht deshalb nicht mehr
von der Universitdt bezahlt zu werden, es werden Stellen ein

gespart.
SIMHICID U & “ov. Moy * - ‘e’ 4'

In Anbetracht der Tatsache, daB grofRes MiBtrauen gegen die
Speicherung von Personendaten in Computern besteht und daB
viele Leute arbeitslos sind, sollte man mal Uberlegen, ob
die abverlangten Daten in Form einer fliefRenden Schreibe*
schrift auf einem neutralen Blatt Papier niedergeschrieben
werden konnten,um immatrikuliert werden zu konnen. Oder
gibt es bereits einen Zwang zum computergerechten Schreiben
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Seite 1

Antrag auf Einschreibung zum

UNIVERSITAT DUSSELDORF

Sitt beachten Sie unbedingt die im beiliegenden Schreiben
angegebenen Termine

Wichtig!

irftngaben sind nur in den umrandeten Kastchen, jeweils beginnend mit dem &auRersten linken Feld,
einzutragen. Die gestrichelten Kastchen bitte freiiassen.

| Nur groRe Druckbuchstaben eintragen. Statt U, A usw. UE, AE schreiben.

3 Reichen die vorgesehenen Kastchen nicht aus, bitte sinnvoll abkirzen.

(. Beiliegende Informationsblatter beachten. ,

Maschinelle Bearbeitung ergibt fur Sie und die Hochschulverwaltung groR3e Arbeits- und Zeitersparnis,

«rfordert aber unbedingt vollstandiges und richtiges Ausfillen.

Gleichzeitig wird mit der Datenerfassung die Rickmeldung in den kommenden Semestern fiir Sie wesent-
lichvereinfacht.

Rechtsgrundlage siehe
Riuckseite des Bogens ‘0 >

11

SO. SO.

19 43

Familienname,
Vorname
Familienname - ein Feld freilassen — Vorname, Namenszuséatze bitte ans Ende setzen.

Bagad: LOEWENBEIN VICTOR GRAF VON
58

(Fortsetzung)

bei Namensanderung 59 78

vorheriger Name
(Geburtsname, Maddchenname)

c
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)
3
i 5 16
sS.o S.0
- 4
e} 24
Geburtsdatum
Tag Monat Jahr
W'V e 1HV 2B. 0 4 0 9 5 1
25 44
Geburtsort i
I**
45 46
( Land des Geburtsortes (It. Schlissel Nr. 008 der Nebenseite)
1J iiN nsU -, r .
ndtohat# / 47
>rpubt’; Geschlecht (bitte ankreuzen) rveento 4.2 s mannlich 1
. weiblich 2
m viw i w .n’c
/
& nl'3 . oeAnQ il r 3. oL 48
.24 Familienstand (bitte ankreuzen) W ESVEIT epoe »U 1 ledig » 1
*v *elJ1\ ¥ L)
T verheiratet oo 2.
i Ho.b (u ; "UV) vTj: 1y * . .
verwitwet et s 3
- - . * geschieden 4
=j =
8§
49
1
Zahl der Kinder (Anzahl hier bitte eintragen)
( vV cC T
1
J Berechtigung zum Hochschulstudium
50 51
% o1
* F¥ a) Art der Hochschulzugangsberechtigung (It. Schlussel Nr. 042 der Nebenseite) P
3
% 52 53
‘ b) Inwelchem Jahr haben Sie die Hochschulzugangsberechtigung erworben? 19
"JOJ

c) Ist Inre Hochschulzugangsberechtigung eine........... (bitte ankreuzen)

Allgemeine Hochschulreife

iy % ik T it 4
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Ich versichere, daB ich die Informationsblatter gelesen habe und meine Angaben wahr und vollstandig sind und
daf ich gegebenenfalls die Auswirkungen einer Aberkennung der in § 45 StG B bezeichneten Téatigkeiten, 6ffent-
liche Amter zu bekleiden und Rechte aus 6ffentlichen Wahlen (Stimmrecht, Wahlbarkeit) zu erlangen, beachtet
habe. Die Anderung der Anschrift und des Personenstandes werde ich dem Sekretariat unverziiglich anzeigen.
Ich bin mir bewu(3t, daB3 ich bei fehlerhaften, unwahren und unvollstdndigen Angaben nach den Allgemeinen Vor-

schriften fir Studierende mit dem Ausschluf? vom Studium zu rechnen habe.

Mir ist bekannt, daf3 nach § 6 Abs.1 Nr. b der Einschreibungsordnung der Universitat Disseldorf die
Einschreibung in einem Studiengang zu versagen ist, in dem eine nach einer Priifungsordnung vorgesehene

Prufung endglltig nicht bestanden wurde.

Ich erklare, daB ich in dem Studiengang, fur den ich die Einschreibung beantrage, noch keine Priifung

endgultig nicht bestanden habe.

Unterschrift:

Rechtsgrundlage ist das Gesetz Uber eine Bundesstatistik fiir das Hochschulwesen vom 31. 8. 1971
(BGBI. I S. 1473) I. V. mit dem Gesetz Uber die Statistik fir Bundeszwecke vom 3. 9. 1953 (BGBI. |
S. 1314). Danach sind Einzelangaben uUber lhre persdnlichen und sachlichen Verhéaltnisse von den Aus-
kunftsberechtigten geheimzuhalten. Zuldssig ist jedoch die Weiterleitung von Einzelangaben ohne Nen-
nung von Namen und Anschrift durch die Statistischen Amter und die erhebende Hochschule an die fach-
lich zustandigen obersten Bundes- und Landeshehdrden sowie an die von diesen bestimmten Stellen und
Personen auf Verlangen und —soweit dies ohne Gefahrdung der Geheimhaltung méglich ist —durch die
Statistischen Amter fiir wissenschaftliche Zwecke. Von der Hochschule diirfen Ihre Angaben fiir verwal-
tungsinterne Zwecke auch mit Namen und Anschrift verwendet und bei Hochschulwechsel an die neue

Hochschule fir deren verwaltungsinterne Zwecke weitergeleitet werden. Die Verpflichtung zur Geheim-

haltung gilt auch fur die Stellen und Personen, denen Einzelangaben weitergeleitet werden.

Dieses Feld wird von der Verwaltung ausgefillt

bearbeitet gelocht/geprift
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Der Hinweis auf die Rechtsgrundlage im Diusseldorfer Ein-
schreibebogen durfte nicht mehr ganz der Rechtslage nach
dem Bundesverfassungsgerichtsurteil Uber die Volkszdhlung
entsprechen. Hier muB sicherlich etwas gedndert werden,
entsprechende Anderungswiinsche meldet z.B. der Niedersach-
siche Datenschutzbeauftragte fir seinen Zustdndigkeits-
bereich an.(Vergl. S. 43). Vor Nennung der Rechtsgrundlage wird
den evtl, zweifelnden Studienbewerbern massiv gedroht mit
dem "Ausschluf vom Studium",und der Aberkennung von Bilrgerrech-
ten falls sie den Fragebogen nur unvollstdndig ausfiullen
oder falsche Angaben machen. Und legitimiert wird dieses Ver-
langen mit einem Hinweis auf eine vage formulierte "Anonymi-
tat" bei der Weitergabe der Daten. (Vergl. S. 41)

Wieviel wert allerdings die Angaben "geheimzuhalten" und
"anonym" haben, das erkennt man, wenn man sich in der
HIS90S 11- Systemdokumentation die sogenannte Ubergabedatei
anschaut, also die Liste derjenigen Daten, die von den Uni-
versitdten an Behdrden ,<:Hochschul fihrung, Auslandsamter,

"etc." (??) weitergegeben werden.

Neben der MATRIKEL-NUMMER, : die ja zur eindeutigen Ildenti-
fikation des Studenten geeignet ist, wird das Geburts-
datum mit Tag, Monat,Jahr angegeben. Die Kombination ei-
niger weniger Merkmale ergibt bereits eine spezifisches
Merkmalsreihe, die zur eindeutigen Ildentifikation der be-
treffenden Person geeignet ist. Allein die Kombination
Geburtsdatum./Studienfach. erlaubt bereits den infrage-
kommenden Personenkreis auf ganz wenige Personen auszu-
rastern. Mit einem oder zwei weiteren Merkmalen ist das
Raster schon perfekt. Die Person, fur die z.B. einige von
den Behdrden ermittelten Merkmale zutreffen ist ja gleich-
zeitig mit der Matrikel-Nummer bekannt. Nach einer Raster-
fahndungsmethode braucht die jeweilige Behdrde nun ledig-
lich auf dem Wege des "Amtshilfeersuchens™ von der Univer-
sitdt den Namen des Studenten unter der herausgefundenen
Matrikel-Nummer zu erfragen und hat die gesuchte Person

gefunden.

\



Niedersichsischer Landtag — Zehnte Wahlperiode (VI Datenschutzbericht 1985)

jt

Erhebung und Verarbeitung von Studentendaten

Das Volkszahlungsurteil hat auch im Bereich der Hochschulen datenschutz-
rechtliche Probleme aufgeworfen. Uber langeJahre hinweg sind zu statistischen
Zwecken erhobene Daten — nach bisherigem Recht zulé&ssigerweise — auch fir
Verwaltungszwecke der Hochschule verwendet worden. Diese Praxis erscheint
im Hinblick auf das vom Bundesverfassungsgericht bekraftigte Zweckbin-
dungsgebot fir Statistikdaten fiir die Zukunft nicht mehr hinnehmbar. Der
Bundesminister fir Bildung und Wissenschaft hat die Folgerungen gezogen
und eine entsprechende Novellierung des Hochschulstatistikgesetzes in die We-
ge geleitet. Danach werden statistische Daten kunftig grundsétzlich nur noch
bei den Hochschulen auf der Grundlage der dort vorhandenen Verwaltungsda-
ten erhoben. Auf eine Verlaufsstatistik wird verzichtet, das Erhebungspro-
gramm wird bereinigt und reduziert. Der Landesbeauftragte hat in diesem
Zusammenhang empfohlen, auch bei der Statistik der Priifungskandidaten auf
die unmittelbare Erhebung beim Betroffenen zu verzichten.

Unter diesen Umsténden ist es erforderlich, die fiir die Hochschulverwaltung

~bendtigten Daten kiinftig aufgrund landesrechtlicher Vorschriften zu erheben.
Der Minister fir Wissenschaft und ‘Kunst meint, trotz der vom Landesbeauf-1

tragten vorgebrachten und vom Minister fiir Wissenschaft und Kunst grund-
sétzlich geteilten Bedenken, die Neuregelung des Erhebungsverfahrens bis zur
Novellierun*de®Hochschulstatistikgesetzes zuriickstellen zu kénnen. Erlstcler
Auffassung, daB die sich aus dem Volkszahlungsurteil ergebenden Regelungs-
liicken fiir eine Ubergangszeit hingenommen werden kénnten, um dem Ge-
setzgeber Gelegenheit zu geben, den schérferen Anforderungen der neuen
Rechtsprechung zu genligen. Dem hat der Landesbeauftragte unter Hinweis
darauf widersprochen, dal® (bei grofRziigiger Auslegung) das niederséchsische
Immatrikulationsrecht bereits jetzt als eigenstdndigejtechtsgrundiage fur die
Erhebung der Immatrikulationsdaten herangezogen werden kdénnte. Er hat fol-
genden Verfahrensvorschlag unterbreitet:

— Die Erhebung der Studentendaten fiir Verwaltungszwecke wird ab sofort auf
das Immatrikulationsrecht gestiitzt. Der erforderliche Datensatz ist unter
Beachtung des Grundsatzes der VerhaltnisméRigkeit zu konzipieren. Die Er-
hebungsvordrucke sind umzugestalten.

— Die Statistikdaten werden aus den Verwaltungsdaten abgeleitet, die an die
amtliche Statistik zu bermittelnden Daten unter Verzicht auf Identifikato-
ren wi? Name. Geburtsdatum und Matrikelnummer anonymisiert.

— Die Rechtsgrundlage fur das kinftige Immatrikulationsverfahren wird so ge-
staltet, daR sie dem Gebot der Normenklarheit und dem rechtsstaatlichen
Grundsatz der VerhéltnisméRigkeit entspricht. Hierbei sind im Niedersach-
sischen Hochschulgesetz, zumindest aber in den auf dieses gestutzten Im-
matrikulationsordnungen die Angaben, zu denen der Betroffene
verpflichtet werden soll, ihrer Art nach im einzelnen aufzufiihren.

— Die Erhebungsvordrucke werden durch Rechtsverordnung festgeschrieben.
Anfragen einiger Studenten ergaben, dal an einer Hochschule auch bislang

Drucksache 10/4140
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Notwendige
Konsequenzen
aus dem
Volkszahlungs-
urteil

Weitergabe-
datei wvon
HIS SCS 11
ist unge-
tzlich !

schon die Daten fiir Verwaltung und Statistik getrennt erhoben wurden. Es N othehelf

konnte erreicht werden, dall die Auskunftspflichtigen kiinftig die ausgefillten
Statistikbogen der Hochschule in verschlossenen Briefumschldgen tbergeben
konnen. Die Hochschule leitet den tbergebenen Umschlag ungedffnet an die
amtliche Statistik weiter. Die Studenten kénnen die ausgefillten Erhebungsbo-
gen auch direkt an die amtliche Statistik bersenden.

Ubermittlung von Studentendaten an Dritte

Mit der Schaffung einer eindeutigen landesrechtlichen Grundlage fir die Erhe-
bung und Verarbeitung von Studentendaten wirde auch ein Einzelproblem ge-

l6st, das von erheblicher praktischer Bedeutung ist. Solange Studentendaten —
wie bisher — aufgrund des Hochschulstatistikgesetzes erhoben werden, ist ihre

zur Sich-
erung der
Anonymitat

Ubermittlung an andere Behorden grundsitzlich unzuléssig, und zwar auch Datenschutz-
dann, wenn die Daten an den Hochschulen fiir Verwaltungszwecke ausgewertet beauftragtter
worden sind. Dies folgt nach tibereinstimmender Auffassung des Landesbeauf- sorgt fir die
tragten und des Ministers fur Wissenschaft und Kunst aus § 25 des Hoch- Weitergabe

schulstatistikgesetzes und dem vom  Bundesverfassungsgericht im
Volkszahlungsurteil unterstrichenen Grundsatz, dal die Verwendung statisti-
scher Einzelangaben auf statistische Zwecke beschrénkt ist. Folglich ist auch die
Weitergabe von Studentendaten an Strafverfolgungsbehérden zu Beweis-
zwecken in einem Strafverfahren unzuldssig. Der Landesbeauftragte hélt diese
Konsequenz vor allem dann fur unbefriedigend, wenn es sich um wenig sensiti-
ve Daten wie etwa die bloRe Tatsache handelt, daB ein Student wéhrend einer
bestimmten Zeit an einer bestimmten Hochschule immatrikuliert war. Um so
mehr ist die beschleunigte Schaffung klarer landesrechtlicher Befugnisnormen

geboten.

von Studen-
tendaten an
die Strafver-
folgungsbe-
horden
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HISSOS H - DOKUMENTATION

SOS  11-INFORMAT IONSOUTPUT

Im Gegensatz zum SOS 11-Verwaltungsoutput ,der bei Ver-
arbeituncj der entsprechenden Verwaltuncjsfunktionen _
automatisch erstellt wird (z. D. wird automatisch ein
Leporello erstellt, wenn ein Student sich ruckmeldet),

vggrd der IIlntformat|onsoulqout nur auf spezielle Anfragen
in erstellt.

% Il unterscheidet beim Informationsoutput zwischen

personenbezogenen Output und dem
nicht personenbezogenen Output.

Der Output kann fur die unterschiedlichsten Empfanger-
giru pen einer Hochschule, je nach den dort vo lenen
nformationsbedurfnissen, erstellt werden.

Zu den Empfangergruppen konnen gehdren: die Hochschul-
fuhrung, _Planungs- und  Informationszentren, Studenten-

sekr™tariate, Prifungsamter, Ausl r, Studenten-
werk, Studienberatungsstellen etc. 4-—-

DATEIBESCHREIBUNG DER UBERGABEDATElI FUR DIE
AMTLICHE STATISTIK

%%JE_ Bamerkug vorHbis % g?c?ﬂre
BLAND Berichtsland 0@ 2 e10%)
BM Beridhtssamester S B-6 3 aad)
H\R llodsdulnunirer 068 3 A®)
PAG\R Paginiemumer 214 6 0H)
MTKNR Vatrikelruimer 1520 6 A®)
NVES I\IHIEBHSdﬁIfsse— 2-23 3 AaA®B
uyg
&S Ge=llledht 2 1 S (01))
BT Geburtscatum 530 6 £ (09))
1)
GBLAD Gehurtslad A2 2 aA@
s Curtorbershills-  3-H 3 Aa®d
seluyg
2KZ Avillingdkemzeich. PH 1 XD
SAGK Steatsangehorigeit  37- 3  (05)
ALES Familienstad Q0 1 S (01H)
HD Ii%atAlsaidad)(BmE— 1-42 2 S (0%)
HKR Heinatkreis 4345 3 £7(05)]
HRST Horerstatus % 1 @
ADD Art des Studiuns 47 1 arD
B3-S NebenhOrer/Zweitein- 4850 3 A®)
sdeiberhodsdule
H3B Hochsdhullsamester 5152 2 e (0%)
s Urlaussairester 5¢] 1 o@D
S Studienkol leg- 157) 1 e (01))
SESter -
SAS Auslandssaresber 55 2 S (%)
ESS) Fachsamester (glo- 5738 2
© = (%)
SHRD Studienfach D6l 3 (00)]
KZH(I) Kerrzeiichen Haupt: & 1 QD)
STPIMD) Studieplasarester 6364 2 e (0%)

ALLGEMEINES
AR DATEN-
WEITERGABE

EIN BEISPIEL -
FOR DIE
WEITERGABE
VON DATEN
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Kurzbe- Azahl  OOBOL

zeid- Benverluy Vo-bIS Zoichen Picture
nug
HSLIM Hochschulle der Letzt- 117-119 3 X(03)
iiimatrikulation
BLIVS Beurlaubung im 120 1 X(01)
letzten Semester
BIISS) éﬁohs Erverts der 121-122 2 9(02)
ienberedtigung
()
BUSSA Art der Studierbe-  123-124 2 9(02)
rechtigung
BHSK rie der St- 125 1 9(01)
dienberechtigung
BHSKK Land/Kreiis d. Ererbs 126-130 5 X(05)
d. Studienbereditig.
Bz Berufsziel 131-132 2 X(02)
SBOMT Schulbildung der 133 1 X(01)
Mutter
BRDMF Berufsbildung der 134 1 X(01)
Mutter
SBOVT Schulbildung des 135 1 X(01)
Vaters
BEDVT Berufsbilldung des 136 X(0'D)
Vaters
Saziale Stellug 137 1 X(01)
S der Mutter
Soziale Stell 138 1 x(en)
d des Vaters e
KZRBE Kennzeichen Riick- 139 1 9(01)
meldung/Beurlau-
buny/Exiratrikula-
tion
GDRE Grund der Beurlay- 140 1 X(01)
bung/Bxratrikula-
tion i
FRE) Studiienfach &-67 3 A
idi — (3] 1 or
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4. DATENAUSWERTUNGEN UND DIE GEWINNUNG VON HERRSCHAFTS-
WISSEN ("PLANUNGSINFORMATIONEN")

Wissen ist Macht - und komplexes Wissen in Form von Infor-
mationssystemen erlaubt Planungsentscheidungen, die von den
"Verwaltungsopjekten™ nicht mehr durchschaut werden kdnnen.

Die Herrschaft wird anonym und wirkt U{ber den stummen Zwang

gezielt verdanderter Verhé&ltnisse.

Wer von Uberwachung, Kontrolle und zentraler Steuerung re-
det, :dem wird schnell Paranoia vorgeworfen, Solche Vorwirfe
kommen nicht,selten von Leuten, die durch einen geradezu
naiven Optimismus geprédgt sind. Um solche fruchtlosen gegen-
seitigen Typisierungen zu umgehen, soll anstelle atigemeiner
Einschédtzungen sehr konkret Uber die Moéglichkeiten von SOS
in Verbindung mit anderen Systemen die Rede sein.

Gezielte Abfragen uUber einen einzelnen Studenten sind

tiber das SOS-Programm 298 mdglich. In diesem Fall han-

delt es sich um eine MOglichkeit des Direktzugriffes,

der bereits in der Systembeschreibung von SOS Il ange-
geben ist, der aber eigentlich erst modglich ist, wenn

iber ein Bildschirmterminal Abfragen gemacht werden

konnen. SOS Il enthdlt berfeits die Voraussetzungen fir Bildschirm-
anschliusse. Diese Abfragen sind aber auph per Listenausdruck maglich.

In der Systembeschreibung heifft es zum Programm 298:

"Der Benutzer kann dabei spezifizieren, ob er ein oder mehrere
Datenfelder eines Studenten am Terminal ausgeben will. Die ange-
zeigten Inhalte wtefden_sowohl verschlusselt als auch im Klartext

ausgegeben. ZUQriffe sind auch auf historische Studentendaten
maoglich." (Systembeschreibung, 4.98.1.10 )

1 i LA, rosda-- i 0 V) 3
Was die Erstellung von Statistiken anbelangt, so mufl man
hier differenzieren. Einmal gibt es Statistiken oder
einfziich Listen wie z.B. di‘e1 .Studentenliste oder die
Adressenliste, die ellenlang ausgedruckt werden kann
und wo dann einfache Zusammenh&nge wie z.B. Name und
die wichtigsten Studiendaten ausgedruckt werden.

Bei den Statistiken gibt es z.B. Belegstatistiken, die
Ubersichten bieten (ber Belegungen und Anmeldungen zu

Lehrveranstaltungen,gruppiert nach Studiengang, Semester,
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Staatsangehorigkeit und Art der Studienberechtigung der

Teilnehmer.
die amtlichen Anforderungen an Statistiken,
den Hochschulen an Landesbehdrden
(Vergl. auch Seite 44,45: Ubergabedatei)
werden, es gibt
Bedurf-

Nun gibt es
die regelmé&Rig aus
weitergegeben werden

in gleichbleibender Weise erstellt
Hochschulverwaltung das
die den unterschied-

die
aber auch innerhalb der

nach wechselnden Statistiken,

nis
lichsten Fragestellungen gerecht werden sollen.
Die HIS GmbH hat deshalb zundchst eine breite
von moglichen Auswertungsprogrammen bereitgestellt,
Aspekten und Fragestell-

stellt aber

Palette

den verschiedensten

die unter
Daten sortieren,

ungen die gespeicherten
gleichzeitig daruberhinausgehend ein frei

bares Abfragesystem zur Verfigung, das mithilfe eines

Auswer-

programmier-

sogenannten Statistikprogrammgenerators beliebige

tungsformen erzeugen Kkann.

Zu den standardmafig mitgelieferten Auswertungsprogrammen

gehoéren:

Studentenstatistik: Ubersichten iiber die Anzahl der Studenten
gruppiert nach Staatsangehdrigkeit, Bundesland, Geschlecht,
Studiengang, organisatorische Einheit,
Durch den Einsatz des Auswertungspaketes SIS (Studienbereichs-
informationssystem) koénnen Ubersichten gewonnen werden,die die
zeitliche Entwicklung der wichtigsten studentischen Bestands- und
StromungsgroBen je Studiengang und Fachbereich aufzeigen.

Die Erfolgsstatistiken aus dem Studienleistungs- und Prifungs-
bereich bieten Auswertungen, die neben den o.a. Kriterien auler-
dem nach Erfolgskategorien (bestanden/nicht bestanden oder Noten

bzw. Punkten) und Prifungswiederholern gruppiert sind.
Es besteht auferdem die Mdoglichkeit, das Zeitverhalten der

Studen ten zu ermitteln, d.h. €S Kann analysiert werden zu wel-
chem Zeitpunkt bzw. in welchem Zeitabschnitt Studienplan- und
Prifungsordnungselemente abgelegt werden; daraus resultierend lassen
sich empirische Studiengdnge ermitteln; die Abweichung von vorge-
gebenen "Norm"-Studienpldnen kann ermittelt werden. Es wird mdg-
lich, "Klippen" bzw. den "Kritischen Weg" im Studienplan aufzu-
zeigen und die Auswirkungen von Studienplandnderungen auf den
individuellen Studienverlauf festzustellen. (3.2.2.10 und 3.2.2.20)

Semesterangaben, Status.

Mithilfe des Programmpakets HI5SIS kann das aus HISSOS Il gewonnene

Zahlenmaterial in zeitlicher Entwicklung als Bestands- und
Féchern, Fachbereichen

Stromungsgroéfen, gegliedert nachStudiengangen,
und dergleichen in den Kategorien Studienfall, Studentenperson oder
Voll-Studentendquivalent dargestellt und die voraussichtliche
Besuchsfrequenz ausgewahlter Lehrveranstaltungen fir die néachsten
4 Semester berechnet werden. (Geschdaftsbericht, 1982, S.36)



Daten- SCHEMATISCHE DAR-

Daten Daten ef;_ STELLUNG DES
suncj DATENFLUSSES IN
HIS SOS 11
(Immatrikulation
i Hsmitl- Eingabe Exmatrikulation
tel zBek— u. 1 Belegen, Rickmelde
cherung .
Systems Beurlauben, Pru-
fungen, usw. )
- Studc
Dail:e i- ten- Archir
pf lecie stamj- vierung
kate
_____ * Archive
Personei - Indi viel.
Ad&ner- 1 bez. Ui 1 liesohei—
tungen 1 zel-u.Gi uppen-| nigungei
Tra”7 jrcungen
Stati- ptati->  Listen  “Abfra" %_”ms%tj_
Stiken gtikeny <gen_y
uLu.
STUDENTENSTAMMDATEI UNTERSCHIEDLICHE
HISTORIE AUSWERTUNGS
ARCHIV KOVPLEXE IN SOS 11
SELEKTION
INFORMATION-  INFURMATION* INFORMA- INFORMA-
EN UBER DIE NEN UBER BE- TIONEN UB. TIONEN UB.
ESAMTZAHL E, STIMMTE TEIL EINZELNE D. SYSTEM
JTLCEIFPEN Vi IMENGENMRvJ] , STUDENTENA AQSII

CTHirtNTEN

NSTATISTI
SCHE INFOF
MATIONEN 1.5.

VSTUDENTEN”
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Studentendaten allein begnigt man

ergeben die bereits ge-
interessante Infor-

Mit der Auswertung von
sich jedoch keinesfalls. Zwar
nannten Auswertungsprogramme schon

die fir eine Steurung der
in anderen Betriebsbereichen der Uni

gibt es aber noch Daten, die mit diesen Auswertungen ver-
werden koénnen und dadurch 1 noch komplexeres
, das zu Entscheidungen
die da ver-

mationen, Universitat von

politischem Gewicht sind,

knipft
Planungswissen erzeugen
fihren kann, deren Grundlage von denjenigen

plant werden gar nicht mehr ,durchschaubar ist.

"Umn Probleme in gréferen Planungszusammenhdngen lésen zu kénnen,
bendtigt ein hochschulinternes Informationssystem beispielsweise
fgr Fragen der Stundenplanerstellung, der Auslastungsstruktur

oder der Kapazitatsberechnung Daten aus den Bereichen der Lehr-
veranstaltungs-, Personal-, Gebdude, Raumbestands- und der In-
ventarverwaltung. Fir die genanntenBereiche hat die HIS GmbH
ebenfalls Verwaltungssysteme entwickelt (HIS LVS, HIS PVS, HIS BAU,
HIS 1VS) die sich durch genormte Schnittstellen auszeichnen und da-
durnwdie Maoglichkeit schaffen, Ubergreifende Auswertungen zu er-

stellen." (systbmbeschreibung SOS I, 3.1.0.20)

"Durch die Erweiterung des Datenumfanges, die Neustrukturierung der
Studiengangsdaten sowie die Einbeziehung der Funktionsbausteine
Prifungs- und Studienleistungsverbuchung im SOS Il konnte die
informationeile Komponente des Systems weiter ausgebaut werden.
Die Einbeziehung sdmtlicher historischer und archivierter Daten

in alle Auswertungen wird erleichtert, da Historie- und Archiv-
datei gleich strukturiert sind wie die Studentendatei.” (Ebenda)

Die HIS GrbH sagt:

"Ein Studentenoperationssystem muB nach der ausdricklichen Ziel-
setzung in der Lage sein, Planungsdaten liefern, die die
Betriebssteuerung der Hochschule erleichtern und effektivieren

sollen.”

Hierbei erhebt sich die Frage,
festgelegt werden. Moglicher-

komplexe

wie die Ziele dieser Be-

triebssteuerung™ politisch
durch"sachzwang-legitimierte',’

letzten demokratischen Kontroll-
weil weder Beschéftigte
zu durchschau-

weise werden hier
Planungsentscheidungen die
moglichkeiten auBer Kraft gesetzt,
noch Studierende die komplexen Planungssysteme
en vermdgen. Die Komplexitdt und damit die Undurchschaubar-
Entscheidungen wachsen mit der zunehmen-

Informationssystemen unterschiedlicher
die Produktion

keit planerischer
den Integration von
Funktionsbereiche.

von Herrschaftswissen
Integration ausgeweitet.
Erstellung von Simulationsmodellen als

Die Informationsbasis fur
("Planungsinformationen™) wird durch
Die Planungssysteme ten-

eine solche
vorlaufi-

dieren zur
gem Endpunkt der Entwicklung.
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Als Anschauungsbeispiel fir die geplante Integration der
verschiedenen Computersysteme (d.h. hier eigentlich
der verschiedenen Programmsysteme, denn die kénnen alle
innerhalb einer gemeinsamen Rechenzentrumsanlage laufen)
kann die Universitdt Erlangen dienen, die schon sehr
fridh mit einer solchen Integration versuchsweise be-
gonnen hat und fidr einige HIS-Systeme, z.B. auch HIS-SOS,
die ersten Prototypen geliefert hat. Dies mag damit zu-
sammenhé&ngen, daB an dieser Universitdt Prof. Peter
Mertens im Bereich Betriebswirtschaft lehrt, der Spezia-
list fur Datenverarbeitungssysteme in betriebswirtschaft-
lichen Zusammenhédngen ist (Vergl. Mertens 1969, Industri-
elle Datenverarbeitung, 2. Bénde, enthé&lt viele Beschrei-
bungen uUber integrierende Systeme in der Industrieverwal-
tung). Dieser Prof.-Mertens hat auch auf einer Tagung
Uber die"Erfahrungen mit einem integrierten EDV-System
zur Hochschulverwaltung und Hochschulplanung"” berichtet
(in: M Schweitzer/H.Pldotzender , Fihrungssysteme fur Uni-
versitaten, 1977, SRA-Fachberichte und Referate - gemein-
sam mit IBM. ).
"Die Universitdt Erlangen-Nilrnberg spielte bei den Bemihungen, die
Verwaltungs- und Planungsorgane deutscher Universitdten mit Hilfe
der elektronischen Datenverarbeitung zu unterstitzen, die Rolle ei-
nes 'Versuchskaninchens'. Hier wurden - teils in enger Zusammenar-
beit mit der Hochschul-Informations-System GmbH, Hannover, teils
im AUeingang - verschiedene Systeme konzipiertund realisiert, von
denen mehrere in der Zwischenzeit an zahlreiche andere deutsche
Universitdten (bertragen worden sind. Wir haben jetzt ungefdhr sie-
ben Jahre Erfahrung, und in diesem Beitrag soll dariber berichtet
werden, welche Systeme wir entwickeln konnten, was sich bewahrt hat
was gescheitert ist."” (Mertens a.a.0O.)
Bei den weiter folgenden Zitaten Mertens ist zu berick-
sichtigen, dall er 0Ober Entwicklungen berichtet, die be-
reits vor 1977 stattfanden ; t Dennoch ist diese Darstellung
noch nicht vollig veraltet, da gerade die Integration
der unterschiedlichen Systeme noch nicht so weit fortge-

schritten ist.und die Universitdt Nurnberg-EElangen in
ihrer Rolle als "Versuchskaninchen™ den Blick auf Dinge

offenen hilft, die heute fir eine Vielzahl von anderen
Universitat relevant wird.
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Die Integration der unterschiedlichen Systeme schildert

Mertens wie folgt:

"Im Mittelpunkt steht das Studenten-Operations-System SOS. Es Uber-
nimmt den Lowenanteil der Administrationsarbeiten der Studentensek-
retariate von der Immatrikulation eines Studenten bis zu seiner Ex-
matrikulationund der Archivierung seiner Daten. SOS speichert die

wesentlichen studentischen Daten in einer Datenbasis, die vor allem
vom Studienbereichs-Informations-System SIS, vom Lehrbetriebs-In -
formations-System MINILIS, von den Programmen zur Unterstutzung der
Gremienwahlen (EWP) und mdglicherweise in Zukunft auch von einem

System zur Unterstitzung des Prifungsbetriebes (EPOS) ausgewertet

wird. Das Lehrveranstaltungs-Operations-System LOS liefert SOS die
Daten zum Ausdrucken der Studienbuchseiten, es ist ferner mit dem

Lehrbetriebs-Informations-iSysteem MINILIS und einem System LPS zur
Prognose des Bedarfs an Lehrveranstaltungen integriert. Das Univer-
sitdts-Kosten-Abrechnungs-System WKAS erhalt von SIS verdichtete

Studentendaten zugespielt, wéhrend es-die Ausgaben fir die Sachmit-
tel aus einem relativ selbstdndigen MDT-System * der Universitits -
kasse und jahrliche Personalaufwendungen von der Landesbesoldungs-

zentrale erhalt.
Zahlreiche der bisher genannten Systeme liefern schlieBlich Inforn
mationen an das dialogfahige Planungssystem DIAPLAN**das freilich
erst, &hnlich wie LPS in einer Laborversion vorhanden ist. Ergénzend
haben wir noch ein von HIS (bernommenes System zur Verwaltung unser-
er Raumbestdnde (HISBAU) und:ein Programmpaket zur Abwicklung des
lokalen Numerus clausus (ERZUL)."

'(* heillt hier wohl Mittlere-Daten-Technik,/** "dialogfahig" heift,
dal die Eingaben und Ausgaben iber Bildschirmterminals erfolgen)

im Uberblick die eingesetzten Systeme:

Nochmals
von HISSOS)

- SOS Studentenoperationssystem (Vorlaufer
MINILIS (Lehrbetriebsinformationssystem)
Wahlprogramme"”, Abwicklung der Wahlen)
Vorladufer von HISPOS)
HIS LVS)

HIS SIS)

- BEWP ("Erlangener
- EPOS (Prifungsoperationssystem,
LOS (Lehrveranstaltungsoperationssystem,
SIS (Studienbereichs-Informations-System,
LPS (Lehrveranstaltungs-Prognose-System)
UKAS (Uni-Kosten-Abrechnungs-System, HIS MBS)

- DIAPLAN (Dialogfahiges Planungssystem
ERZUL ( Ert< Zulassungssystem)

Im Laufe der«Zeit wurden die einzelnen System sicher noch
so daB die heutigen HIS-Programme sicher nicht

verandert,
Programmen sind,

identisch mit den damaligen Erlangener

das Wichtige an der Uni Erlangen ist auch eher,daB dort

*
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ein Versuch der Integration von Teilsystemen stattgefun-
den hat, dessen- Mittelpunkt das Studentenoperations-
system darstellt. Laut Mertens lief diese»SOS in Erlangen
bereits seit 1971 zurfiedenstellend und:

"Bedeutsam - insbesondere fur die Vergleichbarkeit der gespeicherten
Daten - ist es, daR dank der gemeinsamen Bemihungen der HIS GvbH und
des statistischen Bundesamtes mit einem bundeseinheitlichen "Pflich-

tenkatalog"”, einheitlichen Schlisseln und einheitlichen Prufvorschrif-
ten gearbeitet wird."”

Dies bedeutet, daR die Zusammenfiuhrung der Daten aller
Universitaten ermoéglicht wird, die auf der Basis von SOS
arbeiten. Die Daten koénnen auf elektronischem Wege ilber-
regional zusammengefihrt und verarbeitet werden, so daB
in zentralen Bundesbehdrden entsprechende Planungsdaten
entstehen kdnnten.

Die Universitdt Erlangen bleibt Ubrigens weiterhin Vor-
reiter fur die Entwicklung von Systemen. Im Jahresbericht
der HIS GmbH von 1983 ist zu lesen:

"Unter der bezeichnung DIASTUD haben die Universitat Erlangen-Nirn -
berg und HIS im Jahr 1983 eine landeseinheitliche DV-Lo6sung der Stu-
dentenverwaltung fur bayrische Hobhschulen realisiert. Es handelt

sich um ein Verfahren, das mit der Programmiersprache NATURAL und
unter dem Einsatz des Datenbanksystems ADABAS arbeitet."”

Wichtig an diesem Satz ist der Hinweis auf die Program-
miersprache NATURAL, die zu den Anwendungssystemen der

4. Generation gehdért und eine auBerst flexible Erstellung
von Auswertungsprogrammen erlaubt, andererseits durch

die Anlehnung dieser Programmiersprache an die NATURLiche
Sprache von jedem angewendet werden kann.

Eine wichtige Rolle bei der Steuerung von hochulpoliti®

sehen Entwicklungen spielt das Studienbereichs-Informati -
ons-System SIS, das erstmals in Erlangen eingesetzt wurde,
inzwischen aber als fester Bestandteil zum HIS-SOS zé&hlt.

Mertens: das SIS "liefert Bestandsgroen und Stromungsgrofien uber
den Studienbetrieb in den Kategorien 'Studentenpersonen’, 'Studien-
falle '

Die Ubersichtsblatter (von SIS) enthalten relativ verdichtete In-
formationen, beispielsweise einen Uberblick Gber die Entwicklung in
allen NC-Féchern. Die Berichtsblatter sind starker detailliert und
folgen dem Prinzip 'Ein Blatt je Berichtsobjekt'. Ein Beispiel ware
die Analyse der regionalen Herkunft aller Studienanfédnger in Medizin.



-53-

SIS erlaubt flexible Verdichtungen. Beispielsweise war es uns madglich,
ohne Programmierung den im Zuge der Hochschulreform neu gebildeten

Fachbereichen ‘'historische' Studentenzahlen zuzuordnen und daraus die
vermutliche kinftige GroRe dieser Fachbereiche zu prognostizieren.(..)

Nachstehend nennen wir einige Befunde, die auf SIS-Auswertungen im
Jahre 1974 zurickgehen:

1.

Die kirzeste durchschnittliche Studiendauer an der Universitat
Erlangen-Nirnberg haben die Wirtschaftspddagogen mit 9,2 Fachse-
mestern, am ldngsten studieren die Chemiker mit 13,2 Fachsemestern.

Die kurzeste Studiendauer bis zur Zwischenprifung haben wiederum
die Wirtschaftspddagogen mit 4,1 Fachsemestern, die langste die
Chemiker mit 7,7 Fachsemestern

Auslander brauchen durchschnittlich 3 Semester langer bis zum Exa-
men als deutsche Studenten.

Der Prozentsatz der weiblichen Studierenden ist im Examen rund
30 » niedriger als zu Studienbeginn.

Der Prozentsatz der Studierenden aus Naturwissenschaftlichen Gym
nasien ist im Examen erheblich hoéher als zu Studienbeginn und dies
unabhangig vom gewadhlten Studienfach.

Die Wahrscheinlichkeit fir einen 'Durchschnittsstudenten', bis in
das achte Semester zu kommen ist bei Medizinern 79 %, bei Betriebs-
wirten 50 %« , bei Physikern 24 .

55 sder Eltern von Studierenden gehdren zu der Gruppe 'Selbstan-
dige oder Beamte' an ( In der Gesamtbevdlkerung nur zu 18 % ver-
treten)

30-40 % aller Studienanfdanger aus den Naturwissenschaften geben ihr
Fach bereits nach einem Semester auf. "

Die Berichte, die mithilfe des SIS angefertigt werden,be-
kommt nicht jeder in die Hand sondern die Auswertungen
werden " hierarchisch abgestuft und wohldosiert ver-
teilt. In der SIS-Verteilerliste werden folgende Instanzen genannt,

. die unterschiedliche Berichte bekommen: *
Prédsident

Vizeprasident (Planung)
Vizepréasident (Lehre)

Kanzler

Fachbereiche

Wissenschaftliche Einrichtungen
Mitglieder des Lehrkorpers
Abteilung Studentische Angelegenheiten
Referat Studentische Angelegenheiten
Prufungsamt

Sachgebiet Organisation

Sachgebiet Offentichkeit
Studentenwerk

Studentenpfarrer

Auslandsamt > *
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nten Stellen erhallen routinegemaRjbzw. nur
Berichtsbhl &tter aus dem SIS, die aufgrund der
eieherten Daten ersteilt werden. Dieses Ver-
der Belieferung von Berichtsblattern wird

¢ wenn das SOS uber ein Bildschirmterminal ab-
d. Dann kénnen zu jeder Zeit Statistiken, ver-
fOrmationen und Einzelin formationen abgeru fen
hierarchisehe Abstu fung wird dann lber unter-

"Zugriffsberec htigungen"™ vorge nommen; d.h. |,
e Informationen kommt man nur ran, wenn man
chende Codewort kennt. Im Ubrigen kann man
hen, daR es noch einige politisch interessante
Auswertungem des SIS in<nerha|b des Studenteno-

stems gibt, die nicht 6ffentlich bekannt gege-
AuBerdem wird ab dem Zeitpunkt, wo beiiebige

d Statisti ken zusammengestellt werden kdnnen,
ht mehr kontrollierbar, zu welc hen Zwecken das

tzt wird.

Izahl von erfassten Daten und Informations-
fbauend;werden Plan unassysteme “madglic
r gibt es in dem Bericht uUber die Universitat
n kleines Beispie1:

"5.1. Lehrbelastungs-Simulation

MINILIS ist die stark vereinfachte Version einer urspringlich seht

viel eleganteren Konzeption, die den Namen LIS (Lehrbetriebs-Infor -
mations-System)trug. MINILIS funktioniert nach dem Prinzip des Akkord- -
lohnes in der Industrie: Wir erheben - vor allem mit Hilfe der Pri- A
fungsdmter - das Mengengerust der erbrachten Lehrleistungen je Lehr-
stuhl und bewerten jede spezifische Leistungsart mit einer Vorgabe-
zeit. Beispielsweise konnte man fur die Betreuung einer Diplomarbeit
von der Themenformulierung bis zur Meldung der Note an das Prifungs-
amt 30 Stunden annehmen. Hat ein Lehrstuhl in einem Semester 25 Dip-
lomarbeiten betreut, so erhalt er eine 'Gutschrift' von 25 x 30 =

750 Stunden. Ahnliche Zeitgutschriften gibt es fir Vorlesungen,

Ubungen, Klausuren usw. . Die Gesamtgutschrift wird einem Lehrzeit-
budget gegenibergestellt, das sich ergibt, wenn man von einer norma-

len wdchentlichen Arbeitszeit einen bestimmten Anteil fur Verwaltung

und Forschung abzieht und dann Uber alle Mitarbeiter des Lehrstuhls
summiert. Wenn man die Gutschriften zum Lehrzeitbudget in Beziehung
setzt, erhdlt man eine fiktive Belastung in Prozent.(...) Obwohl tech-
nisch ausgereift, ist MINILIS kein System, das regelméRig lauft und
voll akzeptiert ist. Man hat es bisher nur versuchsweise eingesetzt.”

Hier ist der gute Betriebswirtschaft-Professor Mertens
wohl auch etwas zu eifrig U0bers Ziel hinausgeschossen als

er seinen Kollegen mit einem Akkordmodell an den Kragen
wollte. Kein Wunder dall MINILIS"nicht voll akzeptiert ist.”
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die Studierenden werden solche Steuerungssysteme schoii eher

durchsetzbar sein, z.B. das Prifungsoperationssystem HIS-
POS, das vornehmlich an Fachhochschulen erprobt wird und
eine straffere Prifungsiberwachung ermdglicht (Fristen,
Voraussetzungen, EINhaltung der Abl&ufe usw.).

sind bei der Universitidt Er-
Lehrveran-

Far

Als weitere Prognosemodelle

langen die Studentenzahlen-Prognose und die

staltungsprognose erprobt worden.

k

"Das Lehrveranstaltungs- Prognose-System LPS basiert auf der prog-
nostizierten Studentenzahlentwicklung und berilcksichtigt ferner das
welche Pflicht-

Wahlverhalten der Studenten, d.h. es schreibt fort,
und Wahlveranstaltungen von den Studierenden der verschiedenen Fach-

richtungen und -semester im langjahrigen Durchschnitt besucht werden.
Durch Verknipfung der prognostizierten Studentenzahlen mit den Vek-
toren,die das Wahiverhalten ausdricken, gelangt man zu der voraus-

sichtlichen Nachfrage nach Lehrveranstaltungen, gemessen in Horer-
zahlen. Nun kann man entscheiden, welche Lehrveranstaltungen notfalls

verschoben werden koénnen oder welche Parallelveranstaltungen angebo-
ten werden sollten.”
Mithilfe des Systems

system) ergeben sich weitere
"Dadurch konnen auf einfache Weise Alternativrechnungen angestellt
werden, die beispielsweise Auskunft dariber geben, wieviele Horer

das 'Praktikum in Anorganischer Chemie' im W5 1979 besuchen werden,
wenn ab sofort die Zulassungszahlen in Medizin und Biologie um 30
erhoht, jene in Zoologie um 10  gesenkt werden und alle anderen

potentiellen Horergruppen sich gemal Standardprognose entwickeln.™

auch zeigen,

DIAPLAN (dialogorientiertes Planungs-

Moglichkeiten:

letzten Zitates kann man nun aber
wie die Prognosesysteme umgekehrt benutzt . werden kon-
nen, indem man die Zielvorgabe einer festbegrenzten Zahl

von Teilnehmern am Praktikum fir An.organische Chemie zum
und miihilfe von DIAPLAN herausbekommt,

in Medizin, Biologie und

Anhand des

Ausgangspunkt macht
Zulassungszahlen

werden missen.

um wieviel die
Zoologie verdandert
in die von Erlangen vorgezeichnete Rich-
im wesentlichen von

Informationen

Die Entwicklung
tung hangt auf technischem Sektor
zwei Faktoren ab: 1. Missen mdglichst viele
Bestand und Verdnderungen der Studentenzahlen, der
Lehrpersonals, des Verwaltungspersonals,
bis zu der GroRe der

erlaubt den schnel-

Uber

Lehrrdume, des
Sachmittel, der Finanzmittel,
(kein Witz sondern dies
privaten Reinigungsfirmen)
werden. 2. Missen die

der
Fenster fldchen
len AbschluBR von Vertrdagen mit

permanent erfasst und gespeichert
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Verarbeitungssysteme in der Lage sein, diese Daten so
aufzubereiten, dall sie aussagekrdftige Planungsinfor-
mationen liefern kdnnen.

Im Zusammenhang mit Punkt 1. , der permanenten Erfassung
von Bewegungsdaten ist es wichtig, die Vorgadnge an den
Universitdten Saarbricken und Karlsruhe zu erwdhnen.

Dort wird die Installation von Computernetzen geplant,
sogenannte In-House-Netze oder Local-area-Networks (LAN), die die
unterschiedlichen Computerinseln innerhalb der Universi-
taten durch.ein Netz integrieren sollen. So werden z.B.
den Studenten Bildschirmarbeitspldtze in denStudentenwoohn-
heimen angeboten, die am zentralen Rechner der Universi-
tdt mit dranh&dngen sollen und mit anderen Gerdten inner-
halb des Netzes kommunizieren kdénnen. Das Benutzerverhal-
ten am Gerdt wird allerdings registriert und stellt eine
bislang noch nicht zur Verfigung stehende Information {Uber
das Verhalten der Studenten dar. Aullerdem kdnnen Uber die-
se Netzwerke unterschiedliche Verwaltungseinheiten mitei-
nander verkoppelt und so den unterschiedlichsten
EDV-Systemen informationell erschlossen werden.

Je mehr Vorgdnge an der Universitdt vom Computersystem er-
falt werden und eine Datenspur hinterlassen, je mehr diese
Datenerfassung verzdgerungsfrei in einem zentralen Rechner
und Datenbanksystem zusammengefihrt werden kann, desto um-
fassender und desto aktueller ist die Information Uber die
Vorgadnge an der Universitat zentral auswertbar und fir Pla-
nungsentscheidungen verwendbar. Jedes Datenterminal, jedes
"Endgerdt"”, jedes elektronische Zeiterfassungsgerdt, insbe-
sondere jedes Ausweislesegerdt, das am Datenlibertragungsnetz
hdngt kann als "Datensaugnapf” des zentralen Verarbeitungs-
systems angesehen werden. Je vielféltiger, je zahlreicher
und intensiver solche Gerdte zum Einsatz kommen, desto um-
fassender kann mithilfe von zentralen Datenauswertungen
der gesamte Entwicklungsprozell einer Universitat innerhalb
eines Simulationsmodelles informationell reproduziert wer-r
den. Das ist die technische Grundlage fur eine totalitdre

Herrschafts form.
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UMFRAGEN DER HIS GmbH UNTER DEN STUDIERENDEN
Ableger des in
hieB es ein-
Datensammlungu
sei und

5.
In der Gottinger Lokalpresse,
sitzenden Madsackkonzernes ,

der HIS GmbH, sie besitze eine
die einzigartig
so sichere Quelle

Hannover
mal von:
Uber die deutschen Studenten,,

unter amtlichen Hochschulplanern als

gelte wie der Duden fir Deutschlehrer.

solche Datensammlung duber
die in Deutschland

in den Hianden der

die deutschen
studierenden
HIS GmbH Han-

Wie kommt eine
und 0Obrigens auch dUber
ausldndischen Studenten
nover zustande ?

Zum einen werden die Daten aus den Hochschulsystemen
zu "wissenschaftlichen Zwecken" weitergegeben, also

auch an die HIS GmbH / Hannover, dariber hinaus
Entwicklung von EDV-Systemen fur

gehdrt es neben der
HIS,

die Hochschulverwaltungen auch zu den Aufgaben der
Informationen Uber das Verhalten und die Motive von Stu-
dierwilligen wie Studierenden zu beschaffen. So flhrt
Befragungen bei 25.000 Studen-
Informationen zu gewinnen.

HIS GmbHjSchrieb in seinem

die HIS GmbH regelmafRige

ten durchjum zusétzliche
Direktor der

Waldemar Krénig,
gquasi als Begrindung

Alfsatz "10 Jahre HIS"

"Politische Projektionen konnen trugschlissige Folgetberlegungen
(bei Krisen) vermeiden, wenn lber das Verhalten der beteiligten
Personen genlgend bekannt ist."(HIS Kurzinformationen Nr.4,1979)
"Léangst vor der Griindung von HIS war klar, daf die als Nebenpro-
dukt einer EDV-orientierten Verwaltungsorganisation zu gewinnen-
den Daten Uber Studenten, Personal, Raume usw. zwar sehr wichtige
aber allein nicht ausreichende Ausgangspunkte fir eine gut infor-
mierte Hochschulplanung sein kdénnen. So schien es unzweckméRig,
den Begriff des Informationssystems auf eine Kombination von da-
tenliefernden EDV-gestitzten Verwaltungsverfahren einzuengen. Als
Informationssystem war vielmehr die Gesamtheit der planméRig auf-
einander zeitlich, technisch, begrifflich und methodisch abge-
stimmter MaRnahmen, die den Informationsstand in einem bestimmten
Bereich zu bestimmten Zwecken verbessern, zu verstehen." (ebenda)
Informationen der Hochschul-Infor -
benutzt werden sollen

im gleichen Aufsatz:

In welchem Sinne die
mations-Systeme GmbH in Zukunft

dariber schreibt Waldemar Kronig

"Der quantitative Ausbau der Hochschulen mag in den 80 er Jahren

ausklingen und in eine Phase der Ersatzinvestitionen und - leider
erst sehr viel spéater - des Personalersatzes Ubergehen. Die Hoch-
schulen werden jedoch, schon wegen des abzusehenden Rickganges der
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Studentenzahlen, vor Problemen des Aufgabenwandels, der inneren Um
strukturierung und der qualitativen Studienreform stehen, die vor-

aussichtlich differenziertere Informationen und MalRnahmen erfordern
als der jetzt hinter uns liegende stirmische Eritwicklungsboom. Auf

Aufgaben dieser Art stellt sich die HIS heute schon und kiinftig in

vermehrtem MaRe ein, ..." (Ebenda)

Diese Ankundigung 1aBt also noch differenziertere, noch

umfangreichere und in die Tiefe gehenden Informationssam-
lungen "in bestimmten Bereichen, zu bestimmten Zwecken"

erwarten. Man darf sich nach der Diskussion um die Durch-
fihrung einer Volkszahlung und Uber Personalinformations-
systeme in den Betrieben wie Datenschutz allgemein wohl

fragen, ob- dabei denn das vom Bundesverfassungsgericht

erwdhnte "Recht auf informationelle Selbstbestimmung" der

Studierenden vielleicht auf der Strecke bleiben kénnte.

Schauen wir uns mal die Fragebogen,mit denen die HIS ihre
Umfragen durch fihrt*etwas naher an. Zunédchst fallt auf,
daB Name und Adresse auf dem Fragebogen aufgefiuhrt sind
und der HIS somit bekannt ist, wer den Fragebogen ausge-
fallt hat. Im Begleitschreiben steht zu lesen:

"Die Angaben, die Sie im Fragebogen machen, werden bei uns EDV-
technisch erfalRt und getrennt von lhrem Namen und Ihrer Adresse
atfbewahrt.”

Dies ist wie bei den damaligen Volkszdahlungsbdgen gar
nicht moglich, weil auf der Titelseite Name und Adresse
stehenund auf der Rulckseite dieser Titelseite bereits die
Fragen beginnen, die durch Ahkreuzen und Aijsfullen be-
antwortet werden sollen.

Die Fragen, im ersten und den darauffolgenden 4
Fragebdgen ["in den ndchsten acht Jahren"™ (! )J gehen dann
auf sehr persdnliche Dinge ein: Gesundheit, Familie,
Freundeskreis, Kontakte, politische Motivation, Schwierig-
keiten, Neigungen, Interessen, usw.. Zur Illustration sind
einige Auszige aus solchen Fragebdgen abgedruckt#wobei
die Seiten in umgekehrter Reihenfolge wiedergegeben sind,
weil der Aufbau von Fragebdgen bereits Bestandteil einer
psychologischen BeeinfluBung des Antwortenden darstellt. Sensib-
le Fragen werden derart plaziert, dal} : kritische Vorbehalte
des Antwortenden madoglichst ausgeschaltet sind.

(
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3 HANNOVER
Goseriede 9

Hochschul-Informations-System (HIS) GmbH Tel.: (0511) 1220-1

Sehr geehrte Dame, sehr geehrter Herr, Hannover, im September 1984

wir bitten Sie, uns bei einer empirischen Untersuchung zu unterstiitzen. Wir beabsichtigen, eine Stichprobe der
Studienberechtigten des Schuljahres 1982/83 Uber den weiteren Ausbildungs- und Berufsverlauf nach Erwerb der
Hochschulreife zu befragen. Zu dieser Stichprobe gehdren auch Sie.

Im Rahmen unserer sog. Langsschnittuntersuchung ist geplant, Ihnen in den ndchsten acht Jahren vier Fragebogen
zuzusenden, die auf die jeweilige Ausbildungs- und Berufssituation zugeschnitten sind. Den Auftakt zu dieser
Befragungsreihe stellt der beigefiigte Fragebogen dar. Er beschaftigt sich mit dem Ubergang von der Schule zum
Studium, zur Berufsausblidung oder Berufstatigkeit. Es soll untersucht werden, wie sich Ihr Studienberechtigten-
Jahrgang den weiteren Werdegang vorgestellt hat, welche Hindernisse dabei im Wege standen und welche Uberle-
gungen in die endglltige Entscheidung fir eine bestimmte Ausbildung oder einen bestimmten Beruf eingegangen
sind. Dieser Entscheidung kommt eine groRle Bedeutung zu, da sie ja die personliche Zukunft mitbestimmt, wenn
nicht sogar festlegt. Es ist deshalb ein Ziel dieser Untersuchung, Informationen Uber diesen Entscheidungsprozef3
zu gewinnen, um zukinftigen Studienberechtigten-Jahrgdngen bei ihrer Entscheidung Hilfestellung geben zu kdn-

nen.

Unsere Untersuchung wird vom Bundesministerium fiir Bildung und Wissenschaft geférdert und von allen Kultus-
behérden sowie der Kultusministerkonferenz unterstiitzt und fir wichtig erachtet.

Ein Wort zu uns: HIS ist ein gemeinnitziges, nicht gewinnorientiertes Unternehmen, das von Bund und Landern
getragen wird. Wir fiihren sozialwissenschaftliche Untersuchungen auf der Grundlage von Befragungen zu hoch-
seliul- und bildungspolitisch wichtigen Fragen wie etwa die Studien- und Berufswahl von Studienberechtigten, die
Soziale Lage der Studenten, Chancen von Hochschulabsolventen auf dem Arbeitsmarkt usw. durch. Die Ergebnisse
dieser Untersuchungen werden veroffentlicht. Sie sollen als Entscheidungsgrundlagen in hochschul- und bildungs-

politische Entscheidungsprozesse eingehen.

Wenn Sie die Untersuchung unterstiitzen wollen, fillen Sie bitte den Fragebogen aus und senden ihn im beigefiig-
ten Rickantwortumschlag portofrei an uns zuriick. Wir méchten ausdriicklich darauf hinweisen, dal die Teil-
nahme an unserer Untersuchung freiwillig ist. Weiterhin sind wir verpflichtet und aus eigener Uberzeugung daran
interessiert, dal die fur solche Befragungen geltenden Datenschutzbestimmungen eingehalten werden. Die Anga-
ben, die Sie im Fragebogen machen, werden bei uns EDV-technisch erfalt und getrennt von lhrem Namen und
lhrer Adresse aufbewahrt. Name und Adresse dienen lediglich dazu, Ihnen die Befragungsunterlagen zuzuschicken.
Die Datenauswertung erfolgt stets so, daf ein RickschluR auf Einzelpersonen nicht mdglich ist. Ihren Namen
und lhre Adresse haben wir mit Genehmigung der zustdndigen Kultusbehorde von der Schule, an der Sie die

Hochschulreife erworben haben, erhalten.

Bei Riickfragen stehen wir Ihnen gern zur Verfiigung (Tel.: (0511) 1220-251). Wenn Sie Interesse an den Ergeb-
nissen der Untersuchung haben, teilen Sie uns dies bitte auf der Riickseite des Fragebogens mit. Wir senden sie

lhnen dann zu gegebener Zeit zu.

Zum SchluB noch einmal unsere Bitte: unterstitzen Sie unsere Untersuchung, indem Sie den Fragebogen ausfillen

und an uns zurlckschicken. . -

L:g

Mit vielem Dank im voraus und mit freundlichen Grufien

T.

F. Durrer-Guthof

P.S.. Die Liste der Studienfacher auf der Riickseite dieses Schreibens dient Ihnen beim Ausflllen des Fragebogens.

Hochschul-Informations-System (HIS) GmbH - Goseriede 9 - 3000 Hannover 1 - Postfach 2920 - Telefon (0511) 1220-1
Handcls*Reg. AG Hannover B 6489 - Vors. Aufsichtsrat Prof. Dr. Hinrich Seidel - Geschaftsfihrer Dr. Waldemar Kronig
~Bankverbindung Deutsche Bank AG Hannover Kto. Nr. 1/ 87500 ~ Landeszentralbank Hannover Kto. Nr. 25007332
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TITELBLATT DES FRAGEBOGENS

HOCHSCHUL-INFORMATIONS-SYSTEM, GOSERIEDE 9, 3000 HANNOVER 1

Bei voraussehbarer Namens- oder AdreRanderung bis Juni 1988:

Geben Sie bitte in dem nebenstehenden Feld den neuen Namen
und die Adresse an, unter der wir Sie bei der nachsten Befragung

im Juni 1988 erreichen kénnen.

( Auf der Rickseite dieses
Blattes beginnen beim
Orginal-Fragebogen bereits
die Fragen und dort sind
die entsprechenden Vorga-
ben als Antwort anzukreu-
zen, Name und Antworten
kénnen also nicht getrennt
aufbewahrt werden 1)

a>%) n it "u "1, Teelem

H1S GmbH, Postfach 2920,3000 Hannover 1

Auf diesem Feld befinden

sich beim Original

NAVE und ADRESSE sowie f
einp 9stellige Ziffernfolge

und ein weiteres 2stelliges Zeicher

| V. - e e >H-n

3. Befragung zum STUDIEN-, AUSBILDUNGS- UND BERUFSVERLAUF
DER STUDIENBERECHTIGTEN DES JAHRES 1980

HINWEISE ZUM AUSFULLEN DES FRAGEBOGENS

@) Bitte ankreuzen.
Mehrfachnennung mdglich Sie kénnen mehrere Antworten ankreuzen (z. B. bei Frage 26).
1013l Bitte Zahl eintragen (z. B. bei Frage 3).
weiter mit Frage 8 Pfeile am Rand bei einzelnen Fragen geben an, welche Fragen Sie
als nachstes beantworten sollen (z. B. bei Frage 5).
[T( J“l Bitte nicht ausfullen. Vo \y-:
sehr gut sehr schlecht Bitte bei allen vorgegebenen Antworten den zutreffenden Wert ein-
1-0-3-4-5 kreisen (z. B. bei Frage 1).

Panel 80/3
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Geben Sie bitte an, welche Bedeutung die unten genannten Motive und Einflisse fir Ihre detzeitige Ausbildung (auch Stu-
dium) bzw. Téatigkeit haben (bitte alle Antwortvorgaben bewerten)

; bedeutungslos sehr bedeutend
Ich ttbe meine Tatigkeit aus:
— wegen Ortlicher BiNAUNGEN ... 0—1—=2-—-3-+4-5 (24)
— aus Interesse an wissenschaftlicher Arbeit............ e s o 0-12—=3—4-5 (25)
— um bald finanziell uUnabha@ngig Zu SEIN ..o e e, 0-12—3—-4-5 (26)
— weil ich keine Alternative sah. ... 0-1-2-3-4-5 (27)
— zur Orientierung vor einer endgiltigen Entscheidung........ccooiiiiiiiiis e s 0-12—3-+4-5 (28)
— aus Interesse an dem vermittelten SAChWISSEN.......cociiiiiiiiiiicis D e 0-1—2—3—4-5 (29)
— wegen des breiten sich spater eréffnenden Berufsspektrums. 0-1—2-3-4-5 (30)
— aus Neigung zu praktisCher TAtIGKEIT.......c.ccooviiiiiii et aeeereeas 0-1-2—3-4-5 (31)
— um in leitende berufliche Positionen zu gelangen.........ccccccvvevicieienceceeae, 0-1—2-3—4-5 (32)
J- um einen hohen sozialen Status zu erreichen.. ... 0-1-2-3—4-5 (33)
>- aussozialem Engagement 0—1—=2-—3-+4-5 (34)

— um gesellschaftliche/potitische Prozesse qualifiziert beurteilen zu kénnen... Sjf 0-1-2-3—4-5 (35)
— um den aus Neigung angestrebten Berufergreifen zu kdnnen...........cccccovi. 0-1—2-3-4-5 (36)
— aus Wunsch nach sicherer beruflicher ZUKUNTE........cccooooiiiiice s e e e (37)
- VR £ A LT V=T I T 0T o [=T o M (38)
— aufgrund von Informationen der Studien- und Berufsberatung..........ccccoevviiiies wviviiviien e (39)
— um im angestrebten Beruf weitgehend selbstandig arbeiten zu kénnen (40)
— um eigene Vorstellungen besser verwirklichen zu konnen ..., (41)
— wegen der meines Erachtens giinstigen Berufs- und Einkommenschancen (42)
— auf Rat von Verwandten, Freunden, Bekannten R 0-1-23+4-5 (43)
— um meine FahigKeiten zu erproben........... i 0—1—=2-3-4-5 (44)
— wegen der guten Ubereinstimmung mit meiner Leistungsfahigkeit........c.coooeveveevevecueiecunnne. 0-12-—3-+4-5 (45)
— um jetzt oder spater anderen Menschen helfen zu KOnnen..........cooooc e, 0-1-2-3-4-5 (46)
£— aus gesundheitlichen Grinden.........o.ovincn i e, (47)
— wegen der kurzen Ausbildungsdauer (48)

— aus anderen Grinden und Motiven, und zwar:
1J (49)

Im folgenden finden Sie eine Reihe von Ziclvorstellungen, die man mit der Berufstatigkeit verbinden kann. Inwieweit
treffen diese Vorstellungen auf Ihre (spatere) Berufstatigkeit zu?

voll- ziemlich etwas kaum Uberhaupt

Ich verbinde mit meinem Beruf die Ziclvorstellung: ¥ kommen nicht
— Entscheidungen zu Ueffen/andcre Menschen zu fuhren.... 1 2 3 4 5 (78)
— meine beruflichen Kenntnisse privat nutzen zu kénnen.... ‘1 2 3 4 5 (79)
— selbsténdig arbeiten zu KGNNEN. ... 1 2 3 4 5 (80)
— mich in der Arbeit verwirklichen zu kénnen...........c..c.ccce.e. 1 2 3 4 5 (81)
— meinen Lebensunterhalt zu erwerben ... 1 2 3 4 5 (82)
hohes gesellschaftliches Ansehen zu erreichen 1 2 3 2— 4 e 5 (83)
— viel Geld zu verdienen ... 1— 2 3 4 5 (84)
— anderen Menschen zu helfen ... 1 2 3 4 5 (85)
— gesellschaftliche Verhéltnisse zu beeinflussen .............. -l — 2"— — 311 R 5 (86)
— viel Freizeit zu haben. ... e 1 2 3 e 5 (87)

<



Sie haben sich entschieden, nicht zu studieren
wissen noch nicht, ob Sie studieren werden.

kzw.
Kon-

nen Sie uns bitte sagen, weiche Griinde dafiir aus-
schlaggebend waren bzw. sind? (Mehrfachnennung

mdglich)

— meine Erfahrungen haben mir ge-
zeigt, daB mir ein Studium nicht

— die Berufsaussichten nach dem Stu-
dium sind unsicher.......ccocovevviiies o . O

— fir das Fach, das ich gerne studiert
hatte, gibt es Zulassungsbeschran-
kungen

— die Finanzierung des Studiums ist
nicht gesichert

— der Studienort ist zu weit entfernt. O

— ich glaube, dal? die Anforderungen ~

zU hoCh SN .o e (0]
— mir liegt eine praktische Tatigkeit

MENT i
— mir dauert ein Studium zu lange... O

— sonstige Grunde, und zwar:

Wodurch war/ist lhre Arbeitslosigkeit verursacht? Falls Sie seit Juni 1982 mehrmals arbeitslos waren, fassen Sie bitte die
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0 (50)

(51)+

(52)

*

(53) 1

(54)
(55)

LI

Falls die im Dezember 1983 ausgelibte Tatigkeit/
Studienrichtung mit der zum Schulabgang ge-
winschten Tatigkeit/Studienrichtung nicht Giberein-
stimmte, geben Sie bitte die Grinde hierfir an
(Mehrfachnennung maglich).

erfolglose Bewerbungen) um Ausbil-
dungssteUe/beruflichen Arbeitsplatz in
Unternehmen, Behorde, Betrieb bzw.

Schule, Akademie........ccoceeveeririnennnn, (57)

O s

Einberufung zum Wehr-/Zivildienst.

gewinschtes Studienfach war wegen
Zulassungsbeschrankungen versperrt O (59)

drtliche, famfliare, gesundheitliche

Grinde.....ccoe..... O (60)
schlechte Berufsaussichten bei dem
urspringlichen Studien- bzw. Berufs-

WUNSCN o O (61)

ich habe festgestellt, dal3 ich mir
Uber die gewlinschte Tatigkeit fal-
sche Vorstellungen gemacht habe ..

O «2

ich habe eine Tatigkeit gewahlt, die
mir noch mehr zusagt als die ur-
spriunglich gewlinschte Tatigkeit. . .

O 3

andere. Grinde, und zwar:

ri
ces seFesssescscncccctotte L J YOI

Grunde fur lhre Arbeitslosigkeit zusammen. (Zutreffendes bitte ankreuzen, Mehrfachnennung méglich)

— Schwierigkeiten bei der Ausbildungsplatzsuche
— Schwierigkeiten bei der StelleNSUCNE........cooi i e e
— Schwierigkeiten bei der StudienplatZSUChe..........ccoiiiiiii e
— Aufnahme einer anderen Tatigkeit vor der beabsichtigten Tatigkeit Icr)hnte sich nicht
— Wartezeit UDerDrileen ... e

— Ablaufeines befristeten ArbeitSVerhAItNISSES. .......covviviiviiiecee e

— keine Ubernahme nach Ausbildungsabschluf

— ich fand keine Stelle, in der ich meine Vorstellungen verwirklichen konnte.. ... ..

— Aufgabe der Ausbidung/Téatigkeit, weil sie mir nicht zusagte.........ccocooveiiiiniicnien

— Urlaub, Erholung, Abschalten

— wollte aus den eingefaluenen Berufswegen herauskommen ... e veveenenene

— andere Griinde:

*

U (102)
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IHaben Sie nach AbschiulR/Abbruch Ihrer Berufs- (39J Wieviele Stunden arbeiten Sie durchschnittlich pro
ausbildung ~  Woche in Threm Beruf?
(17 Stunden: m
— in Ihrem Ausbildungsberuf weiter- . 09-20)
+ QArDEITET?. o 1 © ®Entspricht Ihr Tatigkeitsfeld Ihrer Ausbildung?
— einen (anderen) Berufergriffen?.... 2 O )
. ) genau  Uber- kaum gar
— eine (andere) Berufsausbildung be- 4 wiegend nicht
JONNEN?.c.eiiiie e 3 O
— ein Hochschul- bzw. Fachhochschul- 1— - 2 --mmmm s 3 - — 4 (l)
studium begonnen?.......ccevveerenenn 4 O
-+ etwas anderes angefangen?.............. 5 (@) 41j Wie hoch ist lhre Ausbidungsvergiitung/lhr durch-
A sclmittliches monatliches Bruttoeinkommen (mit
UNG ZW AT o 13. und 14. Monatsgehalt) aus Ihrer derzeitigen
n Ausbildung/Beschaftigung? .
................................................................... LJ
K (22)
- kein Einkommen........ccccoiiiiciiinnn 1 O
Befinden Sie sich zur Zeit T UNEEr DMS00 e T 2 0
(18) - DM 500 bis unter DM 1000................. 3 O
— im o6ffentlichen Dienst . .. 10N - DM 1000 bis unter DM 1500!.......... 4 (@]
— im Handwerk.............. 2 O  Frage 39 - DM 1500 bis unter DM 2000. ---—--—-- 5 O
— in einem anderen Wirt- - DM 2000 bis unter DM 2500................... 6 (@]
schaftsbereich...................... 3 O) - DM 2500 bis unter DM 3000 ............. 7 O
— in keinem Beschéftigungs- - DM 3000 bis unter DM 4000 .............. 8 O
Verhaltnis.........ccccoeevenenn. 4 Frage42
g - DM4000 und mehr......cccocovvecnnnnas 9 O

Welche Rolle spielten Uberlegungen zur Studienfinanzierung bei Ihrer Entscheidung fiir oder gegen ein Studium?

Geben Sie bitte an, welche der folgenden Aussagen auf ihre damaligen Uberlegungen zutreffen und welchen EinfluR diese
auf lhre Entscheidung hatten. (Wenn Sie sich bis heute noch nicht endguiltig fir oder gegen ein Studium entschieden ha-
ben, beziehen Sie bitte die Aussagen auf lhre jetzige Situation.)

In meine Entscheidung ging die traf/trifft ~ hatte keinen hatte grol3en
Uberlegung ein: fir mich zu Einflul EinfluRy
— die Finanzierung ist nicht fur die ganze Studiendauer

o= o] 1Y o SOOI O (89) 1-2-3-4-5 (97)
— durch BAf6G-Darlehen entstehen mir spater hohe

SCRUIEN . ettt 0 (90) -8 A = * (98)
— die monatlichen Mittel sind wahrend des Studiums

aulerst Knapp DemMessen. ..., 0(91) e TR TN (99)
— ich bin noch langere Zeit von den Eltern abhéngig . . . . 0(92) 1—2—-3—4-—-5 (100)
- das Studium muR in mdéglichst kurzer Zeit abgeschlos- ;

sen werden, um das BAf6G-Darlehen gering zu halten.. O (93) 1—2—-3—4-—-5 (101)
— Jobben wéahrend des Studiums ist notwendig, um fi-

nanziel Uber die Runden zu Kommen.......cccoeeeeveeeeennenee. Q (94) | 1—2-—-3—4—5 (102)

v

— meine Studienfinanzierung ist gesichert..........cccccoevenee. O (95) 1—2—-3—4-—-5 (103)

ich wollte ohnehin nicht studieren..............cc....... P O (96)
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(75)
a (fi) Haben Sie schon einmal ein Studium abgebrochen oder - ja, abgebrochen. 1 Q \ i
unterbrochen? (Beurlaubung ist hierbei nicht eingc- . } weiter mit Frage 12
’ - ja, unterbrochen . 2 U
schlossen)
NEiN . 3 O \» weitcrmitFraSc 14
12J a) Warm haben Sie das Studium abgebrochen bzw. un- — Sommersemester 191 | 1
terbrochen? (76-77) 1
—YWintersemester 191 f |/ 11
~ * (78-79)
b) In welchem Fachsemester erfolgte dieser Abbruch bzw. Semester: C D
die Unterbrechung? (Bitte Semesterzahl angeben,z. B.: 0 4)
(80-81)
(13j Welche Griinde haben dazu gefiihrt, daR Sie Ihr Studium Hier bitte alle Griinde Hier bitte nur den 2
abgebrochen bzw. unterbrochen haben? ankreuzen, die eine wichtigsten Grund -J
Rolle spielten ankreuzen
(98-99) .4.
- mangelnde Information tber Inhalt und Ablauf * v(f)>‘ y
des STUATUMS ..o .1 o 2y .... 0i o =\ 1
. *
- fehlendes bzw. abgenommenes Interesse an den 1 t
Studieninhalten........ccovice e v e -+« 1 o 83) .... ...... 02 O
— das Studium ist nicht in angemessener Zeit abzu-
SCITEBEN e . 1. 0 =~ ... 03 O
— keine Neigung zu den Berufen, die das Studium eréffnet.... 1 g (85)..cv i, 04 O -
- Existenz einer guten Alternative zum Studium .........cccoeeo. .. .1 o (86).... ... 05 O
— zu hohe Studienanforderungen............. oo, 1 0 87)____ ...... 06 -* AL~
— zu hohe Prifungsanforderungen ... ... 1 0 (88).... ... .. 070 y 2?0
— mangelnde Erfolgserlebnisse im Studium ... 1 o 89) .... ...... 080 - OJ
— fehlende menschliche Kontakte, Anonymitat des h
HOChSChUIDEtriehS. ..o e e e 1* o (90).... ...... 09 O .
_ _ o e A0
- Wunsch nach einer praktischen TatigKeit.........cccocovviieiinnen. 1 6 1) ..o 10 O
— familire Grinde.........cccoociis vt s o 1 o (92).... . 1 o s
— bevorstehende Einberufung zum Wehr-/Zivildienst.. . . . .. 1 o (?23).ee o 12 O
— die sich aus dem Studium ergebenden Berufschancen " v
haben sich verschlechtert........cccoooviiiiiccicccecee 1 o (94)-——- .. .... 13 O
— Wegfall bzw. Kiirzung des BAfOG .......cooeeieeiiiciccnnes 95). I
g g 1 0 (95) . 14 O Yin BT v
- andere finanzielle Grunde..........cccoooiviiiicniicnnn . 1 0 (96) ... 15 O
— gesundheitliche Grinde............cocooiiiiiiniii s 1 0 (97) .. e .. .. 16 O
worov Fr

— andere Griinde, und zwar: \

L]
-

ri
Lj (100)



In den Fragebogen tauchen u.a. folgende Fragen auf:

"Ich verbinde mit meinem Beruf die ZielVorstellung:
- gesellschaftliche Verhéltnisse beeinfluBen zu kdnnen

vollkommen/ziemlich/etwas/kaum/iiberhaupt nicht ? "

"Ich (be meine Té&tigkeit aus:

- aus sozialem Engagement
- um gesellschaftliche/politische Prozesse

qualifiziert beurteilen zu kdénnen
bedeutungslos 0-1-2-3-4-5- sehr bedeutend ?"
I M ifor. [ SEOR |
In Kombination mit anderen Fragen lassen sich dadurch

politische Grundeinstellungen ermitteln. Offensichtlich
die daruber etwas erfahren wollen,

gibt es Interessenten,
in einem Auf-

denn HIS-Direktor Waldemar

satz mit dem Titel "Politische
1978" Uber eine Studie,

wurde und die in Form einer re-

Krénig berichtet
Einstellungen der Studieren

den hdherer Semester die von der
Thyssenstiftung finanziert
Befragung von 3.300 Studierenden durchge-

prasentativen
diese Studie finden sich

fahrt wurde. Im Fragebogen fir

z.B. folgende Fragen:
! ! Y ee "

of > 1 T
in

"Hier finden Sie zwei Ansichten zu den Interessenunterschieden
unserer Gesellschaft. Wirden Sie eher der Ansicht (A) oder eher der

Ansicht (B) zustimmen ?

ANSICHT (A):

In unserer gegenwartigen Gesellschaft gibt es die verschiedensten
Interessensgruppen, die teilweise auch zueinander in scharfem
Gegensatz stehen. Charakteristisch fir unsere Gesellschaft ist je-
doch, dal sich alle Interessen in Form von Kompromissen einiger-

maRen zufriedenstellen ausgleichen lassen !

ANSICHT (B):
Gesellschaft gibt es viele Interessenunter-

In unserer gegenwartigen
schiede, die sich durch Kompromisse regeln lassen. Charakteristisch

fir unsere Gesellschaft sind jedoch die grundlegenden Interessenge-
gensédtze zwischen gesellschaftlichen Gruppen, die sich nicht durch

Kompromisse ausgleichen lassen."

(HIS-Informationen, Heft 4, 1979)

Diese Vorgehensweise bezeichnet Krénig als "sehr zurick-

haltende Erfragung politischer

tere Frage lautete:

Einstellungen”. Eine wei-

"Wie unsere Wirtschaft am besten funktioniert, daruber gibt es ver-

schieden Ansichten:

ANSICHT (C):
Die einen sagen, die Unternehmen sollen frei entscheiden, auf diese

Weise funktioniert die Wirtschaft letztlich am besten.
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ANSICHT (D):
Die anderen sagen, der Wirtschaftsablauf soll gesellschaftlich ge-
plant werden, nur dann kann die Wirtschaft funktionieren.”

(Ebenda)

Zur Erléduterung schreibt Krdénig dann weiter:

"Die Fragen waren absichtlich so formuliert, dal der Antwortgeber
nicht zu erkennen geben mufte, ob er die grundgesetzliche Ordnung
akzeptiert oder nicht. Auch wurde absichtlich eine der ublichen
Selbsteinordnungen auf einer'links-rechts-Skala' vermieden. Wir
waren der Meinung, daB eine so weitgehende politische Ausforschung
zur Veringerung oder Verzerrung der Antwortbereitschaft hatte
fihren kénnen."

Allerdings hat dieses vorsichtigere Vorgehen offensicht-
lich nicht daran gehindert, die "Linken" herauszufinden:

"Wenn auch die so definierte studentische Linke in sich sehr dif-
ferenziert sein mag, scheinen doch einige Standards und Signale ge-
meinsam zu sein, auf die dann fast bedingt-refelektorisch reagiert
wird. Die préaformierten Suchschabionen der Befragungen werden flindig,
wo die dazu passenden Reizausléser zur Verstandigung dienen. Der
Meinungsforscher tut sich daher relativ leicht, 'Linke' aus einer
Gesamtmasse herauszufiltern, indem er den Apparat der linken Reiz-
vokabeln benutzt, die den 'Linken' zur gegenseitigen Erkennung und
Verstandigung dienen.(...) Gegenuber einer(.w)amorphen, individuali-
sierten Masse haben es auch kleine organisationsfreudige Gruppen
leicht, Selbstverwaltungspositionen zu besetzen und von dort das
groBe Wort zu fdhren und damit zu vermitteln, an den Universitaten
herrsche Meinungsdruck.” (Ebenda)

Mit dieser MeinungsauBerung l&Rt der Direktor der Hoch-
schul-Informations-System GmbH ohne Umschweife seine ei-
genen politischen Wertungen erkennen. Die Art |,

wie er geradezu in eine Hetztriade gegen die auf eigen-
artige Weise herausgefilterten "Linken" verféallt, ist mit
dem Vertrauen, das er von den vielen ausgehorchten Stu-
denten verlangt, nicht vereinbar. Als geschdéaftsfiahrender
Direktor der HIS GmbH ist Kronig auch Anlaufstelle fir
Anfragen z.B. des Verfassungsschutzes oder groBen Unter-
nehmen. Wie kann bei einer derartigen Einstellung von
Herrn Kronig ausgeschlossen werden, daB er Datenmaterial
tiber Studenten oder ehemalige Studenten weitergibt, das
ohne deren Wissen zu ihrem Nachteil verwendet wird ?

Wenn schon die Forderung nach einer Auflésung der HIS GmbH
nicht bald erfullt wird, so wdare eine der nédchsten Forder-
ungen die nach der Ablésung des geschéaftsfihrenden Direk-
tors.
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'Da im Kuratorium der HIS GmbH auch ein Vertreter des

Deutschen Studentenwerkes sitztj ist es nicht weiter ver-

wunderlich, daB die 11. Sozialerhebung.des Deutschen Stu-

dentenwerkes, die im Mai 1985 angelaufen ist, wvon der HIS
durchgefihrt wird. Bei dieser "Umfrage zur sozialen Lage <«
der Studenten in der Bundesrepublik Deutschland” werden

Fragebdgen an Studierende verschickt, die insgesamt 54

Fragenkomplexe umfassen. Die Fragen sind geeignet den ge-

samten Lebenszusammenhang, den seelischen Zustand, die

Erndhrungsgewohnheiten, die sozialen und psychischen Pro-

bleme, die finanzielle Situation und den gesundheitlichen

Zustand der befragten Studierenden zu durchleuchten. Im

Sinne der Abstufungen des Datenschutzes umfaBt der Frage-

bogen eine groBe Anzahl von Fragen, in denen "hochsensible"

Daten erfragt werden. Z.B.:
* I - e 2

" soziale Probleme 2
o Konflikte mit Eltern
o Krankheit/Tod nahestehender Personen
0 eigene Krankheit
0 Partnerschaftsprobleme

- psychische Schwierigkeiten 2
Zwangsvorstellungen, -handlungen

schwer beherrschbare Aggressionen
Selbstmordgedanken

sexuelle Probleme

Probleme mit Alkohol oder anderen Drogen
Angs, Unruhe, die ich nicht erkl&ren kann
Medikamentenabhéngigkeit

extreme psychische Leiden

Oooooooo

- An wen haben Sie sich gewandt ?
Partner

Eltern
stationdre psychiatrische Behandlung

0
0
0
0 niedergelassener Psychiater
0 niedergelassener Psychotherapeut
o religiése Gruppe

0 Seelsorger

- Liegt bei Ihnen eine langerdauernde/chronische
Krankheit oder Kdérperbehinderung vor 2,

Wenn ja welche 2

Auf den Seiten 68 -71 sind Auszige aus der Sozialumfrage
wiedergegeben - und zwar wieder in umgekehrter Reihenfolge,
um die Wirkung des psychologischen Aufbaus zu kompensieren.

Aber wie auch immer, die Fragen sprechen fir sich selbst.



52. Hatten Sie aufgrund lhrer psychischen oder sozialen Probleme
das Bedurfnis nach fachlicher Beratung oder Betreuung?

— entfallt, weil ich keine groReren Probleme hatte ... O (31)
— nein, meine Probleme erschienen mir nicht

gravierend geNUQG ...ocvvreeerereeeee e Q (32
— nein, ich habe meine Probleme mit Freunden

oder anderen Vertrauenspersonen geldst................ Q (33)
— nein, ich habe auch groéRere Probleme bisher

immer allein bewaltigt........ccccoovvivveinneeene, (34)
— ja, aber ich konnte mich nicht iberwinden, sach-

verstandige Hilfe in Anspruch zu nehmen.............. (35)
— ja, aber ich wuBte nicht, an wen ich mich hatte

wenden KBNNEN .......oooeiiiceieee e (36)
— ja, aber ich befiirchtete zu hohe Kosten ... ............ o (37)
— ja, aber ich hatte Angst, als krank abgestempelt

zu werden und befiirchtete Nachteile...........ccc....... (38)
— ja, ich hatte das Bediirfnis nach fachlicher Beratung

und habe mir fachliche Hufe gesucht.........cccccuee. (39)

53. An wen haben Sie sich gewandt, wenn stérkere seelische
Belastungen oder soziale Schwierigkeiten auftraten?
(Mehrfachnennung mdglich)

— EHEIN s O (40>
— Partner/in ... 0 (41>
— Freunde/innen/Geschwister...........c..cc........ 0(42)
— Hochschullehrer........coiviciinciniiine . 0 (43)
e Loc 10 0 [ R 0 ( 44)
— religifse Gruppe ... . * 0 ( 45)
— Selbsthilfegruppe......ccccoveervreeinesieees v 0(46)
— Studien- und/oder Sozialberatungsstelle .. 0(47)
— ASTA/Studentenvertretung......c.c.coceeveneee 0(48)
—— AT ZE e 0(49)
— psychotherapeutische Beratungsstelle

der Hochschule/des Studentenwerkes ..... 0 (5%
— psychotherapeutische Beratungsstelle

auBerhalb der Hochschule......................... . 0 (51)
— niedergelassener Psychotherapeut .............. # 0 (52
— niedergelassener Psychiater.........ccccococeuvnnnne 0 (53)
— stationdre psychiatrische Behandlung.......... - - 0(54)
— andere, Und ZWar: .......cccoceveieiiieieieee s 0(55)

VIELEN DANK FUR IHRE MITARBEIT!

- 68

NUR FALLS SIE FACHLICHE PSYCHOTHERAPEUTISCHE
HILFE IN ANSPRUCH GENOMMEN HABEN:
(Sonst weiter mit Frage 54)

53.1 Wie wurde die Therapie finanziert?
— die Therapie war kostenloS __ swasuwsss O (56)

— durch Krankenkasse........ woooovvivienvveiinnnns O (57)

— durch Eltern, Verwandte, Partner... ............ O (58)

— durch eigenes Einkommen, eigene Ersparnisse O (59)

— durch Unterstlitzung aus dem Bundes*
S0zZialhilfegeSetz ......ccccvvvveieiiciceecreee s Q (60)

— sonstige Finanzierungsart:

088888t oo 0 (6i>

53.2 Wieviel Zeit lag zwischen dem ersten Beratungs-
gesprftch und dem Beginn der Therapie?

Monate: i i 14- Wochen: 1
(62-63) (64)

54. Liegt bei Ihnen eine langerdauernde/chronische

Krankheit oder eine Kdrperbehinderung vor? n

NEIN it et O (65)
ja, chronische Erkrankung.....ccococeevens covvererenresnsinnns 0(66)
und zwar:

ja, Korperbehinderung.....ccoe. wovveeeiecvinnneieieseeenenns O (67)
und zwar: ___

FALLS JA:

Bitte machen Sie auf einem gesonderten Blatt nahere

Angaben dariiber,

- durch welche Umsténde im Hochschulbereich und Ihrer
weiteren Lebensumwelt (Wohnen, Verkehr) Sie im Studium  ft
beeintrachtigt werden,

- welche stiitzenden MaBnahmen aus Ihrer Sicht notwendig
wadren oder welche bereits vorhanden sind und

- wie hilfreich die Beratungsangebote der Hochschule
fur Sie sind.

Die Angaben werden fiir Zwecke der Beratungsstelle fiir

behinderte Studienbewerber und Studenten des Deutschen

Studentenwerks ausgewertet.

Leider ist es uns mit einem vorformulierten Fragebogen nicht moglich, Ihre ganz spezielle Situation umfassend zu ermitteln.

Falls Sie also noch einige Einzelheiten zu Ihrer sozialen Lage mitteilen mdchten, bitten wir Sie, diese Angaben aufeinem gesonderten Blatt

zu machen. Besonders niitzlich wéren AuBerungen Uber lhren Studien verlauf (Effektivitat, Behinderungen) sowie iiber Probleme, diesich aus
Ihrer speziellen Wohnsituation oder der Art lhrer Studienfinanzierung ergeben.

Auch Kritik am Fragebogen nehmen wir dankbar entgegen.

Bitte zurticksenden an:

Hochschul-Informations-System (HIS)/DSW-Sozialerhebung *Goseriede 9 «3000 Hannover 1
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49. Welchen beruflichen Ausbildungsabschluf haben Ihre Eltern? (Bitte jeweils nur den hdchsten Abschlufl angeben)

Vater Mutter
(104) (105)

— Lehre oder gleichwertigen Abschluf .. 1 O 1 O

— Meisterpriifung, Abschluf? einer Tech- — AbschluB einer wissenschaftlichen
niker- oder anderen Fachschule.......... 2 O 2 O Hochschule (einschl. Lehrerausbildung) 5 O 5 O

— keinen beruflichen Ausbildungs-

— AbschluR einer Ingenieurschule,
Handelsakademie 0. &..........cc.cocvveunnee, 3 O 3 O ADSCRIUB ..o o o
— AbschluB einer Fachhochschule.......... 4 (@) 4 (@) — AbschluR nicht bekannt. (@) (@)

6
M-5 duplizieren j_5]

N

SOZIALE, PSYCHISCHE UND KORPERLICHE BEEINTRACHTIGUNGEN IM STUDIUM

Nicht nur materielle Probleme kénnen das Studium erschweren. Fir manche Studenten treten im Laufe des Studiums soziale, psychische und andere

gesundheitliche Schwierigkeiten auf, die sie mit unterschiedlicher Starke in ihrer Befindlichkeit beeintrachtigen kénnen.
Das Deutsche Studentenwerk mochte anhand lhrer Angaben feststellen, wie die Beratungs- und Hilfsangebote in der Hochschule verbessert

» werden kdnnen.

%
50. Waren Sie im vergangenen Jahr durch soziale Probleme im Studium beeintrachtigt? (Mehrfachnennung méglich)
A — Partnerschaftsprobleme.......... coooevviiiveiiienseenns O (io

ja, und zwar durch — starke Belastung durch die Betreuung von Kindern 0 (12)

— Konflikte mit Eltern ... O (8 — finanzielle Probleme ... v 0(13)
— Krankheit/Tod nahestehender Personen ............... o 9 — Wohnprobleme ... 0 (14
— eigene Krankheit  ........... ceceecnne 0 (10 — andere soziale Probleme...........coocovninininicinis O (15)

51. Waren Sie im vergangenen Jahr durch folgende psychische Schwierigkeiten im Studium beeintréchtigt?
(zutreffenden Skalenwert einkreisen)

Grad der Beeintrachtigung

gar sehr
nicht stark
A - Arbeits- und Konzentrationsschwierigkeiten 0 - 2 3 4 - 5 (16)
— Priifungsangst, Angst vor Autoritaten........ 0 - 1 2 3 4 - 5 (7)
— Kontaktschwierigkeiten .............c.. cooeeveeeus 0 - 1 2 3 4 - 5 (18)
— mangelndes Selbstwertgefihl .........cccoooe...... 0 - 1 2 3 4 - 5 (19)
— Angst, Unruhe, die ich nicht erklaren kann . 0 - 1 2 3 4 - 5 @0)
— schwer beherrschbare Aggressionen --- —----- 0 - 1 2 3 4 - 5 (21)
— Zwangsvorstellungen, -handlungen ............. 0 - 1 2 3 4 -5 QZ)
— depressive Verstimmungen.................. ; 0 - 1 2 3 4 -5 (23)
— Selbstmordgedanken.................... 0 - . 2 3 4 -5 (24)
— sexuelle Probleme .........cooooooevevvvveeiissnenenee, 0 - 1 2 3 4 -5 (25)
— psychosomatische Beschwerden................... 0 — 1 2 3 4 -5 (26)
— Probleme mit Alkohol oder anderen Drogen 0 — 1 2 3 4 * 5 (27)
— Medikamentenabhingigkeit ...............ccoo...... 0 — 1 2 3 4 * 5 (28)
— extreme psychische Leiden........cccooceeiennne 0 — 2 3 4 B 5 (29)
0 (30)

— nein, ich hatte keine pSyChiSChen SCHWIETIGKEITEN.........cuiiiiicieii ettt et s e b e st eaes
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ANGABEN ZU IHRER PERSON ANGABEN UBER DIE ELTERN
40. Geschlecht: (78) Einige Fragen uber Ihre Eltern sollen uns einen Hinweis daraufgeben,
L ob es bestimmte Zusammenhé&nge zwischen Berufund Ausbildung der
= MANNTCA s 10 Eltern und Ihrer Studiensituation gibt.
— WEIDHCN .o 2

45. Welchen Beruf hat Ihr Vater, welchen lhre Mutter?
Falls ein Eltemteil nicht (mehr) erwerbstétig ist, geben

41. Lebensalter (bitte Jahre angeben)........ccccvveeeveeeneee. v, i Sie bitte den fruher ausgeubten Beruf an, bei Berufs-
(79-80) wechsel den iberwiegend ausgeiibten Beruf!
(Bitte genaue Berufsbezeichnung angeben)
42. Wie viele Geschwister haben Sie? Vater L—]] (94)
(bitte Anzahl @iNtragen)......oov..vceeeeeeereeeeseeeeeseesss i r—t
(81) Mutter L-j (95)
43. Haben Sie Kinder? (82) 46. Versuchen Sie bitte, den oben genannten Beruf
e D BN oo e e 1 Ihres Vaters bzw. Ihrer Mutter in das im Beiblatt
vorgegebene Spektrum beruflicher Positionen
S T ST (V. 2 0 einzuordnen.

Bitte Schliissel (3) vom Beiblatt benutzen.
FALLS JA: (Sonst weiter mit Frage 44)

VAEI e 11 1
(96-97)
43.1 Wie viele Kinder haben Sie?
(bitte Anzahl eintragen) .......ccccocevceiervvineriirsenenn, i MU T oo 10 1
(83) (98-99)
43.2 Wie alt ist Ihr jingstes bzw. einziges Kind?
Jahre: i 0 i 47. Ist lhr Vater/lhre Mutter: Vater Mutter
(84-85) (100)  (101)
44, Eamilienstand (86) — voll erwerbStatig.........coccovverrrierienn 1 0 10
P 1 RSSO 10 — teilzeitbeschaftigt........cccoeveerevenee. 2 0O 2 0O
B (Y11=, O 2 Q — Rentner/Pensionar/
Unterstitzungsempfanger.....oco.. ... 3 0O 30
- verwitwet/geschieden ..., 3 Q
J — ArbeitSIOS. ..o 4 O 40
NUR VERHEIRATETE ODER LEDIGE, DIE MIT EINEM — nicht erwerbstatig
PARTNER ZUSAMMENLEBEN: (Sonst weiter mit Frage 45) (z. B. Hausfrau/Hausmann) .......... 5 O 5 O
— VErstorben ..o 6 0 6 0

44.1 Welche Tatigkeit Gbt Ihr (Ehe-)Partner aus?

— geht zur Schule, studiert........ cooeeivrvieieieieenns (¢} (87)

. . . 48. Welchen allgemeinbildenden Schulabschluf haben lhre Eltern?
— absolviert eine andere Ausbildung .. ........... o (89 (Bitte jeweils nur den hochsten AbschluR angeben.)
Vater Mutter

— iststandig ganztags erwerbstatig ... s s s uu = 0 (89) (102) (103)

— ist Standlg tellzeltbesc:haftlgt P e O (90) — V0|kS’/HauptSChulabSCh|u3 0. a ............ O 1 O
— istarbeitslos gemeldet ___ O (91) — RealschulabschluB, Mittlere Reife 0.4..
— istHausfrau/Hausmann___ .....ccccceveieeene @] (92)

— Abitur oder sonstige Hochschulreife ..

— sonstiges, und zwar. — keinen Abschluf3 ..o,

2, B S ICR N

o000
o000

........................................................................... 0 (93 — AbschluB nicht bekannt..............co....
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Deutsches Studentenwerk e.V.

FRAGEBOGEN ZUR SOZIALEN LAGE DER STUDENTEN
IN DER BUNDESREPUBLIK DEUTSCHLAND

11. Sozialerhebung

Bitte beachten: Die folgenden Symbole sollen lhnen das Ausfiillen des Fragebogens erleichtern

bitte ankreuzen bitte einkreisen 1 —(2) —3 —4 — 5
bitte Zahl angeben 1I£j L bitte nicht ausfillen [ fJﬂi
ANGABEN ZUM STUDIUM 6 Welchen AbschluB streben Sie an?
(Bei mehreren angestrebten Abschliissen bitte den
zeitlich néchsten nennen) (23-24)
An welcher Hochschule studieren Sie? — Fachhochschul-Diplom........ccccooeiinniiennnn 0o
(Bitte Schlussel (T) vom Beiblatt — Diplom an wissenschaftlichen Hochschulen ... 02 O
DENULZEN) oovvees e . i )
) 178y — MaAGISTEr i 03 O
— Staatsexamen (aufler Lehramt)........ccoceeenee. 04 O
2. Sind Sie 9) — Staatsexamen fiir ein Lehramt an
— vollimmatrikKuliert ........ccccocee s v e 1 Q - Grund- und Hauptschulen (Primarstufe) .. 05 O
— DEUMAUDBL oottt 2 Q - Realschulen (Sekundarstufe I)......c.cccoceee. 06 O
— Gasthorer . M........ccocvvevvvenes veene S, 3 Q - Gymnasien (Sekundarstufe 11).....c.ccccneenee. 07 O
" ‘ P e ‘ - beruflichen Schulen ........ccooevvieees i, 08 O
3. In welchem Hochschulsemester befinden Sie sich derschul
im Sommer 19857 - Sonderschulen........cccovveveiveeiieiieecee e, 09 O
(Hochschulsemester sind alle Semester, die Sie — kirchliche Prifung.........coooovvissns 100
insgesamt an Fachhochschulen oder wissenschaft- — Promotion
lichen Hochschulen* studiert haben einschl. 7T mmmmmmmmmmmmmmmmm—m—ms n O
Urlaubssemester und Semester an auslandischen — Abschlu3 eines Aufbau-, Erganzungs- oder
Hochschulen.) =i Weiterbildungsstudiums —.......... .o, 12 O
(10- 12) )
— sonstigen AbschluB, und zwar:
. . . . 13 0
Welches Hauptstudienfach studieren Sie zur Zeit?
. . . . — keinen 14 0O
(Bitte Schlussel (5) vom Beiblatt benutzen) [ B
(12-14)
(Bei Lehramtsstudium ggf. 2. und 3. Hauptfach angeben) 7. Bestanden zu dem Zeitpunkt, als Sie mit Ihrem jetzigen
o Studium begannen, in diesem Studiengang besondere
2.Fach: i i i i . 5
(15-17) Zulassungsbedingungen?
(25)
3 Fach i i i i — ja, bundesweiter Numerus clausus (Auswahl-
(18-20) verfahren bei der ZVS) ....ceoeeeoeeeoeeeceseeeeeeeesee. 1 0
— ja, Ortsverteilungsverfahren durch die ZVS .......... 2 0
5. In welchem Fachsemester lhres jetzigen Hauptstudien* — ja, hochschulinteme Zulassungsbeschrankung ... 3 0
fachs befinden Sie sich im Sommer 19852 1L — NEIN, KBINE oot s 4 0
21- 22)

*  Wissenschaftliche Hochschulen sind alle Universitéten,
Gesamthochschulen, padagogischen Hochschulen, Kunst-
und Musikhochschulen sowie theologischen Hochschulen.
Ak > I i.. .oom& 1 S  peee [ o
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Mit gutem Grund wird im Begleitschreiben zu dem
Fragebogen gesagt:

"Die ausgefullten Fragebogen senden Sie bitte anonym an HIS. Auf diese
Weise ist eine mogliche Zusammenfihrung von Adressen und Fragebogen
auf jeden Fall ausgeschlossen. Ihre Angaben werden darliberhinaus ver-
traulich behandelt und nach rein wissenschaftlichen Gesichtspunkten
nur gruppenstatistisch ausgewertet, so daB auch ein indirekter Be-

zug auf eine Einzelperson ausgeschlossen bleibt.” (Schreiben des
Deutschen Studentenwerkes, Horst Bachmann Generalsekretdr, vom Mai

1985, Bonn)
Zur Frage der Anonymitdt muB folgendes bertcksichtigt wer-
den: die automatische Weitergabe von Studentendaten der
Hochschulen an die statistischen Landesd&mter zusammen mit
der Matrikel-Nummer erlaubt die Identifizierung ausgewé&hl-
ter Personen durch die Ruckfrage nach dem zu einer Matri-
kel Nummer gehdrenden Namen. Es ist anzunehmen, daf

die Daten, die den statistischen Landes&mtern zur
Verfliigung gestellt werden auch der HIS GmbH "fir wissen-
schaftliche Zwecke" zur Verfigung stehen . Die HIS
besdle dann also die Eckdaten der einzelnen Studenten und
die Matrikel Nummer. Wenn nun die Fragebdgen zur Sozialer-
hebung des Deutschen Studentenwerkes in die Hé&nde der HIS
gelangen, dann ist zu bedenken, dall auf diesen Fragebdgen
die gleichen Eckdaten der einzelnen Studenten enthalten

sind :
- Welche Hochschule Geschlecht
- Welches Hauptfach Alter
- Welches Semester Geschwister
- Welchen Abschlufl Kinder
- Studienwechsel Familienstand
- Hochschulortwechsel Beruf von Vater/Mutter
- Studienunterbrechung SchulabschluR .
- Zweitstudium Verkehrsmittel fir
- Berufsausbildung den Weg zur Uni
- Art der Hochschulreife immatrikuliert

(Gymnasium, Abendgymnasium, Handelsschule, usw...)

Die Antworten auf diese Und andere Fragen ergeben bereits
eine eindeutige Merkmalsreihe ab, diese Merkmalsreihe ist
aber auch genauso in den mit der Matrikel-Nummergekennzeich-
neten Dateien enthalten und in den Studentendateien der
Universitdten sowieso. Da die Hochschule und das Studien-
fach sowie die Semesterzahl bekannt sind, braucht nur ein
eingeschriankter Personenkreis auf die spezifische Merkmals-
reihe hin verglichen zu werden. Der zahlenmdfig stdrkste

Fachbereich der Uni Gottingen, die Historisch-Philologischen



(M

0

VBf

-73-

Wissenschaften umfalRte 1984 5.382 Studierende im WS
Geht man von ca. 10 Semestern durchschnittlich aus, dann
studieren ca.t.500: Studenten mit der gleichen Semesterzahl
und dem gleichen Fach. Zur Identifizierung der Person, die
den Sozialfragebogen ausgefillt hat mussen nur noch maximal
500 Personenbezogene Datensdatze mit den Merkmalen Alter,
Geschlecht, Familienstand usw. verglichen werden, was mit-
hilfe der automatischen Datenverarbeitung am Bildschirm-
terminal so funktioniert, daR man einfach die Daten ein-
gibtj und der Computer vergleicht in Sekundenschnelle alle
Datensdtze der 500 vorher eingegrenzten Personen mit der
eigegebenen Merkmalsreihe,um sofort die dazugehoOrige Ma-
trikel-Nummer, den Namen oder auch nur einen Hinweis auf
einen anderen von ein und derselben Person ausgefillten
Fragebogen in einem anderen Zusammenhang auf dem Bildschirm
anzuzeigen. Z.B. kodnnte dieser Abgleich mit allen gemacht
werden, die Alkohoi-und Drogenprobleme angekreuzt haben
und mit den Ergebnissen der Umfrage zur politischen Ein-
stellung verglichen werden. Dann kdnnten Personen heraus-
gefiltert werden, die zur "Linken"™ gehoren und gleichzei-
tig Drogenprobleme haben. Die Merkmale des Rasters, mit dem

"gesiebt"™ wird, koénnen naturlich je nach Fragestellung

verandert werden.

Aber auch eine anonyme Verarbeitung der grofen Masse von
Informationen, die sich aus der Beantwortung der Frage-
bégen ergeben, bedeutet die Zunahme von Herrschaftswissen
in den H&nden politischer Entscheidungsinstanzen, denen
das persdnliche Wohl der Studenten wohl sicherlich nicht
als oberste Leitlinie (wenn lberhaupt) fir den Umgang mit
diesen Informationen dient. Viel eher muB erwartet werden,
dal mithilfe dieser Informationen die "Effektivitdat" der
Universitdten im Sinne einer optimalen und flexiblen An-
passung an die Interessen der Wirtschaft gesteigert werden
soll. Fur eine andere Verwendung werden die Daten wahr-
scheinlich nicht zur Verfugung gestellt, und wenn doch,

so wirden diesen Planungsinformationen doch ohne poli-
tische/behdrdliche Macht zur Durchsetzung anderer Planungs-

ziele bleiben. u .>

hru Uh »t.



-74-

6. ERSTE MASSNAHMEN: INFORMIEREN, AUFKLAREN, FORDERUNGEN

Amn 26.1.85 Ubertrug der Hessische Rundfunk in seiner
Reihe "Notizen fir Studenten"™ einen Beitrag mit dem Titel
"An Datenschutz kein Interesse™, Uber die Verdatung an
Hochschulen und die Reaktionen der Studenten.
Darin auferte' sich der Rektor der Universitdt Frankurt
zu den Datenschutzrechten der Studenten wie folgt:
"Im Augenblick ist das so ne Ubergangsphase. Ich mécht aber mal dazu
sagen: Wenn ein Student auf einem von uns ausgegebenen Fragebogen
eine Frage nicht beantwortet, etwa (...) Herkunft, Elternhaus, Aus-
bildungsstand der Eltern, dann gibt es keinerlei Konsequenzen. Er
kann das weglassen, er kann eine ganze Reihe von Fragen nicht aus-
fallen. Nur zu meinem Erstaunen, die groBe Menge der Studenten fillt
aus, was sie nur irgendwie ausfullen kénnen, die scheinen einen Aus-

fillungsdrang zu haben. Wir finden auf diesen Blattern Informationen,
nach denen wir noch net mal gefragt haben."

(Abschrift der Bemerkung von Uniprésident Hartwig Keim, Frankfurt

Hierfir mag es verschiedene Ursachen geben. Eine davon
ist bestimmt der Mangel an Informationen U{ber das, was
mit den erfassten Daten mdglich ist und was mit den Daten
alles passiert. Andererseits darf bezweifelt werden, daf
eine solche wunkritische Haltung gegeniber der universi-
tdren Datensammelei reprasentativ fir alle Studierenden
gilt. Viel eher tragen wahrscheinlich die Drohungen mit
rechtlichen Konsequenzen auf den Immatrikulationsbdgen
z.B. dazu bei, daB die Leute alles ausfullen. An diesem
Punkt muB Aufkl&drung einsetzen, ein Beitrag dazu soll die
vorliegende Ausarbeitung liefern. Wichtig ist vor allem
ein Initiativwerden der Allgemeinen Studentenausschiisse
Fachschaftsrate o0.4., moglichst in Zusammenarbeit mit den
Personalrdten und Beschédftigten der Hochschulen, die ja
gemeinsam mit den Studierenden von den Rationalisierungs-
und Kontrollsystemen der Computerisierung betroffen sind.
Hierfir sollen zum SchluB noch einige Vorschldge gemacht

werden:

1. Mehrere Personen sollten an der jeweiligen Hochschule
einmal das Verfahren der Auskunftseinholung durchspielen
und dabei unspezifische Anfragen stellen. (Vergl. die
dokumentierten Anfragen eines Studenten in Gd&ttingen)
Es besteht die MoOglichkeit;daraus eine Kampagen zu
machen bei der sehr viele Studierende und Beschaftigte

solche Anfragen machen.



2. Der ASTA kann eine Anfrage an die Universitdatsleitung
machen, um den Stand der Computerisierung zu erfragen
(Vergl. den Brief des Gottinger ASTA vom 24.5.85)
Ebensolche Anfragenfmit erhdhtem Auskunftsanspruch aller-
dingSjkann der Personalrat stellen. Falls die Universitat
keine Auskunft geben will, welche Computersysteme einge-
setzt sind, kann man eine Anfrage an den Landesbeauftrag-
ten fiar Datenschutz richten und einen ALiszug aus dem Da-
teienregister des Landes anfordern aus dem hervorgeht, in
welchen Systemen die Universitdt personenbezogene Daten-
speichert (Hinweis auf Datenschutzgesetze !). Letztenendes
sollte auch die HIS-GmbH zur Auskunft uUber ihre AKktivité-
ten an den unterschiedlichen Hochschulen gedrangt werden.
Aus der Lektire der HIS-Geschéftsberichte geht im allge-
meinen hervor, zu welchem Zeitpunkt an welchen Hochschulen
ein neues System eingerichtet wurde. Dies reicht aber nicht
aus, da die Hochschulen auch selbstgestrickte Systeme ent-

wickeln .
. me o v-r»0b; Ti'.' Vv'i'f-id .

3. Die ASten, die Fachschaften und Hochschulgruppen sollen die
Studierenden auffordern, sich nicht mehr an den Umfragen
der HIS-GmbH zu beteiligen. Ebenso kann mit Hinweis auf
unzuldssige Praktiken bei der Erhebung und Weitergabe von
personenbezogenen studentischen Daten die Verweigerung
von Daten bei der Ausfullung der Immatrikualationsbdgen
empfohlen werden.

Die Weitergabe der Matrikel-Nummer zusammen mit persdn-
lichen Daten der Studierenden muf sofort abgestellt wer-
den, dieser Tatbestand ist eine Klage wert, die die An-
wendung des Volkszdhlungsurteils auf die Universitdten

erzwingt.
duefifili! isnoin?riie ds 'K, natu»tTA?«

4. Die Einrichtung einer Zustédndigkeit im ASTA fir Fragen
des Datenschutzes und die Forderung nach der Einrichtung
einer Stelle fir einen Datenschutzbeauftragten der Stu-

dierenden. Es gibt auch einen betrieblichen Datenschutz-
beau ftragten (laut Datenschutzgesetzen), in den Universi-
tdten wird das in manchen Fé&llen dann der Leiter des Rechen-
zentrums sein, so wie das auch in vielen Betrieben der

Fall ist. Zudem ist dieser betriebliche Datenschutzbeauf-
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tragte der jeweiligen Betriebsleitung, in der Universitat
also dem Pré&sidenten unterstellt. Dennoch ist dieser be-
triebliche Datenschutzbeauftragte eine Anlaufstelle fir

Anfragen und dort wo es keinen gibt~sollte die Universi-
tdt mit Hinweis auf die Datenschutzgesetze zur Bestellung

eines solchen gedrdangt werden.

5. Da die HIS GmbH als eine ihrer wesentlichsten Aufgaben
die Vereinheitlichung der universitdren EDV-Programmsysteme
verfolgt, eine solche Vereinheitlichung zwecks Vermeidung
totalitarer Herrschaftstechnik nicht winschenswert ist,
sollte die HIS GmbH aufgeldst werden. Die notwendigen Ver-
waltungsaufgaben sollten entweder ohne Computer oder aber
mit einem dezentral entwickelten System erledigt werden,

so daB aufgrund dieser Inkompatibilitdten ein..Erschwernis
fir eine weitere Vernetzung und Verkniupfung geschaffen
ware.E Auch die Universitdtsleitungen durften hieran ein
Interesse haben, weil die Einheitlichkeit zu Wirtschaft-
lichkeitsvergleichen fihrt, mit denen die Universitdten
dann politisch unter Druck gesetzt und gegeneinander aus-
gespielt werden kdnnten. Die westdeutsche Rektorenkonfer-
enz hat zwar auch zwei (von elf) Mitglieder im Aufsichts-
rat der HIS sitzen, ist aber in der Minderheit gegeniber
Vertretern der Landesregierung und Bundesbehdrden.

Die Forderung nach Auflésung der His|l4Rt sich durch die
Forderung nach einer Streichung des jeweiligen Landesbei-
trages zur Finanzierung der HIS konkretisieren, die durch
eine der im jeweiligen Landtag vertretenen Parteien vor-

getragen werden miuiRte.

6. Im Ubrigen sollte bei Gelegenheit einmal eine Tagung
stattfinden, bei der {berregional Erfahrungen zu diesem
Thema ausgetauscht werden, wo von Seiten der Universi-
tdtsbeschaftigten wie der Studierenden die Computeris-
sierung der Hochschulen diskutiert wird. Ein entsprechen-
der Vorschlag des Gottinger ASTA vom 18.12.84 war wohl
noch etwas frih, bislang waren die Rickmeldungen zahlen-
malRig zu gering und zu zdgernd eingegangen, inzwischen
ist aber eine vermehrte Beschéaftigung mit diesem Thema

festzustellen.

f

Zu dieser "Notbremse" rédt gelegentlich auch der Hess. Datenschutzbe-
auftragte Simitis
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3400 Gottingen
Telefon (0551) 394564-72
[ B el '?
Konten:
Stadtische Sparkasse Gottingen Nr. 89169

Postscheckkonto: Hannover
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Betr.: Bestand, Einfuhrung und Planung der
der Georg-August-Universitat Gottingen

Einfuhrung von Neuen Technologien an

Sehr geehrtel/r
S

Im Rahmen der Beschaftigung mit Neuen
schulen strebt der AStA der Georg-August-Universitat Gottingen eine
nahme der implementierten, der zur Implementierung anstehenden und der geplanten
Datenverarbeitungs-, Informations- und Kommunikationstechnologien an der Georg-
August Universitat Gottingen an. Aus diesem Grunde richtet der AStA folgende

Fragen an Sie mit der Bitte um schriftliche Beantwortung:

Technologien an niedersdchsischen Hoch-
Bestandsauf-

Datenverarbeitungssysteme sind an der Universitat

1) Welche computerisierten
Fachbereiche, Institute) einge-

(z.B. Studentenverwaltung, Personalbewirtschaftung,
fuhrt:

a. HIS-Studdat

HISSOS |

HISSOS I

HISSOS - DB

HIS LVS

HIS Mini - LVS

HIS Stupla

HIS Verstat

HIS SISMED

HISPOS

k. HIS Bau |

l. HIS Bau Il (
m. HIS VS |
n. HIS IVS I
o. HIS. ANL

p. HIS KOR

g. HIS KAM
r. HIS MBS
s

t.

u

V.

w

X.

SQ@ aoao o

[SE——

HIS PVS |
HIS PVS Il
HIS PVSt
HIS KEY
HIS IDA
HIS CIF
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y. HIS DIAF ?

2) In welcher Entwicklungsstufe befinden sich die Systeme (s. Liste u. Frage 1)?

3) Welche Funktionen erfullen die eingefihrten Systeme (s. Liste u.Frage 1)?

4) Sind computerisierte Datenverarbeitungssysteme nicht von der Hochschul-In-
formations-System GembH (Hannover) mitgeplant oder eingefuhrt oder Ubernommen
worden? Wenn ja, um welche Systeme handelt es sich?

5) Wer ist der fur das Studentenoperationssystem zustandige HIS-Manager?

6) Bei welchen eingefihrten computerisierten Datenverarbeitungssystemen ist eine
Erweiterung des Aufgabenbereichs und/oder der Funktion geplant (s. Liste u. Frage
1)?

7) Welche Neueinfuhrung computerisierter Datenverarbeitungssysteme ist geplant
(s. Liste u. Frage 1)?

8) Sind darunter auch computerisierte Datenverarbeitungssysteme, die innerhalb
der Universitat, mit oder ohne Beteiligung externer Organisationen, geplant und
entwickelt wurden? Wenn ja, um welche Systeme handelt es sich?

9) Welche wuniversitdren Gremien werden bei Planung und Einfuhrung computeri-
sierter Datenverarbeitungssysteme gehort?

10) Welche universitdren Gremien entscheiden uUber die Einfuhrung computeri-
sierter Datenverarbeitungssysteme?

11) Sind die Mitbestimmungsrechte des wissenschaftlichen und nicht wissenschaft-
lichen Personals sowie der Studenten gewdéahrleistet, wenn ja, wodurch?

12) Welche computerisierten Patenverarbeitungssysteme sollen in Verbindung mit
dem Neubau der Universitatsbibliothek eingefuhrt werden (s. Liste u.Frage 1)?

13) Ist eine Umstellung des Ausleihwesens auf EDV-Basis geplant, wenn ja, in
welcher Form?

14) Ist die Einfuhrung des maschinenlesbaren Studentenausweises oder des machinen-
lesbaren Bibliotheksausweises oder des maschinenlesbaren Mensaausweises geplant,
wenn ja, zu wann und in welcher Form?

15) Gibt es elektronische Identitdts- und/oder Zugangskontrollen fir Bedienstete
und Studenten zu bestimmten R&aumlichkeiten (z.B. Seminarbibliotheken, Klinikum,
Forschungsrdaume?) Wenn nein, zu welchem Zeitpunkt ist deren Einfuhrung geplant?

16) Welche personenbezogenen und welche statistische Auswertungsprogramme
laufen derzeit in Verbindung mit studentischen Daten?

17) Werden diese Statistiken externen Organisationen zur Verfiugung gestellt,
wenn ja, werden nur bestimmte freigegeben oder sind alle erhaltlich?

18) Wo stehen die fur die Datenspeicherung, Bearbeitung und Abrufung bendtigten
GroRRrechner? Sind diese GroRBrechner wuniversitares Eigentum: wenn nein, ist die
Nutzung kostenlos oder kostenpflichtig?

19) Ist geplant, die gesamte Universitdt oder bestimmte Teile mit Personalcom-
putern zur dialogorientierten Arbeit am Computer auszuristen? Werden diese Personal-
computer mono- oder multifunktional sein?

20) Ist geplant, die Universitdat oder bestimmte Teile Uber das Telefonnetz hinaus
Zu vernetzen, wenn ja, in zentralistischer Form oder dezentral?

21) Sind innerhalb der Universitat bereits Netzwerke vorhanden, die UUber das
Telefonnetz hinausgehen? Wenn ja, welche Systeme sind das?

Ay
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22) In welcher Form st die Universitat bereits verkabelt? Ist beabsichtigt, die
Verkabelung fortzufuhren, wenn ja, bis zu welcher Stufe?
23) Betatigen sich innerhalb der Universitat Forschungsgruppen an der BTX-
Forschung?
24) Ist geplant, BTX fur Immatrikulationen, Rickmeldung und Exmatrikulation zu

nutzen?
25) In welcher Weise soll BTX in Verbindung mit Planen fir das Haus der Wissen
schaft als Informationsmedium genutzt werden?

26) Ist geplant, in Verbindung mit dem Volkszahlungsurteil des Bundesverfassungs-
gerichts, speziell in Verbindung mit dem vom BVerfG definierten informationeilen
Selbstbestimmungsrecht des Birgers, die Erfassung von Daten, z.B. bei der Im- und
Exmatrikulation, dem Belegen von Lehrveranstaltungen oder der Prifungsergebnisse,
zu beschranken oder deren statistische Auswertung zu beschranken?

27) Gibt es an der Universitat einen oder mehrere Datenschutzbeauftragte/n,

wenn nein, warum nicht, wenn ja, wer ist/sind diese/r und fur welche universitaren

Bereiche ist/sind diese/r zustadndig?
28) In welcher Form spielt die Rationalisierung bei der Einfuhrung Neuer Technolo-
gien eine Rolle (z.B. zur Kostensenkung, zur Leistungssteigerung usw.)?

29) Ist beabsichtigt oder geplant oder laufen bereits Verhandlungen, einen Koopera-
tionsvertrag mit Unternehmen der Wirtschaft nach dem Muster des Vertrages
zwischen der Universitdt Saarbricken und der Firma Siemens AG vom 13,11.1984

abzuschlieBen?

Der AStA bedankt sich im voraus fir lhre MuUhe bei der Beantwortung der Fragen!

Mit freundlichem Gruf3

- *fw *

(Christoph Herrmann/l.Vorsitzender)

Anhang: Dieser Brief wird mit der Bitte um Beantwortung an folgende Personen
und Institutionen innerhalb der Universitat geschickt:

1. Universitats-Prasident

Senat

Konzil

Pressestelle der Universitat

Vorsitzender des Gesamtpersonalrates

samtliche Fachbereichsrate

samtliche Fachbereichspersonalréate

Studentenwerk

© N o s~ wN
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An all 3400 Gottingen
alle Telefon (0551)394564-72
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Konten:

Stadtische Sparkasse Gottingen Nr. 89169

Postscheckkonto: Hannover
(BLZ 26050001) Nr. 82092-306
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18.12.84

* o

Y dVIR e oHin X
RUNDSCHREIBEN

Liebe Leute! 4

Es gibt eine Hochschul-Informations-Systeme GmbH mit Sitz in Hannover '
finanziell getragen von Landern und Bund, die einheitliche Computer-

systeme zur Verwaltung, Planung und Kontrolle an den Hochschulen
einfihren mochte. Dazu gehéren, um nur die bekanntesten Systeme

zu nennen: Personalverwaltungssysteme (PVS) identisch mit einem Per-
sonalinformationssystem,  Studentenoperationssysteme (SOS) gleichbe-

deutend mit einem Personalinformations- und Verwaltungssystem fir B fIS:
den studentischen Bereich, ein Prifungsoperationssystem (POS) usw. ’ )
usf..

\ .o ' K+ e L i 1

Wie ihr dem beiliegenden Flugblatt und Protokoll entnehmen kénnt,
hat am Rande des GEW-Hochschulkongresses in Gottingen eine Diskus-
sion Uber die Computerisierung der Hochschule stattgefunden. Dabei
standen Erfahrungsberichte aus den unterschiedlichen Hochschulen
im Vordergrund. Die Berichte aus Saarbricken und Heidelberg haben
uns besonders erschreckt, denn dort werden bereits Studentenwohnheime
mit Datenleitungen verkabelt, computerlesbare Studentenausweise einge-
fuhrt und &hnliches mehr.

Wir meinen, dalR eine Uberregionale Diskussion dieses Problems kon-
tinuierlich fortgesetzt werden sollte. Bitte informiert Euch uber die
Aktivitaten der HIS-GmbH an Euren Hochschulen, beschafft Euch aus

der Bibliothek einmal die "HIS-Kurzinformationen" (z. B. Nr. Feb.

1979, 10 Jahre HIS") oder einen Jahresarbeitsbericht der HIS, der

einen Uberblick Uber die HIS-Aktivititen und die "Leistungen" ihrer /rm. i
Programme gibt. Wir glauben, dal es einen Bedarf nach gemeinsamer * '~
Uberregionaler Diskussion bei diesem Problem gibt und schlagen des-

halb fir das Friuhjahr 1985 ein Wochenendtreffen unter dem Thema
"Computerisierung der Hochschulen™ vor. Wir bitten Euch um eine 1 C\
Rickmeldung zu diesem Vorschlag und Vorstellungen, Interessen
Eurerseits bis Ende Januar '85.

k
‘ol :

Kontakt.
GAL (AG Computerisierung)

43-:X 7D -

"

Dieses Treffen hat bisher nicht stattgefunden und
soll zu einem spateren Zeitpunkt nachgeholt werden,
wenn die Problematik der HIS GmbH und der Studenten-
Operationssysteme weiter bekannt geworden sind sowie
auch die Beispiele der Universitdten Karlsruhe und
Saarbricken eine breitere Beachtung in der Offentlich-
keit finden.



