Grundsatz

Auf individuelle Ausbildungsforderung besteht
far eine der Neigung, Eignung und Leistung ent-
sprechende Ausbildung ein Rechtsanspruch nach
MaRgabe dieses Gesetzes, wenn dem. Auszubilden-
den die fir seinen Lebensunterhalt und seine Aus-1
bildung erforderlichen Mittel anderweitig nicht i
Verfliigung stehen.

Umfang der Ausbildungsférderung

(1) Ausbildungsférderung wird fir den Lebens-
unterhalt und die Ausbildung geleistet (Bedarf).

(2 Auf den Bedarf sind nach MaRgabe der fol-
genden Vorschriften Einkommen und Vermdégen des
Auszubildenden, seines Ehegatten und seiner Eltern
in dieser Reihenfolge anzurechnen. Einkommen und
Vermdgen des Ehegatten bleiben aufler Betracht,
wenn er von dem Auszubildenden dauernd ge-
trennt lebt.

(3) Besucht der Auszubildende ein Abendgymna-
sium oder ein Kolleg, so sind nur Einkommen und’
Vermdgen des Auszubildenden und seines Ehegat-
ten anzurechnen.

() Ausbildungsforderung wird vom Beginn des
Monats an geleistet, in dem die Ausbildung aufge-
nommen wird. Rickwirkend wird Ausbildungsférde-
rung fur die letzten drei Monate vor dem Antrags-
monat geleistet.

(2 Ausbildungsforderung wird fur die Dauer der
Ausbildung — einschlieflich der Unterrichts- und
vorlesungsfreien Zeit — geleistet, bei dem Besuch
der in § 2 Abs. 1 Nr. 4 und 5 bezeichneten oder

1 diesen nach § 2 Abs. 3 als gleichwertig bestimmten

| Ausbildungsstatten jedoch nicht Uber die Forde-
rungshochstdauer hinaus. Fir die Teilnahme an
Einrichtungen des Fernunterrichts wird Ausbil-

Erstausbildung _Weitgre Aus%ggng,j

(1) Ausbildungsférderung wird flr eine erste Aus-
bildung, die nach diesem Gesetz gefdordert werden
kann, bis zu deren berufsqualifizierendem Abschluf3
geleistet.

(2) Dartiber hinaus wird Ausbildungsférderung fur
eine weitere Ausbildung geleistet,

1 wenn sie die erste Ausbildung in derselben Fach-

richtung weiterfihrt,

wenn in Zusammenhang mit der AbschluBpriifung
der ersten Ausbildung der Zugang zu der weite-
ren Ausbildung erdffnet worden ist,

13\BAKEM
Bedarf fiir Schiiler

(1) Als monatlicher Bedarf gelten fir Schiler

von weiterfihrenden allgemeinbilden-
den Schulen und Berufsfachschulen ab
Klasse 10 sowie von Fachoberschulklas-
sen, deren Besuch eine abgeschlossene
Berufsausbildung nicht voraussetzt,

2. von Abendhauptschulen, Berufsaufbau-
schulen, Abendrealschulen und Fach-
oberschulklassen, deren Besuch eine
abgeschlossene Berufsausbildung vor-
aussetzt,

(@  Als monatlicher Bedarf gelten, wenn der Aus
zubildende nicht bei seinen Eltern wohnt, fir Schi-
ler

160 DM,

320 DM.

1 von Realschulen und Gymnasien ab
Klasse 5, von Hauptschulen und Berufs-
fachschulen ab Klasse 10 sowie von
Fachoberschulklassen, deren Besuch
eine abgeschlossene Berufsausbildung
nicht voraussetzt,

(3  uber die Forderungshdchstdauer hinaus wird
flr eine angemessene Zeit Ausbildungsforderung
geleistet, wenn sie

1 aus schwerwiegenden Griinden,

2. infolge einer Ausbildung im Ausland (8 5 Abs. 2

und 3),

3. infolge einer Mitwirkung in gesetzlich vorgese-
henen Gremien und satzungsmaBigen Organen
der Hoheren Fachschulen, Akademien, Hoch-
schulen und der L&nder sowie in satzungsméRi-
gen Organen der Selbstverwaltung der Studie-
renden an diesen Ausbildungsstatten sowie der
Studentenwerke,

4. infolge des erstmaligen Nichtbestehens der Ab-
schluBprufung

Uberschritten worden ist.

(4) Die Bundesregierung bestimmt durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates unter
besonderer Beriicksichtigung der Ausbildungs- und
Prifungsordnungen fur jede Ausbildung an den in
8§ 2 Abs. 1 Nr. 4 und 5 bezeichneten oder diesen
nach 8 2 Abs. 3 als gleichwertig bestimmten Aus-

<bildungsstatten die Férderungshdchstdauer.



8 Anpassung der Bedarfssatze und Freibetrége y

die $S*he* v, HifafMwj/t
Die Bedarfssitze und Frelbetrage sind nlle zwei

Jahre zu Uberprifen und durch Gesetz gegebenen-
falls neu festzusetzen. Dabei ist der Entwicklung
der Einkommensverhéltnisse und der Vermdgens-
bildung sowie den Verdnderungen der Lebenshal-
tungskosten Rechnung zu tragen.

JL36
E\/orausleistung von AusbiIdungsf('jrderur';;?>

® Macht der Auszubildende glaubhaft, dal seine
Eltern den nach den Vorschriften dieses Gesetzes
angerechneten Unterhaltsbetrag nicht leisten, und ist
dadurch die Ausbildung gefdahrdet, so wird nach An-
hérung der Eltern Ausbildungsférderung ohne An-
recjflfcmg dieses Betrages geleistet.

() Absatz 1 ist entsprechend anzuwenden, wenn
der Auszubildende glaubhaft macht, daR seine EI-
tern den Bedarf nach den 88 12 bis 14 nicht leisten
und die fur die Anrechnung ihres Einkommens und
Vermdgens erforderlichen Auskinfte nicht ertei-
len oder Urkunden nicht vorlegen und darum das
Einkommen und Vermdgen der Eltern nicht ange-
rechnet werden kdnnen.

® Von der Anhérung der Eltern kann aus wichti-
gem Grund abgesehen werden.

Uberleitung von Unterhaltsanspriichen

D Hat der Auszubildende fur die Zeit, fur die
ihm Ausbildungsférderung gezahlt wird, nach bur-
gerlichem Recht einen Unterhaltsanspruch gegen
se f Eltern, so kann das Amt fir Ausbildungsfor-
demng durch schriftliche Anzeige an den Verpflich-
teten bewirken, dal der Anspruch bis zur H6he der
als ZuschuB geleisteten Aufwendungen auf das Land
tbergeht, jedoch nur soweit auf den Bedarf des Aus-
zubildenden das Einkommen und Vermdégen der
Eltern nach diesem Gesetz anzurechnen ist.

(2) Der Auszubildende kann der Uberleitung aus
wichtigem Grunde binnen eines Monats nach Un-
terrichtung durch das Amt fir Ausbildungsférderung
widersprechen und ein Darlehen nach § 17 Abs. 3
Nr. 2 in Anspruch nehmen.

(3) Die schriftliche Anzeige bewirkt den Ubergang
des Anspruchs fir die Zeit, fur die dem Auszubil-
denden die Ausbildungsforderung ohne Unterbre-
chung gezahitwirdralsTJInterbrechung-gHHeinrZeit—
raum von mehr als zwei Monaten. Der Ubergang
ist nicht dadurch ausgeschlossen, dall der Anspruch
nicht Ubertragen, verpfandet oder gepfdndet werden
kann.

(4) Fir die Vergangenheit kénnen die Eltern des



wenn der Auszubildende eine Fachoberschul-
klasse, deren Besuch eine abgeschlossene Berufs-
ausbildung voraussetzt, eine Abendhauptschule,
eine Berufsaufbauschule, eine Abendrealschule,
ein Abendgymnasium oder ein Kolleg besucht
oder dort die schulischen Voraussetzungen fir
die weitere Ausbildung erworben hat.

n ubrigen wird Ausbildungsférderung fiir eine wei-
ire Ausbildung geleistet, wenn die besonderen Um-
&nde des Einzelfalles, insbesondere das angestrebte
usbhildungsziel, dies rechtfertigen.

(3) Hat der Auszubildende aus wichtigem Grund

ie Ausbildung abgebrochen oder die Fachrichtung
ewechselt, so wird Ausbildungsférderung fir eine
ndere Aushildung geleistet.

von Abendhauptschulen, Berufsaufbau-
schulen, Abendrealschulen und von
Fachoberschulklassen, deren Besuch
eine abgeschlossene Berufsausbildung

voraussetzt, 380 DM.

Jio*
(6j~ir Deckung besonderer Aufwendungen, die
Lt der Ausbildung in immittelbarem Zusammen-
mg stehen, insbesondere bei Unterbringung in
nem Internat, kann Ausbildungsférderung tber die
strédge nach den Abséatzen 1 und 2 hinaus geleistet
erden, wenn dies zur Erreichung des Ausbildungs-
eles notwendig ist.

(1) Ausbildungsférderung wird vorbehaltlich der
iestimmungen der Absatze 2 und 3 als Zuschuf3 ge-
mistet.

(2) Ausbildungsférderung kann nach den Umstéan-
en des Einzelfalles auch ganz oder teilweise als
)arlehen geleistet werden, wenn

WFo6rderungshochstdauer aus schwerwiegenden
Grinden (815 Abs. 3 Nr. 1) iberschritten wird,

1 eine weitere Ausbildung nach 8 7 Abs. 2 Satz 2
durchgefuhrt wird, ,

1 sie fur die Anschaffung beweglicher Sachen, die
nach Beendigung der Ausbildung weiter verwen-

> det werden konnen, nach § 12 Abs. 5 und § 13
Abs. 5 geleistet wird.

(3 Ausbildungsférderung wird als Darlehen gelei-

tet, wenn

. die Forderungshdchstdauer wegen des Nichtbe-
stehens der AbschluBprifung tUberschritten wird
(8 15 Abs. 3 Nr. 4),

I der Auszubildende einer Uberleitung von Unter-
haltsansprichen aus wichtigem Grunde wider-
sprochen hat (§ 37 Abs. 2).

(1) Die Ausbildung wird gefordert, wenn die Lei-

stungen des Auszubildenden erwarten lassen, dal
er das angestrebte Ausbildungsziel erreicht.

b
P
H

(2) Dies wird angenommen, solange der Auszu-
ildende die Ausbildungsstatte besucht oder an dem
raktikum teilnimmt und bei dem Besuch einer
6heren Fachschule, Akademie oder Hochschule die

nach 8 48 erforderlichen Nachweise erbringt.

(3) Bei der Teilnahme an Fernunterrichtslehrgéan-

(1) Als monatlicher Bedarf gelten fir Auszubil-

dende an

1

Fachschulen, Abendgymnasien und

Kollegs 280 DM,

Hoheren Fachschulen, Akademien und

Hochschulen 300 DM.

(2 Die Betrage nach Absatz 1 erhdhen sich fur

die Unterkunft, wenn der Auszubildende

1
2.

bei seinen Eltern wohnt, um monatlich 40 DM,

nicht bei seinen Eltern wohnt, um

monatlich 120 DM.

® Wohnt der Auszubildende bei seinen Eltern

und befindet sich die Wohnung der Eltern nicht am
Ort der Ausbildungsstatte, so erhéhen sich die Be-
tradge nach den Absdtzen 1 und 2 fur Fahrkosten
um monatlich 30 DM.

() Vom Einkommen des Auszubildenden bleiben
monatlich anrechnungsfrei

1 fir den Auszubildenden selbst bei dem
Besuch von

a) weiterfihrenden allgemeinbilden-
den Schulen und Berufsfachschulen
sowie Fachoberschulklassen, deren
Besuch eine abgeschlossene Berufs-

ausbildung nicht voraussetzt, 75 DM,

b) Abendhauptschulen, Berufsaufbau- Vv

schulen und Abendrealschulen so-
wie von Fachoberschulklassen, de-
ren Besuch eine abgeschlossene Be-

rifsausbildung voraussetzt, 100 DM,



3. bei Wertpapieren auf die Hohe des K :swertes
am 31. Dezember des Jahres vor dem ach Ab-
satz 2 malgeblichen Zeitpunkt,

4. bei sonstigen Vermdgen auf die Hohe es Zeit-
wertes.

(2 MalRgebend ist der Wert im Zeitpunkt der
ersten Antragstellung innerhalb eines Ausbildungs-
abschnitts. . 5 .

(3 Von dem nach Absatz 1 ermittelten Vermo-
genswert sind die Schulden und Lasten abzuziehen.

8§25

Freibetrdge vom Einkommen der Eltern und
Ehegatten ... .

(1) Esbleiben monatlich anrechnungsfrei

1 vom Einkommen der Eltern, sofern sie
nicht geschieden sind oder dauernd
getrennt leben 800 DM,

2. vom Einkommen eines alleinstehen-
den oder dauernd getrennt lebenden
Elternteils oder des Ehegatten 500 DM.

Der Freibetrag von 500 Deutsche Mark gilt auch
fir den Elternteil, dessen Ehegatte nicht in Eltern-
Kind-Beziehung zum Auszubildenden steht.

2 Der Freibetrag nach Absatz 1 Nr. 1 erhoht
sich, wenn beide Eltern Einkommen haben, um das
Einkommen des Elternteils mit dem niedrigeren Ein-
kommen, jedoch héchstens um 130 Deutsche Mark.



tag verabschiedet. Dieses Gesetz soll die ge-
samte Ausbildungsférderung fir den sekundaren
(weiterfihrende allgemein- und berufsbildende
Schulen) und den tertidren Bildungsbereich

( Hbhere Fachschulen und Hochschulen) regeln.

Es ersetzt damit die Studienfdrderung nach
dem Honnefer (fur Hochschulstudenten) und
Rhéndorfer Modell (fiur Ingenieurschulstudenten),
das 1. Ausbildungsfdérderungsgesetz (AF6G, Fur
Schiler) und das sonstige Gewirr von unterschiec
liehen FOrderungsmoglichkeiten (von denen
viele nebenher weiterbestehen).

Von dieser Vereinheitlichung einmal abgese-
hen, die die Ausbildungsfdrderung gewill Uber-
schaubarer macht (was besonders fir die Bun-
desregierung wichtig ist), offenbaren sich die
Verbesserungen, die das federfihrende ffliniste_
rium fir Gugend, Familie und Gesundheit uns
weismachen will, als schlichte (Verwaltungs--
Verbesserungen fgr die Staatsbirokratie, kei-
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(3) Die Freibetrdge des Absatzes 1erhdhen sich 4 Das die Freibetrdge Ubersteigende Einkom-
- . men der Eltern und.”des Ehegatten bleibt zu 40 vom

L fur jedes Kind und den Ehegatten des Hundert anrechnungsfrei. Der Vomhundertsatz er-
Einkommensbeziehers, wenn sie in hoht sich um 5 fur jedes Kind, fur das ein Frei-
einer Ausbildung stehen, die nach betrag nach Absatz 3 gewahrt wird.
diesem Gesetz oder nach anderen
Vorschriften entsprechend gefordert 9 (5)  Als Kinder werden die in § 2 Abs. 1 Satz 1 des
werden kann, um U”DM,  Bundeskindergeldgesetzes bezeidineten Personen

2. fur andere Kinder und fir weitere berdicksichtigt.

nach dem birgerlichen Recht Unfer- . - ;
haltsberechtigte,. die bei Beginn des 6) Zur Vermeidung unbilliger Héarten kann ab-

Bewilligungszeitraumes weichend von den vorstehenden Vorschriften ein
weiterer Teil des Einkommens anrechnungsfrei blei-

a) das 15. Lebensjahr noch nicht voll- ben. Hierunter fallen insbesondere auRergewdhn-
endet haben, um je 200 DM, iiche Belastungen nach den 88 33, 33 a des Einkom-

b) das 15. Lebensjahr vollendet ha- mensteuergesetzes.

Die Betrdge nach Satz 1 Nr. 2 mindern sich um das
Einkommen des Kindes oder des sonstigen Unter-
haltsberechtigten, das dazu bestimmt ist oder ubli-
cher- oder zumutbarerweise dazu verwendet wird,
deren Unterhaltsbedarf zu decken.

Besonders laut ertont bei solcher Gelegenheit die Phrase
der Chancengleichheit (siehe schréages Zitat s.1). Soweit
diese Chancengleichheit Uberhaupt geduldet wird und nicht
nur zur Beschleierung der Klassengegensatze herausposaunt
wird, dient sie einzig und allein als Grundlage fir die ei-
gentliche Absicht solcher Ausbildungsférderungs
Heranbildung von Arbeitskraften mit dem UJissen und Kdnnen,
das zur Weiterentwicklung der kapitalistischen Wirtschaft
und damit zur Aufrechterhaltung der kapitalistischen Herr-
schaft gebraucht wird,

Bildungsreserven werden aktiviert, damit Wissenschaft,
Bildungswesen und I/erwaltung die Karre "Wirtschaftll ziehen,
wenn sie allein”™vom Schweill der Arbeiter nicht mehr lauft.

Um das zu gwahrleisten, sind eben neben ausreichenden
Ausbildungseinrichtungen und -personal und weiterer iIindir™-
ter Ausbildungsforderung wie spezieller Sozialeinrichtung*
und ErmaRigungen die einheitlich organisierte individuelle
Ausbildungsférderung nétig.

Diese mobilisierte Bildungsreserve aber kann sehr unange-
nehm fir die (Ylobilmacher werden, wenn sie sich auf Spezial-
gebieten konzentriert, die nicht wesentlich zur Steigerung
der Unternehmergewinne beitragen. Oder wenn diese Bildungs-—
mobi~len einfach Uberhand nehmen. Oder wenn diese mobilisierte
Reserve im Zuge der genossenen Ausbildung auf einmal den An-
forderungen des Kapitals sehr reserviert gegenibersteht.
(H6rt man doch neurdings, dal sogar die Wissenschaftler der
lIYlax-Planck-Institute aufmiupfig werden).

Um solches zu verhindern, mul3 die Ausbildung im Sinne des
Kapitals wirksam Uberwacht und gelenkt werden.

In der BRD werden dazu hauptsachlich 3 Gesetze benutzt:

Hochschulrahme nge setz (HRG)

Bundesausbildungsfordeungsgesetz (BAFOG)
Graduiertenforderungsgesetz (GrAFoG)

Wie dte& drel Ai/nj



§ 43

Aufgaben der Forderungsausschiisse

@
den Fallen durch gutachtliche Stellungnahmen zu
den besonderen Leistungsvoraussetzungen mit an
der Entscheidung Uber die Leistung von Ausbil-
dungsférderung fir

1 eine Ausbildung im Ausland nach 8 5 Abs. 2
und 3,

2. eine weitere Ausbildung nach § 7 Abs. 2 Satz 2,
3. eine andere Ausbildung nach § 7 Abs. 3,

4. eine Ausbildung, die nach Vollendung des 35. Le-
bensjahres begonnen wird, nach § 10 Abs. 3,

5. die Deckung besonderer Aufwendungen nach § 13
Abs. 5,

6. eine angemessene Zeit nach Uberschreiten der
Arderungshdchstdauer nach § 15 Abs., 3,

7. eine Gewéhrung eines Darlehens nach § 17
Abs. 3 Nr. 2.

Jn den Fallen des Satzes 1 Nr. 2, 5 und 6 hat sich die
Stellungnahme auch darauf zu erstrecken, ob die
Ausbildungsforderung ganz oder teilweise als Dar-
lehen geleistet werden soll.

(2 Eine gutachtliche ~Stellungnahme nach § 48
Abs. 2 kann das Amt fur Ausbildungsforderung nur
nach Anhoérung des Forderungsausschusses anfor-
dern.

(3) Das Amt fir Ausbildungsfdrderung kann von
einer gutachtlichen Stellungnahme des Foérderungs-
ausschusses nur aus wichtigem Grund abweichen,
der dem Auszubildenden schriftlich mitzuteilen ist.
Es hat zuvor den Forderungsausschu schriftlich von
seinen Einwendungen zu unterrichten und dessen
erneute Stellungnahme innerhalb einer Frist von
14 Tagen abzuwarten.

fhiir

Mitwirkung von Ausbildungsstatten

() Vom funften Fachsemester an wird Ausbil-
dungsforderung fiir den Besuch einer Héheren Fach-
schule, Akademie und einer Hochschule nur ge-
leistet, wenn der Auszubildende eine Bescheinigung
der Ausbildungsstitte vorgelegt hat, aus der sich
seine Eignung (8 9) ergibt.

(2 Wahrend der ersten vier Fachsemester an
einer Hoheren Fachschule, Akademie und Hoch-
schule kann das Amt fur Ausbildungsforderung bei
begrindeten Zweifeln an der Eignung (8 9) des Aus-
zubildenden fur die gewd&hlte Ausbildung eine gut-
achtliche Stellungnahme der Ausbildungsstatte ein-
holen, die der Auszubildende besucht.

(3 In den Fallen des § 5 Abs. 1 und 2 Nr. 2 sind
die Absédtze 1 und 2 entsprechend anzuwenden.

Die Forderungsausschiisse wirken in folgen-

Jedem Fdérderungsausschu gehdren an ein haupt-
amtliches Mitglied des Lehrkdrpers und ein Ver-
treter der Auszubildenden einer von dem Land be-
stimmten Hochschule, in dem das Amt fir Ausbil-
dungsférderung gelegen ist, sowie ein Vertreter des
Amtes fir Ausbildungsforderung, bei dem der For-
derungsausschuf’ errichtet wird.

(3) Die Wahl des Mitgliedes des Lehrkdrpers und
des Vertreters der Auszubildenden erfolgt nach
Landesrecht. Die Berufung aller Mitglieder erfolgt
durch die zustandige Landesbehdrde.

(4) Das Mitglied des Lehrkérpers hat im Forde-
rungsausschufl den Vorsitz. Der Vertreter des Am-
tes flr Ausbildungsférderung fihrt die Geschéafte
des Forderungsausschusses.

(5) Die Mitglieder des Forderungsausschusses sind
bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben an Weisun-
gen nicht gebunden; sie durfen mit einem Foérde-
rungsfall, an dem der Ausschufl mitwirkt, ander-
weitig nicht befallt sein. Sie haben das Recht der
Akteneinsicht. Der F&rderungsausschu hat das

/ Recht, den Auszubildenden zu hdren.

Ich takcwyyiC

Vadendji e Qi
w B/ d5 De.Vie,

WO Her».

(@) In den Féllen des § 7 Abs. 2 Satz 2 und Abs. 3
kann das Amt fir Ausbildungsférderung, wenn der
Auszubildende eine Ausbildungsstatte besuchen
will, fir die ein Fdérderungsausschull nicht errichtet
ist, eine gutachtliche Stellungnahme dieser Ausbil-
dungsstatte einholen.

®) Das Amt fir Ausbildungsférderung kann va
der gutachtlichen Stellungnahme nur aus wichtigem
Grund abweichen, der dem Auszubildenden schrift-
lich mitzuteilen ist. Es hat zuvor die Ausbildungs-
statte schriftlich von seinen Einwendungen zu unter-
richten und deren erneute Stellungnahme innerhalb
einer Frist von 14 Tagen abzuwarten.
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c Forderungsausschiisse j

@
1. Ho6heren Fachschulen und Akademien,
2. Hochschulen.

Forderungsausschisse sind einzurichten bei

Bei einer Ausbildungsstatte kénnen mehrere For-

derungsausschiisse eingerichtet werden. Jedem For-
derungsausschu gehdren an ein hauptamtliches
Mitglied des Lehrkdrpers und ein Vertreter der
Auszubildenden der Ausbildungsstatte sowie ein
Vertreter des Amtes flur Ausbildungsforderung, in
dessen Bezirk die Ausbildungsstatte liegt.

@
Leistung von Ausbildungsférderung fiir eine Ausbil-
dung im Ausland nach § 5 Abs. 2 Und 3 sind For-
derungsausschiisse bei den hierfiir zustandigen Am-
tern fur Ausbildungsférderung einzurichten. Bei
einem Amt fir Ausbildungsférderung kénnen meh-
rere Forderungsausschisse eingerichtet werden.

Geltung vorheriger Bewilligungsbescheide 1

) Auszubildende, die nach dem 31. Juli 1971
;n forderungsfahigen Ausbildungsabschnitt be-
aen, erhalten Ausbildungsférderung ab 1. Au-
t 1971 nach diesem Gesetz.

) Solange ein Bescheid auf Grund dieses Ge-
s nicht ergangen ist, langstens jedoch bis zum
&rz 1972 wird Ausbildungsforderung in Hohe
Gderungsbetrages geleistet, der durch einen
September 1971 giltigen Bescheid auf Grund

\V4

Gesev
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der Besonderen Bewilligungsbedingungen fir die
Vergabe von Bundesmitteln zur Fdrderung von
Studenten an wissenschaftlichen Hochschulen in
der Bundesrepublik Deutschland einschliellich

N ten Gesetzes Uber individuelle FOrderung
*uldung vom 19. September 1969 (Bun-
\ I S. 1719), zuletzt geéndert durch das
14. Mai 1971 (Bundesgesetzbl. |

Fir die gutachtlichen Stellungnahmen Uber die

Aufgaben der Amter fur Ausblldungsforderung

\AttiiBiivwfte"
(1) Das Amt fir Ausbildungsférderung nlmmt die

zur Durchfuhrung dieses Gesetzes erforderlichen
Aufgaben wahr, soweit sie nicht anderen Stellen
Ubertragen sind. Bei der Bearbeitung der Antréage
kdénnen zentrale Verwaltungsstellen herangezogen
werden.

* o0 @ of-

(2) Es trifft die zur Entscheidung tber den Antrag
erforderlichen Feststellungen, entscheidet Gber den
Antrag und erlaRt den Bescheid hiertiber.

() Das Amt fur Ausbildungsférderung hat die
Auszubildenden und ihre Eltern Gber die indivi-
duelle Foérderung der Ausbildung nach bundes- und
landesrechtlichen Vorschriften zu beraten.
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des Landes Berlin des Bundesministers fir Bil-
dung und Wissenschaft vom 19. November 1970,

der Anordnung des Verwaltungsrates der Bun-
desanstalt fur Arbeit Gber die individuelle For-
derung der beruflichen Ausbildung in sozialen
Berufen vom 18. Dezember 1969 (Amtliche Nach-
richten der Bundesanstalt fiir Arbeit 1970, S. 219)

flir den Besuch einer Ausbildungsstatte nach § 2
Abs. 1 und 2 bewilligt worden ist. Dies gilt nur,
wenn der Auszubildende die Ausbildung innerhalb
desselben Ausbildungsabschnitts fortsetzt, Ausbil-
dungsforderung nach diesem Gesetz beantragt und

seinem Antrag den vorherigen Bewilligungsbescheid
nach Satz 1beigefugt hat.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend, wenn durch einen
Bescheid auf Grund landesrechtlicher Vorschriften
Leistungen zur individuellen Férderung der Ausbil-
dung fur den Besuch einer der in 8§ 2 Abs. 1 und 2
bezeichneten Ausbildungsstatten bewilligt worden
sind. Die Bundesregierung bezeichnet die landes-
rechtlichen Vorschriften durch RechtsVerordnung mit
Zustimmung des Bundesrates.

(4) Nach den Absédtzen 2 und 3 vorab geleistete
Betrage werden mit dem nach diesem Gesetz bewil-
ligten Forderungsbetrag verrechnet. Ist nach diesem
Gesetz ein geringerer Forderungsbetrag zu zahlen,
so kann der Uberzahlte Betrag nicht zuriickgefordert
werden.

(5) Soweit nach den in Absatz 2 Nr. 1 und 2 be-
zeichneten Rechts- und VerwaltungsVorschriften Be-
scheide unter einem Vorbehalt ergangen sind, gel-
ten diese Bescheide mit Wirkung vom 1 Oktober
1971 als endgiltige Bescheide.



