Schuler von weiterfihrenden allge-
meinbildenden Schulen und Fach-
oberschulen ab Klasse 11

Schiiler von Berufsfachschulen, so-
weit flir deren Besuch der Real-
schulabschluf’ vorausgesetzt ist

Studenten an Hochschulen

Teilnehmer an Fernunterrichtslehr-
gangen, die unter denselben Zu-
gangsvoraussetzungen auf densel-
ben Abschlu? vorbereiten wie die
nach diesem Gesetz geférderten
Ausbildungsstatten

lausbildungsférderungsgesetz

Schiler von Abendhauptschulen,
Berufsaufbauschulen,  Abendreal-
schulen, Abendgymnasien und Kol-
legs

Schiiler von Fachschulen

Studierende an Hoheren Fachschu-
len und Akademien

Praktikanten, die ein Praktikum im
Zusammenhang mit dem Besuch
der vorstehend genannten Ausbil-
dungsstatten und Fernunterrichts-
lehrgédngen leisten missen

eutscher Gemeindeverlagy Verlag W. Kohlhammer

SBE»ISSSSH i1 o/t an



Dr. Friedrich RotnWind Dr. Ernst August Blanke

Die Leistungen
nach dem
Bundesausbildungs
forderungsgesetz

Inhaltstubersicht

Seite
Forderungsbereich (Nrn. 1—2 3 ) oo 2
Personliche Voraussetzungen (Nrn. 24—2 7 ) cccoccevviiveeeeennne 8
Hohe der Leistungen (Nrn. 28—3 6 ) .ococoveeieeiiiire e 9
Wirtschaftliche Voraussetzungen (Nrn. 37—4 8 ) .....ccccceeveeee. 13
Verfahren (Nrn. 49—6 1 ) oo A
Sonderfalle (Nrmn. 62-69)...cccciciiiiiciiie e e 20
Berechnungsbeispiele ..o 25
Einkommensfreibetrage der Eltern des Auszubildenden . . . . 30

Einkommensfreibetrage des alleinstehenden Elternteils . . . . 31



Forderungsbereich

1. Fordert das Gesetz Uber Ausbildungsforderung den Besuch aller Ausbildungs-
statten? 88 2, 3, 68

Dieses Gesetz sieht z. Zt. Leistung von Ausbildungsférderung 1) nur vor fur

e Schiler von Gymnasien und von Fachoberschulen ab Klasse 11,

e Schiler von Abendhauptschulen, Berufsaufbauschulen, Abendrealschulen, Abend-
gymnasien und Kollegs,

e Schiler von Berufsfachschulen, soweit flir deren Besuch der Realschulabschlul?
oder eine vergleichbare Vorbildung Voraussetzung ist,

« Schiler von Fachschulen,
« Studierende an Hoheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen,

¢ Teilnehmer an Fernunterrichtslehrgangen, die auf denselben Abschlu? vorbereiten
wie die vorstehend genannten Ausbildungsstatten,

¢ Praktikanten, die ein Praktikum im Zusammenhang mit dem Besuch der vorste-
hend genannten Ausbildungsstéatten und Fernunterrichtslehrgéangen leisten missen.

Was sind das im einzelnen fur Ausbildungsstéatten?

Was ist mit dem Abschlul3 der Ausbildung erreicht?
Wird die gesamte Ausbildungszeit gefordert?

2. Was sind Gymnasien?

Gymnasien sind weiterfihrende allgemeinbildende Schulen, die erst mit der 13. Klasse enden. Sie
fuhren zur allgemeinen oder zu einer fachgebundenen Hochschulreife.

« Gefordert wird nur der Besuch der Gymnasien ab Klasse 11.

3. Was ist eine Fachoberschule?

Die Fachoberschule gliedert sich in verschiedene Fachbereiche, z. B.

« Fachoberschulen mit dem Fachbereich Ingenieurwesen,

« Fachoberschulen mit Fachbereich Wirtschaft.

Sie umfalt die Klassen 11 und 12.

In der Klasse 11 findet eine fachpraktische Ausbildung statt. Die Ausbildung ohne begleitende
Praxis findet in der Klasse 12 statt. Wer die Abschlulprifung am Ende der Klasse 12 besteht, er-
halt ein Zeugnis der Fachhochschulreife.

« Die Ausbildungsférderung wird wahrend der Schulzeit und wéhrend der von der Schule gelenk-
ten Praktikantenausbildung gewahrt.

1) Sofern der Schulbesuch (z. B. einer Fachschule) nicht der Ausbildung, sondern der Fortbildung
oder der Umschulung dient, erfolgt die Forderung nicht nach dem Gesetz Uber Ausbildungsforde-
rung, sondern nach den Vorschriften des Arbeitsforderungsgesetzes.



4. Was ist eine Ab auptschule?

Abendhauptschulen sind Schulen, nach deren einjahrigem erfolgreichem Besuch Schulern, die
wahrend der Vollzeitschulpflicht die Hauptschulausbildung nicht abgeschlossen haben, das Ab-
schluBzeugnis der Hauptschule erteilt wird. Die Aufnahme ist frihestens ein Jahr nach Erfillung
der Vollzeitschulpflicht moglich.

5. Was ist eine Berufsaufbauschule?

Berufsaufbauschulen sind Schulen, die neben oder nach einer Berufsausbildung oder Berufstatig-
keit besucht werden und eine Uber das Ziel der Berufsschule hinausgehende allgemeine und fach-
theoretische Bildung vermitteln. Die Schullehrgange werden als Abendkurse und auch als Vollzeit-
kurse durchgefuhrt.

Der Bildungsabschluf? der Berufsaufbauschule ist die Priufung zum Nachweis der Fachschulreife.

Das Zeugnis der Fachschulreife erdffnet den Zugang zu Stellungen mit héherer Verantwortung im
Berufsleben und je nach Fachrichtung grundsatzlich die Zulassung zu Schulen, die die erste Aus-
bildung in derselben Fachrichtung weiterfihren, auch zu Gymnasien, die zur fachgebundenen Hoch-
schulreife fuhren und zum Aufnahmeverfahren in Kollegs.

« Die Ausbildungsférderung wird nur fur die Zeit gewahrt, in der die Ausbildung die Arbeitskraft
des Schulers im allgemeinen voll in Anspruch nimmt. Das wird in der Regel nur bei Vollzeit-
kursen der Fall sein.

6. Was ist eine Abendrealschule?
Abendrealschulen sind Schulen, die Berufstétige in Abendkursen zum Realschulabschluf3 fihren.

Realschulen vermitteln die Vorbildung fir gehobene praktische Berufe in Landwirtschaft, Handel,
Handwerk, Industrie und Verwaltung sowie in pflegerischen, sozialen und technisch-kiinstlerischen
Berufen sowie in hauswirtschaftlichen Frauenberufen.

* Ausbildungsforderung wird nur fur die Zeit geleistet, in der die Ausbildung die Arbeitskraft des
Schulers im allgemeinen voll in Anspruch nimmt, d. h. bei Vollzeitunterricht ohne regelmafigen
Nebenerwerb; die Dauer des Vollzeitunterrichts bestimmen die Lander.

7. Was ist ein Abendgymnasium?

Abendgymnasien sind Bildungseinrichtungen fiur Berufstédtige, die in einem Lehrgang von minde-
stens drei Jahren ihre Schuler zur allgemeinen oder einer fachgebundenen Hochschulreife an der
eigenen Schule fuhren. Schuler der Abendgymnasien missen in der Regel mit Ausnahme des letz-
ten Schuljahres berufstatig sein.

* Ausbildungsférderung wird nur fur die Zeit geleistet, in der die Ausbildung die Arbeitskraft des
Schulers im allgemeinen voll in Anspruch nimmt, d. h. bei Vollzeitunterricht ohne regelmafligen
Nebenerwerb; das wird in der Regel in den letzten IV2 Schuljahren der Fall sein.

8. Was sind Kollegs?

Kollegs sind Schulen, die nach einer Berufsausbildung in mindestens 5 Halbjahren zur allgemei-
nen oder einer fachgebundenen Hochschulreife fuhren.

Die Kollegiaten durfen wahrend der Zeit des Lehrgangs keine berufliche Tatigkeit ausuben.
« Der Besuch von Kollegs wird wahrend der gesamten Schulzeit gefordert.

9. Was sind Berufsfachschulen?

Berufsfachschulen sind Schulen mit taglichem Unterricht, die, ohne eine praktische Berufsvorbildung
vorauszusetzen, der Vorbereitung auf eine Berufstétigkeit oder einer weiteren Berufsausbildung
(z. B. auf einer Fachschule) dienen und die Allgemeinbildung fordern. Geférdert wird nur der
Besuch von Berufsfachschulen, soweit hierfir der Realschulabschlul? oder eine vergleichbare Vor-
bildung Voraussetzung ist.

Das ist z. B. der Fall bei Lehranstalten fur technische und chemo-technische Assistenten (Assisten-
tinnen), bei Frauenfachschulen, Berufsfachschulen A fir landliche Hauswirtschaft, zweijahrigen hohe-
ren Handelsschulen und bei Berufsfachschulen zur Ausbildung von Gymnastiklehrern und -lehrerin-
nen. Nicht férderungsfahig ist vorerst der Besuch von folgenden Berufsfachschulen: gewerbliche
Berufsfachschulen, Haushaltungsschulen, Berufsfachschulen B fir landliche Hauswirtschaft, Be-
rufsfachschulen fir Kinderpflegerinnen, zwei- und dreijahrige Handelsschulen. Weitere Berufsfach-
schulen werden durch die Lander errichtet. Es ist zweckmaRig, im Einzelfall beim Ausbildungsfor-
derungsamt festzustellen, ob eine Schule als férderungsféhige Berufsfachschule gilt.

» Der Besuch der Berufsfachschule wird wahrend der gesamten Schulzeit gefordert.



10. Was sind Fachschulen?

Fachschulen dienen einer vertieften Aus- und Weiterbildung fur den gewahlten Fachberuf und
werden in der Regel nach einer ausreichend praktischen Berufsausbildung besucht. Der Abschlu
der Fachschulausbildung berechtigt meist, eine staatlich anerkannte Berufsbezeichnung zu fuhren.

Zu den Fachschulen gehéren vor allem:
Bergschulen, Technikerschulen, Fachschulen fiur Wirtschafterinnen, fur Kindergartnerinnen und Hort-
nerinnen, Kaufmannische Fachschulen und Landwirtschaftsschulen.

* Ausbildungsforderung wird nur fur die Zeit geleistet, in der die Ausbildung die Arbeitskraft des
Schilers im allgemeinen voll in Anspruch nimmt; das wird in der Regel nur bei Tagesschulen
der Fall sein. Nicht gefordert wird der Besuch von Fachschulen, die nicht der Ausbildung, son-
dern der Fortbildung dienen; bei deren Besuch ist das Arbeitsforderungsgesetz anzuwenden.
Auskunft daruber, ob ein Fachschulbesuch der Ausbildung oder Fortbildung dient, erteilen die
Ausbildungsforderungsamter und die Arbeitsamter.

11. Was sind Hohere Fachschulen?

Hohere Fachschulen, zu denen auch die Ingenieurschulen zu rechnen sind, bauen auf der Fach-
schulreife oder einer gleichwertigen Vorbildung auf. Sie fihren in vier bis sechs Halbjahren zu
einem AbschluB - in der Regel eine staatliche Prufung -, die den unmittelbaren Eintritt in einen
Beruf gehobener Position ermdglicht und unter besonderen Umsténden eine fachgebundene oder
allgemeine Hochschulreife vermittelt.

12. Was sind Akademien?

Akademien sind berufliche Ausbildungsstatten, die nach AbschluR der Berufsausbildung, nach
einem zweijédhrigen Praktikum oder nach mehrjahriger beruflicher Tatigkeit von Inhabern des Real-
schulabschluRzeugnisses oder eines gleichwertigen Bildungsnachweises besucht werden kdnnen.
lhr Bildungsgang dauert bei taglichem Unterricht mindestens finf Halbjahre und fuhrt zu einem
gehobenen BerufsabschluB, der mit Bestehen einer staatlichen Prufung erreicht wird.

13. Was sind Hochschulen?

Der Begriff Hochschulen umfaflt Hochschulen jeder Art: Universitaten, Technische Hochschulen,
Padagogische Hochschulen, Sporthochschulen, Kunsthochschulen, Fachhochschulen.

14. Gibt es noch andere Ausbildungsstatten, als die in Nr. 2—13 aufgeflihrten, deren
Besuch gefordert wird? 8§ 2 Abs. 3, § 3

A. Durch Rechtsverordnung der Bundesregierung sind die Ausbildungsstatten

a) fur Heilhilfsberufe mit der Zugangsvoraussetzung Realschulabschluf3 den Be-
rufsfachschulen,

b) fur landwirtschaftlich-technische, milchwirtschaftlich-technische und biologisch-
technische Assistenten, den Berufsfachschulen,

c) fur Vorkurse zur Vorbereitung des Besuchs von Kollegs den Berufsaufbauschu-
len und von Hochschulen ebenfalls den Berufsaufbauschulen, soweit die Zu-
gangsvoraussetzung fur den Vorkurs eine abgeschlossene Berufsausbildung ist,
im Gbrigen den Gymnasien

gleichgesetzt worden.

Durch Rechtsverordnungen werden in Kirze noch weitere Bereiche in die Forderung einbezo-

gen, z. B. Ausbildungsstatten fur kirchliche Berufe.

Die Amter fur Ausbildungsférderung geben Auskunft Uber Einzelheiten zu diesen Verordnun-
gen.

B. Ausbildungsférderung wird fir die Teilnahme an Fernunterrichtslehrgéangen gelei-
stet, soweit sie unter denselben Zugangsvoraussetzungen auf denselben Abschlul
vorbereiten wie die in Nr. 2-13 aufgeflhrten oder vorstehend unter A genannten
Ausbildungsstatten.

Welcher Ausbildungsgattung der jeweilige Lehrgang zugeordnet ist, dartiber s. Nr. 28 C.

Die Teilnahme an dem Lehrgang muB die Arbeitskraft des Auszubildenden voll in Anspruch
nehmen. Es darf also auch hier wahrend der Forderungszeit gleichzeitig keine berufliche Tatig-
keit stattfinden. Das Institut hat zu bescheinigen, daf} der Lehrgang die Arbeitskraft mindestens
wahrend 3 aufeinanderfolgender Kalendermonate voll in Anspruch nimmt.



15. Gilt die ForderWg nur fir den Besuch offentlicher oder auch privater Ausbil-
dungsstéatten? § 2 Abs. 1 S. 2 und Abs. 2

Das Ausbildungsfoérderungsgesetz stellt die Privatschulen den offentlichen gleich, wenn sie ,Er-
satzschulen* fur die in Nr. 1 genannten und in Nr. 2-13 erlauterten Schulen sind.

Privatschulen werden als Ersatzschulerr bezeichnet, wenn ihre Lehr- und Erziehungsziele denen
der offentlichen Schulen entsprechen. Sie muissen genehmigt werden.

Privatschulen, die nicht als Ersatz fur offentliche Schulen gelten, werden Erganzungsschulen ge-
nannt; der Besuch dieser Schulen wird nur geférdert, wenn die zustéandige Landesbehodrde die For-
derungsfahigkeit des Besuchs der Ausbildungsstatte anerkannt hat. Diese Anerkennung ist auch
Voraussetzung fur die Forderung des Besuchs nichtstaatlicher Hochschulen.

Der Besuch von Fernlehrinstituten wird gefordert:
« wenn es sich um staatliche Einrichtungen handelt,

e wenn es sich um nichtstaatliche Einrichtungen handelt nur, wenn die vom Land, in dessen Be-
reich das Institut liegt, bestimmte Behorde den Lehrgang als geeignet bestatigt hat, auf den
angestrebten Ausbildungsabschlul? vorzubereiten. Ob diese Bestédtigung jeweils vorliegt, sollte
jeder Auszubildende in seinem Interesse stets beim Institut feststellen.

16. Von welchem Zeitpunkt der Ausbildung an wird geférdert und gibt es eine For-
derungshéchstdauer? § 15

A. Bei Gymnasien und Fachoberschulen wird vom Besuch der 11. Klasse ab gefor-
dert, Im Ubrigen vom Beginn der Ausbildung an all den Ausbildungsstatten, die
noch in Nr. 1 genannt sind.

Ausbildungsférderung wird im allgemeinen fir die Dauer der Ausbildung — ein-
schlieB3lich der Ferienzeit (s. Nr. 17) —gewahrt.

Die Ausbildungsdauer ist im allgemeinen durch das Schulrecht der Lander fest-
gelegt.

B. Eine Forderungshochstdauer ist in folgenden Fallen festgelegt:

a) Fur jede Fachrichtung an einer Hoheren Fachschule, Akademie und Hochschule
wird durch Rechtsverordnung des Bundes eine Hochstdauer der Férderung
festgelegt.

Dariiber bestehen bei den Amtern fiir Ausbildungsférderung und bei den Studentenwerken
Listen. AuBerdem wird diese FoOrderungshéchstdauer in den Bewilligungsbescheiden ver-
merkt.

Eine Verlangerung dieser Forderungshochstdauer ist nur moglich: aus schwerwiegenden
Grunden, bei einer Ausbildung im Auslande — abgesehen von einer Ausbildung von soge-
nannten ,,Grenzgangern“, s. Nr. 18a -, bei Verlangerung der Ausbildung, wenn die Ab-
schluBprifung beim ersten Male nicht bestanden wurde und wenn ein Studierender infolge
von Mitwirkung in Gremien oder Organen der Ausbildungsstétten, der Lander oder der
Selbstverwaltung der Studierenden sein Studium verlangern muB.

b) Fir die Teilnahme an Einrichtungen des Fernunterrichts wird Ausbildungsfor-

derung hochstens fir die unmittelbar vor der AbschluRpriifung liegenden 6 Ka-
lendermonate geleistet.

17. Wird auch wahrend der Unterrichts- und vorlesungsfreien Zeit und auch bei Wie-
derholung einer Klasse gefordert? § 15 Abs. 2

e Die Ausbildung wird auch wahrend der Unterrichts- und vorlesungsfreien Zeit ge-
fordert; die Ferien mussen aber in die insgesamt gefdrderte Ausbildungszeit fal-
len.

« MuB eine Klasse wegen ungeniigender Leistungen wiederholt werden, so wird die
Forderung weitergewahrt, solange der Schiler nach den Vorschriften des Kultus-
ministers die Schule weiter besuchen darf.



18. Erhalt ein Auszubildender, der in der BRD wohnt, aber Ausbildungsstatte
auBerhalb der BRD besucht, Ausbildungsforderung, und wie lange? 88 5, 16

Das Gesetz unterscheidet folgende Falle:

a) Wird die Ausbildungsstatte aulRerhalb der BRD taglich durch Hin- und Rickfahrt

Uber die Grenze erreicht, so wird die gesamte Ausbildungszeit gefordert (soge-
nannte ,Grenzganger").

b) Auszubildende erhalten fiir eine Ausbildung aulRerhalb der Bundesrepublik
Deutschland Férderung

e in der Regel fur langstens 1 Jahr (8 16 Abs. 1) fir den Besuch von Ausbil-
dungsstatten, der dem Besuch von in der BRD gelegenen Gymnasien ab Klas-
se 11, Hoheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen (8 5 Abs. 4 S. 2)
gleichwertig ist,

1 wenn die Ausbildungsstéatte in Europa liegt, ihr Besuch der Ausbildung for-
derlich ist, ein Teil auf die Ausbildungszeit angerechnet werden kann und wenn
auBerdem ausreichende Sprachkenntnisse vorhanden sind (8 5 Abs. 2 Nr. 1),

2. wenn die Ausbildungsstatte auRerhalb Europas liegt nur dann, wenn ihr Be-
such fir die Ausbildung erforderlich ist und ausreichende Sprachkenntnisse
vorhanden sind (8 5 Abs. 3),

e fir langstens 2 Jahre, wenn zunachst die vorstehend zu 1 und 2 genannten
Voraussetzungen erfillt sind, jedoch nur, wenn es sich um den Besuch einer
Hochschule oder um eine ihr gleichwertige Ausbildung handelt und wenn ein

zweites Ausbildungsjahr flr die Ausbildung von besonderer Bedeutung ist (8 16
Abs. 2).

¢) Kann die Ausbildung in der Bundesrepublik Deutschland nicht durchgefiihrt wer-
den, sondern nur auf3erhalb, so wird die gesamte Ausbildungszeit gefordert.
Das gilt in den Féallen, in denen es fur bestimmte Ausbildungsarten in der Bundesrepublik
Deutschland keine Ausbildungsstatte gibt, sowie dann, wenn eine Zulassung an einer Ausbil-

dungsstatte in der Bundesrepublik Deutschland infolge des sogenannten numerus clausus nicht
erfolgt (8 5 Abs. 2 Nr. 2 und § 16 Abs. 3).

19. Erhalten Deutsche, die auRerhalb der BRD wohnen und hier im Bundesgebiet
eine Ausbildungsstatte besuchen, Ausbildungsférderung? § 4

Sie erhalten ihre Forderung unter den gleichen Bedingungen, als wenn sie standig
im Bundesgebiet wohnten.

20. Erhalt ein Deutscher, der standig im Ausland wohnt und dort eine Ausbildungs-
statte besucht, Ausbildungsforderung? § 6

In diesem Fall kann Ausbildungsférderung gewahrt werden, aber nur, ,wenn die be-
sonderen Umstande des Einzelfalles dies rechtfertigen“.

Fur alle Auslandsdeutschen ist nur ein einziges Amt fur Ausbildungsforderung, das Amt in Bonn,
zustandig. Es entscheidet je nach den besonderen Verhéltnissen im Aufenthaltsland Uber Art und
Dauer der Leistung und Uber Anrechnung von Einkommen und Vermégen.

21. Wird nur eine erste Ausbildung oder auch eine weitere Ausbildung geférdert?

a) Grundsatzlich wird nur bis zum Abschlul einer ersten Ausbildung gefordert, die
nach diesem Gesetz gefordert werden kann.

Das Gesetz sieht eine Forderung vor, bis ein Abschlul erreicht ist, der zu einer
Berufsaufnahme berechtigt.



Allgemeinbildende "Pulen fuhren nicht zu einem solchen AbschluR. An ihren Besuch kann
also stets noch eine berufsqualifizierende Ausbildung angeschlossen werden.

Wenn vor dem Besuch einer der in Nr. 1 aufgefihrten Ausbildungsstatten eine andere Ausbil-
dung, die nicht nach diesem Gesetz geférdert werden kann, z. B. eine betriebliche Lehre,
durchgefuhrt wurde, so wird diese neue Ausbildung als erste nach diesem Gesetz geftrdert.

b) Eine weitere Ausbildung wird dartiber hinaus gefordert,

» wenn sie die erste Ausbildung in derselben Fachrichtung weiterfiihrt.
Z. B. bei gleichem Fach: nacheinander Berufsfachschule — Fachschule — Hohere Fachschule
oder Padagogische Hochschule und anschlieBend Hochschule, um die Beféhigung zum
Lehren an Gymnasien zu erhalten,

« wenn die AbschluBprifung der ersten Ausbildung den Zugang zur weiteren
Ausbildung eréffnet hat.
Z. B.:
Hohere Fachschule - Hochschule oder
Ingenieurschule — Technische Hochschule,

« wenn folgende Schulen vorher besucht wurden: eine Fachoberschulklasse, deren
Besuch eine abgeschlossene Berufsausbildung voraussetzt, eine Abendhaupt-
schule, Berufsaufbauschule, Abendrealschule, ein Abendgymnasium oder Kolleg.

An diese Ausbildung im Zweiten Bildungsweg kann sich - je nach Zugangsvoraussetzung -
jede Ausbildungsart anschlielen, die in Nr. 1 genannt ist.

¢) Will ein Schiler nach einer Fachschulausbildung eine weitere Fachschule besu-
chen oder ein Studierender, der schon ein Studium abgeschlossen hat, ein wei-
teres Studium beginnen, so wird diese weitere zusatzliche Ausbildung nur gefér-
dert, wenn ,besondere Umstande vorliegen“, wenn insbesondere das angestrebte
Ausbildungsziel die weitere Ausbildung rechtfertigt (8 7 Abs. 2 Satz 2).

d) Bei Abbruch einer Ausbildung und Beginn einer neuen Ausbildung oder bei Wech-
sel der Fachrichtung vor Abschlul? der Ausbildung wird ein ZuschuR nur dann
gewahrt, wenn fiir die neue Ausbildung ein wichtiger Grund vorliegt.

Das ist z. B. der Fall, wenn sich wahrend der Ausbildung herausstellt, dal die zunachst an-

genommene Eignung fur den gewahlten Beruf doch nicht vorhanden ist und eine andere Aus-
bildung mit Rucksicht auf die bisherigen Leistungen sinnvoll erscheint.

Das Grundrecht ,,Beruf, Arbeitsplatz und Ausbildungsstatte
frei zu wahlen*

22. Beschrankung der freien Wahl des Berufs und des Arbeitsplatzes?

Nach Artikel 12 des Grundgesetzes ist das Recht, den Beruf und den Arbeitsplatz frei
zu wahlen, eines der unabdingbaren Grundrechte jedes Birgers.

Dieses Grundrecht hat der Gesetzgeber beachtet, indem er sich jeder Beeinflussung der Wahl des
Ausbildungsziels, das der einzelne Auszubildende anstrebt, enthélt; Ausbildungsforderung wird
insbesondere unabhéngig von arbeitsmarktpolitischen Erwéagungen geleistet. Jeder junge Mensch
soll sich auf den Beruf vorbereiten kodnnen, der seiner Neigung und Eignung entspricht. Voraus-
setzung ist lediglich, daB seine Leistungen vor Beginn und wahrend der Dauer der geforderten
Ausbildung erwarten lassen, dafl er das Ausbildungsziel erreicht.

Nach AbschluR der geforderten Ausbildung ist der Auszubildende in der Wahl seines Arbeitsplatzes
nicht beschrénkt. Er kann ihn z. B. im Ausland wé&hlen, ohne daR ihn eine Pflicht trifft, die erhal-
tenen Leistungen zuriickzuzahlen.

23. Beschrankung der freien Wahl der Ausbildungsstétte?

In der Wahl der Ausbildungsstatte ist der Auszubildende frei. Dieser Grundsatz hat
nur insoweit eine Einschrankung erfahren, als der erhdhte Bedarfssatz fiir eine aus-
wartige Unterbringung dem Auszubildenden dann nicht gewahrt wird, wenn er als
Schiler eines Gymnasiums, einer Fachoberschule, Abendhauptschule, Berufsaufbau-
schule oder Abendrealschule von der Wohnung seiner Eltern aus eine ihm zumutbare



Ausbildungsstatte besuchen kann, die ihn zu dem angestrebter*Kusbildungsziel fihrt.
Fir Auszubildende an anderen Ausbildungsstatten und fiir Verheiratete, die bei ihren
Ehegatten wohnen, gilt dieser Grundsatz nicht.

In jedem Fall erhélt der Schuler aber Leistungen in der Hohe, wie sie ihm nach den Vorschriften
des Gesetzes gezahlt wirden, wenn er die entsprechende zumutbare Ausbildungsstéatte von der
Wohnung der Eltern aus besuchte.

Personliche Voraussetzungen

24. Wer wird gefordert? § 8 Abs. 1, § 68 Abs. 2
e Jeder deutsche Staatsangehorige.

e Bestimmte heimatlose Auslander und Auslander mit Asylrecht. Dazu s. Naheres
in Nr. 25.

25. Werden auch Auslander geférdert? § 8 Abs. 1, § 68 Abs. 2

Folgende Auslander werden wie deutsche Staatsangehorige gefordert:

a) Heimatlose Auslénder im Sinne des Gesetzes (ber die Rechtsstellung heimatloser
Auslander im Bundesgebiet,

b) Ausléander, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Bundesgebiet haben und als
Asylberechtigte anerkannt sind.

26. MuR3 eine besondere Eignung nachgewiesen werden? § 9

Bei Beginn einer Ausbildung geniigt in der Regel der Nachweis, da der Auszubil-
dende in die Ausbildungsstatte aufgenommen ist oder daf er sie weiter besucht. Da-
fur gendigt im allgemeinen eine Bescheinigung der Ausbildungsstétte. Derselbe Nach-
weis genugt fir den Besuch eines Praktikums.

In folgenden Fallen gibt es zusatzliche Eignungsnachweise:

a) Auszubildende an Hoéheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen haben vor
dem 5. Fachsemester eine Bescheinigung der Ausbildungsstétte vorzulegen, aus
der sich die Eignung ergibt (8 48 Abs. 1).

b) Fir jede Ausbildung auRerhalb der Bundesrepublik Deutschland - abgesehen von
den ,Grenzgangern“ (s. Nr. 18a) —qilt:

Das Amt flur Ausbildungsférderung kann vom Auszubildenden eine gutachtliche
Stellungnahme der Ausbildungsstatte dartiber verlangen,

daf? die Ausbildung forderlich ist und ein Teil auf die Ausbildungszeit angerechnet
werden kann,

dal? bei Ausbildung auRerhalb Europas die Ausbildung im Ausland erforderlich
ist,

dal} ausreichende Sprachkenntnisse vorhanden sind.

Zudem ist bei Hochschulstudien, die langer als 1 Jahr auBerhalb der Bundes-
republik Deutschland durchgefiihrt werden sollen, eine gutachtliche Stellung-
nahme dariiber erforderlich, dal3 diese Studien fiir die Ausbildung von besonderer
Bedeutung sind.

c) Bei Fernunterrichtslehrgangen ist eine Bescheinigung des Fernlehrinstituts vorzu-
legen Uber erfolgreiche Teilnahme in den letzten 9 Monaten vor Beginn des Be-
willigungszeitraums und darlber, dal die Vorbereitung auf den Ausbildungsab-
schluB in langstens 6 Monaten beendet werden kann.



27. Gibt es ein Hochstalter? § 10

Der Auszubildende darf bei Beginn des Ausbildungsabschnitts, fir den eine Forde-
rung beantragt wird, das 35. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Ausnahmen von dieser Regel sind zulassig, wenn in Einzelféllen die Art der Ausbil-
dung oder die Lage des Einzelfalles die Ausnahme rechtfertigt.

Die Hohe der Leistungen

28. Welche Forderungsbetrage kdonnen geleistet werden? 1), §§ 12-14

A. Fir Lebensunterhalt und Ausbildungskosten wird ein Pauschalsatz gewahrt. Die
Hohe der Pauschale héngt ab von der Art der Ausbildung und von der Art der
Unterbringung des Auszubildenden, s. nachstehende Ubersicht:

Ausbildungsstéatte Schiler wohnt
| Il
bei seinen nicht bei seinen
Eltern Eltern
Gymnasium
Berufsfachschule
Fachoberschulklasse ohne die 160 320

Zugangsvoraussetzung einer
abgeschlossenen Berufsausbildung

Fachoberschulklasse mit der

Zugangsvoraussetzung einer

abgeschlossenen Berufsausbildung

Abendhauptschule 320 380
Berufsaufbauschule

Abendrealschule

Fachschule
Abendgymnasium 320 400
Kolleg

Hoéhere Fachschule
Akademie 340 420
Hochschule

B. Fur Praktikanten gelten die Betrage, die jeweils fur die Auszubildenden der Aus-
bildungsstatte gezahlt werden, mit deren Besuch das Praktikum in Zusammen-
hang steht.

) Die Ho6he des im Einzelfall zu leistenden Forderungsbetrages héngt ab von den Einkommens-
und Vermogensverhaltnissen. Dazu s. Nr. 37 bis 47.



C. Fur die Teilnahme an Fernunterrichtslehrgangen entscheidet eine Landesbehdrde,
welcher Bedarfssatz nach der vermittelten Ausbildung angemessen ist.
Im Bundesgesetz selbst ist bereits fir 2 Ausbildungsarten eine Vorentscheidung getroffen:
Auszubildende, die an Lehrgangen teilnehmen,
« die auf den Realschulabschlul vorbereiten, werden nach Vollendung des 18. Lebensjahres
den Schulern von Abendrealschulen,

« die auf eine Hochschulreife vorbereiten, werden nach Vollendung des 21. Lebensjahres den
Schulern von Abendgymnasien
gleichgestellt.

D. Bei Ausbildung auRerhalb der Bundesrepublik Deutschland gilt:

a) Fir den Besuch von Hoheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen (8 5
Abs. 4) wird zu dem Bedarf (s. 0. Tabelle Il) ein Zuschlag gewahrt, soweit die
Lebens- und Ausbildungsverhéltnisse dies erfordern. Die Zuschlage fir die
einzelnen Lander sind durch eine Rechtsverordnung des Bundes festgelegt.

Sie konnen bei den Amtern fur Ausbildungsférderung und bei den fur die Hochschulférde-
rung zustandigen Stellen (meist den Studentenwerken) erfragt werden.

b) Fir den Besuch von Gymnasien ab Klasse 11 werden diese Zuschldge nicht
gewahrt, sondern auer dem Bedarf (s. o. Tabelle | und Il) nur die notwendi-
gen Aufwendungen fir 4 Hin- und Ruckfahrten zur Ausbildungsstétte.

Ob der Satz nach Tabelle | oder Il zusteht, hangt davon ab, ob vor dem Auslandsbesuch
das Gymnasium von der Wohnung oder nicht von der Wohnung der Eltern aus besucht
wurde, bzw. besucht werden konnte.

E Die obenstehenden Betrdge werden fur die Dauer der Ausbildung geleistet, auch
wahrend der Ferien, und zwar vom Antragsmonat an. Rickwirkende Zahlungen
sind fir 3 Monate mdglich.

Wegen zusétzlicher Erstattung von Fahrkosten s. Nr. 29 d und 35.

29. Konnen die Pauschalsatze Uberschritten werden? § 12 Abs. 5, § 13 Abs. 5

Nur zur Vermeidung von Harten in Einzelfdllen, wenn ohne zusatzliche Mittel die
Durchfiihrung der Ausbildung wesentlich erschwert ist.

Es kdnnen je nach den Umstanden Gbernommen werden

a) Uberdurchschnittliche Ausbildungskosten, z. B. fiir besonders teuere Fachbicher
oder Ausbildungsgeréte,

b) Uberdurchschnittliche Kosten einer Internatsunterbringung,
c) Kosten fur Studienreisen oder Familienheimfahrten bei auswartiger Unterbringung,

d) Kosten fir die tagliche Fahrt zur Ausbildungsstatte bei angemessener Selbstbetei-
ligung,

e) Schulgeld an privaten Ausbildungsstatten,

f) Aufwendungen fiir Lernmaterial bei Fernunterricht.

Zu d) bis f) sind in den Verwaltungsvorschriften Hochstsétze festgelegt, die bei den Amtern fir
Ausbildungsfoérderung erfragt werden kénnen.

Zur Aufstockung der Pauschalsdtze bei besonders niedrigen Einkommen nach dem
Bundessozialhilfegesetz s. Nr. 68 d.

30. Kann der Pauschalsatz unterschritten werden?

Nein. Der Pauschalsatz wird immer geleistet, gleich ob Aufwendungen in dieser Hohe
gemacht werden (etwa bei auswartiger Unterbringung) oder nicht; es missen jedoch
alle ubrigen Voraussetzungen fur die Gewahrung des Forderungsbetrages vorliegen.



31. Kann die Unterbringung auflerhalb des Elternhauses in allen Fallen frei gewahlt
werden mit Anspruch auf hohere Forderungsbetrage? § 12 Abs. 2 Satz 2, § 13

e Zur Beantwortung dieser Frage ist zunachst die Unterscheidung zu beachten zwi-
schen:

a) Schulern der Gymnasien, Berufsfachschulen, Fachoberschulen, Abendhaupt-
schulen, Berufsaufbauschulen und Abendrealschulen einerseits und

b) Studierenden an Fachschulen, Abendgymnasien, Kollegs, Hoheren Fachschu-
len, Akademien und Hochschulen andererseits.

Die zu b) aufgefiihrten Studierenden haben nur nachzuweisen, daf3 sie bei ihren Eltern
wohnen oder nicht. Wohnen sie nicht bei ihren Eltern, so erhalten sie die (in der
Tabelle Il der Nr. 28 aufgefiihrten) héheren Forderungsbetrage.

Fir die zu a) aufgefihrten Schiler werden die hoheren Forderungsbetrage (Nr. 28
Tabelle Il) dagegen nur dann geleistet, wenn von der Wohnung der Eltern des Schu-
lers aus eine entsprechende zumutbare Schule nicht erreichbar ist.

e Sodann ergibt sich aus dem Gesetzestext, da die hoheren Forderungsbetrage
(Nr. 28 Tabelle Il) immer zustehen:
Vollwaisen und
verheirateten Auszubildenden, die mit ihren Ehegatten einen eigenen Haushalt
fuhren.

32. Kann frei gewéahlt werden, ob der Schiler, wenn er auRerhalb des Elternhauses
wohnen mufB, bei Verwandten, bei einer Pflegefamilie oder in einem Internat
untergebracht wird oder ob er zur Miete wohnt?

Ja.

Die Eltern oder der volljahrige Auszubildende selbst konnen die Art der auswartigen Unterbrin-
gung frei bestimmen.

33. Was ist in den Fallen der Nr. 31 a) die Folge, wenn die von der Wohnung der
Eltern aus erreichbare entsprechende zumutbare Schule nicht besucht wird? § 12
Abs. 2 Satz 2

Ist eine entsprechende zumutbare Schule von der Wohnung der Eltern aus erreich-
bar, so kann eine andere Schule zwar besucht werden, es werden aber die durch die
auswartige Unterbringung entstehenden zusatzlichen Kosten nicht geleistet. Es wird
nur der am Wohnort der Eltern zustehende Bedarfssatz (s. Nr. 28) geleistet.

Nur wenn die von der Wohnung der Eltern aus erreichbare Schule der gewahlten
Schule nicht entsprechend oder dem Schiler nicht zumutbar ist, werden die durch
auswartige Unterbringung entstehenden zusétzlichen Kosten im Rahmen der Pau-
schalsatze geleistet.

34. Was bedeutet der Ausdruck: eine ,entsprechende zumutbare* Schule? § 12
Abs. 2 Satz 2

Wichtig ist fur die Entscheidung, ob eine Schule ,entsprechend” und ,zumutbar” ist,
ein Vergleich des Lehrstoffes und des Erziehungsziels der zu vergleichenden Schu-
len.

Wenn z. B. ein Schiler naturwissenschaftlich begabt ist, das nahergelegene Gymnasium aber keinen

naturwissenschaftlichen Zweig hat, sondern nur das auswartige, so entsprechen schon die Lehr-
stoffe beider Schulen einander nicht. Der auswartige Schulbesuch ist dann gerechtfertigt.



Wegen der Erziehungsziele ist auf folgendes hinzuweisen:

In der Regel ist der Besuch von weltanschaulich oder konfessionell neutralen Schulen zumutbar,
wenn sie naher gelegen sind. Dabei ist zu bedenken, daR in jeder Schule die von den Eltern oder
von dem jungen Menschen selbst bestimmte Grundrichtung der Erziehung in positiver Toleranz
stets zu beachten ist. Bestehen fir eine bestimmte Schulart an einem Ort aber nur Schulen beson-
derer weltanschaulicher oder konfessioneller Pragung, so kénnen sie von Schilern einer anderen
Weltanschauung oder Konfession als nicht zumutbar abgelehnt werden; der Besuch der auswarti-
gen Schule ohne eine solche weltanschauliche oder konfessionelle Préagung ist dann gerechtfertigt.
Am Ort gelegene offentliche Schulen werden gegenlber einer auswarts gelegenen Schule bei glei-
chen Lehrstoffen im allgemeinen zumutbar sein. Unterschiedliche Erziehungsziele von Schulen mit
gleichen Lehrstoffen werden von Bedeutung sein, wenn die spéatere Berufsausubung auf einer welt-
anschaulich oder konfessionell gepréagten Ausbildung aufbaut und diese Ausbildung auch fiir die Be-
rufsaustibung weiter von Bedeutung ist. Das trifft zu z. B. bei der Ausbildung zu sozialen Berufen
(Jugendleiterin, Krankenschwester) und zu kirchlichen Fachberufen. Auch wird zu beachten sein,
daB ein erklarter Wille des Auszubildenden und seiner Eltern, nur eine weltanschaulich gepragte
Ausbildungsstatte besuchen zu wollen, stets zu berticksichtigen ist.

35. Unter welchen Voraussetzungen gibt es Fahrkostenersatz und wie hoch? § 12
Abs. 5, 8§ 13 Abs. 3

Soweit die Lander Fahrkosten noch nicht erstatten, werden sie dem einzelnen Aus-
zubildenden als ,besondere Aufwendungen® geleistet, jedoch nur wenn sie beson-
ders hoch sind und bei angemessener Selbstbeteiligung.

Auszubildenden an Fachschulen, Abendgymnasien, Kollegs, Hoheren Fachschulen,
Akademien und Hochschulen wird eine monatliche Fahrkostenpauschale von 30 DM
geleistet, wenn

der Auszubildende bei seinen Eltern wohnt und

die Wohnung der Eltern sich nicht am Ort der Ausbildungsstatte befindet.

Schiiler von Gymnasien ab Klasse 11 erhalten, wenn sie aul3erhalb der Bundesrepu-
blik Deutschland und nicht vom Wohnort der Eltern aus eine Ausbildungsstéatte be-
suchen, die Auslagen fur 4 Hin- und Ruckfahrten.

36. Gibt es nur Zuschiisse oder auch Darlehen? § 17
Sind Darlehen zu verzinsen? § 18

Die Forderung wird im allgemeinen ausschlieBlich als ZuschuR gewahrt.

A. Sie kann — unter Beachtung der jeweiligen Umstande im einzelnen Fall —ganz
oder teilweise als zinsloses Darlehen gewahrt werden:

a) wenn die Forderungshdchstdauer aus schwerwiegenden Griinden Uberschritten
wird (8 15 Abs. 3 Nr. 1),

b) fur eine weitere Ausbildung nach Abschluf einer ersten Ausbildung (8 7 Abs. 2
Satz 2),

c) fur die Anschaffung beweglicher Sachen, die nach Beendigung der Ausbildung
weiter verwendet werden konnen (88 12 Abs. 5, 13 Abs. 5).
Z. B. Musikinstrumente, optische Geréte, arztliches Gerat, fotografische Gerate.

B. Ausbildungsférderung wird nur als Darlehen gewahrt,

a) zinslos, wenn die Forderungshochstdauer wegen des Nichtbestehens der Ab-
schluBprifung Uberschritten wird (8 15 Abs. 3 Nr. 4),

b) zu 4 % Zinsen, wenn der Auszubildende der Heranziehung seiner Eltern durch
das Amt fir Ausbildungsférderung zur Deckung des Bedarfs und damit der
Uberleitung seines Unterhaltsanspruchs gegen seine Eltern auf das Amt aus
wichtigem Grund widersprochen hat (8 37 Abs. 2) —s. Nr. 62 —

Das Darlehen und im Falle Bb zusatzlich die Zinsen sind in Monatsraten von min-
destens 50 DM zurlickzuzahlen — aber erst drei Jahre nach Beendigung der Ausbil-
dung, dann aber innerhalb von 20 Jahren.



Wirtschaftliche Voraussetzungen der Leistungen

37. Welche Bedeutung haben Einkommen und Vermdgen des Auszubildenden und
seiner Angehorigen fur die Hohe der Forderungsleistungen? 8§ 11 Abs. 2

Die unter Nr. 28 genannten Pauschalsatze werden nur dann in voller Hohe geleistet,
wenn der Auszubildende, seine Eltern und sein Ehegatte lediglich Uber ein Einkom-
men und Vermogen verflgen, das unter den Freibetrdgen bleibt, die im Gesetz fest-
gelegt sind. Soweit Einkommen und Vermdgen die Freibetrdge Ubersteigen, sind die
Ubersteigenden Betrdge auf den Ausbildungsbedarf anzurechnen. Erzielt der Vater
z. B. ein Einkommen, das die Freibetrage um 100 DM Ubersteigt, so vermindert sich
der Bedarf um diese 100 DM. Ist Einkommen oder Vermdgen auf den Bedarf mehre-
rer Auszubildender anzurechnen, so wird es in der Regel zu gleichen Teilen ange-
rechnet.

Auf den Ausbildungsbedarf sind zunéchst Einkommen und Vermégen des Auszubil-
denden selbst, dann das seines Ehegatten und zum SchluB das seiner Eltern unter
Beachtung der in den Nrn. 41 bis 47 dargelegten Grundsétze anzurechnen.

38. Was ist Einkommen? § 21

Zum Einkommen gehdren alle Einkiinfte in Geld oder Geldeswert — gleich ob aus
nichtselbstéandiger oder selbstandiger Arbeit oder aus Vermdgen — nach Abzug der
Steuern und der Aufwendungen fir die soziale Sicherung. Renten jeder Art, auch
Waisenrenten, sind in der tatsachlich geleisteten Hohe Einkommen i. S. dieses Ge-
setzes. Zur Nichtanrechnung von Grundrenten s. Nr. 39 am SchiluB, zur teilweisen
Nichtanrechnung von Waisenrenten und Waisengeldern s. Nr. 41 A.

39. Wie wird dieses Nettoeinkommen berechnet? § 21

A Das Gesetz regelt die Voraussetzungen zur Beantwortung dieser wichtigen Frage
im einzelnen. Die durch den Antragsteller zu beantwortenden Fragen ergeben sich
aus den Formularen, die das Amt fir Ausbildungsférderung ausgibt.

Im allgemeinen werden fur die GroRzahl der Antragsteller Spezialfragen nicht zutreffen; es
wird geniigen, die Lohnbescheinigung oder den Einkommensteuerbescheid vorzulegen.

Die Einkommensteuerermittlungen und -feststellungen der Finanzamter werden als Grundlage
fur die Entscheidung Uber einen Forderungsantrag Ubernommen.

B. Nicht als Einkommen gelten Einnahmen, die der Einkommensbezieher zweckbe-
stimmt oder zu einer ganz besonderen Verwendung erhélt.

Das sind z. B. Leistungen fir einen Mehrbedarf, der durch einen Korperschaden verursacht ist,
Leistungen der vorbeugenden oder nachgehenden Gesundheitsfirsorge, bestimmte personliche
Renten, vor allem die Grundrenten und die Schwerstbeschadigtenzulage nach dem Bundesver-
sorgungsgesetz, die entsprechenden Renten nach anderen Vorschriften und sonstige Leistun-
gen, die zweckbestimmt gewéahrt werden.

(Unterhaltsleistungen der Eltern und des Ehegatten werden nicht als ,Einkommen* des Auszu-
bildenden angesehen; sie werden vielmehr mit dem Beitrag verrechnet, den die Eltern oder
der Ehegatte zu dem Bedarf des Auszubildenden beizusteuern haben. Lebt der Ehegatte aber
dauernd getrennt und zahlt er Unterhalt, so wird dieser Betrag als Einkommen angerechnet,
weil sein Einkommen bei dauerndem Getrenntleben im Rahmen der Anrechnung von Einkom-
men nicht berlcksichtigt wird, vgl. auch Nr. 43 am Schluf3.)

40. Welcher Berechnungszeitraum gilt fur das Einkommen der Eltern, des Ehegatten
und des Auszubildenden? §§ 22, 24

a) Fur die Berechnung des Einkommens der Eltern und des Ehegatten des Auszu-
bildenden sind die Einkommensverhaltnisse des vorletzten Kalenderjahres vor
Beginn des Bewilligungszeitraums maf3gebend.



b)

41.

Hat sich das Einkommen seit dem vorstehend angegebenen Berechnungszeitraum
wesentlich vermindert, so ist dies bei dem Amt fir Ausbildungsférderung geltend
zu machen. Es wird dann zunachst unter Vorbehalt der Rickforderung nach den
Einkommensverhéltnissen im Bewilligungszeitraum entschieden und abschlieend,
sobald das Einkommen im Bewilligungszeitraum endgliltig feststeht.

Fir die Anrechnung des Einkommens des Auszubildenden sind die Einkommens-
verhaltnisse im Bewilligungszeitraum maf3gebend.

Vom Einkommen des Auszubildenden, das im Bewilligungszeitraum anfallt, wird
auf den Bedarf jedes Kalendermonats des Bewilligungszeitraums der Betrag an-
gerechnet, der sich ergibt, wenn die Summe dieses Einkommens durch die Zahl
der Kalendermonate des Bewilligungszeitraums geteilt wird.

Verdient also ein Schiler z. B. im Jahr nur wahrend zweier Monate je 540 DM, also insgesamt
1080 DM und betragt der Bewilligungszeitraum 1 Jahr, so wird der Betrag von 1080 DM durch 12
geteilt. Der monatlich anzurechnende Betrag betragt 90 DM. Wieweit dieser Betrag anrech-
nungsfrei zur freien Verfugung bleibt, s. Nr. 41

Was bleibt vom Einkommen des Auszubildenden anrechnungsfrei? § 23

Fir den Auszubildenden selbst:

Auszubildende, die nach diesem Gesetz geférdert werden, haben im allgemeinen kaum ein
eigenes Einkommen. Ausbildungsférderung wird auch nur fir die Zeit geleistet, in der die Aus-
bildung die Arbeitskraft des Auszubildenden im allgemeinen voll in Anspruch nimmt. Einkom-
men sollen bis zu einer bestimmten Hohe zur freien Verfugung des Auszubildenden bleiben.

Vom Einkommen bleiben anrechnungsfrei:

» fur Schiler von Gymnasien, Berufsfachschulen und Fachoberschul-
klassen, deren Besuch eine abgeschlossene Berufsausbildung
nicht voraussetzt, monatlich 75 DM,

e fur Schiler von Abendhauptschulen, Berufsaufbauschulen, Abend-
realschulen und Fachoberschulklassen, deren Besuch eine abge-
schlossene Berufsausbildung voraussetzt, monatlich 100 DM,

o flur Studierende an Abendgymnasien, Kollegs, Fachschulen, Ho-
heren Fachschulen, Akademien und Hochschulen, monatlich 125 DM,

* von der Waisenrente und dem Waisengeld jedes Auszubildenden
monatlich 90 DM.

Uber die genannten Betrage hinaus erzieltes Einkommen wird voll angerechnet.

« Die Praktikantenvergitung wird voll angerechnet, wenn die Be-
darfssatze 320 DM oder mehr betragen. Betragt der Pauschalsatz
nur 160 DM, so bleibt die Praktikantenvergiitung anrechnungsfrei
in Hohe von monatlich 75 DM.

e Ausbildungshilfen und gleichartige Leistungen aus o6ffentlichen
Mitteln oder von Forderungseinrichtungen, die hierfiir 6ffentliche
Mittel erhalten, z. B. von Stiftungen, die Ausbildungshilfen ge-
wahren, werden voll auf den Bedarf angerechnet. Ausbildungshil-
fen aus privaten Stiftungen gelten als Einkommen; von ihnen blei-
ben die o. a. Betrdge von 75 DM, 100 DM bzw. 125 DM anrech-
nungsfrei.

Hat der Auszubildende fiir Angehdrige zu sorgen, so gilt folgendes:

Wenn der Auszubildende fiir seinen Ehegatten zu sorgen hat, bleiben von seinem
Einkommen anrechnungsfrei monatlich 350 DM. Ist zumindest ein Kind unter 10
Jahren im Haushalt des Auszubildenden, so erhoht sich der Satz von 350 DM auf
500 DM monatlich.



Hat der Auszubildende Kinder, so bleiben von seinem Einkommen fir jedes Kind
anrechnungsfrei monatlich 175 DM. Wer als Kind gilt, s. Nr. 46 B.

42. Wieviel bleibt vom Einkommen der Eltern als Grundfreibetrag anrechnungsfrei? 1)
§25

¢ Vom Einkommen der Eltern bleiben als Grundfreibetrag anrech-
nungsfrei, sofern sie nicht geschieden sind oder dauernd getrennt
leben, monatlich 800 DM,

e Haben beide Eltern Einkommen, so erhoht sich dieser Betrag um
das Einkommen des Elternteils mit dem niedrigeren Einkommen,
hdéchstens jedoch um monatlich 130 DM,
Es konnen also fir Eltern, die Doppelverdiener sind, hdchstens frei
bleiben monatlich 930 DM.

¢ Sind die Eltern geschieden oder leben sie dauernd getrennt oder
lebt nur noch ein Elternteil, so bleiben flr jeden Elternteil, der Ein-
kommen erzielt, anrechnungsfrei monatlich 500 DM,

¢ Haben die Eltern noch fiir andere Unterhaltsberechtigte zu sorgen,
z. B. fur ihre eigenen Eltern oder ein Elternteil fiir seinen Ehegatten,
der nicht in Eltern-Kind-Beziehung zum Auszubildenden steht, so
bleibt fir jede dieser Personen ein Betrag frei von monatlich 270 DM,

e FuUr die Kinder bleiben vom Einkommen der Eltern anrechnungs-
frei:
fur jedes Kind, das in einer forderungsféahigen 2 Ausbildung ist,

monatlich 50 DM,
fur andere Kinder, wenn sie das 15. Lebensjahr noch nicht vollen-

det haben, monatlich 200 DM,
wenn sie das 15. Lebensjahr vollendet haben, monatlich 270 DM.

Die Betrage mindern sich, wenn die Unterhaltsberechtigten eigenes Einkommen ha-
ben, das zur Deckung des Unterhaltsbedarfs dient.

43. Was bleibt vom Einkommen des Ehegatten als Grundfreibetrag anrechnungs-
frei? 3 § 25

Fir den Ehegatten selbst monatlich 500 DM,
fur den Auszubildenden monatlich 50 DM.
(Fur jedes Kind des Ehegatten, das in Ausbildung ist, monatlich auch 50 DM, fir andere Kinder
und fur weitere Unterhaltsberechtigte, wenn diese das 15. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
monatlich 200 DM, wenn sie das 15. Lebensjahr vollendet haben, monatlich 270 DM. Die genannten
Betrdge mindern sich, soweit diesen Personen Mittel fur ihren Unterhalt anderweitig zur Verfigung
stehen.)

Lebt der Auszubildende von seinem Ehegatten dauernd getrennt, so bleibt das Ein-
kommen des Ehegatten ganz aufRer Betracht.

1) Wegen des Freibetrages vom Einkommen, das den Grundfreibetrag Ubersteigt, s. Nr. 44.

2 Die Ausbildung muR nach diesem Gesetz oder nach anderen Bestimmungen, die Leistungen in
entsprechender Hohe vorsehen, forderungsféhig sein. Das ist der Fall bei dem Arbeitsforderungs-
gesetz (Berufsausbildungsbeihilfe fur Lehrlinge und Anlernlinge).

3 Wegen des Freibetrages vom Einkommen, das den Grundfreibetrag Ubersteigt, s. Nr. 44.



44. In welcher Hohe wird das Einkommen von Eltern und Ehegatten des Auszubil-
denden angerechnet, das die genannten Einkommensgrenzen, d. h. die Grund-
freibetrage (s. Nr. 42 und 43) Ubersteigt? § 25 Abs. 4

Das Einkommen der Eltern und des Ehegatten, das die genannten Grundfreibetréage
Ubersteigt, bleibt zu einem weiteren Teil anrechnungsfrei, und zwar

e flr die Eltern, einen Elternteil und den Ehegatten des Auszubildenden zu 40 v.H.,
« fir jedes Kind, fur das ein Grundfreibetrag zusteht (s. Nr. 42) zu je 5 v.H.

45. Welches Vermogen wird angerechnet? 88 26 bis 34

Es wird nur das Vermogen des Auszubildenden, seines Ehegatten und seiner Eltern
angerechnet, soweit fir das jeweilige Vermogen fir das vorletzte Kalenderjahr vor
Beginn des Bewilligungszeitraums (s. Nr. 56) Vermdgensteuer zu zahlen ist.
Durch diese Bestimmung (8§ 26) kommt die Vermoégensanrechnung nur fir wenige
Auszubildende in Betracht. Fur die Berechnung dieser Vermégensanrechnung wer-
den besondere Formulare vom Amt fiir Ausbildungsférderung ausgegeben.

Wenn der Auszubildende, sein Ehegatte oder seine Eltern fiir den genannten Zeit-
raum vermogensteuerzahlungspflichtig sind, so erkundigen sie sich zweckmaRiger-
weise beim Amt fur Ausbildungsforderung dariber, welche Teile bzw. Arten ihres
Vermdgens grundséatzlich anrechnungsfrei sind (8 27), wie die Vermdgenswerte nach
dem Gesetz bestimmt werden (88 28, 29), welche Freibetrage bestehen (88 31 bis 34)
und wie das Vermodgen auf den monatlichen Bedarf angerechnet wird (§ 30).

46. Was sind Kinder im Sinne dieses Gesetzes? 8§ 25 Abs. 5, § 24 Abs. 2 Satz 2

A. Bei der Ausbildungsforderung werden fir die Anrechnung von Einkommen und
Vermogen der Eltern und des Ehegatten des Auszubildenden dieselben Personen
als Kinder bertcksichtigt, die auch bei Gewahrung von Kindergeld als Kinder gel-
ten.

Das sind:

1. eheliche Kinder,

2. fur ehelich erklarte Kinder,
3. adoptierte Kinder,
4

. nichteheliche Kinder, im Verhéltnis zu dem Vater jedoch nur, wenn seine Vaterschaft oder
seine Unterhaltspflicht festgestellt ist,

5. Stiefkinder, die der Einkommensbezieher in seinen Haushalt aufgenommen hat,
. Pflegekinder,

7. Enkel und Geschwister, die der Einkommensbezieher in seinen Haushalt aufgenommen hat
oder Uberwiegend unterhalt.

o

B. Bei der Berechnung der Freibetrage des Auszubildenden selbst werden nur die
unter A 1 bis 4 aufgefiihrten Kinder bericksichtigt.

47. Konnen in Harteféllen die Freibetrage Uberschritten werden? § 25 Abs. 6

Von den genannten Freibetrdgen kann nur bei Eltern und dem Ehegatten des Auszu-
bildenden abgewichen werden, wenn durch diese Anrechnung im Einzelfall unbillige
Harten entstehen wirden. Dazu gehoren alle aufergewohnlichen Belastungen, die
nach den 88 33, 33 a des Einkommensteuergesetzes geltend gemacht werden kdnnen,
unabhangig davon, ob sie vom Finanzamt schon anerkannt sind oder anerkannt wer-
den.

AuRerdem kann ein Fall unbilliger Harte vorliegen, wenn in der Familie hohe Kosten wegen Krank-
heit entstehen oder bei sonstigen berechtigten auRergewohnlichen hohen Auslagen oder wenn im
Zuge der Vermoégensanrechnung der Verkauf oder die Belastung eines eigengenutzten Einfamilien-

hauses erforderlich wére. Diese unbillige Harte muR im Einzelfall vom Antragsteller geltend ge-
macht werden.



48. Bei welchen Ausbildungsarten bleiben Einkommen und Vermdgen der Eltern vol-
lig frei? § 11 Abs. 3

Nur wenn der Auszubildende ein Abendgymnasium oder ein Kolleg besucht, wird
Ausbildungsforderung ohne Anrechnung des Einkommens und des Vermdgens der
Eltern geleistet; Einkommen und Vermogen des Auszubildenden und seines Ehegat-
ten sind anzurechnen. Das Gesetz a3t eine erweiternde Auslegung dieser Bestimmun-
gen zugunsten der Auszubildenden anderer Schulgattungen nicht zu.

Verfahren

49. Wer stellt den Antrag auf Ausbildungsforderung? § 46

Der Schuler. Ist er noch minderjéhrig, so missen auch seine Eltern oder sein Vor-
mund mit dem Antrag einverstanden sein.

50. Wo wird der Antrag gestellt? 88§ 39, 41, 61

Bei dem zustandigen Amt fir Ausbildungsférderung. Diese Amter gibt es in jedem
Stadtkreis und in jedem Landkreis.

Ausnahme: Hochschulen nehmen fur die bei ihnen immatrikulierten Studenten bis
zum 30. Juni 1974 die Aufgaben der Amter fur Ausbildungsforderung wahr. Die Lan-
der bestimmen, ob die Studentenwerke zur Durchfiihrung dieser Aufgaben herange-
zogen werden. — Bis zur endglltigen Landerregelung wird empfohlen, dal3 Antrage
fur ein Hochschulstudium bei den Studentenwerken der Universitat eingereicht wer-
den.

51. Welches Amt ist ortlich zustandig? § 45

Die ortliche Zustandigkeit ist sehr unterschiedlich geregelt:

A. FUr Schiler von Gymnasien, Fachoberschulen, Abendhauptschulen, Berufsaufbau-
schulen, Abendrealschulen, Berufsfachschulen und Fachschulen gilt:

a) Im allgemeinen ist das Amt ortlich zusténdig, in dessen Bereich die Eltern des
Auszubildenden wohnen. Das gilt auch, wenn nur noch ein Elternteil lebt.

b) In folgenden Féllen ist das Amt fir Ausbildungsférderung zustandig, in dessen
Bereich der Auszubildende seinen gewdhnlichen Aufenthalt hat, d. h. wo der
Mittelpunkt seiner gesamten Lebensbeziehungen ist:

« wenn der Auszubildende verheiratet ist oder war,
* wenn seine Eltern nicht mehr leben,

e wenn einer der Eltern nicht im Bereich desselben Amtes fir Ausbildungs-
férderung wohnt wie der andere Elternteil (wenn die Eltern also getrennt
leben, und zwar in verschiedenen Stadt- oder Landkreisen),

e wenn kein Elternteil in der Bundesrepublik wohnt.

B. Fir Auszubildende an Abendgymnasien und Kollegs ist das Amt fir Ausbildungs-
férderung zustandig, in dessen Bereich der Auszubildende seinen gewdhnlichen
Aufenthalt hat, d. h. wo der Mittelpunkt seiner gesamten Lebensbeziehungen ist.



C. Fir Studierende an Hoheren Fachschulen und Akademien gilt:

a) Im allgemeinen ist das Amt fir Ausbildungsforderung zusténdig, in dessen
Bereich die Ausbildungsstatte gelegen ist, die der Auszubildende besucht.

b) Das Amt, in dessen Bereich der Auszubildende seinen stéandigen Wohnsitz hat,
ist zustéandig, wenn der Auszubildende von seinem Wohnsitz in der Bundes-
republik aus taglich eine Ausbildungsstatte auBerhalb der Bundesrepublik
(,Grenzganger“, s. Nr. 18 a) besucht.

D. Fir Studenten an Hochschulen gilt:
ortlich zustandig ist die Hochschule, bei der sie immatrikuliert sind.

Bei Ausbildung auRerhalb der Bundesrepublik Deutschland (mit Ausnahme der soge-
nannten ,Grenzganger") gilt:

A. Durch Rechtsverordnung der Bundesregierung ist fiir jedes fremde Land ein Amt
fur Ausbildungsforderung bestimmt, das fiir alle Auszubildenden aller Ausbildungs-
statten zustandig ist, die eine Ausbildungsstétte in diesem Land besuchen. Die
Liste dieser Amter ist bei den Amtern fur Ausbildungsférderung und den Studen-
tenwerken einzusehen.

B. Fir Auszubildende, die im Ausland wohnen und dort eine Ausbildungsstatte be-
suchen, ist das Amt fur Ausbildungsférderung in Bonn zustandig.

52. Was geschieht, wenn ein Antrag bei einem nicht zustandigen Amt eingereicht
wird? § 46 Abs. 2 Satz 2

Das schadet dem Auszubildenden nicht. Das nichtzustandige Amt reicht von sich aus
den Antrag an das zustandige Amt weiter. Der Antrag ist von dem Tag an rechts-
wirksam, an dem er bei der Behorde eingetroffen ist, bei der der Antrag eingereicht
wurde. Dasselbe gilt fur Antrage, die bei einem nichtzustandigen Studentenwerk ein-
gereicht sind.

53. Wie ist der Antrag zu stellen und was ist im einzelnen anzugeben? § 46

Der Antrag ist schriftich zu stellen. Die Formulare fiir diese Antrage werden durch
die Ausbildungsforderungsamter, fur Auszubildende an Hochschulen durch die Stu-
dentenwerke ausgegeben. Aus diesen Formularen ergibt sich, was im einzelnen durch
den Antragsteller anzugeben ist und welche Angaben er durch Urkunden belegen
muf3.

Zur Feststellung der Einkommens- und Vermoégensverhéltnisse sind die Angaben bzw. Nachweise
notig, die sich aus den Nrn. 37 bis 47 ergeben. AuBerdem ist das Konto des Auszubildenden oder
seiner Eltern anzugeben.

54. Von wem konnen die notwendigen Unterlagen verlangt werden? 88 42, 47, 48, 49

« Der Auszubildende, sein Ehegatte und seine Eltern konnen von ihren Arbeitgebern Bescheini-
gungen Uber Gehalt und Lohn oder Uber Steuerfreibetrage verlangen.

« Der Auszubildende kann von der Ausbildungsstatte, die er besuchen will oder besucht hat, eine
gutachtliche Stellungnahme uUber seine Eignung in den in Nr. 58 genannten Sonderféllen ver-
langen.

¢ Das Amt fur Ausbildungsforderung kann alle Auskiinfte und Urkunden verlangen, soweit die
Durchfuhrung des Gesetzes dies erfordert,
von den Eltern und dem Ehegatten des Auszubildenden; von den Arbeitgebern des Auszubilden-
den, seines Ehegatten und seiner Eltern (jedoch missen diese Personen zustimmen, daB Aus-
kunfte erteilt und Urkunden vorgelegt werden),
von der Finanzbehorde uber die Einkommens- und Vermdégensverhaltnisse des Auszubildenden,
seines Ehegatten und seiner Eltern,
von den Foérderungsausschiussen, s. Nr. 60.



55. Sind die Amter zur Geheimhaltung verpflichtet? § 57

Ja. Das Gesetz hat einen besonderen Paragraphen, der die Geheimhaltungspflicht
regelt (§ 57).
Angestellte oder Beamte einer Verwaltungsbehorde, die unbefugt die Einkommensverhaltnisse oder

andere Tatsachen, die ihnen anvertraut worden sind, offenbaren, werden bestraft. Die Tat wird nur
auf Antrag des Verletzten verfolgt.

56. Wie und fur welchen Zeitraum erfolgen Bewilligungsbescheid und Auszahlung?
88§ 50, 51

Die Entscheidung Uber den Antrag erfolgt durch schriftichen Bescheid.

Der Forderungsbetrag wird in der Regel fir den Zeitraum eines Jahres bewilligt
(Bewilligungszeitraum). Er wird monatlich im voraus bezahit.

Betrage unter 10 DM werden nicht geleistet.

57. Gibt es fur die Zuschiusse und Darlehen einen Pfandungsschutz? 8§ 19

Der Anspruch auf Ausbildungsférderung kann nicht gepfandet, verpfandet oder abge-
treten werden.

Ist der Forderungsbetrag bereits auf ein Konto Uberwiesen, so kann er auf die Dauer von sieben
Tagen nach Gutschrift nicht gepfandet werden.

Hat der Auszubildende den Forderungsbetrag bereits vom Konto abgehoben oder ist er ihm bar
ausgezahlt worden, so ist dieser Bargeldbetrag unpfandbar, soweit er ihm fir die Zeit von der
Pfandung bis zu dem né&chsten Auszahlungstermin zusteht.

58. Ist die Ausbildungsstatte verpflichtet, gutachtliche Stellungnahmen uUber die Eig-
nung des Auszubildenden abzugeben? § 47

Die Ausbildungsstétte ist nach § 47 Abs. 1 in all den Fallen zur Abgabe einer Stel-
lungnahme verpflichtet, in denen sie im Gesetz vorgesehen ist, unabhangig davon,
ob sie vom Amt angefordert wird oder vom Auszubildenden beizubringen ist.

59. Wo gibt es Foérderungsausschiisse? § 42

Sie sind nur einzurichten bei

a) Hoheren Fachschulen,
Akademien und
Hochschulen,

b) den Amtern fiir Ausbildungsférderung, die Antrage bei einer Ausbildung auRer-
halb der Bundesrepublik Deutschland bearbeiten.

lhnen gehéren an je ein Vertreter des Lehrkorpers, der Auszubildenden und des Amtes fur Aus-
bildungsférderung.

60. Welche Aufgaben haben die Forderungsausschisse? § 43

Sie wirken durch eine gutachtliche Stellungnahme bei folgenden Entscheidungen mit:
A. ob die besonderen Leistungsvoraussetzungen vorliegen:
a) bei einer Ausbildung auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland nach § 5 Abs. 2 und 3,

b) wenn nach AbschluB einer ersten Ausbildung eine weitere zweite Ausbildung angestrebt
wird (§ 7 Abs. 2 Satz 2), ,

c) \(Aéenn bnach) Abbruch oder Wechsel der Ausbildung eine andere Ausbildung angestrebt wird
7 Abs. 3),

d) bei einer Ausbildung, die nach Vollendung des 35. Lebensjahres begonnen wird (§ 10 Abs. 3),

e) wenn eine Forderung zur Deckung besonderer Aufwendungen nach § 13 Abs. 5 gewahrt wer-
den soll,

f) wenn die Forderungshochstdauer Uberschritten werden soll (§ 15 Abs. 3),



g) wenn ein verzinsliches Darlehen auf Antrag des Auszubildenden gewahrt werden soll, weil
der Auszubildende der Inanspruchnahme seiner Unterhaltsverpflichteten widersprochen hat
(8 37 Abs. 2),

B. ob in den Fallen b, e und f die Forderung ganz oder teilweise als Darlehen geleistet werden
soll.

Von einer gutachtlichen Stellungnahme nach A und B kann das Amt fiir Ausbildungs-

férderung nur aus wichtigem Grund nach Unterrichtung des Forderungsausschusses

innerhalb einer Frist von 14 Tagen abweichen.

C. Der Forderungsausschu muf? angehoért werden, bevor das Amt fur Ausbildungsforderung uber
die Eignung eines Auszubildenden fur eine Hohere Fachschule, Akademie und Hochschule wéh-
rend der ersten 4 Fachsemester ein Gutachten der besuchten Ausbildungsstétte einholen darf.

61. Gibt es eine Beschwerde oder Klage gegen Entscheidungen des Amtes fir Aus-
bildungsforderung? 8§ 54

Wer die Entscheidung des Ausbildungsférderungsamtes nicht als richtig anerkennt,
z. B. hinsichtlich der Hohe der Férderung, kann den Verwaltungsrechtsweg beschrei-
ten. Das heifdt: Er mul3 sich zunachst mit einem ,Widerspruch* an das Ausbildungs-
forderungsamt wenden. Dieses kann daraufhin selbst seine Entscheidung &ndern.
Andert es den Bescheid nicht, so gibt es den Widerspruch an die Widerspruchsbehor-
de. Die dafur zusténdige Stelle ist im Bescheid des Ausbildungsférderungsamtes
naher bezeichnet. Lehnt auch diese Widerspruchsbehérde den Widerspruch als unbe-
grindet ab, so ist nunmehr Klage an das Verwaltungsgericht zu richten. Welches Ge-
richt dafur zustandig ist, teilt das Widerspruchsamt dem Antragsteller mit.

Sonderfalle

62. Was geschieht, wenn die Eltern den angerechneten Beitrag aus ihrem Einkommen
und Vermdgen nicht leisten oder die erforderlichen Auskinfte nicht erteilen oder
Urkunden nicht vorlegen? 88 36, 37

Die Regelungen des Gesetzes gehen davon aus, daR die Eltern den Teil ihres Ein-
kommens und Vermodgens, der die im Gesetz angegebenen Freibetrdge Ubersteigt,
fur die Ausbildung ihrer Kinder aufwenden. Der Staat zahlt immer nur den Betrag,
den die Angehdrigen zumutbarerweise nicht aufbringen kodnnen. Stellen die Eltern
dem Auszubildenden den nach den Vorschriften des Gesetzes errechneten Unterhalts-
beitrag nicht zur Verfigung, so wére - wenn der Gesetzgeber keine Vorsorge ge-
troffen hatte —der Auszubildende gezwungen, sich durch Nebentéatigkeit oder Ferien-
arbeit diesen fehlenden Betrag zu beschaffen oder die Ausbildung abzubrechen. Eine
solche Losung zu Lasten des auszubildenden jungen Menschen lag nicht im Inter-
esse des Gesetzgebers. Er hat daher angeordnet:

* Leisten die Eltern den nach den Vorschriften des Ausbildungsférderungsgesetzes
errechneten Unterhaltsbetrag nicht oder kénnen Einkommen und Vermdgen der
Eltern nicht angerechnet werden, weil sie die erforderlichen Auskiinfte nicht er-
teilen oder Urkunden nicht vorlegen, so zahlt das Amt fur Ausbildungsférderung
den vollen Bedarfssatz an den Auszubildenden (Vorausleistung), wenn ohne diese
Leistung die Aufnahme oder Fortsetzung der Ausbildung geféhrdet ist.

e Der Auszubildende muR} lediglich glaubhaft machen, dal} seine Eltern den Beitrag
nicht leisten. Die Behorde fuhrt dann von Amts wegen eine Anhdrung der Eltern
durch, die aus wichtigem Grunde unterbleiben kann.



Bei der Anhorung der Eltern kann das Amt fir Ausbildungsférderung zu folgenden
Ergebnissen gelangen:

a) Die Eltern des Auszubildenden sind aus besonderen Griinden, die in diesem Ein-
zelfall vorliegen (etwa langdauernde kostspielige Erkrankung eines Elternteils)
nicht in der Lage, den nach den Pauschalsitzen des Gesetzes errechneten Beitrag
zu den Ausbildungskosten aufzubringen. In diesem Fall sind die Eltern nach dem
birgerlichen Recht nicht zu einem Ausbildungskostenbeitrag verpflichtet, und es
ware in einem nicht zu vertretenden MaRe unbillig, gleichwohl einen Beitrag von
ihnen zu verlangen. Der Staat leistet in diesem Hartefall den vorausgeleisteten
Betrag an Stelle des Elternbeitrages endgiiltig als Zuschuf3.

b) Die Eltern verweigern den Beitrag aus ihrem Einkommen und Vermégen ohne
einen Grund, der es rechtfertigt, in diesem Einzelfall von den allgemeinen Pau-
schalsatzen abzuweichen. Dann kann das Amt far Ausbildungsférderung sich durch
einen Verwaltungsakt (sog. Uberleitung) zum_Inhaber des Anspruchs des Auszu-
bildenden gegen seine Eltern machen. Die Uberleitung ist in das pflichtgeméaRe
Ermessen des Amtes gestellt. Gegen die Eltern Vorgehen wird das Amt nur, wenn
nach der herrschenden Ansicht in Rechtslehre und Rechtsprechung in dem kon-
kreten Fall ein Unterhaltsanspruch - wenn auch nur in Héhe eines Teilbetrages -
besteht. Vor der Uberleitung hat das Amt weiter sorgfaltig zu prifen, ob nicht
familiare, soziale oder andere Griinde im Einzelfall der Uberleitung und gericht-
lichen Geltendmachung entgegenstehen. Danach macht die Behorde, falls nicht
der Auszubildende aus wichtigen Griinden widerspricht, diesen Anspruch im eige-
nen Namen gegen die Eltern geltend — notfalls durch Klage vor einem Gericht.
Die Eltern haben vom Zeitpunkt der Uberleitung an den grundlos verweigerten
Beitrag mit 6 v. H. zu verzinsen.

Widerspricht der Auszubildende im Falle zu b) der Uberleitung, so entfallt sie, wenn
ein wichtiger Grund gegen diese Uberleitung vorgebracht wird, z. B. die begrundete
Sorge, dal} durch eine Klage des Amts das bestehende gute Eltern-Kind-Verhaltnis
schwer gestért oder dem Auszubildenden andere grofRe Nachteile entstehen wiirden.

Der Auszubildende kann in diesem Fall den Forderungsbetrag als Darlehen in An-
spruch nehmen. Das Darlehen ist mit 4 % vom Aufnahmetag an zu verzinsen. Darle-
hen und Zinsen sind in gleichbleibenden monatlichen Raten, mindestens mit 50 DM,
innerhalb von 20 Jahren zurlickzuzahlen: die erste Rate ist 3 Jahre nach Beendigung
der Ausbildung zu leisten.

Bei minderjahrigen Kindern ist diese Frage von geringer Bedeutung. Die Eltern konnen kraft ihrer
elterlichen Gewalt bestimmen, welche Ausbildung ihr Kind erhalten soll. Sie werden in aller Regel
einer Aufnahme einer Ausbidung nicht zustimmen, wenn sie glauben, den errechneten Beitrag nicht
leisten zu konnen. Sind die Eltern eines Minderjahrigen mit der Aufnahme der Ausbildung einver-
standen, erklaren sich aber gleichwohl auBerstande, den im Ausbildungsférderungsgesetz vorge-
sehenen Beitrag zu leisten, so zahlt die Behorde auch in diesem Fall den vollen Forderungsbetrag
undI entscheidet nach Anhérung der Eltern, ob sie gezwungen werden sollen, den Unterhaltsbeitrag
zu leisten.

63. Was geschieht, wenn die zur Entscheidung notwendigen Feststellungen nicht
rechtzeitig vor Ausbildungsbeginn getroffen werden kénnen? § 51 Abs. 2

In diesen Fallen wird fur drei Monate Ausbildungsférderung bis zur Héhe von 350 DM
monatlich unter dem Vorbehalt der Rickforderung geleistet.

64. Wann kann die Hohe der Leistungen wahrend eines Bewilligungszeitraums (ein
Jahr) geandert werden? § 53

Das geschieht nur, wenn sich die Einkommens- oder Vermodgensverhaltnisse oder die Hohe der
gebotenen Aufwendungen fir den Ausbildungsbedarf so geandert haben, dal eine Anderung der
Bewilligung um wenigstens 10 DM monatlich gerechtfertigt ist.



65. Bestehen Rickzahlungspflichten? § 20, § 24 Abs. 2, § 51 Abs. 2

a) Wegen der Art und Hohe der Rickzahlung von Darlehen s. Nr. 36.

b) Bei Zuschissen besteht eine Rickzahlungspflicht nur soweit, als die Voraussetzun-
gen flir die Leistung des Zuschusses an keinem Tag des Monats Vorgelegen ha-
ben, fir den er gezahlt worden ist.

Das wird der Fall sein,
wenn der Auszubildende die Zahlung dadurch herbeigefiihrt hat, da er vorsatzlich oder fahr-

Iésng Lalsche oder unvollstandige Angaben gegeniber dem Amt fur Ausbildungsférderung ge-
macht hat,

wenn der Auszubildende es unterlassen hat, dem Amt fiir Ausbildungsforderung anzuzeigen, daf
sich die Einkommensverhaltnisse von ihm selbst, von seinem Ehegatten oder von seinen Eltern
so geandert haben, daR insoweit kein Anspruch auf Férderung mehr bestand,

¥v?|nn der Auszubildende gewuflt hat, da die Voraussetzungen fur die Geldleistungen nicht er-
ullt waren,

wenn der Auszubildende nach der Stellung des Antrages Einkommen erzielt hat, das bei der
Bewilligung nicht berticksichtigt worden ist,

wenn die Forderung unter dem Vorbehalt der Ruckforderung geleistet worden ist (s. Nr. 40 a
und 63).

c) Der Forderungsbetrag ist fur den Kalendermonat oder den Teil eines Kalendermonats zurick-
zuzahlen, in dem der Auszubildende die Ausbildung aus einem von ihm zu vertretenden Grund
unterbrochen hat. — Fur die wirtschaftlichen Folgen eines Streiks hat der Auszubildende also
ebenso einzustehen wie ein junger Erwerbstatiger.

66. Wann besteht eine Verpflichtung, Anderungen von Tatsachen anzuzeigen? § 52

Anderungen von Tatsachen, die fiir die Bewilligung einer Ausbildungsférderung wich-
tig sind, missen unverziglich dem Amt fir Ausbildungsférderung mitgeteilt werden.
Sonst ist der Forderungsbetrag ganz oder teilweise zuriickzuzahlen. Diese Verpflich-
tung besteht fir den Auszubildenden, seinen Ehegatten und seine Eltern.

67. Konnen der Auszubildende, seine Eltern oder sein Ehegatte wegen falscher oder
unrichtiger Angaben bestraft werden? § 58

Das Gesetz selbst kennt insoweit keine Straftatbestdnde, sondern nur sogenannte
Ordnungswidrigkeiten, die mit einer GeldbuBe geahndet werden kdnnen.

Ordnungswidrig handelt:

1. wer vorsatzlich oder fahrlassig dem Amt fiur Ausbildungsférderung eine Auskunft nicht, nicht
richtig oder nicht vollstandig erteilt oder eine verlangte Urkunde nicht vorlegt (das Amt kann
ohne diese Auskunfte oder Urkunden das Gesetz nicht richtig ausfiihren),

2. wer die vorgeschriebene Anderungsanzeige — s. Nr. 66 — Uber Tatsachen, die fur die Entschei-
dung des Amtes wichtig sind, nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht unverziiglich erstattet.

Die Geldbuf3e kann bis zu 5000 DM betragen.

68. Gibt es auller diesem Gesetz noch andere Bestimmungen, nach denen Ausbil-
dungsbeihilfen gewahrt werden?

a) Fur Lehrlinge und Anlernlinge gewahren die Arbeitsamter aufgrund von Anord-
nungen der Bundesanstalt flr Arbeit in Nurnberg Ausbildungsbeihilfen. Auskinfte
darUber erteilen die einzelnen Arbeitsamter.

b) Wie steht es mit der Forderung des Schulbesuchs, der weder nach diesem Gesetz
noch von der Bundesanstalt fir Arbeit gefordert werden kann?
Solange das Ausbildungsférderungsgesetz den Besuch des unteren Schulbereichs
der weiterfiihrenden allgemeinbildenden Schulen (5. bis 10. Schuljahr) nicht und
auch noch nicht den gesamten Bereich der berufsbildenden Schulen fordert, be-
steht fir diese Schulbereiche nur die Mdglichkeit, einen Antrag beim Sozialamt



zu stellen oder, soweit es sich um Birger handelt, die unter die Kriegsfolgen-
geschadigten fallen, bei den dafir zustédndigen Sonderamtern (dariiber siehe unten
zu d). In einigen Landern gibt es allerdings landesrechtliche Forderungsbestim-
mungen, die dem BSHG vorgehen.

Die Sozialamter gewéhren nach dem Bundessozialhilfegesetz Ausbildungsbeihilfen allerdings
nur bei Uber dem Durchschnitt liegenden Leistungen. Wer beim Sozialamt seine Einkommens-
verhaltnisse darlegt und auch eine Auskunft der Schule beibringt, da der Schuler tberdurch-

schnittliche Leistungen aufzuweisen hat, kann dort erfahren, ob und welche Leistungen im
Einzelfall nach dem Bundessozialhilfegesetz gewahrt werden.

¢) Kinder von Kriegsfolgengeschéadigten

Kinder von Kriegsbeschadigten und Kriegerwaisen erhalten ihre Ausbildungsférde-
rung fir alle Ausbildungsarten weiterhin bei ihren Firsorgestellen, die diesem
Personenkreis auch fur alle tbrigen Sozialleistungen Hilfe gewahren.

Da das Bundesausgleichsamt Ausbildungshilfe nach dem LAG eingestellt hat,
kdnnen auch die Kinder von Lastenausgieichsberechtigten nur Ausbildungsforde-
rung nach diesem Gesetz erhalten.

d) Sonderleistungen nach dem Bundessozialhilfegesetz bei besonders niedrigem Ein-
kommen.

Es mu3 noch auf die Besonderheit hingewiesen werden, dal3 Schiler, die mit
ihren Eltern und ihrem Ehegatten ein so geringes Einkommen haben, das unter
den Einkommensgrenzen des Gesetzes liegt (s. Nr. 41 bis 47), Gber die in diesem
Gesetz genannten pauschalen Bedarfssatze hinaus (s. Nr. 28) vom Sozialamt auf
Antrag eine weitere Forderung erhalten konnen, wenn der tatséchliche Ausbil-
dungsbedarf* im Einzelfall durch die Gesetzespauschale nicht gedeckt ist. Als
Jatsachlicher Bedarf* wird in diesen Fallen der Bedarf angenommen, wie er nach
dem Bundessozialhilfegesetz berechnet wird. Das wird bei niedrigen Einkommen
vor allem dann der Fall sein, wenn der Schiler vom Elternhaus aus ein Gymna-
sium, eine Fachoberschulklasse, deren Besuch eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung nicht voraussetzt, oder eine Berufsfachschule besucht.

Die Sozialamter sind durch Ministerialerla® darauf hingewiesen worden, da gemaR
§ 32 BSHG vermieden werden muf3, daR eine begonnene Ausbildung wegen mangeln-
der Eigenmittel abgebrochen werden muB; eine Aufstockung der Pauschale von
160 DM nach dem Ausbildungsférderungsgesetz durch eine auf die Kosten des Ein-
zelfalls abgestellte Hilfe durch das Sozialamt dirfte daher in den genannten Fallen
in der Regel mdglich sein.

69. Wie kann im Regelfall mit Hilfe dieses Merkblattes ein Forderungsbetrag berech-
net werden?

fZLlf]néchst wird nach Nr. 1 bis 13 festgestellt, ob die gewahlte Ausbildung férderungs-
ahig ist.

Sodann ist aus Nr. 28 festzustellen, in welcher Hohe der Bedarf fur die jeweilige Aus-
bildung als Pauschale vorgesehen ist.

AnschlieBend muf festgestellt werden, wie hoch das Nettoeinkommen des Auszubil-
denden, seiner Eltern und seines Ehegatten ist; die Art der Berechnung ist aus Nr. 39
bzw. Nr. 45 zu ersehen.

(Die folgenden Hinweise berticksichtigen nur im Beispiel Nr. VI Einkommen des Aus-
zubildenden selbst.)

Da Vermégen nur anzurechnen ist, wenn Vermogensteuerzahlungspflicht besteht,
wird die Vermdgensanrechnung fir die nachstehenden Regelfédlle nicht beriicksichtigt.
Fir die Regelfalle wird folgende Berechnungsart vorgeschlagen:

Zuerst sind die monatlichen Grundfreibetrége fur das elterliche Einkommen (oder das
des Ehegatten) festzustellen (s. Nr. 42/43).

a) Fir die Eltern betragt der Grundfreibetrag 800 DM.
(Haben beide Eltern Arbeitseinkommen, so erhéht sich dieser



Betrag um das niedrigere Einkommen, hdochstens jedoch um
130 DM.

Fir den alleinstehenden Elternteil betragt der Grundfreibetrag
500 DM; derselbe Freibetrag ist fur den Ehegatten des Auszu-
bildenden vorgesehen.)

b) Der Freibetrag betragt fur jedes in einer férderungsfahigen Aus-
bildung befindliche Kind, auch fur den Antragsteller selbst, je 50 DM.
(was forderungsfahig heifdt: s. Anmerkung 2 zu Nr. 42)

c) Fur jeden weiteren Familienangehotrigen, dem gegeniber eine
Unterhaltspflicht besteht, betragt der Freibetrag, wenn diese
unter 15 Jahre alt sind, je 200 DM.

wenn diese Uber 15 Jahre alt sind, je 270 DM.
(Freibetrage zu b) und c¢) mindern sich bei eigenem Einkom-

men dieser Personen, Naheres dazu s. Nr. 42 und 43 je am

SchluR3.)

Diese Freibetrage zusammen ergeben den Grundfreibetrag fir
die Familie des Auszubildenden. Dieser ist in einer Familie,
wenn nur der Vater verdient und neben dem antragstellenden
Schuler noch zwei Kinder vorhanden sind, eins Uber und eins
unter 15 Jahre alt, gleich der Summe der oben zu a) bis c)
rechts ausgewiesenen Betrage: 1320 DM.

Dieser Grundfreibetrag ist nun von dem tatsachlichen Einkommen der Eltern (oder
des Ehegatten) abzuziehen. Der Differenzbetrag ergibt, in welcher Hohe das Ein-
kommen den Grundfreibetrag Ubersteigt. Dieses den Grundfreibetrag der Eltern (oder
des Ehegatten) Ubersteigende Einkommen bleibt zugunsten der Eltern (oder der
Ehegatten) zu 40 % anrechnungsfrei, oder anders ausgedriickt: es braucht insoweit
nicht fur die Ausbildungskosten eingesetzt zu werden.

Dieser Vomhundertsatz fur Eltern oder Ehegatten von 40 wird noch erhéht, und zwar
nach der Zahl der Kinder, fur die ein Freibetrag zur Errechnung des Grundfreibetra-
ges angesetzt werden darf, und zwar je Kind um 5 Vom Einkommen, das den Grund-
freibetrag Ubersteigt, bleiben also anrechnungsfrei: bei einem Kind 45%, bei zwei
KiPdern 50%, bei drei Kindern 55%, bei vier Kindern 60%, bei finf Kindern 65%
usf.

Der diesen Freibetrag Ubersteigende Einkommensbetrag ist fir die Ausbildungskosten
als Beitrag der Eltern oder des Ehegatten einzusetzen.

Soweit Vermdogensteuerzahlungspflicht besteht und anrechenbares Vermégen vor-
handen ist, ist es in der Hohe der nach den 8§ 30-34 errechneten Monatsbetréage
ebenfalls auf den Bedarfssatz anzurechnen; hierzu ist —s. Nr. 456 —das Amt flr Aus-
bildungsférderung zu befragen.

Wie das in konkreten Einzelfdllen aussieht, ist aus Beispiel | der folgenden Uber-
sichten zu ersehen.

Es folgen noch weitere sieben Beispiele, die je einen anderen Fall schildern.

AuRBerdem folgen den Beispielen 1—VIIl noch zwei schematische Tabellen. Sie geben
Auskunft Uber die Einkommensfreibetrage fir Familien mit 1 bis 4 Kindern. Die Ta-
belle 1 geht von einer Vollfamilie aus, in der beide Eltern leben, die Tabelle 2 bringt
die Ubersicht fur einen alleinstehenden Elternteil.

Soweit der Leser dieses Merkblattes in den Beispielen die besonderen Verhéltnisse
seiner Familie nicht findet, kann ihm als Berechnungsanhalt die vorstehende allge-
meine Ubersicht dienen.



Familienverhéltnisse
Vater-Mutter
2 Kinder: a) 17 Jahre,
(Antragsteller)
11. Klasse Gymnasium
b) 11 Jahre, 6. Klasse

Monatlicher Bedarf flir Gymnasiasten: 160 DM (s. Nr. 28)

Grundfreibetrag (S. Nr. 42)

Eltern 800 DM
Antragsteller 50 DM
2. Kind 200 DM

1050 DM

Bei Nettoeinkommen bis zu 1050 DM kein anzurechnendes Einkommen der Eltern.
Das Ausbildungsférderungsamt zahlt den vollen Forderungsbetrag von 160 DM.

Nettoeinkommen der Eltern 1200

abziglich Grundfreibetrag 1050
150

Diese 150 DM sind bei

2 Kindern anrechnungsfrei

(s. Nr. 44) zu 50 v. H. = 75

Beitrag der Eltern

zur Ausbildung 75

Monatlicher Bedarf 160

abzlgl. Beitrag der Eltern 75

Forderungsbetrag 85

Familienverhéltnisse
Vater-Mutter
3 Kinder: a) 19 Jahre, Fachschule
(Antragsteller)
b) 16 Jahre, 10. Klasse
c¢) 1 Jahre, 6. Klasse

Monatlicher Bedarf fur Fachschuler: 320 DM (s. Nr. 28)

DM Nettoeinkommen der Eltern 1300 DM
DM abziglich Grundfreibetrag 1050 DM
DM 250 DM
Diese 250 DM sind bei
2 Kindern anrechnungsfrei
DM (s. Nr. 44) zu 50 v. H. = 125 DM
Beitrag der Eltern
DM zur Ausbildung 125 DM
DM Monatlicher Bedarf 160 DM
DM abzigl. Beitrag der Eltern 125 DM
DM Forderungsbetrag 35 DM
BEISPIEL I
Grundfreibetrag (s. Nr. 42)
Eltern 800 DM
Antragsteller 50 DM
2. Kind 270 DM
3. Kind 200 DM
1320 DM

Bei Nettoeinkommen bis zu 1320 DM kein anzurechnendes Einkommen der Eltern.
Das Ausbildungsférderungsamt zahlt den vollen Forderungsbetrag von 320 DM.

Nettoeinkommen der Eltern 1500

abziglich Grundfreibetrag 1320
180

Diese 180 DM sind bei

3 Kindern anrechnungsfrei

(s. Nr. 44) zu 55 v. H. = 99

Beitrag der Eltern zur

Ausbildung 81

Monatlicher Bedarf 320

abzugl. Beitrag der Eltern 8L

Forderungsbetrag 239

DM
DM
DM

DM

DM

DM
DM

DM

Nettoeinkommen der Eltern 1700 DM

abzuglich Grundfreibetrag 1320 DM
380 DM

Diese 380 DM sind bei

3 Kindern anrechnungsfrei

(s. Nr.44) zu55v. H. = 209 DM

Beitrag der Eltern

zur Ausbildung 171 DM

Monatlicher Bedarf 320 DM

abziigl. Beitrag der Eltern 171 DM

Forderungsbetrag 149 DM



Familienverhaltnisse Grundfreibetrag (s. Nr. 42)

Vater-Mutter Eltern 800 DM
Student 50 DM
4 Kinder: a) 24 Jahre, Student (wohnt Gymnasiast 50 DM
nicht bei den Eltern)
b) 17 Jahre,
11. Klasse Gymnasium 3. Kind 200 DM
¢) 11 Jahre, 6. Klasse 4. Kind 200 DM
d) 5Jahre 1300 DM

Monatlicher Bedarf fiir den Studenten: 420, fir den Gymnasiasten: 160 DM (s. Nr. 28)

Bei Nettoeinkommen bis zu 1300 DM kein anzurechnendes Einkommen der Eltern. Das
Ausbildungsférderungsamt zahlt die vollen Forderungsbetrage von 420 DM und 160 DM.

Nettoeinkommen der Eltern 1700 DM Nettoeinkommen der Eltern 1900 DM
abziglich Grundfreibetrag 1300 DM abziglich Grundfreibetrag 1300 DM
400 DM 600 DM
Diese 400 DM sind bei Diese 600 DM sind bei
4 Kindern anrechnungsfrei 4 Kindern anrechnungsfrei
(S Nr. 44) z7u60v. H = 240 DM (s. Nr. 44) zu 60 v. H. = 360 DM
Beitrag der Eltern zur Beitrag der Eltern zur
Ausbildung des Studenten Ausbildung des Studenten
und des Gymnasiasten 160 DM und des Gymnasiasten 240 DM
a) Mil. Bedarf des Studenten 420 DM a) Mtl. Bedarf des Studenten 420 DM
abziigl. der Hélfte des Beitrags abzugl. der Halfte des Beitrages
der Eltern (s. Nr. 37) 80 DM der Eltern (s. Nr. 37) 120 DM
Forderungsbetrag Forderungsleistung
fur den Studenten 340 DM fur den Studenten 300 DM
b) Mtl. Bedarf b) Mtl. Bedarf
des Gymnasiasten 160 DM des Gymnasiasten 160 DM
abzugl. der Hélfte des Beitrags abzlglich der Halfte des Beitrages
der Eltern (s. Nr. 37) 80 DM der Eltern (s. Nr. 37) 120 DM
Forderungsbetrag Forderungsbetrag
fur den Gymnasiasten 80 DM fur den Gymnasiasten 40 DM
BEISPIEL IV
Familienverhaltnisse Grundfreibetrag (s. Nr. 42)
Vater-Multter, Eltern 800 DM
beide sind erwerbstéatig Zuschlag bei Erwerbstatigkeit
beider Eltern 130 DM
1Kind: Fachschule, auswartige Antragsteller 50 DM
Unterbringung notwendig 980 DM

Monatlicher Bedarf bei auswartiger Unterbringung: 400 DM (s. Nr. 28)

Bei Nettoeinkommen bis zu 980 DM kein anzurechnendes Einkommen der Eltern. Das
Ausbildungsférderungsamt zahlt den vollen Forderungsbetrag von 400 DM.



Nettoeinkommen”” Eltern
abziglich Grundfreibetrag

Diese 140 DM sind bei
1 Kind anrechnungsfrei
(s. Nr. 44) zu 45 v. H. =

Beitrag der Eltern
zur Ausbildung

Monatlicher Bedarf
abzigl. Beitrag der Eltern

Forderungsbetrag

Familienverhaltnisse

Alleinstehender Elternteil
2 Kinder: a) 17 Jahre,

1120
980

140

63

7

400
7

323

Berufsaufbauschule

(Antragsteller)

b) 11 Jahre, 6. Klasse
Mutter des Elternteils, ohne jedes
Einkommen (Dreigenerationenfamilie)

DM Nettoeinkommen der Eltern
DM abzuglich Grundfreibetrag
DM
Diese 340 DM sind bei
1 Kind anrechnungsfrei
DM (S Nr.44) zu 45v. H. =
Beitrag der Eltern
DM zur Ausbildung
DM Monatlicher Bedarf
DM abzigl. Beitrag der Eltern
DM Forderungsbetrag
BEISPIEL V

Grundfreibetrag (s. Nr. 42)

Elternteil
Antragsteller

2. Kind

Mutter des Elternteils

Monatlicher Bedarf fir Berufsaufbauschuler: 320 DM (s. Nr. 28)

1320

980
340

153

187

187
213

200

270
1020

DM
DM
DM

DM

DM

DM
DM

DM

DM
DM
DM

DM
DM

Bei Nettoeinkommen bis zu 1020 DM kein anzurechnendes Einkommen des Elternteils.

Das Ausbildungsférderungsamt zahlt den vollen Forderungsbetrag von 320 DM.

Nettoeinkommen d. Elternteils 1200

abziglich Grundfreibetrag

Diese 180 DM sind bei
2 Kindern anrechnungsfrei
(s. Nr. 44) zu 50 v. H. =

Beitrag des Elternteils
zur Ausbildung

Monatlicher Bedarf

abzugl. Beitrag des Elternteils

Forderungsbetrag

1020

180

90

0

320
0

230

DM
DM
DM

DM

DM

DM
DM

DM

Nettoeinkommen d. Elternteils 1300 DM

abzuglich Grundfreibetrag

Diese 280 DM sind bei
2 Kindern anrechnungsfrei
(5. Nr.44) zu50v. H =

Beitrag des Elternteils
zur Ausbildung

Monatlicher Bedarf

abzugl. Beitrag des Elternteils

Forderungsbetrag

1020
280

140

140

320
140

180

DM
DM

DM

DM

DM
DM

DM



Familienverhaltnisse

Alleinstehender Elternteil

2 Kinder: a) 18 Jahre,
12. Klasse Gymnasium
(Antragsteller 1)

b) 18 Jahre,

Fachschule
(Antragsteller 1)
eigenes Einkommen
monatlich 145

DM

Grundfreibetrag (s. Nr. 42)

Elternteil 500 DM
Antragsteller | 50 DM
Antragsteller I 50 DM

600 DM

Monatlicher Bedarf fir Gymnasiasten: 160 DM (s. Nr. 28)
Monatlicher Bedarf fir Fachschiler: 320 DM (s. Nr. 28)

Bei Nettoeinkommen bis zu 600 DM kein anzurechnendes Einkommen des Elternteils.

a) Das Ausbildungsférderungsamt zahlt den vollen Forderungsbetrag von 160 DM fir

Gymnasiasten.

b) Monatlicher Bedarf des Fachschilers
abziglich Beitrag aus eigenem Einkommen (s. Nr. 41)

Nettoeinkommen

des Elternteils 800
abzuglich Grundfreibetrag 600
200

Diese 200 DM sind bei
2 Kindern anrechnungsfrei

DM
DM
DM

(s. Nr. 44) zu 50 v. H. = 100 DM
Beitrag des Elternteils zur
Ausbildung der beiden Schiler 100 DM
a) Mtl. Bedarf
des Gymnasiasten 160 DM
abzuglich der Halfte des Beitrags
des Elternteils (s. Nr. 37) 50 DM
Forderungsbetrag fur den
Gymnasiasten 110 DM
b) Mil. Bedarf des Fachschilers 320 DM
abzuglich
1 der Hélfte des Beitrags
des Elternteils
(s. Nr. 37) 50 DM
2. des Beitrags aus > 70 DM
eigenem Einkommen
(s. Nr. 41) 20 DM
Forderungsbetrag fur den
Fachschiler 250 DM

320 DM

20 DM

Forderungsbetrag 300 DM
Nettoeinkommen

des Elternteils 1300 DM

abzuglich Grundfreibetrag 600 DM

700 DM

Diese 700 DM sind bei
2 Kindern anrechnungsfrei
(. Nr. 44) zu50v. H = 350 DM

Beitrag des Elternteils zur
Ausbildung der beiden Schiler 350 DM

a) Mtl. Bedarf

des Gymnasiasten 160 DM
abzuglich der Hélfte des Beitrags

des Elternteils - aber nicht

mehr als Forderungsbetrag —

(s. Nr. 37) 160 DM
Forderungsbetrag fiir den
Gymnasiasten 000 DM

b) Mtl. Bedarf des Fachschilers 320 DM
abziglich
1 des Restbeitrags des
Elternteils (s. Nr. 37):
350 - 160 = 190 DM
2. des Beitrags aus
eigenem Einkommen
(s. Nr. 41) 20 DM,

Forderungsbetrag fuir den
Fachschuler

>210 DM

110DM



Familienverhaltnisse Grundfreibetrag (s. Nr. 42)

Alleinstehender Elternteil Das Einkommen des Elternteils
1 Kind: auswartiger Kollegbesuch wird grundsatzlich nicht angerechnet
(s. Nr. 48)

Monatlicher Bedarf bei auswartiger Unterbringung: 400 DM (s. Nr. 28)

Das Ausbildungsférderungsamt zahlt den vollen Forderungsbetrag von 400 DM.

BEISPIEL VI
Familienverhaltnisse Grundfreibetrag (s. Nr. 43)
Auszubildender (Antragsteller) Ehefrau 500 DM
ist verheiratet; er besucht die
Universitéat; seine Ehefrau ist Antragsteller 50 DM
erwerbstétig )
1 Kind: 3 Jahre alt Kind 200 DM

750 DM
Monatlicher Bedarf: 420 DM (s. Nr. 28)

Bei Nettoeinkommen bis zu 750 DM kein anzurechnendes Einkommen des Ehegatten.
Das Ausbildungsférderungsamt zahlt den vollen Forderungsbetrag von 420 DM.

Nettoeinkommen des Ehegatten 910 DM Nettoeinkommen d. Ehegatten 1110 DM

abzuglich Grundfreibetrag 750 DM abzuglich Grundfreibetrag 750 DM
160 DM 360 DM

Diese 160 DM sind bei Diese 360 DM sind bei

1 Kind anrechnungsfrei 1 Kind anrechnungsfrei

(S Nr.44) zud5v. H. = 72 DM (. Nr.44) zu45v. H = 162 DM

Beitrag des Ehegatten Beitrag des Ehegatten

zur Ausbildung 83 DM zur Ausbildung 198 DM

Monatlicher Bedarf 420 DM Monatlicher Bedarf 420 DM

abzgl. Beitrag des Ehegatten 88 DM abzgl. Beitrag des Ehegatten 198 DM

Forderungsbetrag 332 DM Forderungsbetrag 222 DM



Zahl der Kinder in Ausbildung
Kinder-  Monatl.

zahl) i. Nettoeink. 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder 4 Kinder
d. Fam. oM Freibetrage Freibetrage Freibetrage Freibetrage
Grundfrei-
betrag 850 —
1 800,— 800 —
900,— 872.50
1100— 962.50
1500 — 114250
Grundfrei-
betrag 1120— 900,—
5 1000— 1.000,— 950,—
1100— 1120— 1000,—
1300,— 1210— 1100—
1700 — 1410— 1300,—
Grundfrei- _
betrag 1390,— 1170 — 950,
1000,— 1000,— 1000— 977,50
1100— 1100— 1100,— 1032,50
3 1300— 1300,— 1241,50 114250
1400,— 135550 129650 1 197,50
1600— 1505,50 1 406,50 1307,50
2000 — 1725,50 162650 152750
2200— 1835,50 1736,50 1637,50
2400,— 194550 1.846,50 174750
Grundfrei- . _
betrag 1660 — 1440— 1220, 1000,
1000,— 1000,— 1000,— 1000,— 1000,—
1100— 1100— 1100— 1100— 1060,—
1300— 1300,— 1300,— 1268— 1180—
4 1500— 1500,— 1476— 1388 — 1300,—
1600,— 1600,— 1536,— 1448— 1360,—
1800,— 1744, — 1656,— 1568 — 1480 —
2200 — 1984 — 1896,— 1808, — 1720,—
2 400,— 2 104— 2016,— 1928— 1840—
2.800,— 2 344,— 2 256,— 2168— 2080,—

Uberschreitet das Nettoeinkommen (s. Nr. 39) die Grundfreibetrdge nicht, so zahlt das Ausbildungs-
forderungsamt die FoOrderungspauschalen des Gesetzes. Soweit das Einkommen die Freibetrage
Ubersteigt, ist es jeweils in dieser Ubersteigenden Hohe fur die Ausbildungskosten als Beitrag
der Eltern einzusetzen; sind mehrere Kinder in Ausbildung, so ist das ubersteigende Einkommen
auf die Ausbildungskosten fur diese Kinder in der Regel zu gleichen Teilen einzusetzen.

Der von diesem Ubersteigenden Einkommen nicht gedeckte Teil der Ausbildungskosten wird vom
Ausbildungsforderungsamt als Forderungsbetrag gezahlt (s. Nrn. 42—44).

J Die Ubersicht geht davon aus, daR alle Kinder iber 15 Jahre alt sind; daher ist jeweils ein Frei-
betrag von 270 DM vorgesehen.



Zahl der Kinder in Ausbildung
Kinder-  Monatl.

zahl) i. Nettoeink. 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder 4 Kinder
d- Fam. oM Freibetrage Freibetrage Freibetrage Freibetrage
Grundfrei-
betrag 50—
1 600,— 572.50
800,— 662.50
1000,— 752.50
1200,— 892.50
Grundfrei-
betrag 820— 600 —
600,— 600,— 600,—
1000,— 910,— 800,—
1200,— 1010— 900,—
1500,— 1160,— 1050,—
Grundfrei- 1090 — 870— 650.—
betrag ’ ’ ’
600,— 600,— 600,— 600,—
800,— 800,— 800,— 732.50
3 1000— 1000,— 941,50 842,50
1200,— 1150,50 1051,50 942.50
1500,— 1315,50 1216,50 111750
1700,— 1425,50 1326,50 1227,50
2 000,— 1 590,50 1491,50 1392,50
Grundfrei- _
betrag 1360 — 1140— 920,— 700,
800,— 800,— 800— 800,— 760,—
1000,— 1000,— 1000,— 968,— 880,—
4 1200— 1200— 1176 — 1088— 1000,—
1500,— 1444, — 1356,— 1268— 1180,—
1900,— 1684,— 1596,— 1508— 1420,—
2 200,— 1864,— 1776,— 1688— 1600,—
2 500,— 2044,— 1956,— 1868,— 1780,—

Uberschreitet das Nettoeinkommen (s. Nr. 39) die Grundfreibetrdge nicht, so zahlt das Ausbildungs-
forderungsamt die Foérderungspauschalen des Gesetzes. Soweit das Einkommen die Freibetrage
Ubersteigt, ist es jeweils in dieser Ubersteigenden Hohe fur die Ausbildungskosten als Beitrag
der Eltern einzusetzen; sind mehrere Kinder in Ausbildung, so ist das Ubersteigende Einkommen
auf die Ausbildungskosten fir diese Kinder in der Regel zu gleichen Teilen einzusetzen.

Der von diesem Uubersteigenden Einkommen nicht gedeckte Teil der Ausbildungskosten wird vom
Ausbildungsférderungsamt als Forderungsbetrag gezahlt (s. Nrn. 42—44).

") Die Ubersicht geht davon aus, daR alle Kinder tber 15 Jahre alt sind; daher ist jeweils ein Frei-
betrag von 270 DM vorgesehen.
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Gesamtherstellung: Deutscher Gemeindeverlag GmbH, KdIn

Nachdruck, auch auszugsweise, verboten. Alle Rechte Vorbehalten

Recht zur fotomechanischen Wiedergabe nur mit Genehmigung des Verlages

Buch-Nr.: G 0/54



Bundesausbildungsforderungsgesetz

Textausgabe mit erlauternder Einfihrung und ergénzende
Rechtsvorschriften

3., neubearbeitete Auflage von Ministerialrat Dr. Friedrich
Rothe und Regierungsdirektor Dr. Ernst August Blanke,
beide im Ministerium fir Jugend, Familie und Gesundheit

1971. Taschenformat, kart. ca. 130 Seiten, Buch-Nr. G 0/53,
ca. DM 14,- ISBN 3 555 00073 X (Auslieferung: Septem-
ber 1971)

VORWORT zur 3. Auflage: ,Zur schnellen Information und
fir die tagliche Arbeit ist die Textausgabe eines Gesetzes
ebenso geeignet wie notwendig. Das haben nicht zuletzt
die beiden Vorauflagen dieser Textausgabe gezeigt. Darum
legen wir sie auch vom Bundesausbildungsférderungs-
gesetz wieder neben dem Kommentar vor.

Dem Leser, der sich Uber Voraussetzung und Umfang der
Leistungen nach diesem Gesetz unterrichten will, sollen die
Einfihrung und die Erlauterungen zum Gesetzestext helfen,
sich in der ihm oft wenig bekannten Materie zurechtzufinden.
Trotz des stédndigen Bemihens bei den Vorbereitungs-
arbeiten und in den parlamentarischen Beratungen, dieses
sozialpolitische Leistungsgesetz zum Nutzen des Birgers
aus sich heraus verstandlich zu gestalten, ist es nicht immer
moglich gewesen, Verweisungen auf andere Gesetze zu
vermeiden. Um der dadurch begrindeten Erschwerung von
Verstéandnis und praktischer Anwendung des Bundesaus-
bildungsférderungsgesetzes entgegenzuwirken, haben wir
die in diesem Gesetz ausdricklich oder der Sache nach in
Bezug genommenen Vorschriften anderer Gesetze abge-
druckt.”

Bundesausbildungsférderungsgesetz
Kommentar zum ,Bundesgesetz Uber individuelle Forderung
der Ausbildung”

bearbeitet von Ministerialrat Dr. Friedrich Rothe und Regie-
rungsdirektor Dr. Ernst August Blanke

Loseblattausgabe. In Vorbereitung. Auslieferung: Oktober
1971



